LAS LEYES, DECRETOS Y DEMAS DISPOSICIONES DE CARACTER OFICIAL SON
OBLIGATORIAS POR EL SOLO HECHO DE SER PUBLICADAS EN ESTE PERIODICO

Autorizado como correspondencia de segunda clase por la Direccion de Correos

con fecha 22 de noviembre de 1930

TOMO CDLXXVI

H. PUEBLA DE Z., MIERCOLES 17 DE DICIEMBRE DE 2014

NUMERO 13
SEGUNDA
SECCION

Sumario

GOBIERNO DEL ESTADO
PODER LEGISLATIVO

DECRETO del Honorable Congreso del Estado, por el que expide
la LEY DE EGRESOS DEL ESTADO DE PUEBLA, para el Ejercicio Fiscal 2015.



2 (Segunda Seccidn) Periddico Oficial del Estado de Puebla Miércoles 17 de diciembre de 2014

GOBIERNO DEL ESTADO
PODER LEGISLATIVO

DECRETO del Honorable Congreso del Estado, por el que expide la LEEGRESOS DEL ESTADO DE
PUEBLA, para el Ejercicio Fiscal 2015.

Al margen un sello con el Escudo del Estado de Pueblaayayenda que dice: Unidos en el Tiempo, en el
Esfuerzo, en la Justicia y en la Esperanza.- Estade iBioberano de Puebla.- H. Congreso del Estado de Puebla.-
LIX Legislatura.

RAFAEL MORENO VALLE ROSAS, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano dad&; e
sus habitantes sabed:

Que por la Secretaria del H. Congreso, se me ha rereitsiguiente:

EL HONORABLE QUINCUAGESIMO NOVENO CONGRESO
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA

CONSIDERANDO

Que en sesion Puablica Ordinaria de esta fecha, Vuedtex&da tuvo a bien aprobar el Dictamen con Minuta
de Ley emitido por la Comision de Presupuesto y Crédito Rulgar virtud del cual se expide la Ley de Egresos
del Estado de Puebla, para el Ejercicio Fiscal dos nmcgui

1. ECONOMIA MUNDIAL

La primera y segunda década del siglo XXI, han sido un retolgardiferentes economias del mundo. Los
paises industrializados han empezado a perder dinamismo errgcifipaon economias emergentes. Sin embargo,
tanto las principales economias mundiales como lasosneesarrolladas, han impulsado diversas politicas
orientadas a mejorar esta situacion y lograr la reatfivale la economia.

De acuerdo con las Perspectivas de la Economia Mundi&odelo Monetario Internacional (FMI), en su
informe del mes de octubre del presente afio, se pre@1e&nun crecimiento a nivel mundial ligeramente superior
al que se tendra en 2014, derivado del fortalecimiento déivadad econdmica global a partir del mes de mayo del
afio en curso, luego de una desaceleracion iniciada esfidal2013. Esta evolucion estuvo impulsada por un mejor
desempenfio en los paises avanzados y atenuada por unerecimdderado en los paises emergentes.

Tales perspectivas proyectan un crecimiento de la edarroemdial del 3.3 por ciento para 2014, mientras que
para el afio 2015, se espera que sea del 3.8 por ciento. Eslidba crecimiento sera ligeramente superior, debido
principalmente a la recuperacion estadounidense y de la Borapea (UE).

En las economias avanzadas se registrd un crecintien1o3 por ciento en 2013 y se pronostica que durante el
2014 sera del 1.8 por ciento y del 2.3 por ciento en 2015, asigrsgmegistra un repunte asociado a la disipacién
de factores negativos tales como: tensiones geopglifimonflicto entre Ucrania y Rusia); la crisis saraty
humanitaria (epidemia del ébola en Africa Occidental); prebajes en las materias primas y el aumento del
impuesto a las ventas en Japon, provocando la disminuciés begdortaciones de los paises en desarrollo.

Por su parte, el papel de las economias emergente® denla economia mundial se ha caracterizado por
ganar mayor peso e importancia, ya que actualmenteitnoygn con dos terceras partes de la produccion
mundial. Para este bloque de economias se prevé quecwhiergo del 4.7 por ciento registrado en 2013,
disminuya a 4.4 por ciento en 2014, con una expectativ®.@epor ciento para el afio 2015, gracias a un
mayor dinamismo en sus exportaciones.
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Este contexto de la economia mundial nos permite avizpwa de mantenerse el ritmo de crecimiento
progresivo en los paises de ingresos altos, éstos detmrtinuar implementando reformas econémicas y ajustes e
las principales variables macroecondémicas

Con base en los datos recopilados, analisis y opinionesgéaizaciones y autoridades en la materia, se puede
determinar que la economia mundial esti generando lakiooed para repuntar a la alza, aunque con distinto
dinamismo, ya que se presenta un mayor crecimiento decd@®mias emergentes, en comparacion con el bajo
nivel que reportan las economias avanzadas.

Las principales expectativas de crecimiento econémiaadial se presentan en el siguiente cuadro:

Expectativas de Crecimiento Econémico
2014 - 2015

Pais/ Bloque 2014 2015

Economia Mundial 3.3 3.8
Economias Avanzadas 1.8 2.3
Economias Emergentes y en Desarrollo 4.4 5.0
Canadé 2.3 2.4
Estados Unidos 2.2 3.1
América Iatina y el Caribe (AIC) 1.3 2.2
Alem ania 14 1.5
Zona Euro (ZE) 0.8 1.3
Uhié n Euro pea (UE) 1.4 1.8
Japén 0.9 0.8
BRICS 3.0 3.5
Bra sil 0.3 1.4
Rusia 0.2 0.5

India 5.6 6.4
China 7.4 7.1

Sud 4 fric a 1.4 2.3
Tigres Asiaticos 3.3 3.5
Hong Kong 3.0 3.3
Thiwan 3.5 3.8

Sing a pur 3.0 3.0
Corea delSur 3.7 4.0

Fuente: Secretaria de Finanzas y Administracién. Elaboracién propia con base al
informe delmesde octubre del FML

Estados Unidos (EE.UU.) Bloque TLCAN

En Estados Unidos la crisis financiera internacional de 20@®pc6 una caida pronunciada de su Producto
Interno Bruto (PIB) durante el primer trimestre de 2014, causandocontraccion del (-) 2.9 por ciento. Sin
embargo, en el segundo trimestre retomd la dindmica estiVddad econdémica, logrando un nivel de crecimiento
del 4.2 por ciento, por lo que se estima que al cierre dedlaénce una tasa del 2.2 por ciento, cifra por encima del
1.9 por ciento observado a finales de 2013.

El bajo crecimiento se debié a factores transitorm®i@ las malas condiciones climaticas y el proceso de
liquidacion de inventarios acumulados por la desaceleradgrajos niveles de confianza de las empresas y la
incertidumbre en torno a la flexibilizacion de la politimonetaria regulada por la Reserva Federal de Estados
Unidos, que moderd, pero no interrumpid el crecimiento @o@o mundial. Sin embargo, la expectativa de
crecimiento para la economia estadounidense es del Xieptw para 2015, derivado del mejoramiento del empleo
e incremento de la inversion privada, debido a la recoigerdel mercado inmobiliario.

En 2014, las exportaciones contribuyeron con un mayor magjeeal crecimiento del PIB a mediano y largo
plazo, logrando una recuperacion en el sector servi@oslg produccién industrial del 5.0 por ciento, con especia
intensidad en el sector automotriz.

Variables M acroeconémicas : Capital, empleo, inversién, ahorro, consumo, gasto publico, importacionesy exportaciones.
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El papel preponderante que desempefia la economia estadousideh8toque del Tratado de Libre Comercio
de América del Norte (TLCAN), conformado por México, Estadosdos y Canada, responde a su capacidad
productiva instalada y a su fortaleza en el &rea finemgige incentiva la relacion comercial entre los teésgs, asi
como, en el resto del mundo. Las expectativas de credonégeondmico para 2015 del bloque TLCAN, estiman
para Estados Unidos 3.1 por ciento, Canada 2.4 por cientaigdV®5 por ciento.

TLCAN 2015 M éxico Puebla
Bloque > H crecimiento econémico de Estados ~ ~ B aumento del intercambio econémico
v Crecimiento Econémico: Unidos, se traduce en mayor capacidad de México con Estados Unidos (EEUU.)
o de intercambio comercial con México, y Canada, incide de manera directa e
3.0% indirecta en el crecimiento econémico

lo que a su vez representa mayor
v' Inversidon como porcentaje del inversion y produccion en el pais.
PIB:

del Estado, ya sea via exportaciones o
por atraccién de inversiones.

» [Este mismo crecimiento econdémico

22.2% estadounidense, aumenta la demanda » Al aumentar la demanda de
de exportaciones mexicanas, debido a exportaciones mexicanas, aumenta la
v’ Crecimiento en Comercio: la relacién comercial existente. demanda de productos hechos en
Puebla, lo que incentiva el crecimiento
4.9% econémico del Estado.

Fuente : Elaboraci6n propia con base al informe del mes de octubre del FM1.

Unién Europea (UE) y Zona Euro (ZE)

A lo largo de 2014, los bloques de la Union Europea y laaZuro, comenzaron a salir de la desaceleracion
econdmica que padecen desde el 2009. Este resultado se aribmyaenor freno fiscal e impetu de la demanda
privada interna, asi como, a las medidas de politica taoim@acomo colectiva que se han adoptado.

En la Zona Euro, los riesgos sistémicos se han redoortderablemente, ya que al cierre de 2013 se presento
una tasa negativa del (-) 0.4 por ciento del PIB y se prevélqurecimiento aumentari a 0.8 y 1.3 por ciento en
2014 y 2015 respectivamente, no obstante, las fragilidades perenalatentes tanto en el sector financiero como
en la actividad econémica y productiva, persistiendo lgua@slad y el lento crecimiento en la region, derivado de
factores como: la contracciéon del crédito publico yoetalecimiento del consumo interno, el quebranto de los
balances publicos y privados y las altas tasas de demtonde las economias que conforman este bloque
financiero.

La tendencia de la inversion en la UE y ZE muestra gueaaaciones no han sido bruscas, si bien se proyecta
un aumento para 2015, éste sigue siendo menor a la estirhachta para otros bloques.

Por otra parte, la economia alemana, siendo la 42 ecodehrfaindo, cuenta con una capacidad econdmica alta
entre los paises industrializados mas avanzados, ademgrslagincipal potencia econdmica de la UE, al poseer
un PIB que asciende a 2 hillones 407 mil 200 euros, los csalesncentran en bienes y servicios industriales,
asimismo, posee el mercado de mayor tamafio y pesofegpdeiEuropa y sélo es precedida por EE.UU., Jap6n y
China. Con estos antecedentes, se pronostica un crecimiéentoPIB al cierre de 2014 del 1.4 por ciento y del 1.8
por ciento para 2015.

Cabe destacar que de no mejorar la situacion econdmiamleos blogques, se estaria propiciando un panorama
de incertidumbre, perjudicando con ello los resultadosizécios hasta el momento.
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UE 2015 M éxico Puebla
¥' Crecimiento Econémico:
1.8% i
v Inversion como porcentaje del PIB: » La reciente recuperacion de la UEy » Al ser Alemania el principal pais
18.6% de la ZE, permite que la relacién inversor en el Estado de Puebla, el
v Crecimiento en Comercio: comercial que existe entre éstas y crecimiento en dicho pais beneficia
4.0% México se afiance, y se encamine de manera directa al Estado y a sus
hacia el crecimiento econémico. diferentes regiones.
ZE 2015
v Crecimiento Econémico: » H énfasis en esta relacion se hace en
1.3% cuanto al sector automotriz, que es » Al aumentar la produccién estatal, via
¥ Inversion como porcentaje del PIB: de vital importancia para la exportaciones, mejoran los ingresos
18.1% economia tanto nacional como del de los sectores publicos y privados, al
v Crecimiento en Comercio: Estado de Puebla. igual que mejora la calidad de vida de
3.8% la poblacién.

Fuente : Elaboracién propia con base al informe del mes de octubre del FM1.

Paises BRICS (Brasil, Rusia, India, China y Sudafrica)

El grupo BRICS constituye el conjunto de paises més adelargattedos Estados con economias emergentes,
se integra por cinco naciones que pertenecen ademas alti@RGy en comin una gran poblacion, grandes
extensiones de territorio, una elevada cantidad de recuedosales y una fuerte presencia en la economia
internacional, asi como, un crecimiento importante ddBud@e los hacen especialmente atractivos como destinos
de inversion.

Estos cinco paises retnen al 43.0 por ciento de la p@blacindial y acumulan el 25.0 por ciento de la riqueza,
generando el 56.0 por ciento del crecimiento econdmico i@uid comercio entre los paises del grupo crece a un
ritmo del 28.0 por ciento anual. Se espera que los BRICS afoftefdlares de cada diez que se producen a nivel
mundial en 2015.

Las estimaciones realizadas para el cierre de 2014, ehlegte econdmico proyectan un crecimiento del 3.0
por ciento y un repunte del 3.5 por ciento del PIB para el 204bin€tremento proviene de los acuerdos
comerciales y de cooperacion econodmica con otros pgisepermiten equilibrar el mercado, asi como, de la
adecuada aplicacion de la politica cambiaria y de sus exegli@novaciones cientificas y tecnoldgicas, enfocadas
desarrollar y comercializar nuevos productos.

BRICS 2015 Puebla

Bloque

M éxico

v’ Crecimiento Econémico:

> Econémicamente, Brasil es el pais » Brasil al ser el tercer productor mundial

0, . .
3.5% latinoamericano con mayor similitud en el sector automotriz, se convierte en
v ., . a México, por lo tanto, el que éste se una amenaza, pero de igual manera en
Inversibn como porcentaje . : } B
del PIB: muestre mas atractivo para la una  oportunidad, ya que via
' comunidad internacional representa transferencia de tecnologia y
27.3% una oportunidad de colaboracién via conocimiento, se facilita la produccion
eslabonamiento. automotriz en el Estado.
v’ Crecimiento en Comercio:

4.6%

Las altas tasas de crecimiento de
India, convierten al pafs asiatico en
un atractivo socio comercial para
nuestro  pais, asi como un
competidor en la atraccion de
Inversién Extranjera Directa.

Fuente : Elaboraci6n propia con base al informe del mes de octubre del FM1.

El crecimiento econémico de los BRICS,
via eslabonamiento productivo,
favorecera la demanda de productos de
exportacién poblanos tanto de consumo
como intermedios, incrementando con
ello de manera directa la produccién en
el Estado de Puebla.
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Este afio, el grupo de los BRICS puso en marcha el NuevaoBEnDesarrollo, cuyo objetivo principal es
cubrir las necesidades de los paises miembros enntg&srdie infraestructura y captar en los proximos afios
nuevos miembros de paises similares. Se prevé que lIgeracion econdémica del grupo continde
fortaleciéndose durante 2015.

Japon y Tigres Asiaticos (Hong Kong, Taiwéan, Singapur y Coreaad Sur)

Japén, ha demostrado ser una potencia econémica, basacipapnente en la alta tecnologia y avances
cientificos y tecnoldgicos, enfocados en la electropieainformética, sin embargo, su tendencia de crecimieato
mostrado un particular estancamiento en las Ultimas d&cada

Aunqgue dispone de pocos recursos naturales, posee un inmensoodmaritimo, el sector agricola esta
subvencionado, protegido y contribuye de forma marginal a sudriBleando al 4.0 por ciento de la poblacién
activa. De igual manera, es el segundo mayor productor ala@uites y barcos aportando cerca del 30.0 por ciento
del PIB y en el sector servicios alrededor del 70.0 porgiempleando ambos sectores en conjunto a cerca del
70.0 por ciento de la poblacién japonesa.

Recientemente ha experimentado episodios de recesion, gebidpalmente a factores como el debilitamiento
econdmico mundial, al sismo y tsunami que afectaron ial pai como, a la disminucion del potencial de sus
exportaciones. En 2013, el crecimiento fue bajo, de apehg®rlciento y presentd una reduccion significativa del
consumo interno, sin embargo, la estimacion para el 201égteoyn crecimiento del 0.9 por ciento y en 2015 del
0.8 por ciento.

Durante el segundo trimestre de 2014, Japén disminuy6 su acteédadmica como consecuencia del alza en
el impuesto al consumo, al pasar del 5.0 al 8.0 por ciengoie se reflejé en una menor produccion industrial. Cabe
destacar que Japén aporta el 5.3 por ciento del PIB mundial ety 88X 5pera que sea del 5.2 por ciento en 2015.

Por su parte, los Tigres Asiaticos han llamado lacaiande la comunidad mundial debido a su importante y
dinamico crecimiento econémico, el cual es resultadadmpacidad de innovacion tecnolégica y laboral, ademas
de su vocacion productiva con base en las tecnologiasa dmfdrmacion, comunicacion y desarrollo
nanotecnoldgico y biotecnoldgico.

Asimismo, en esta region los cuatro tigres asiatiesen gran éxito econémico derivado de su posiciébn como
importantes plazas financieras, pero también por coatanemerosas instituciones educativas, privadas y publicas,
asi como, nacionales y extranjeras, ademds de su graideajpeaxportadora.

Actualmente, Singapur y Hong Kong, a través de la intéonalizacion de su comercio y puertos
maritimos generaron una excelente situacion econémiea@atigres asiaticos, los cuales registran resultados
satisfactorios en materia de empleo. Se estima que&htento del grupo al cierre de 2014 serd del 3.3y 3.5
por ciento para 2015.

Ameérica Latina y el Caribe (ALC)

En América Latina y el Caribe, el crecimiento anual en 204 8lel 2.6 por ciento, en 2014 la perspectiva es del
1.3 por ciento, como consecuencia del bajo crecimientsgymesento a finales de 2013 y continué durante la
primera mitad de 2014, mientras que la proyeccion para 2015uescdecimiento del 2.2 por ciento.

El bajo crecimiento que se observo durante la primetadndel afio, se debid a la existencia de un entorno
fragil, una débil demanda interna, a la contraccion delrfento en el primer trimestre del afio en Estados Unidos
y a la menor demanda de materias primas por parte de @féaotando a las economias exportadoras y a la poca
inversion en la mayor parte de las economias de la region.

Dentro de las principales economias de la regién deBtasi, la cual se ha desacelerado a partir del Gltimo
trimestre de 2013, como resultado de la aplicacién de Uitiggoestrictiva, limitada inversién y disminucién su
consumo. Asimismo, durante el primer semestre de 2014 su piduodustrial se contrajo, mientras que su
expectativa de crecimiento para este afio se ubica @orOcgnto.

Por su parte, Argentina también se contrajo duranterekpsemestre del afio, como consecuencia de una débil
demanda interna, por lo que su produccién industrial descefidiébil desempefio econdmico del pais en parte se
debe a la menor demanda externa de Brasil, su principal smograal. Este afio el pais entro en default (cese de
pagos) sobre su deuda reestructurada. Con una dinamica SBhilarregistré una desaceleraciéon en el primer y
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segundo trimestre de 2014 y se espera que finalice el afim @vadimiento del 1.9 por ciento, debido a una menor
inversion privada a consecuencia de la caida en @bpteccobre y a la incertidumbre sobre la aprobadiéra
reforma fiscal del pais.

En el panorama de la regién se vislumbra una caidapead de las materias primas, situacion que generara
disminucion de las exportaciones y de los flujos de capitalppando una caida de la demanda interna.

2. ECONOMIA MEXICANA

La economia mexicana, continda siendo afectada por ex@mas y una menor actividad econémica global,
ademas de estar estrechamente vinculada al ciclo emmnéstadounidense, cuyo desempefio provoco un descenso
en el crecimiento del pais durante el primer semestientras que en el segundo semestre de 2014, las
exportaciones conservaron una tasa de crecimiento dabdddento, superior al 2.2 por ciento observada en 2013.

El mayor dinamismo observado en las exportaciones hleclE.UU., fue resultado de una politica activa del
Gobierno Federal en torno a la reactivacion de la pfaoiductiva nacional, el aumento de la inversion puabliaa y
la implementacion de las reformas estructurales, impulssordello el crecimiento econdmico del pais.

Crisisdel Euro
J\ Recuperaciénde larecesiénde
f \ la Zona Euro
2010 2011 2012 2013 2014
Y Reformas Estructuralesde M éxico

Abismo Fiscal EUA Fundacién

Desaceleraciénde losPIIGS* de la Alianza del Pacifico

Fuente : Secretaria de Finanzas y Administracion. Elaboracién propia con base en informacion hemerogréfica.
*Acrénimo en inglés con el que medios financieros se refieren a Portugal, talia, landa, Grecia y Espafia, paises con problemas financieros en la Unién Europea.

Las llamadas reformas estructurales presentadas adtagieso de la Unidn se han aprobado en un periodo de
dos afios y se esperan sus primeros resultados en el afionZIth&s que permitirdn generacion de empleos y darén
certeza a los inversionistas, con lo que se buscardtes/astandares competitivos del pais, mejorando dbsrés
sociales, educativos, ambientales, de comunicacion, lacidapainterna, asi como, el nivel de atraccion de
inversiones, posicionando al pais por delante de otrasraéasm emergentes.

Calendario de Aprobacion de las Reformas Estructura  les

Enero Enero

Reformas: Fnanciera y
Politica - Electoral

Fe brero Reforma Educativa > Febrero
Mamo -
Abril Marzo

Reforma del Codigo
Mayo Ley de Amparo Abril Nacional de

Junio Procedimientos Penales

Enero

Fe brero
Marzo

Julio

Mayo
Reforma en .
Agosto Telecomunicaciones Junio
Se ptiembre Julio
Octubre Agosto
Dic iembre
Octubre

No vie mbre

Reforma Energética

Reforma en Materia de
Competencia Econdmica

LeyesSecundarias:
Energética

Ab il
Mayo

Junio

Julio

Se ptiembre
Octubre
No vie mbre
Dic iembre

Fuente : Secretaria de Finanzas y Administracién. Haboracién propia con base en informacién hemerogréafica y de la Presidencia de la Republica.




8 (Segunda Seccidn) Periddico Oficial del Estado de Puebla Miércoles 17 de diciembre de 2014

De igual manera, el Programa Econémico 2015 presentadotiafaeldel Poder Ejecutivo Federal, no incluye
modificaciones al marco fiscal en términos del Acuetel@ertidumbre Tributaria del 27 de febrero de 2014, por lo
gue no se establecerdn nuevos impuestos, no se incremdotanga existentes, ni tampoco se eliminaran los
beneficios fiscales para ningun contribuyente.

Asimismo, de acuerdo a los Criterios Generales de PoE@moOmica para el afio 2015 se proyecta un
crecimiento del PIB del 3.7 por ciento, cifra que puede ssomsi la recuperacion de la economia de EE.UU.
pronosticada por el FMI contribuye a reactivar el cremimo de manera sostenida.

La expectativa de crecimiento econémico para Méxicdezgaalora en los proximos afios, a pesar de la lenta
recuperacion econdmica mundial y de la debilidad que mqied® economia mexicana a principios de afio. Este
avance positivo se debe a la implementacion de polgimeeminadas a mantener el equilibrio macroeconéméto y
déficit publico controlado.

Produccién

En lo referente a la actividad productiva del pais, ecén@ilobal de la Actividad Econémica (IGAE) en México
presentd un crecimiento anual del 1.3 por ciento en agdesg®14, mayor al 0.8 por ciento obtenido en el mismo
periodo de 2013, incremento que se explica por los ascense$dell.4 por ciento, que tuvieron las actividades
primarias y secundarias, respectivamente.

Dicho comportamiento se origin6 por las alzas observamléss subsectores de equipo de transporte, mineria de
minerales metéalicos y no metalicos excepto petrplgas, trabajos especializados para la construccion, asidic
y equipo de generacion de energia eléctrica e industrias lbidss y del tabaco, entre otros.

Las actividades terciarias presentaron una tasa anuakdeniento en el mismo periodo del 1.0 por ciento,
producto del desempefio favorable del comercio, servicigmhmtes, franquicias y marcas registradas, servicios
inmobiliarios, servicios educativos y personales, aisic; autotransporte de carga.

IndicadorGlobalde la Actividad Econémica, 2014

| Denominacién | Agosto | Enero-Agosto |
IGAE (-) 0.17 1.3
AP (Actividades Primarias) (-) 042 7.6
AS(Actividades Secundarias) 0.37 1.4
AT(Actividades Terciarias) (-) 0.24 1.0
Fuente: Instituto Nacional de Estadisticay Geografia (INEGI). Indicador Global de la Actividad Econé mica, cifras

preliminares.
Comercio Exterior

La informacién del sector externo para 2014 nos indica guel @eriodo enero-septiembre, el saldo de la
balanza comercial fue deficitario por un monto de un mil 76@ldnes de délares (mdd).

El valor de las exportaciones totales fue de 294 mil 6 rodgljé representd un aumento anual del 4.6 por ciento
respecto al valor de las exportaciones acumuladas abenesptiembre de 2013. En ese lapso, el valor de las
exportaciones no petroleras aumentd en 6.6 por cientanegndgue el de las petroleras disminuy6 en 8.7 por ciento.

El comportamiento de las exportaciones de mercancifis gmimerosnueve meses de 2014 fue el siguiente:
bienes manufacturados 6.4 por ciento, productos petroler@?7({or ciento, productos agropecuarios 8.5 por
ciento y productos extractivos no petroleros 15.2 por ciento
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Balanza Comercialde México Septiembre de 2014*

Septiembre* Enero-Septiembre *

Concepto Millones de Variaciéon % Millones de Variaciéon %
Délares Anual Délares Anual
Exportaciones Totales 34,255.8 9.2 294,005.9 4.6
Petroleras 3,731.2 () 7.1 33,919.3 (-) 8.7
No petroleras 30,524.6 11.6 260,086.7 6.6
Agrmopecuaras 730.8 22.7 8,995.7 8.5
Extractivas 455.5 16.6 3,972.0 15.2
Manufactureras 29,338.3 11.2 247,119.0 6.4
Automo trices 9,425.2 10.3 80,095.3 10.6
No automotrices 19,913.1 11.7 167,023.7 4.5
Importaciones Totales 33.665.7 9.6 295,768.0 4.1
Petroleras 3,599.6 15.8 31,038.6 (-) 18
No petroleras 30,066.1 8.9 264,729.4 4.8
Bienesde consumo 4,941.1 5.4 42,433.6 (-) 0.1
Petrmoleras 1,124.6 () 3.3 11,698.4 (-) 11.8
No petroleras 3,816.5 8.2 30,735.2 5.2
Bienesintermedio s 25,504.3 10.3 224,487.0 5.3
Petroleras 2,475.0 27.2 19,340.2 5.4
No petroleras 23,029.3 8.7 205,146.8 5.3
Bienesde capital 3,220.3 11.0 28,847.5 1.3
Saldo de la Balanza Comercial 590.1 (-) 9.4 (-) 1,762.1 (-) 41.1

Fuente: INEGL Octubre 2014.
Nota: Debido alredondeo,lassumasde losparcialespueden no coincidircon lostotales.
* Cifrasoportunas.

Este comportamiento en las exportaciones estuvo apoyadel gipp de cambio adoptado por el Banco de
México (BANXICO), el cual facilitdé el incremento de lagpertaciones mexicanas, ya que las mercancias
nacionales se venden a un precio mas competitivo eareado internacional.

Por otra parte, el valor acumulado de las importacitotetes de mercancias en el periodo referido ascendi6 a
295 mil 768 mdd, monto que significé un crecimiento anual depdr ciento. Esta evolucién fue consecuencia del
avance del 4.8 por ciento en las importaciones no petsojede un descenso del (-) 1.8 por ciento en las pesoler
Por tipo de bien el comportamiento de las importacifue®! siguiente: bienes de uso intermedio 5.3 por ciento,
bienes de consumo (-) 0.1 por ciento y bienes de cdp&gdor ciento.

Inversion Extranjera Directa (IED)

En el periodo enero-junio de 2014, el monto de la IED magist ascendié a 9 mil 732.5 mdd, cantidad 59.2 por
ciento menor a la cifra preliminar del mismo periodo @&32(23 mil 846.6 mdd).

Los 9 mil 732.5 mdd fueron reportados por 2 mil 582 sociedadesanas con IED en su capital social, ademas
de fideicomisos y personas morales extranjeras que realifamehabitual actividades comerciales en el pais.

Didribucién Sectorial de lal ED enero-junio de 201 4
(millones de délares)

8,000.0 6,985.3
6,000.0
4,000.0
1,978.5
1,202.1

2,000.0 - 853.6 611.8
0.0 . . -

M anufacturas Servicios Comercio Mineria Construccién  Infor
-2,000.0 financieros me
-4,000.0
-6,000.0 -3,710.9

Fuente: Secretaria de Economia Federal.



1C (Segunda Seccion) Periddico Oficial del Estado de Puebla Miércoles 17 de diciembre de 2014

Los flujos registrados de IED se canalizaron a la itrdusnanufacturera (6,985.3 mdd), servicios
financieros (1,978.5 mdd), comercio (1,202.1 mdd), mineria.8&®id), construccion (611.8 mdd); el sector
de informacion en medios masivos sufrié una pérdida de idvepor 3,710.9 mdd y el resto de los sectores
recibieron 1,812.2 mdd.

La IED registré una transaccion atipica durante el segunuediie, mismo que consistio en la compra de
acciones de la empresa América Movil por parte de iroEssas mexicanos.

En un entorno de desconfianza para los flujos de ceapitaleel mundo, la Inversidon Fija Bruta reporté un
aumento de 2.2 por ciento durante el mes de junio del afiarsa con relacion al mismo mes de 2013. Los
resultados por componentes indican que los gastos en maayyieguipo crecieron 3.7 por ciento, a su interior los
de origen nacional se incrementaron 1.0 por ciento yripsrtados 4.9 por ciento y en la rama de la construccion
los gastos avanzaron 1.3 por ciento.

Empleo

El desempefio del &mbito laboral en 2014 se caracterizé generacion de empleos, dando como resultado que
al 31 de agosto de 2014, el numero de trabajadores afiliattagitito Mexicano del Seguro Social (IMSS) sea de
una cifra superior a los 17 millones de personas, nivelrgpkca la creacion de 603 mil empleos en un afio. Del
total de plazas creadas el 85.9 por ciento corresponde a péarznentes y el 14.1 por ciento a plazas eventuales,
manteniéndose constante esta misma proporcion en losgittimtro afos.

Asimismo, en el mes de agosto de 2014 se reportd un incecheri7 mil 689 puestos de trabajo, 5 mil 516
empleos mas de lo registrado en el mismo mes de 2013 con 3Z3nilazas y para el periodo que comprende
enero-agosto de 2014, registr6 un aumento de 498 mil 600 puestmsbdje, de tal manera que la tasa de
crecimiento anual se mantiene constante en 3.7 pooci®atprevé que para 2015, la tasa de desempleo descienda
por debajo del 5.0 por ciento derivado de la aprobacion ééolama laboral.

Inflacion

Las expectativas inflacionarias de los especialistascenomia del sector privado del Banco de México, en
septiembre de este afio, subieron su prondstico dedeidmf esperada para el cierre del afio en curso de 3.82 a 3.97
por ciento y de 3.45 a 3.47 por ciento para 2015.

En el mes de septiembre de 2014, el indice Nacional deoBraciConsumidor (INPC) registré una tasa de
crecimiento mensual de 0.44 por ciento y una tasa deitrflanual de 4.22 por ciento, en relacién al mismo mes
de 2013 en el que fueron de 0.38 y 3.39 por ciento, respectivaritrdemportamiento de la inflacién en el
periodo enero-septiembre ha sido oscilatorio, el cuadwssstra en el siguiente cuadro:

Encuesta de Expectativasde la Inflaciéon, Observada y Esperada del Banco de M éxico 2013-2015

(porcentajes)

Afo/ Inflacion - INPC | Ene Feb Mar Abr May n Jul Ago bep Dct Nov Dic
2013 325 | 355 | 425 | 465 | 463 | 409 | 3.47 | 346 | 3.39 | 3.36 | 3.62 | 3.97
2014* 448 | 423 | 3.76 35 35 3.75 | 407 | 415 | 4.22 - - 3.97
2015%* - - - - - - - - - - - 3.47

Fuente: INEGI . enero-octubre de 2014.
*Inflacién esperadaal cierre de 2014.
**|nflacion estimada al cierre de 2015.

Después de registrar descensos entre febrero y maydlakeidn anual inicié una tendencia de crecimiento a
partir de junio, lo cual muestra comportamientos inestanidas precios durante el afio.

Ingresos Petroleros

El informe del Mercado Petrolero publicado por la Sedi@tde Hacienda y Crédito Publico (SHCP) en
noviembre del afio en curso presenta una tendencia gal@rbal precio internacional de la Mezcla Mexicana
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(MME). El precio del barril de la MME de petroleo certdrees de octubre en 76.98 ddlares por barril (dpb), con
ello en lo que va del afio, el precio del barril dMME registra una variacién acumulada de (-) 16.79 por ciento
(-15.53 dpb) y un nivel promedio de 92.75 dpb, 7.75 dpb mayor aelospy en la Ley de Ingresos de la
Federacion 2014.

El precio promedio estimado de la MME de exportacion, derdo a la actualizacion que realizé la SHCP, se
proyecta para el 2015 sea alrededor de 79.00 dpb. Dicha situacidargemea significativa contraccion en los
recursos fiscales que capta el Gobierno Federal, provocamde@llo un efecto regresivo en los recursos que
transfiere a las entidades federativas.

Perspectivas Macroecondémicas

La estimacion del Banco de México, al mes de octubne,respecto al comportamiento de las principales
variables macroecondmicas al cierre de 2014 y 2015, séadmidh siguiente tabla:

Perspectivas Macroeconémicas para México 2014-2015

| hdicador | 2014 | 2015 |
Producto Intemo Bruto (Vanacién) 2.30 3.72
Inflacién 4.02 3.51
Tipo de Cambio delPeso Hente alDélar 13.33 13.17
Déficit Econémico (% delPIB) 3.46 3.30
Precio Pomedio de la MME(dpb) 73.74 79.00
Producto Intemo Bruto EEUU. (Vanacién) 2.14 3.04

Fuente: Banco de México. Encuesta sobre las Expectativas de los Especialistas en Economia del Sector
Privado: Noviembre 204.
MME=M ezcla M exicana.

Las expectativas para 2014 y 2015 en el crecimiento del PIB b&2rB0ey 3.72 por ciento, mientras que el de la
inflacion se estima en 4.02 y 3.51 por ciento, respectivament

La debilidad del mercado externo, la lenta recuperacion deol@omia mundial y la inestabilidad financiera
internacional han frenado el crecimiento del pais; sifbaego, la reactivacion econémica de EE.UU., la
certidumbre sobre el desempefio de la UE, aunado a |ldesefde corto plazo de las reformas estructurales
vislumbran un dinamismo econémico mejor al pronosticado

En términos generales, las variables macroeconémicastran estabilidad y robustez, condiciones propias de
los ajustes presupuestarios y de un manejo responsablefiartass nacionales. De igual manera, el crecimiento
econdmico para 2014, se explica por el repunte de nuestrofpalés socios comerciales. Sin embargo, el reto a
corto, mediano y largo plazo de la economia mexicanargmuoar fortaleciendo el mercado interno, diversificar
sus socios comerciales e implementar las reformasestles.

Remesas, Politica Monetaria y Cambiaria

En términos macroecondmicos las remesas son cortéddeasegunda fuente de divisas en México, siendo uno
de los principales ingresos de las familias, que promieniecipalmente de los migrantes mexicanos, después de las
exportaciones de petroleo crudo. La desaceleracion mundiabdueepresentado en los Ultimos afios ha ocasionado
constantes variaciones en los niveles de remesas. En 2D18esentd una recuperacion promedio del flujo de
remesas, aumentando un 6.29 por ciento.

La politica monetaria y cambiaria, son instrumentos gpreniten la reactivacion productiva y comercial del
pais. En los ultimos afios, la politica monetaria seohdurido de forma estable y responsable, manteniendo los
objetivos de crecimiento y desarrollo. Por su parte ladadas Certificados de la Tesoreria (CETES) a 28 dias
(interés pasivo) ha mostrado una tendencia a la bajandmada 4.21 por ciento de rendimiento a un 2.90 por ciento,
es decir, presentd una disminucién de 31.03 por ciento,seafis. El Banco de México estima que la tasa CETES
promedio para 2014 sea de 3.0 por ciento, mientras que eh@stpara el 2015 sea de 3.3 por ciento.
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Por su parte, la Tasa de Interés Interbancaria de Equ{iiiti®) a 28 dias (interés activo), pasé de un promedio
mensual del 4.82 por ciento a 3.29 por ciento, en el periodefefencia, lo cual es una disminucion del 31.62 por
ciento, que seréa favorable a la expansion del créditmbaren la economia.

En relacion a la politica cambiaria del Tipo de Camdiogl periodo de octubre del 2012 a octubre de 2013, el
tipo de cambio promedio fue de 12.77 pesos por ddlar y prasert@cimiento del 1.19 por ciento, mientras que
de octubre de 2013 a octubre de 2014, el promedio fue de 13.12 pestidapocon un aumento del 3.36 por
ciento, lo que indica una depreciacion del peso mexicmestima que el promedio al cierre de 2014 sea de 13.33
pesos por délar, mientras que para 2015 se espera de 13.17 pekibarpor

3. PUEBLAY SU ESCENARIO ECONOMICO

Durante el 2014 en el Estado de Puebla se obtuvieron logreanges importantes en diferentes areas como
son: inversién, seguridad publica, infraestructura, saludagsparencia, lo cual ha permitido que desde las
instituciones de gobierno se generen condiciones paraefmtdh capacidad productiva y la captacion de inversion
internacional en la entidad, misma que se ha convenmideferente nacional del dinamismo econdmico y eficg&enci
del gobierno y sus instituciones.

Un ejemplo de los resultados y avances de este gobieramatelel afio 2014 son:

En seguridad publicade enero a julio de 2014 el total de delitos del fuero congmimliy6 10.8 por ciento y
los delitos de extorsion un 50.3 por ciento comparado consaehanperiodo del afio pasado, logrando asi que por
segundo afio consecutivo el Estado de Puebla ocupe el primecdmgmenos delitos del fuero federal, por cada
100 mil habitantes. Adema4s, de iniciar la construccion dedoss de seguridad en Palmar de Bravo, sobre la
carretera Orizaba-Puebla, y en la junta auxiliar de SamaaXalmimilulco, con la finalidad de detectar los riesgos
gue atenten contra la seguridad ciudadana.

En materia de infraestructura carretera, en el mes de agosto de 2014 se inici6 la construcciésedgendo
piso de la Autopista México-Puebla, la cual forma partia @strategia del Gobierno Federal, para hacer de México
una plataforma logistica y un centro de produccién a mteinacional.

En el 4rea de la saludel Estado ha logrado en lo que va de la presente atheiinis, la cobertura universal, lo
que implica disponer de una nueva y mejor infraestructura, equgip@, médicos y medicinas. Asimismo, este
afo, Puebla se convirtié en el primer Estado en ddgraertificacion del Modelo de Equidad de Género (MEG),
otorgado por el Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES).

En transparencia fiscal el Gobierno del Estado obtuvo el ler lugar nacional del indécdnformacion
Presupuestal Estatal 2014 elaborado por el Instituto Mexjuarraola Competitividad (IMCO), lo que representa la
mas alta calidad en informacion de finanzas publicas gail

Produccién en el Estado

Con base en datos del INEGI, durante el segundo trimestre detrafturso la evolucion del Indicador
Trimestral de la Actividad Economica Estatal (ITAEE) pRweebla fue de 0.5 por ciento, cuyo avance fue resultado
de un desempefio mixto en el que las actividades primat@sigrias registraron una variacion anual de 3.6 por
ciento y 1.6 por ciento, respectivamente, mientras quactasdades secundarias cayeron en un (-)1.8 por ciento,
por lo que resulta que las actividades primarias contribuyenomayor medida al desempefio positivo de la
economia de la entidad.

Por su aporte a la conformacion de la produccion total deebiy servicios en la entidad, entre las
principales actividades econdmicas se encuentran latirlmsanufacturera con una participacién de 24.05
por ciento, los servicios inmobiliarios y de alquiler de beemuebles e intangibles que aportan 16.04 por
ciento, el comercio que representa 15.74 por cientofghbdcacion de maquinaria y equipo de computacion,
comunicacion, medicion y de otros equipos, componentescgsados electrénicos, aparatos eléctricos y
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equipo de generacion de energia eléctrica y de toaresplel 11.44 por ciento, rubros que en su conjunto
representan el 67.27 por ciento del PIB estatal.

Principales Actividades Econdmicas del Estado de Pueblaen 2014
{Porcentaje)

industrias
Marnafacturaras
2408

Servitlos inmobillariosy
e Alguiler de Bizres
nMuebles & Intangibles

i 16.04

Comerdio

. Fabricacion de

- Maquinariay Equipe

11.44

Principales Actividades
67.27

et

Fusnte: Secretaria de Feonomia Federal

Puebla se ubica en un &rea geogréfica estratégica, lo Qagkrmitido constituirse como un importante punto
de transito y enlace con diversos centros de producad@msumo del pais por su cercania con puertos como el de
Veracruz y Acapulco; conectividad con el norte y sur dés patravés de la infraestructura ferroviaria, y los
Aeropuertos: Internacional Hermanos Serdan y Nacional deatéh.

Ademas, forma parte del Corredor de Manufactura Avanzada, aPuglgla se integra con los Estados de
Aguascalientes, Guanajuato, Querétaro, Hidalgo, San LuissiPgt Tlaxcala, el cual concentra importantes
comparfiias multinacionales, ademas de que Puebla también corentaa infraestructura productiva, conformada
por 18 parques industriales y tecnoldgicos.

Sector Automotriz en Puebla

Actualmente, la industria automotriz es uno de los sestoon mayor desarrollo econémico en la entidad,
siendo la inversion de la ensambladora de autos AUDIglansia mas alta que se realiza en México en el sector
automotriz en 2012, la cual comenzara operaciones a medeld®316, donde se producira el modelo Q5, con un
volumen de 150 mil unidades al afio.

Sera la primera planta automotriz en Latinoamérica delachlPremium, se espera que su centro de
especializacion sea el mas importante de la industriematitiz en el pais y que el Parque de Proveedores en San
José Chiapa albergue a siete empresas socias de AUDI.

Se estima que por cada empleo directo que se genereptsdadirectos seran creados, por lo que se prevé un
total de 20 mil empleos en la region, lo que contribultaaeacion de un nuevo polo de desarrollo en el Estado.

De acuerdo con la Camara Nacional de la Industria de ®ramsfion (CANACINTRA), se espera que
empresas proveedoras de la planta AUDI lleguen al Estadongarporarse al programa de proveedores, las cuales
realizaran inversiones estimadas en 250 mdd al instalausuas plantas.

Por otra parte, las empresas ThyssenKrupp, Airtemponkation, Webasto y Faurecia, a finales de 2013
anunciaron nuevas inversiones en la entidad por mas de 94omdid que se espera la creacion de mil 293 plazas
laborales calificadas. Las tres primeras fabrican yilisten componentes para la industria automotriz, juntas
significan una inversion de 56.1 mdd y una generacion estideafld5 empleos altamente calificados.

Con una producciéon estimada de un millén de vehiculoslesjula industria automotriz en el Estado
representada por Volkswagen y AUDI (una vez operando), iamdula mayor expansion econémica registrada en
el Estado desde hace tres décadas, cuyo fendmeno represkstagimiento y despliegue de ramas econdmicas
tales como la tecnoldgica, informéatica y telecomunaaes, que impulsaran la productividad y la eficienciaaen |
economia del Estado.
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Inversién

En la presente administracion, Puebla ha tenido un maesjonsable de sus finanzas publicas lo cual le ha
valido el reconocimiento de estar entre las cincaladés con mejores calificaciones crediticias por pietéas
agencias calificadoras Fitch Ratings y Moody’s, lo que itiérque en 2013 la entidad atrajera Inversion Extranjera
Directa por un mil 321 mdd, monto equivalente al 3.5 partaidel total nacional, y de enero a junio de 2014 un
monto de 311.5 mdd, colocando al Estado en 5° lugar naciomal eceptor de IED, solo por debajo del Distrito
Federal, Nuevo Ledn, Chihuahua y Guanajuato.

1500 Inversidn Extranjera Directaen el Estado de Puebla
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Fuente: Secretaria de Economia Federal. Cifras al mes de junio de 2014.

En el mes de junio el Gobierno del Estado y ProMéxico fioman convenio de colaboracion para fomentar las
exportaciones de productos poblanos y continuar atrayemeisiones al Estado, todo ello con el fin de fortalece
la consolidacion de la region, lo cual representara gramtetunidades de negocios para los productores poblanos.

Este afio Fitch Ratings ratifico en ‘AA-(mex)’ la califoédn a la calidad crediticia del Estado, lo que se traduce
en una perspectiva crediticia estable, reconocimiertenmo gracias al manejo responsable del nivel de deuda

publica, la buena evolucién de las finanzas puablicas estatakalto dinamismo econdmico, principalmente en el
sector automotriz.

El Estado de Puebla también destacé en el “Proyect@Buisiness en México 2014”, al ser la primera entidad
federativa que avanza 14 posiciones en tan solo dos aiaiy dé mejoramiento en los procesos para agilizar la
aplicacion de normas regulatorias para las empresas.

En dicha evaluacion, la cual es realizada por el Badhgwdial (BM) y la Corporacion Financiera Internacional
(CFI), que clasifica a las economias por su facilidad para hagecios, en el presente afio Puebla obtuvo el 11°
lugar de las ciudades analizadas en México, en tanto quardareie de 2013 ocup0 el lugar 25°. La evaluacion
revel6 que se redujeron considerablemente los tramitesuiaro indicadores: apertura de negocios, manejo de
permisos de construccion, registro de propiedades y cureplionile contratos.

No obstante que las ramas econOmicas estratégicas pebta Bon las correspondientes a: automotriz y
autopartes, metalmecanica, quimica, plasticos, textfiecoion e industria alimentaria, también se ha identifieado
la entidad como una zona de desarrollo econémico alaidatanversion extranjera, lo que ha permitido que desde
2012 se mantenga en cifras de desarrollo por encima de la medonal, colocAndose como area de capital de

inversion que seguird avanzando en este sentido para cosstifoimo una de las entidades modelo en atraccion y
promocion de inversiones.

Empleo Local

De acuerdo con los datos del IMSS, al mes de septiedab?2814, el nimero de trabajadores afiliados en el
Estado sumd 510 mil 966. El nimero de asegurados permaryegnestuales urbanos registré un incremento

anual del 3.7 por ciento, lo que representé la creaciéh8dmil 247 puestos de trabajo, respecto del mismo
mes del afio anterior.
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Trabajadores del Estado de Puebla Asegurados

en el IMSS
Mes Total Nacional Puebla
Se ptiembre 2013 16,508,845 492,719
Se ptiembre 2014 17,180,093 510,966

Fuente: IMSS.

En el tercer trimestre del presente afio la Poblaedimomicamente Activa (PEA) en el Estado ascendi6 a 2
millones 647 mil 360 personas de 14 afios y mas. Del totalRIEA, el 94.92 por ciento esta ocupada y el 5.08 por
ciento desocupada.

En el mes de septiembre la Tasa de Desocupacion (T3l désetle 4.13 por ciento con relacion a la PEA. Este
indicador resultd menor con relaciéon al promedio natiqoa se ubicd en 4.75 por ciento y menor respecto al
mismo periodo del afio anterior cuando reportd un nivel de 4.41epdo.c

Thsa de Desocupacién porEntidad Federativa
(porcentaje de la PEA)

Se ptiembre Se ptiembre
Entidad Federativa Entidad Federativa

2013 | 2014 2013 | 2014
Aguascalientes 5.06 6.14 Morelos 4.36 4.80
Baja California 6.42 6.09 Nayarit 6.05 6.87
Baja California Sur 5.8 6.79 Nuevo Leén 5.85 5.64
Campeche 2.54 281 Oaxaca 29 3.16
Coahuila de Zaragoza 5.78 466 Puebla 4.41 4.13
Colima 521 5.07 Querétaro 4.73 6.95
Chiapas 2.75 3.66 Quintana Roo 4.21 5.66
Chihuahua 5.16 4.60 San Luis Po to si 3.46 3.32
Distrito Federal 5.66 7.40 Sinaloa 6.14 6.06
Durango 7.09 621 Sonora 6.22 6.86
Guanajuato 5.64 5.06 Tabasco 6.57 641
Guerrero 2.87 2.05 Tamaulipas 7.71 6.08
Hidalgo 5.06 4.71 Taxcala 6.29 6.19
Jalisc o 5.62 5.89 Veracruzde Ignacio de la llave 4.1 3.81
Estado de México 6.01 6.14 Yucatan 3.41 3.33
Michoac4ande Ocampo 4.57 3.52 Zacatecas 451 445

Fuente: INEGL

De acuerdo con el reporte del INEGI, el Estado de Puehlbic& en el 9° sitio respecto a los indicadores mas
bajos en materia de desocupacion, por lo que avanzar easaeidn de mas y mejores empleos es uno de los
mayores retos de la presente administracion.

Turismo

De acuerdo con el Sistema de Informacion Turistica (DRJR), en el primer cuatrimestre del afio, se
incremento la afluencia de visitantes en la entidadned2.47 por ciento con relacion al mismo periodo de 2010, y
la derrama econdmica crecid 96.86 por ciento. En consecuémaapital poblana se coloco en primer lugar en
ocupacion hotelera entre las ciudades coloniales de México.

Siguiendo con la estrategia del Gobierno de apoyar la quidm del Estado, mejorar sus vias de
comunicacién y la imagen urbana en los municipios y lat@lapioblana, este afio se realizaron grandes
eventos y obras de infraestructura.
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Por un lado, se inicié la construccion de los distribuidoretes Juérez-Serdan y Cholula, los cuales
beneficiaran a los habitantes de los municipios de Pu&aa, Andrés y San Pedro Cholula, ademas de
realizarse la pavimentacién con concreto hidraulico deptaipales avenidas de la capital, con lo que se
mejorard la fluidez vial.

Otro de los proyectos emprendidos durante este afio fue eb Mueenacional del Barroco, el cual se concluira
en 2016, contard con 11 salas, talleres de museografidayreeson, auditorio, tiendas, restaurante y un lago
artificial en una construccion de 17 mil metros cuadradosielse albergardn piezas y expresiones de las facetas
que comprende el barroco desde los siglos XVI al XVIII, asicgcsu presencia contemporanea y proyecciones
futuras. Se espera que el museo se convierta en uno derihgipales atractivos turisticos del Estado,
incrementando de esta manera la oferta cultural adganies.

La Benemérita Universidad Autonoma de Puebla (BUAP), que lestitucion Educativa mas importante del
Estado, en coordinacion con la Comisién Nacional del DepS@NADE), fue sede de la Universiada 2014, en la
que participaron mas de 6 mil 500 competidores de 205 Instiegcien 18 disciplinas, generando una importante
derrama econdmica en la capital del Estado.

Por primera vez y como parte de la internacionalizacion steldg, en el mes de junio se realizé la semana de
Francia en la capital poblana y no en el Distrito Federl lo que se reafirma el compromiso de impulsar el
intercambio cultural y econémico de Puebla en el anmaitional e internacional.

En el mes de septiembre entr6 en funciones la Pdligistica de Puebla, con el proposito de que la capital y
cada uno de los Pueblos Magicos de Puebla cuenten camglerapacitado en materia de seguridad, para ofrecer
un mejor servicio a los visitantes.

De esta manera, el Estado se consolida como una otenistica en el &mbito nacional e internacional que
cuenta con una excelente ubicacion geografica, una gramsidag territorial, bellezas naturales, creciente
conectividad, un vasto patrimonio cultural, gastrononfiesteria.

Inflacion

El reporte del INPC respecto de las 46 areas metropoliyapascipales ciudades que son monitoreadas en el
pais, indica que la ciudad de Puebla registré una inflam@mulada anual de 2.76 por ciento hasta septiembre,
mientras que a nivel nacional esta fue de 4.22 por cientociditugue se traduce en la estabilidad del poder
adquisitivo de los poblanos.

Perspectivas Econdmicas para Puebla

La recuperacion econémica mundial se encuentra en unleftmde crecimiento, cuya dinamica depende de
multiples factores como la implementacion de refore@momicas y financieras, ajustes internos a realmalos
diferentes paises y blogues econdmicos. Como ya se comsenpdevé que la actividad productiva y comercial
mundial tendra un ascenso moderado impulsado en la integide las cadenas globales de valor conjuntamente
con el fortalecimiento del consumo interno de economfiagias de desarrollo y la reciente industrializacion, las
cuales tienen mayor expectativa de crecimiento.

El panorama econémico de México no se encuentra exenta denor actividad econdmica global, sin
embargo, se espera que la economia interna comience swo@amimiras al fortalecimiento, esto como resultado
de la expectativa de crecimiento de los Estados Unidos, deolitiaa activa del Gobierno Federal en torno a la
reactivacion del mercado interno, a través de un impertmnento de la inversion publica, asi como, por haber
llevado a cabo reformas estructurales que permitirdn wmgento sostenido. Aun bajo un escenario de menores
ingresos petroleros, se prevé el fortalecimiento dehdaienda publica una vez concluido el periodo de
implementacién de la reforma hacendaria.
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El panorama econdémico de Puebla no ha sido ajeno al lemo de crecimiento mundial y a los
desequilibrios a nivel nacional. Sin embargo, el esierpue se espera en 2015 es continuar vinculando al
Estado con el sector empresarial nacional e internaki@asi como, en la generacion de proyectos de alto
impacto social y de seguridad publica.

Dados los ajustes en el precio del petréleo, en matersupuestaria el Estado vera restringidas sus fuentes de
financiamiento, por ello se prepara para un afio de austeyidzontrol muy estricto del gasto en el que se
privilegiaran los programas destinados al desarrollo humanongmico de la entidad, a fin de buscar consolidar a
Puebla entre las primeras economias del pais.

Puebla
México
Ciclo Econémico * i6
c Ingresos No _ Product_:on Sector Aumento
M undial y de o~ * Exportaciones No Petroleras ‘Automotriz PIB Estatal
Estados Unidos - M anufacturas
- Comercio Exterior * Exportaciones del Estado
e e o - ~ - - - - A

Fortalecimiento de la Demanda Interna

Ingresos
Petroleros

Nivel Bajo de Faltante de
Produccion Petrolera Ingreso

* Tiene impailcto en:

® M aduraciéon e Implementacion
de Reformas Estructurales

® Inversion Extranjera Directa

Distribucién
de
Participaciones

1.3%
Estimaciéon 2015

Fuente : Secretaria de Finanzas'y Administracién.

4. ESTIMACION DE INGRESOS PARA EL ESTADO DE PUEBLA EN 2015

El débil comportamiento de la economia nacional, obsergadas ultimos afios, constituye una limitante
para la hacienda publica de los diferentes 6rdengekierno, la politica fiscal adoptada por la administracion
estatal ha permitido destinar mayores recursos a progrgmesciones de impacto socioeconémico en
beneficio de la sociedad poblana.

Si bien las expectativas econémicas para el paismd»@emo afio revelan un mejor desempefio de la actividad
productiva, no se prevé el mismo impacto en los ingrpeesupuestarios del Gobierno del Estado debido a los
efectos de corto plazo de las Reformas Energética glFtgderal, por lo que la premisa de esta Administracion
seréd garantizar la estabilidad de las finanzas publicastield

Para el ejercicio fiscal 2015, el monto de los ingresos anogdos para el Estado de Puebla asciende a la
cantidad de 67 mil 689 millones 255 mil 648 pesos.
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Ingresosdel Gobiemo del Estado de Puebla

(pesos)

Iniciativa de Iey de

Concepto
Ingresos 2015 e/

Re cursos Fiscale s 5,157,486,464.0
Impuestos 3,504,978,566.0
Derechos 1,625,867,365.0
Productos 1,178,825.0
Aprovec hamientos (multasy penalizaciones) 25,461,708.0
Otros Re cursos 20,000,000.0
Recursos Federales 62,511,769,184.0
Ramo 28 22,827,633,162.0
Ramo General33 29,164,262,518.0
ConveniosyProgramasFederales 10,519,873,504.0
INGRESO S TO TAIES 67,689,255,648.0
Fuente: Secretara de Fnanzasy Ad ministra cién.
e/Cifrasestimadas.

Para el concepto del Ramo 28, se estima un monto de 82'mihillones 633 mil 162 pesos.

Los ingresos que se estiman captar del Ramo Generat&3hderan a 29 mil 164 millones 262 mil 518 pesos,
destacando los Fondos siguientes:

* Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa y Gagaativo (FONE), representa el 51.7 por ciento;
» Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (RAS86n el 10.3 por ciento;
» Fondo de Aportaciones para la Infraestructura SoclS)- con el 16.1 por ciento; y

» Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de losidipios y de las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal (FORTAMUN), significando el 10.3 por c@rtbdos con relacion al total del rubro.

Ingresos porConcepto delRamo General33
(pesos)

Iniciativa de Iey de

Concepto
Ingresos 2015 e/
Total 29,164,262,518.0
Fondo de Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto Operativo (FONE) 15,071,016,773.0
Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA) 2,998,036,994.0
Fondo de Aportaciones para la Infraestruc tura Social (FAIS) 4,709,554,724.0
Infra e struc tura Socialpara lasEntidade s (FISE) 570,866,402.0
Infra e struc tura Social Munic ipalyde las Demarc aciones T mitoriale s de 1 Distrito Federal (FISM) 4,138,688,322.0

Fondo de Aportaciones para el Fortale cimiento de los Municipiosy las Demarcaciones Temitoriales

3,004,165,891.0
delD.F. (FORTAMUN)

Fondo de Aportaciones Miiltiple s (FAM) 1,097,290,403.0
Asistencia Social 572,462,271.0
Infra e struc tura Educ ativa Basic a 341,189,113.0
Infra e struc tura Fduc ativa Superior 183,639,019.0

Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos (FAETA) 236,359,375.0
EducaciénTecnolégica 127,479,011.0
Educaciénpara Adultos 108,880,364.0

Fondo de Aportaciones para la Se guridad Publica de los Estadosy delDistrito Fe de ral (FASP) 313,789,258.0

Fondo de Aportaciones para elFortale cimiento de las Entidade s Fe de rativas (FAFEF) 1,734,049,100.0

Fuente: Secretania de Fnanzasy Administra ci6n.
e/Cifrasestimadas.
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Acciones Coordinadas con el Gobierno Federal

La participacion con el Gobierno Federal en la ejecuci® programas y proyectos, se centra en el logro de
resultados claros con objetivos firmes, mediante acciom@slinadas que cumplan y atiendan aspectos especificos
del desarrollo econémico y social de la entidad, asimissonsolidar politicas que permitan mejorar la gestion
gubernamental, el uso eficiente de los recursos, la tramspa, a los que el Gobierno del Estado destinara
suficiencia presupuestaria para cubrir su aportacion cendoalais prioridades definidas en la politica de gasto.

Para llevar a cabo estas acciones coordinadas effiddetacion y el Estado, se suscribirdn diversos coosey
programas que representarén una cantidad estimada de reedesates de 10 mil 519 millones 873 mil 504 pesos,

mismos que se describen a continuacion:

Convenio / Programa

Importes e/
(pesos)
Total 10,519,873,504.0
Apoyospara elDesarrollo de la Oferta Turistic a 72,624,996.0
Bene mérita Universidad Auténoma de Puebla (BUAP) 3,384,425 520.0
Fondo Metropolitano (Zona Metropolitana de Puebla-Tlaxc ala) 361,159,617.0
Fondo Metropolitano (Zona Metropo litana Te huac 4n) 27,864,300.0
Fondo Nacional Emprendedor 41,499,996.0
Fondo Regional 379,487,333.0
Implementacionde la Reforma al Sistema de Justicia Penal 37,5652,500.0
Modemmizacién Integraldel Re gistro Civilc on Entidades
) 7,262,496.0
Federativas
Pago de Cuota Alimenticia porlnternosdelFuero Federalen
19,962,908.0
Custodia de los Gobiemo s Fstatales
Programa Agua Limpia 1,546,500.0
Programa Cultura del Agua 570,630.0

Programa de Agua Potable, Alc antarillado y Saneamiento en
230,662,358.0

Zonas Ubanas

Programa de Infrae struc tura Indige na 322,290,132.0
Programa Medio Ambiénte y Recursos Naturales 62,579,112.0
Programa Nacional Forestal-Proteccién Forestal 268,448,856.0

Programa para Incentivarel Desarrollo Organizacionalde lo s
) 1,670,380.0
Consejosde Cuenca

Programa para la Construccién y Rehabilitacion de Sistemasde
' 119,361,110.0
Agua Potable y Saneamiento en Zonas Rurales

Programasde Tratamiento de AguasResiduales 216,810,528.0
PROSPERA Programa de Inc lusion Social 247,637,320.0
Se guro Popular 4,716,456,912.0

Fuente: Secretara de Fnanzasy Admimistracidon.
e/Cifrasestimadas.
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5. PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2015

El gasto total previsto en el presente Presupuesto deoSgtelsGobierno del Estado proyectado en la presente
Ley de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2015 asciende al@Bgnmillones 255 mil 648 pesos, suma de recursos
gue se destinaran a financiar los niveles basicos decafperde los ejecutores de gasto y el cumplimiento de sus
programas y funciones sustantivas, bajo un enfoque denefeieeficacia y calidad en el uso de los recursos
publicos. Las asignaciones presupuestales previstasagneggpermitiran mejorar el desemperio y los resultados de
cada programa en los diferentes rubros de la Administr&tiblica Estatal.

RESULTADO PRESUPUESTAL PARA 2015

(pesos/ porcentaje)

Capital y Aprovechamientos

i Ingresos Locales, Productos de INGRESOS= 67,689,255,648.0 EGRESOS= 67,689,255,648.0
(Multasy Penalizaciones)

Recursos Fiscalesy
Otros Recursos

# Ramo 28. Participaciones

& Ramo General 33

Recursos Federales

| #Conveniosy Programas Federales

Fuente : Secretaria de Finanzas y Administracion.

El presupuesto total se distribuye de la siguiente maneraé2por ciento que equivale a 5 mil 157 millones
486 mil 464 pesos, seré financiado con recursos fiscale€)3por ciento correspondiente a 20 millones de pesos,
provenientes de Otros Recursos; y el 92.35 por cientantegt@r 62 mil 511 millones 769 mil 184 pesos son
Recursos Federales del Ramo 28, de Fondos de AportacioinaelGeneral 33 y de Convenios y Programas con
la Federacion.

6. MEJORAS A LA CALIDAD DEL GASTO

Las mejoras a la calidad del gasto en la present@d&megitiran al Estado de Puebla ser la primera entidad en el
pais en incorporar a sus programas presupuestarios la tealisiegr del enfoque de género, el cumplimiento a los
compromisos de proteccion a los derechos de las nfmsiifios y adolescentes establecidos en los 10 puntos
estratégicos de la Iniciativa 10 por la Infancia, promopidiamedio de la Red por los Derechos de la Infancia en
México (REDIM), del Fondo de las Naciones Unidas para lantida(UNICEF) México y su Consejo Consultivo;
ademés de profundizar en la transparencia de informacismporestal como se describe a continuacion:

Enfoque de Génerola presente Ley de Egresos del Estado de Puebla pgesicitig Fiscal 2015, incorpora la
transversalidad del enfoque de género en los programas prasuipse a través de acciones e indicadores, asi
como, disposiciones para generar la informacion que fzeraunsolidar el modelo de equidad de género,
promoviendo desde las Instituciones la igualdad de oportusidstiee mujeres y hombres.

Nifias, Nifios y Adolescenteda atencion a nifias, nifios y adolescentes, estandtania a impulsar el desarrollo
integral, la equidad y plena inclusion en la sociedad degesf®, mediante la implementacion de politicas de
integracion social, rehabilitacion integral y educaacd$pecial, permitiendo mejorar su calidad de vida y gasanti
sus derechos, a través de acciones e indicadores endoamas presupuestarios.

Finanzas Publicas de Calidad para mantener Finanzas Publicas de Calidad que permitan ebicios
primeros lugares en materia de informacién presupuespandide al Estado de Puebla, la presente Ley de Egresos
para el Ejercicio Fiscal 20liBtegra un capitulo denominado “de la informacion presupysstaubros especificos
contenida en los programas presupuestarios”, asi com@anta@o de informacion adicional que desglosa rubros
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especificos de gasto, tales como: Fideicomisos, Fimareitos a Partidos Politicos, Prioridades de Gasto e
Indicadores Estratégicos, con lo cual se avanzaraaaidiad de informacion presupuestal que se transparenta en el
marco de la implementacion del Presupuesto basado engResulPbR) y del cumplimiento a las disposiciones de
la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG).

Control, Seguimiento y Evaluacién del Desempefioel control y seguimiento de los programas
presupuestarios en 2015 contendra informacion de ejecuci@uas las etapas del proceso presupuestal, misma
gue se integrara al Sistema de Evaluacion del DesempED), (Bor medio del cual se presentara informacion de
los objetivos y resultados de los programas presupuestanfisroe a sus indicadores estratégicos y de gestion.

Detalle de Informacién de Deudase presenta informacion de la deuda publica herédadaayor detalle,
en la que ademas de la deuda de corto y largo plazo, adieeéhdirecta, fuentes de financiamiento, la
amortizacion, los intereses pagados y el nivel de endeéedtometo del Estado, se incluye la garantia de cada
crédito y su tipo de contratacion, por lo que la preskaeyedesagrega las obligaciones de deuda que se cubriran
en el Ejercicio Fiscal 2015.

Transparencia de Recursos Municipalespara mantener la transparencia de los recursos mung;ipale
presente Ley desagrega los conceptos que integran la madidacursos transferidos a Gobiernos Municipales por
Ingresos Federales participables como son: Fondo GatesRarticipaciones (FGP), Fondo de Fomento Municipal
(FFM), Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion, Impuesto Sdbi@moviles Nuevos (ISAN), Impuesto Especial
sobre Produccion y Servicios (IEPS) y el IEPS por la veng die gasolinas.

Con las mejoras a la calidad del gasto incorporadas aestal Gobierno del Estado refrenda su compromiso
con la ciudadania de transparentar el uso de los recursoopyiatiemas de sentar las bases legales y técnicas para
evaluar el desempefio del Gobierno y sus Instituciones.

7. POLITICA DE GASTO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2015

La politica de gasto en la que se basa la presente LegrdsoR del Estado de Puebla para el Ejercicio Fiscal
2015, contindia con la preservacion de las finanzas pulgica$omenten el uso eficiente, transparente y eficaz de
los recursos publicos, el apego al compromiso de cero deluidaento al desarrollo econdmico y una fortalecida
orientacion social del gasto, a fin de brindar servipialicos de calidad y apoyos a quien mas lo necesita, asi
como, incrementar la infraestructura que consolide aldBstmmo un destino atractivo para las inversiones
nacionales e internacionales.

Con base en estos principios de disciplina fiscal, el €Bobidel Estado en un entorno de pausado crecimiento
econdmico que prevalece en el pais, asignara el gastogadbliforme a una politica de gasto que se desplegara a
través de los siguientes criterios:

Finanzas Publicas Sanaspreservando el equilibrio financiero, manteniendo nivelegado congruentes con
la disponibilidad de los ingresos, mejorando la eficgcédiciencia de los recursos, ademas de continuar con la
adecuada administracién de la deuda, para fines de transpdisradien cumplimiento a la legislacién aplicable;

Prioridad a Infraestructura: se privilegiara el gasto de capital, en especial el rubrandersion en
infraestructura, mediante el esquema peso a peso;

Coinversion Federacion, Estado y Municipiosfomentar la concurrencia de los tres 6rdenes de gobpemao
financiar programas y proyectos, a través de diversoanisaeos de financiamiento;

Fomento al Crecimiento Econdmico:impulsar la expansion econdémica estatal y el fortaleritoi de la
industria y los servicios en funcién de las ventajas ctitiyas del Estado; y

2 La Deuda Pablica heredada corresponde al saldo de los créditos contratados por la administracion anterior al 01 de febrero de 2011.
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Reduccion al Gasto Corriente:el gasto corriente a minimos indispensables, medegnttes de estructuras
organicas y recorte de gastos administrativos como udaaante el panorama de bajos ingresos estatales.

Prioridades de Gasto por Ejes

Conforme a los ejes del Plan Estatal de Desarrollo 2011-8Dddsto se destinara a las siguientes prioridades:

Presupuesto porHesdel Plan Fstatal de Desanollo 2011-2017
(pesos)

EJE
Total 67,689,255,648.0
) MéasEmplo y MayorInversién. 7,810,259,535.0
II) Igualdad de Oportunidadespara Bdos. 40,794,357,9717.0
II) Gobiermo Honesto y alServicio de la Gente. 14,830,840,285.0
IV) Politica Interna, Seguridad y Justicia. 4,253,797,851.0

Fuente: Secretaria de Finanzas y Administracién.

El Eje Mas Empleo y Mayor Inversion, considera recursos por un monto de 7 mil 810 millones 25938l
pesos. En él se consideran acciones como: apoyos &fsifdiacion de la actividad empresarial; capacitacaa pl
trabajo; incremento en la productividad de las Micro, Fempiey Medianas Empresas (MIPYMES) vy los
emprendedores; desarrollo de la infraestructura turistica esmpula imagen del Estado; fortalecimiento de la
industria, los servicios y el comercio; mejoramiento seltor agropecuario, a través del otorgamiento de créditos;
inversion en infraestructura productiva; impulso a la iacitn y al capital humano, asi como, mejorar la conéat
metropolitana y nacional e interconectividad estatah\e&s de nuevas vialidades y sistemas de transporte.

Entre los resultados obtenidos pertenecientes a este dgstacan los siguientes:

* El Estado de Puebla a través de la atraccion de IdweEsitranjera Directa, este afio se posicion6 en el 5°
lugar a nivel nacional superando en tres posiciones al albaqor la administracion anterior en 2010;

* El Impulso a la Promocién y Publicidad Turistica deflaBe generdé una derrama econdémica de 9 mil 135
millones de pesos en 2013, que superd por mas de 3 mil millengesos a la cifra de 2010; y

» Con la ampliacién del Programa para la ConstruccidReliabilitacion de Sistemas de Agua Potable y
Saneamiento en Zonas Rurales, alcanz6 el 87.7 por ciefggdblacion en 2013, superando en mas de 13 puntos
porcentuales a lo alcanzado en 2010.

El Eje Igualdad de Oportunidades para Todos,integra recursos por 40 mil 794 millones 357 mil 977 pesos.
El propodsito de esta administracion es incidir mediantigiqges puablicas que contribuyan a fomentar el desarrollo
social e integral para abatir las carencias soci@mlegmentar la matricula en educacién superior, mejorarpjiar
espacios de vivienda a la poblacion en condiciones dezmboptimizar las condiciones de salud de la poblacion
mas vulnerable y buscar acercar y concentrar los se\gabernamentales a la poblacion.

Los resultados asociados a este eje en lo que va dedéafgradministracion son:

* Se logré atender a la poblacion méas vulnerable astrdedprograma “Transformar tu Vivienda”, permitiendo
reducir el porcentaje de poblacion con carencias enadajicespacios de vivienda en 5.9 por ciento en la presente
administracion en comparacion con 2010;

* Los programas de salud del Gobierno Estatal permitieron éstdsl Sistema de Proteccion Social que las
mujeres y hombres pudieran afiliarse y reafiliarse gu&ePopular, avanzando de 71 por ciento en 2010 a 98.3 por
ciento en 2013; y

* El Gobierno del Estado, logré una cobertura en educhdsica del 93.43 por ciento, en media superior del
75.1 por ciento y en superior del 39.0 por ciento, superando ¢iste &n mas de 6 puntos porcentuales a lo
reportado en 2010.
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El Eje Gobierno Honesto y al Servicio de la Genteanaliza recursos por un importe de 14 mil 830 millones
840 mil 285 pesos. Las acciones que esta administracion harefigor en esta vertiente se derivan de la Gestién
para Resultados en la Administracion Puablica Estatalpresipara eficientar la recaudacion e impulsar un gobierno
abierto y transparente, asi como, acciones para corgbetirupcion.

Los logros del gobierno estatal pertenecientes a jestere los siguientes:

* La implementacion de la Gestién para Resultados Adranistracion Publica Estatal, posicion6 a Puebla en
primer lugar nacional en 2014, escalando 18 posiciones desde 20kru®eo al indice de Informacion
Presupuestal Estatal (IIPE); y

« Con relacién al indice de Transparencia y Dispomiadide la Informacion Fiscal de las Entidades Federativas
(ITDIF), Puebla se ubica en el segundo puesto, subiendo unadposispecto del afio pasado, al obtener una
calificacion de 95.12.

El Eje Politica Interna, Seguridad y Justicia destina recursos por 4 mil 253 millones 797 mil 851 pesos. En
éste prevaleceran las acciones encaminadas a: prorpoweurar y proteger los derechos humanos; fortalecer y
desarrollar procesos de inteligencia para el combétedalincuencia; acciones que permitan la reinserciéogle |
infractores en la sociedad de manera efectiva; asb,camofesionalizar y certificar a los elementos de las
Instituciones de Seguridad Publica y de Procuracion de dustitiavés de una gestién institucional honesta.

La presente administracion ha obtenido los siguientesdagra@ste ambito:

* El Estado de Puebla destaca en materia de Seguridad Pgi#sentando una disminucion de la tasa anual de
incidencia delictiva por cada cien mil habitantes, reduceméa 322 delitos durante esta administracion;

* Se avanzo en la implementacion de las Reformastng de Justicia Penal Acusatorio ademés de promover
un Sistema de Seguridad Publica Estatal de vanguardia pabatadan delincuencia;

» Se fortaleci6 el marco de la legalidad para mantenerdein y el Estado de Derecho en el territorio estatal,
conjuntamente con la promocion de la policia proagtide proximidad; y

» Se fortalecio la infraestructura y el equipamiento pam@dcuracion de justicia.

La Ley de Egresos del Estado de Puebla para el Egfmtal 2015, atendiendo al entorno fiscal del Estado,
asi como, a los acontecimientos de la economia reciinternacional, comprende los programas sociales y
proyectos de infraestructura que desde febrero de 2011 serrgmizampulsar una nueva etapa de desarrollo en el
Estado de Puebla, cuyos resultados dia con dia permiteaalcaejores condiciones de bienestar en los hogares de
las familias poblanas, asi como, oportunidades de progaeadas regiones que conforman nuestra entidad.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispato en los articulos 50 fraccion lll, 57
fraccion I, 63 fraccion |, 64, 67 y 79 fracciéon VI de la Consticion Politica del Estado Libre y Soberano de
Puebla; 123 fraccion IV, 134, 135, 144, 218 y 219 de la Ley Orgéanica deti®olLegislativo del Estado; 45, 46
y 48 fraccion IV del Reglamento Interior del Honorable Congres del Estado Libre y Soberano de Puebla;
nos permitimos someter a consideracion de vuestra Solagiia, la siguiente:

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO

Articulo 1.- La asignacion, ejercicio, control, monitoreo y eval@a del Gasto Publico Estatal para el
Ejercicio Fiscal dos mil quingese realizard conforme a las disposiciones de la Leyefal de Contabilidad
Gubernamental, de la Ley de Presupuesto y Gasto Pid#icBstado de Puebla, de esta Ley y de las demas
normas aplicables en la materia.
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Los Poderes Legislativo y Judicial, los Organismos @megtnalmente Autdbnomos, las Dependencias y
Entidades en la formulacion y el ejercicio del PresupudstdEgresos del Estado, conforme a su ambito de
atribuciones y responsabilidades, realizaran sus actiwdaesujecion al Plan Estatal de Desarrollo vigently a
Programas Sectoriales e Institucionales y demds insttomee planeacion aprobados en términos de ley, asi com
a los objetivos y metas de sus Programas Presupuestatiosaglos con base en la Metodologia de Marco Ldégico,
para medir los avances y resultados de las accionesazibli

Para el buen desempefio de la Administracion Publica,itidarés de las Dependencias y los directores
generales o sus equivalentes en las Entidades, vigilar&e quenplan las disposiciones contenidas en esta Ley, la
Ley de Presupuesto y Gasto Publico del Estado de Pukeblaneal, el Clasificador, demas normas aplicablelaen
materia y agquellos documentos que emanen del proceso dezaor@micontable.

Los Ejecutores de Gasto, deberan observar que la adnuidistce los Recursos Publicos se realice con base en
criterios de legalidad, honestidad, honradez, eficiendizaa, economia, racionalidad, austeridad, transparencia,
rendicion de cuentas, Perspectiva de Género y obtencidrestétados que se deriven de la programacion
estratégica, del monitoredy evaluacion del desempefio.

El incumplimiento a las disposiciones de este ordendmpmr parte de los Ejecutores de Gasto y demas sujetos
qgue administren y ejerzan Recursos Puablicos, serd sadoiem los términos de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de Puebla y demas dispesicpticables.

Articulo 2.- Para efectos de esta Ley se entenderd por:

l.- Adecuaciones Presupuestariad-as modificaciones a los calendarios de ministracignesupuestales, las
ampliaciones y reducciones al Presupuesto de EgresoSstilo mediante movimientos compensados y las
liberaciones anticipadas de Gasto Publico calendarizediizadas por el Ejecutivo Estatal a través de leegeta,
siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivostgsrde los Programas Presupuestarios a cargo de
los Ejecutores de Gasto;

Il.- Afectaciones Presupuestaled:as ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egieldestado aprobado;

lll.- Ahorros Presupuestarios: Los remanentes de Recursos Publicos generados durantedbmkrivigencia
del Presupuesto de Egresos del Estado, una vez que se haudgainiento a los objetivos y metas de los
Programas Presupuestarios;

IV.- Amortizacion de la Deuda Adquirida y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacion mediante
pago o cualquier forma por la cual se extinga o dismitaydbligacion principal de los pasivos contraidos por el
Gobierno del Estado;

V.- Andlisis de Género: Consiste en analizar, identificar y considerar las mdmees diferenciadas entre
mujeres y hombres en el disefio, implementacion y esidluale los efectos de las politicas sobre la condicién y
posiciéon social de mujeres y hombres respecto al accesmtyol de los recursos, su capacidad decisoria y
empoderamiento de las mujeres;

VI.- Anexo: El Anexo de Informacidn del Presupuesto de Egresos del Exid8o para Fines de Transparencia
gue contendra los apartados de informacion presupuestal coempdegia a la contenida en la presente Ley;

VIl.- Asignaciones Presupuestalesta ministracion que de los Recursos Publicos aprobadosl @wngreso
del Estado, mediante el Presupuesto de Egresos del Estdida,aeBjecutivo Estatal a través de la Secretaris a |
Ejecutores de Gasto;

VIIl.- Ayudas: Las aportaciones de Recursos Publicos en nhumerariegpenie otorgadas por el Gobierno del
Estado, a través de las Dependencias y Entidades a perstituciones y diversos sectores de la poblacion para
propositos sociales;
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IX.- Brecha de Equidad de Género:Es una medida estadistica que muestra la distancia enteeemuy;
hombres respecto a un mismo indicador. Se utiliza parjarefas desigualdades existentes entre los sexos respecto
a una condicion especifica de vida, del entorno o de desaiBollimportancia esta en la posibilidad de comparar
cuantitativamente a mujeres y hombres con caractagssimilares, como edad, ocupacion, ingreso, escolaridad
participacion econdmica y balance entre el trabajo dbaoéy el remunerado, como ejemplos;

X.- Clasificaciones del Presupuesto de Egresos del Estads el orden y la distribucién de las Asignaciones
Presupuestales, con el fin de sistematizar la oriemat@dos Recursos Publicos, registrar y analizar la estauct
del Gasto Publico, conforme a las disposiciones en dgda contabilidad gubernamental;

Xl.- Clasificacion Administrativa: Aquella que tiene como propdsitos basicos identificar Uaglades
administrativas a través de las cuales se realizaitmarion, gestion y rendicion de los recursos finaosie
publicos, asi como establecer las bases instituciopaestoriales para la elaboracion y analisis dedeslésticas
fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integraaoénsyglidacion, tal como lo requieren las mejores
practicas y los modelos universales establecidos enatarim Esta clasificacion ademéas permite delimitar con
precisién el ambito del sector publico de cada orden de rgobig por ende los alcances de su probable
responsabilidad fiscal y cuasi fiscal;

XIl.- Clasificacion por Tipo de Gasto: La que relaciona las transacciones publicas que geneitas gas los
grandes agregados de la clasificacion econdmica, paesthds en Gasto Corriente, Gasto de Capital,
Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos;

XIlll.- Clasificacién Funcional: Aquella que agrupa el Gasto Publico seglin la naturaleza drasios
gubernamentales brindados a la poblacidn, permitiendo detelmsnatsjetivos generales de las politicas publicas y
los recursos financieros que se asignan para alcanzsyr ésto

XIV.- Clasificacion Programatica: Esta ordena el Presupuesto de Egresos del Estado decacoer la
relacion que tienen las erogaciones con los programaga de los Ejecutores de Gasto;

XV.- Clasificador: El Clasificador por Objeto del Gasto para la Administraciiblica Estatal vigente,
entendiéndose por éste el documento técnico-normativo quetegesgistrar los gastos que se realizan en el
proceso presupuestario. Resume, ordena y presenta los gasgt@naidos en el presupuesto, de acuerdo con la
naturaleza de los bienes, servicios, activos y paivascieros. Alcanza a todas las transacciones quieaedhs
Dependencias y Entidades para obtener bienes y semyigose utilizan en la prestaciéon de servicios publicas y
la realizacion de transferencias en el marco de la Ley

XVI.- Compras Consolidadas: La adquisicion de bienes y servicios necesarios paraneiofiamiento
administrativo de las Dependencias y Entidades, en uadrankaccion, que derivado de los volimenes de compra
permite obtener las mejores condiciones en cuanto adaticecio y oportunidad;

XVII.- Contraloria: La Secretaria de la Contraloria del Gobierno del Estafuelgla;

XVIIl.- Contratos Multianuales: Aquéllos suscritos para la realizacion de adquisicionesn@amientos,
prestacion de servicios u obra publica y servicios macios con la misma, autorizados por la Secretaria y que
implican obligaciones contractuales para un minimo deigeatro meses continuos;

XIX.- Contratos para la Instrumentacion de Proyectos para Prestddn de Servicios: Aquellos suscritos
para la realizacion de Proyectos para Prestacion decigervi

XX.- Dependencias:Las previstas en la Ley Organica de la Administracighli®a del Estado de Puebla,
incluyendo sus respectivos 6rganos desconcentrados y las snadbdimistrativas que dependen directamente del
Ejecutivo Estatal;
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XXI.- Disponibilidad Presupuestaria: Los Recursos Publicos del Presupuesto de Egresos del Hethoque
disponen los Ejecutores de Gasto conforme a las mingstescde los mismos, hasta que son devengados, conforme
a los conceptos previstde gasto correspondientes;

XXIl.- Economias Presupuestarias:Los remanentes de Recursos Publicos del Presupuesto do€fdet
Estado no comprometidos al término del Ejercicio Fjscal

XXIII.- Ejecutivo Estatal: El Gobernador Constitucional del Estado Libre y SoberarRudéla;

XXIV.- Ejecutores de Gasto:Los Poderes Legislativo y Judicial, los Organismos tRoo®nalmente Autbnomos,
las Dependencias y Entidades que realizan erogacioneargoradRecursos Publicos, y en su caso, los Municipios;

XXV.- Ejercicio Fiscal o Presupuestal:El periodo comprendido del primero de enero al treinta ¢y dm
diciembre de cada afio;

XXVI.- Entidades: Las que conforman la Administracion Publica Paraestaiaie se refieren la Ley Organica
de la Administracién Puablica del Estado de Puebla y ladeciintidades Paraestatales del Estado de Puebla;

XXVII.- Entidades Apoyadas: Las que reciben Asignaciones Presupuestales mediant®tmepn de la Ley
con cargo al Presupuesto de Egresos del Estado y que formamlgads propios Presupuestos de Ingresos y de
Egresos, asi como las que se creen durante el Ejdfisca;

XXVIII.- Entidades No Apoyadas: Las que no reciben Asignaciones Presupuestales mediaptetfa@on de
la Ley, sin embargo, ejercen Recursos Publicos;

XXIX.- Erogaciones Regularizables:Las que se adicionan al Presupuesto de Egresos del Estatjerdieio
Fiscal en curso e implican un gasto permanente en loscsiebses para el mismo rubro de gasto;

XXX.- Estadistica Desagregada por Sexd-uentes de informacion que buscan captar la especificidad de la
situacion y diferencias entre las mujeres y hombresgleeir, los aspectos que las distancian o aproximan en una
variedad de ambitos sociales. Las estadisticas desagr@gadsexo son un componente basico del diagndstico y
del proceso de planeacién, ya que permiten evidenciar datos' duros” las desigualdades en el acceso a
oportunidades, recursos y toma de decisiones;

XXXI.- Fideicomisos Publicos:Aquellos que autorice el Ejecutivo Estatal y se constitagaoconformidad con
lo establecido en la Ley Organica de la Administracion Palbliel Estado de Puebla y la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Puebla, por conducto de ltaSaaemo fideicomitente con Recursos Publicos,eton
objeto de auxiliar a aquél en sus atribuciones, los cualegrpadntar con estructura orgénica que en su caso,
permita considerar a la mayoria de su personal comses yservidores publicos del Estado y en cuyo Organo
de Gobierno participen dos o mas Dependencias y Entideatesspondiendo al Ejecutivo Estatal la designacion
del Director General o su equivalente;

XXXII.- Fideicomisos Publicos no Constituidos como Entiddes: Aquellos que sean creados con Recursos
Publicos, distintos a los constituidos de conformidadloagstablecido en la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de Puebla y la Ley de Entidades Paedestdél Estado de Puebla, los cuales no contaran con
estructura organica y su operacion y administracion estazargo de la Dependencia o Entidad que hubiere
gestionado su creacion, debiendo participar invariablensnt&u comité técnico, la Secretaria y la Contraloria,
salvo que por la naturaleza del instrumento financiereurote con dicho 6rgano;

XXXIIl.- Gasto Corriente: Las erogaciones en bienes y servicios destinadogjadacion de los Programas
Presupuestarios y actividades institucionales a cargo d®dpsndencias y Entidades. Incluye los Recursos
Publicos que se ministran como Transferencias a log@gderganismos Auténomos y a Entidades para financiar



Miércoles 17 de diciembre de 201#eriddico Oficial del Estado de Puebla (Segunda Seccidn) 27

Gasto Corriente; los subsidios aprobados; pensiones ydabiés, vy las Ayudas otorgadas a la poblacion y a los
sectores social y privado;

XXXIV.- Gasto de Capital: Las erogaciones en programas y proyecfgs contribuyan a incrementar y
preservar los activos fijos del Gobierno del Estado, saeims para la prestacion de bienes y servicios publicos
Incluye las Transferencias a los otros componenteturishales del sistema econdmico que se efectian para
financiar Gasto de Capital,

XXXV.- Gasto Devengado:El momento contable derivado del registro que hace eutede Gasto en el
Sistema de Contabilidad Gubernamental de la informaciorsaégepara generar la orden de pago a favor de
terceros por la recepcion a entera satisfaccion dedieervicios y obras contratadas, asi como de lascbhes
gue derivan de tratados, leyes, decretos, resolucionesensias definitivas;

XXXVI.- Gasto de Operacion: El conjunto de erogaciones que se realizan para adaqgrbiénes y servicios
necesarios que permiten el funcionamiento permanente y redgiléa Administracion Publica Estatal. Estas
erogaciones se registran en las partidas que correspondercapltulos “Materiales y Suministros” y “Servicios
Generales” del Clasificador;

XXXVII.- Gasto No Programable: Las erogaciones a cargo del Gobierno del Estado que derivan de
cumplimiento de obligaciones legales o del Presupuesto desdsgrque no corresponden directamente a los
programas para proveer bienes y servicios publicopaeblacion;

XXXVIII.- Gasto Programable: Los Recursos Publicos que se destinan al cumplimiento dénks y
funciones propias del Gobierno del Estado, para lo cual ds&gtamente relacionados con los programas a cargo
de los Ejecutores de Gasto previamente establecidosajzarazar l0s objetivos y metas, que tienen un efecto
directo en la actividad econémica y social;

XXXIX.- Gasto Publico: Las erogaciones que con cargo a Recursos Publicos rdeizajecutores de Gasto;

XL.- Impacto Presupuestal: Es el costo total por Ejercicio Fiscal que generaria phrerario estatal la
aplicacion de nuevas leyes, decretos, reglamentos, dosverdemdas documentos andlogos que deba suscribir el
Ejecutivo Estatal,;

XLI.- Indicador: Instrumento que permite medir el logro de los objetivosoddPlogramas Presupuestarios y
un referente para el seguimiento de los avances y paralleedn de los resultados alcanzados;

XLIl.- Indicador de Desempefio: Es la expresidon cuantitativa construida a partir deale$ cuantitativas o
cualitativas, que proporciona un medio sencillo y &abplara medir el cumplimiento de objetivos y metas
establecidas, refleja los cambios vinculados conde®res del programa, monitorea y evalla sus resultadss. Lo
indicadores de desempefio pueden ser indicadores estratégidmsdores de gestion;

XLIIL.- Indicador de Género: Es el que permite medir, valorar y visualizar las desigdekly las brechas
entre mujeres y hombres, para mostrar los cambios eonbicion social y la situacién relativa de las msjgrios
hombres en un contexto y periodo dado;

XLIV.- Indicador de Gestion: Es el que mide el avance y logro en procesos y actividagdedgcir, sobre la
forma en que los bienes y/o servicios publicos sonrgdoge y entregados y se refiere a los indicadores de
actividades y aquéllos de componentes que entregan bierseryitios para ser utilizados por otras instancias;

XLV.- Indicador Estratégico: Es el que mide el grado de cumplimiento de los objetivos dedkiscas
publicas y de los Programas Presupuestarios; contribuyeegic® fortalecer las estrategias y la orientadérios
recursos; se refiere a los indicadores de fin, propgéit@aquellos de componentes que consideran apoyos, bienes
y/o servicios que impactan directamente a la poblacénea de enfoque;
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XLVI.- Ingresos Excedentes:Los Recursos Publicos que durante el Ejercicio Fisaalbtsenen adicionalmente
a los aprobados en la Ley de Ingresos del Estado deaRugéhte;

XLVII.- Ingresos Extraordinarios: Aquellos cuya percepcién se establezca excepcionalmeoeo
consecuencia de nuevas disposiciones legislativas o iattativas de caracter federal o estatal, los que se
ejerceran, causaran y cobraran en los términos que detr@€mngreso Local, o en su caso, los que autorice el
Ejecutivo Estatal y previo acuerdo con éste, el Semeadar Finanzas y Administracion. Dentro de esta categoria
guedan comprendidas las donaciones, legados, herenciagegmes, las aportaciones extraordinarias y de mejoras,
asi como los de financiamientos que obtenga el Gobietrigstio, y de los programas especiales que instrumente
el mismo;

XLVIII.- Ingresos Propios: Los Recursos Publicos que por cualquier concepto obtengan laladest
distintos a los previstos en la Ley de Ingresos deldéstie Puebla para el Ejercicio Fiscal 2015, que reciben por
Transferencias con cargo al Presupuesto de EgresostddbBsque deberan considerarse en su Presupuesto de
Ingresos y en sus estados financieros;

XLIX.- Ley: La Ley de Egresos del Estado de Puebla para el Ejercscial 2015;

L.- Manual: El Manual de Normas y Lineamientos para el Ejerai@bPresupuesto vigente, entendiéndose por
éste al documento técnico-normativo que contiene lasasoyrprocedimientos para el ejercicio del Presupuesto de
Egresos del Estado, sustentados en las disposicionasslegtitables en la materia;

LI.- Manual de Inversion: El Manual de Normas y Lineamientos en Materia de kigrrPublica, el cual es el
documento técnico-normativo, cuyas disposiciones perrdtenrrecta clasificacion, control y seguimiento de los
recursos ejercidos en inversion publica;

LIl.- Metodologia de Marco Loégico (MML): Herramienta de programacion estratégica basada en la
estructuracion y solucion de problemas, que permite orgaméizaranera sistematica y légica los objetivos de un
programay sus relaciones de causalidad; identificar gid&ds factores externos al programa que pueden influir en
el cumplimiento de los objetivos; evaluar el avance ewgolasecucion de los mismos, asi como examinar el
desempefio del programa en todas sus etapas;

LIll.- Oficios de Afectacidon Presupuestaria: Los emitidos por la Secretaria mediante los cualesiteeizan
las Adecuaciones Presupuestarias y Afectaciones Presupsiestal

LIV.- Oficio de Autorizaciéon: Documento mediante el cual el Ejecutivo Estatal, podecto de la Secretaria,
autoriza los Recursos Publicos previstos en el Presupidedigresos del Estado en materia de Gasto Corriente y
Gasto de Capital, especificando el concepto, meta, fdenfieanciamiento, partida de gasto, monto y clasificacion
funcional, por tipo de gasto y objeto del gasto.

Este oficio Unicamente informa la suficiencia presupuiesipara cubrir el concepto requerido conforme a la
solicitud de los Ejecutores de Gasto;

LV.- Organismos Constitucionalmente AutbnomosAquellos que con esta naturaleza prevea la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla;

LVI.- Organos de Gobierno: Las Juntas, Consejos y Comités Directivos o cualquiernorGalegiado o figura
creada conforme a la legislacion correspondiente, erdmargie conducir las actividades sustantivas y
administrativas de las Entidades;

LVII.- Perspectiva de Género: El concepto que se refiere a la metodologia y los mewensi que permiten
identificar, cuestionar y valorar la discriminacion,diesigualdad y la exclusion de las mujeres, que se pretenden
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justificar con base en las diferencias biologicaseentujeres y hombres, asi como en las acciones que deben
emprenderse para crear las condiciones de cambio que perolitelorsar los desequilibrios que existen entre
mujeres y hombres;

LVIIl.- Poder Judicial: El Honorable Tribunal Superior de Justicia del Estado, dgaJde Administracion del
Poder Judicial del Estado y los Juzgados correspondientes;

LIX.- Poder Legislativo: EI Honorable Congreso del Estado y la Auditoria SuperibiEdeado como una
unidad dependiente del mismo;

LX.- Presupuesto basado en Resultados (PbRnstrumento metodoldgico cuyo objetivo es que los Recursos
Publicos se asignen prioritariamente a los programas queagemés beneficios a la poblacién y que se corrija el
disefio de aquellos que no estan funcionando correctarbenfgesupuesto con enfoque en el logro de resultados
consiste en que los 6rganos publicos establezcan de rpanésal los objetivos que se alcanzaran con los recursos
gue se asignen a sus respectivos programas y que el grado deucidms de dichos objetivos pueda ser
efectivamente confirmado;

LXI.- Presupuesto con Perspectiva de GéneroPresupuesto que incorpora las necesidades, derechos y
obligaciones diferenciales de mujeres y hombres empatteede los recursos publicos;

LXIl.- Programa Presupuestario (Pp): Categoria programética que permite organizar, en forma eepatsa
y homogénea, las actividades integradas y articuladagrqueen productos (bienes y servicios) tendientes a lograr
un resultado y beneficio en una poblacién objetivo;

LXIIl.- Programacion Estratégica: Proceso por el cual se programan las acciones gubertadeseton base
en la Metodologia de Marco Ldgico y del establecimiergoirlicadores estratégicos, que permitan medir la
generacion o mantenimiento del valor publico, considerandodessidades y requerimientos de la poblacion
desagregada por mujeres y hombres;

LXIV.- Proyectos de Inversion: Aquellos proyectos, convenios, contratos o concesioelesionados con obra
publica, bienes, adquisiciones o servicios que celebré&allierno del Estado, los Organismos Publicos
Descentralizados, las Empresas de Participacion Esfatgoritaria o los Fideicomisos Publicos considerados
Entidades Paraestatales, de conformidad con la legislagilitable, que tienen por objeto obtener directa o
indirectamente un beneficio social y que resultan en umajesfinanciera frente a otras formas de contratacion;

LXV.- Proyecto para Prestaciéon de ServiciosProyecto en que un inversionista proveedor se oblgasar,
a largo plazo, con financiamiento privado, uno o variogiges consistentes de manera enunciativa en el disefio
disponibilidad de espacio, operacion, mantenimiento o admui&trasobre bienes propios o de un tercero,
incluyendo el sector publico, o provea dichos activosspora través de un tercero, incluyendo el sector pulalico
cambio de una contraprestacion pagadera por la contratarites servicios proporcionados.

Para efectos de esta fraccion, se entendera como lazgpamaellos que involucran diversos Ejercicios Fiscales

LXVI.- Recursos Publicos: Los recursos humanos, materiales y financieros quecipaiquier concepto
obtengan, contraten, dispongan o apliquen los Ejecutores dg Gast

LXVII.- Resultados: Son el conjunto de servicios y bienes que se generda porion gubernamental y que
otorgan beneficios concretos y medibles en los rsvdie bienestar de mujeres y hombres, de acuerdo a sus
necesidades e intereses;

LXVIII.- Secretaria: La Secretaria de Finanzas y AdministradéhGobierno del Estado de Puebla;

LXIX.- Sistema de Evaluacion del DesempefidConjunto de elementos metodoldgicos que permiten realizar
una valoracion objetiva del desempefio de programas, h@joepio de verificacion del grado de cumplimiento de
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metas y objetivos, con base en indicadores estratégidegyestion que permitan conocer el impacto social de los
Programas Presupuestarios y de los proyectos;

LXX.- Subsidios: Las asignaciones de Recursos Publicos que se destinan alolttesde actividades
productivas prioritarias consideradas de interés generalpmsi proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y
servicios basicos a precios y tarifas por debajo dddbmercado o de forma gratuita y su otorgamiento nddanpl
contraprestacion alguna;

LXXI.- Suficiencia Presupuestaria: La capacidad de Recursos Publicos de un Ejecutor de Gafstooddn de
las Asignaciones Presupuestales autorizadas en esty tegante el Ejercicio Fiscal correspondiente, para el
desarrollo de los Programas Presupuestarios a su cargo; y

LXXIl.- Transferencias: Los Recursos Publicos previstos en el Presupuesto deoEgiel Estado, para el
cumplimiento de los objetivos y metas de los Programas Presapoy la prestacion de los bienes y servicios
publicos a cargo de los Poderes, Organismos ConstituciengdrAutonomos y Entidades Apoyadas.

Articulo 3.- La Secretaria tiene la facultad de interpretar la pteseey para efectos administrativos y de
establecer las disposiciones normativas que asegurerractg@plicacion y el apego a los criterios estable@dos
el cuarto parrafo delrticulo 1 de esta Ley.

Las disposiciones que dicte la Secretaria en uso de laathadhferida en el parrafo anterior, se haran del
conocimiento de los Poderes Legislativo y Judicial yodeQrganismos Constitucionalmente Auténomos para que
éstos las apliquen en lo conducente y en el caso de pEn@encias y Entidades para que procedan a su estricta
observanciapara una eficaz y eficiente disciplina presupuestaria.

TITULO SEGUNDO
DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTALES

CAPITULO |
DE LOS AGREGADOS PRESUPUESTALES

Articulo 4.- El Presupuesto de Egresos del Estado para el Ejercical 2815, orientado a la obtenciéon de
resultados, asciende a la cantidad de $67,689,255,648.00 (Sesmtearyil seiscientos ochenta y nueve millones
doscientos cincuenta y cinco mil seiscientos cuarenthy pesos 00/100 M.N.), que se integra por:

l.- $5,157,486,464.00 (Cinco mil ciento cincuenta y siete millonafrocientos ochenta y seis mil cuatrocientos
sesenta y cuatro pesos 00/100 M.N.), correspondientesussos fiscales tales como: impuestos, derechos,
productos y aprovechamientos;

.- $20,000,000.00 (Veinte millones de pesos 00/100 M.N.), correspoesigeiotros recursos; y
lll.- Por recursos federales, que corresponden a la siguierdi®ulivi

a) $22,827,633,162.00 (Veintidés mil ochocientos veintisiete nmakoseiscientos treinta y tres mil ciento
sesenta y dos pesos 00/100 M.N.), provenientes de paritbcipacque incluyen los incentivos otorgados al Estado
mediante instrumentos juridicos suscritos con la Federgdas demas fondos participables;

b) $29,164,262,518.00 (Veintinueve mil ciento sesenta y cuatro milteesentos sesenta y dos mil quinientos
dieciocho pesos 00/100 M.N.), que provienen de los Fondos d&agipoes del Ramo General 33; y

¢) $10,519,873,504.00 (Diez mil quinientos diecinueve millones ochosiesetenta y tres mil quinientos cuatro
pesos 00/100 M.N.) de los convenios que se suscriban con leaéiéde programas federales y otros recursos
transferidos por la Federacién.
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Los importes que se citan en las fracciones antergwasestimaciones y a excepcion de los impuestos,
derechos, productos, aprovechamientos y otros rec@sés sujetos a la aprobacion del Presupuesto de Edeesos
la Federacion y a las modificaciones que durante el Ejgrf€iscal apruebe y comunique el Gobierno Federal.

En caso de existir Ingresos Excedentes durante el EgeFégtal por los conceptos antes sefialados, el Ejecutivo
Estatal, por conducto de la Secretaria, los orientaségbdortalecimiento de las acciones derivadas de los\aige
y proyectos estratégicos de inversion contenidos eraelB3tatal de Desarrollo vigente.

CAPITULO Il
DE LAS CLASIFICACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO

Articulo 5.- El Presupuesto de Egresos del Estado se presenta en:

l.- Gasto Programable que asciende a la cantidad de $54,520,199,268d@r{a y cuatro mil quinientos
veinte millones ciento noventa y nueve mil doscientesesta y tres pesos 00/100 M.N.), que incluye las
asignaciones correspondientes a los Programas Presuipsegtar

Il.- Gasto No Programable que asciende a la cantidad de $13,169,085(388ce mil ciento sesenta y nueve
millones cincuenta y seis mil trescientos ochentagcci pesos 00/100 M.N.), incluye deuda publica, (se desagrega
en deuda por tipo de garantia y deuda por tipo de instrumento tdataciin) que se desglosa en el Apartado A del
Anexo, transferencias a municipios y adeudos de ejesdisitales anteriores.

Articulo 6.- La Clasificacion Administrativa asigna el PresupuestBgtesos del Estado entre los Ejecutores de
Gasto, de la manera siguiente:

I.- Al Poder Legislativo, la cantidad total de $286,409,540.00¢Bots ochenta y seis millones cuatrocientos
nueve mil quinientos cuarenta pesos 00/100 M.N.) que comprensigugntes Recursos Publicos asignados a:

Poder Legislativc Importes

Honorable Congreso del Est: $147,821,569.(
Auditoria Superiodel Estado de Puel $138,587,971.C

Il.- Al Poder Judicial, la cantidad de $466,093,617.00 (Cuatrocieatesita y seis millones noventa y tres mil
seiscientos diecisiete pesos 00/100 M.N.);

lll.- A los Organismos Constitucionalmente Autonomos, laidadtde $161,616,190.00 (Ciento sesenta y un
millones seiscientos dieciséis mil ciento noventaoped0/100 M.N.), este importe comprende los Recursos
Publicos asignados de conformidad con los programas que armade los siguientes organismos se les autorizan
en esta Ley:

Organismos Constitucionalmente Auténomc Importes

Comisiéon de Derechos Humanos del Estado de F $21,234,470.C
Comisidn para el Acceso a la Informacién Publica y Poode de Datos Personales $12,744,914.00
Estado

Instituto Electoral del Estat $112,050,884.C
Tribunal Electoral del Estado de Pu $15,585,922.C

IV.- Al Poder Ejecutivo, la cantidad de $54,134,631,998.00 (Cincuentetyocmil ciento treinta y cuatro
millones seiscientos treinta y un mil novecientos ntwey ocho pesos 00/100 M.N.), que se distribuye de la
siguiente forma:

a) A las Dependencias, la cantidad de $42,381,659,755.00 d@taay dos mil trescientos ochenta y un
millones seiscientos cincuenta y nueve mil seteciecitcuenta y cinco pesos 00/100 M.N.), asignada como
se muestra:
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Dependencias Importes

Ejecutivo del Estado $50,477,976.00
Secretaria General de Gobierno $407,453,200.00
Secretaria de Finanzas y Administracion $1,892,244,908.00
Secretaria de la Contraloria $146,758,189.00
Secretaria de Competitividad, Trabajo y Desarrollo Ecood $186,340,513.00
Secretaria de Turismo $88,541,634.00
Secretaria de Desarrollo Rural, Sustentabilidad y OrdengonT erritorial $597,892,675.00
Secretaria de Infraestructura $6,679,771,565.00
Secretaria de Transportes $186,385,876.00
Secretaria de Educaciéon Publica $28,724,151,188.00
Procuraduria General de Justicia del Estado de Puebla $743,685,446.00
Secretaria de Desarrollo Social $972,258,319.00
Secretaria de Seguridad Publica $1,705,698,266.00
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b) A las Entidades Apoyadas, la cantidad de $11,752,972,243.00 (On&teauigstos cincuenta y dos millones
novecientos setenta y dos mil doscientos cuarenta pé&sos 00/100 M.N.), con la siguiente distribucion:

Entidades Apoyadas Importes

Colegio de Bachilleres del Estado de Puebla

Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Puebla
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estadéudbla
Comision Estatal de Agua y Saneamiento de Puebla

Comité Administrador Poblano para la Construccién de Esp&tlacativos
Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Puebla

Consejo Estatal de Coordinacion del Sistema Nacionalglgi8ad Publica
Consejo Estatal para la Cultura y las Artes de Puebla

Coordinacion Estatal de Asuntos Internacionales y de Apd¥igrantes Poblanos
Fideicomiso Puablico Banco Estatal de Tierra

Fideicomiso Publico Impulso a la Innovacion y Desarréliesanal del Estado de Puek
Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado dd@ueb

Instituto Estatal de Educacién para Adultos

Instituto Poblano de las Mujeres

Instituto Tecnolégico Superior de Acatlan de Osorio

Instituto Tecnoldgico Superior de Atlixco

Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad Serdan

Instituto Tecnoldgico Superior de Huauchinango

Instituto Tecnolégico Superior de la Sierra Negra de Ajalpan

Instituto Tecnoldgico Superior de la Sierra Norte de Puebla

Instituto Tecnolégico Superior de Libres

Instituto Tecnoldgico Superior de San Martin Texmelucan

Instituto Tecnolégico Superior de Tepeaca

Instituto Tecnoldgico Superior de Tepexi de Rodriguez

Instituto Tecnolégico Superior de Teziutlan

Instituto Tecnolégico Superior de Venustiano Carranza

Instituto Tecnolégico Superior de Zacapoaxtla

Puebla Comunicaciones

Servicios de Salud del Estado de Puebla

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estad®uebla
Universidad del Desarrollo del Estado de Puebla

Universidad Intercultural del Estado de Puebla

Universidad Interserrana del Estado de Puebla-Ahuacatlan

$276,822,042.00
644.88,7.00
$36,799,487.00
$9,366,787.00
$558,588,520.00
$29,552,697.00
$457,696,501.00
$161,258,151.00
$30,591,405.00
$17,072,462.00
$8,540,508.00
$36,347,515.00
$108,880,364.00
$15,528,385.00
$15,089,503.00
$19,697,612.00
$18,757,662.00
$21,926,715.00
$7,963,394.00
$4,877,730.00
$18,214,881.00
$19,151,058.00
$16,985,661.00
$12,009,823.00
$30,164,294.00
$8,860,849.00
$21,764,282.00
$173,418,140.00

$8,239,922,913.00

$871,965,046.00
$26,559,522.00
$12,552,846.00

$8,881,010.00
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Universidad Interserrana del Estado de Puebla-Chilchotla
Universidad Politécnica de Amozoc

Universidad Politécnica de Puebla

Universidad Politécnica Metropolitana de Puebla
Universidad Tecnoldgica de Huejotzingo
Universidad Tecnoldgica de Izdcar de Matamoros
Universidad Tecnoldgica de Oriental

Universidad Tecnoldgica de Puebla

Universidad Tecnoldgica de Tecamachalco
Universidad Tecnoldgica de Tehuacan
Universidad Tecnologica de Xicotepec de Juarez

$8,933,812.00
$7,779,459.00
$28,033,176.00
$3,958,835.00
$40,907,802.00
$29,675,039.00
$7,114,294.00
$101,958,963.00
$36,800,760.00
$17,989,377.00
$24,368,594.00

En el caso de las Entidades No Apoyadas, se sujetaransplestio en el articulo 26 de la Ley.

V.- Esta clasificacion incluye recursos para las Dependeryctantidades Apoyadas que ejercen recursos del
Ramo General 33, asi como, los provenientes de convgnéosuscriban con la Federacion, programas federales y
otros recursos transferidos por la Federacion; y

VI.- A los Ayuntamientos, la cantidad estimada de $12,640,504,303d0@ (Dil seiscientos cuarenta millones
quinientos cuatro mil trescientos tres pesos 00/100 M.N.)grticipaciones en ingresos federales, que incluyen los
incentivos otorgados al Estado, mediante instrumentosdasidiuscritos con la Federacion y los demés fondos
participables, asi como por los Fondos de Aportaciones lpafafraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal y paraFeaitalecimiento de los Municipios y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal que ssfeerdn a los municipios del Estado se desagregan en los
Apartados B y C del Anexo.

Los montos de los Apartados B y C del Anexo son estimegigrestan sujetos a la aprobacion del Presupuesto
de Egresos de la Federacion, a las modificaciones que data&jecicio Fiscal apruebe y comunique el Gobierno
Federal y a los cambios de los coeficientes de distribystd municipio, motivo por el cual la estimacion no
significa compromiso de pago definitivo.

Los montos totales definitivos por cada componente Igseconforma, clasificado por municipio, seran
publicados en el Periddico Oficial del Estado, de confordntm las disposiciones legales aplicables.

Articulo 7.- El Presupuesto de Egresos del Estado, de conformidad ctasific&cion por Objeto del Gasto, se
distribuye a segundnivel, con base en el Clasificador por Objeto de Gasttidanpor el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable, de la siguiente forma:

Descripcion Importes

Total $67,689,255,648.00

Servicios Personales $26,128,388,419.00
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente $11,58R35,
Remuneraciones al Personal de Caréacter Eventual $268,598,972.00
Remuneraciones Adicionales y Especiales $4,995,747,082.00
Seguridad Social $2,615,918,885.00
Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas $5,167,321,642.00
Previsiones $0.00
Pago de Estimulos a Servidores(as) Publicos $1,517,456,336.00

Materiales y Suministros $388,385,663.00
Materiales de Administracion, Emision de Documentos jcAlbs Oficiales $98,362,993.00
Alimentos y Utensilios $110,668,381.00
Materias Primas y Materiales de Produccion y Comezeicithn $76,987.00
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Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio
Combustibles, Lubricantes y Aditivos

Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulgoibeos
Materiales y Suministros para Seguridad Publica
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores

Servicios Generales

Servicios Bésicos

Servicios de Arrendamiento

Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y ©8ervicios
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales

Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y €oasion
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad

Servicios de Traslado y Viaticos

Servicios Oficiales

Otros Servicios Generales

Transferencias, Asighaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Transferencias y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al Resto del Sector Puablico

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otrosoyod
Transferencias a la Seguridad Sdcial

Donativos

Transferencias al Exterior

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Mobiliario y Equipo de Administracion
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio
Vehiculos y Equipo de Transporte

Equipo de Defensa y Seguridad

Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas
Activos Biolégicos

Bienes Inmuebles

Activos Intangibles

Inversién Publica

Obra Publica en Bienes de Dominio Publico
Obra Publica
Proyectos Productivos

Inversiones Financieras y Otras Provisiones

Inversiones para el Fomento de Actividades Produétivas
Acciones y Participaciones de Capital

Compra de Titulos de Valorfes

Concesion de Préstantos

Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos
Otras Inversiones Financieras

Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Bgeci

Participaciones y Aportaciones

Participaciones
Aportaciones

$6:3/30.00

$4,307,784.00

$121,507,722.00
$5,688,400.00
$0.00
$34,1760676.
$1,689,895,586.00
$226,534,444.00
$109,381,913.00
$302,557,972.00
$350,500,647.00
$137,454,181.00
$1,683,050.00
$40,842,932.00
$86,144,260.00
$434,796,187.00
$17,905,944,902.00
$12,021@7.00
$8,237,278.00
$109,165,108.00
$5,015,112,649.00
$763,460.00
$0.00
$0.00
$43,265,000.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$6,103,632,660.00
$0.00
$6,103,632,660.00
$0.00
$2,303,952,033.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$139.47.00
$0.00
$1,871,528,116.00
$12,640,504,303.00
$5,497,650,090.00
$7,142,854,213.00
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Convenio$
Deuda Publica
Amortizacion de la Deuda Publica
Intereses de la Deuda Publica
Comisiones de la Deuda Publica
Gastos de la Deuda Publica
Costos por Coberturas
Apoyos Financierds
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

$0.00
$528,552,082.00
$81,653,467.00
$441,398,615.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$5,500,000.00

1 Conceptos no aplicables en la Entidad

Articulo 8.- El Presupuesto de Egresos del Estado, de acuerdo con lfic&iasi por Tipo de Gasto, se

distribuye en:

Categorias Importes

Gasto Corriente
Gasto de Capital
Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos

$60,541,839,742.00

$7,065,762,439.00
$81,653,467.00

Articulo 9.- La Clasificacion Funcional, distribuye los Recursodlieds que integran el Presupuesto de

Egresos del Estado, de acuerdo a las siguientes:

Finalidad/Funcién/Subfuncion

Importes

Gobierno
Legislacion
Legislacion
Fiscalizacién
Justicia
Imparticion de Justicia
Procuracion de Justicia
Reclusion y Readaptacion Social
Derechos Humanos
Coordinacion de la Politica de Gobierno
Gubernatura
Politica Interior
Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico
Funcion Puablica
Asuntos Juridicos
Organizacion de Procesos Electorales
Poblacion
Territorio
Otros
Relaciones Exteriore$
Relaciones Exteriores
Asuntos Financieros y Hacendarios
Asuntos Financieros
Asuntos Hacendarios
Seguridad Nacionat
Defensa
Marina

$5,915,581,751.00
$286,409,540.00
$147,821,569.00
$138,587,971.00
$1,273,813,827.00
$466,093,617.00
$743,204,033.00

$0.00
$64,516,177.00
$510,476,070.00
$50,477,976.00
$134,857,997.00

$0.00
$137,555,247.00
$54,031,312.00
$127,636,806.00
$5,129,785.00

$0.00
$786,947.00

$0.00

$0.00
$1,227,120,443.00
$472,167,097.00
$754,953,346.00

$0.00

$0.00

$0.00
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Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
Policia

Proteccién Civil

Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad
Sistema Nacional de Seguridad Publica

Otros Servicios Generales

Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales
Servicios Estadisticos

Servicios de Comunicacion y Medios

Acceso a la Informacién Publica Gubernamental
Otros

Desarrollo Social

Proteccion Ambiental

Ordenacion de Desechos

Administracién del Agua

Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado
Reduccién de la Contaminacion

Proteccién de la Diversidad Biologica y del Paisaje
Otros de Proteccién Ambiental

Vivienda y Servicios a la Comunidad

Urbanizacién

Desarrollo Comunitario

Abastecimiento de Agua

Alumbrado Puablico

Vivienda

Servicios Comunales

Desarrollo Regional

Salud

Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad
Prestacion de Servicios de Salud a la Persona
Generacién de Recursos para la Salud

Rectoria del Sistema de Salud

Proteccién Social en Salud

Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales
Deporte y Recreacion

Cultura

Radio, Television y Editoriales

Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales
Educacion

Educacion Basica

Educacion Media Superior

Educacion Superior

Posgrado

Educacion para Adultos

Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes
Proteccion Social

Enfermedad e Incapacidad

Edad Avanzada

Familia e Hijos

Desempleo

$0.00
$2,189,286,451.00
$1,610,122,320.00
$97,857,488.00
$23,610,142.00
$457,696,501.00
$428,475,420.00

$7137547.00
$4,606,412.00
$126,000,000.00
$17,447,050.00
$62,748,411.00
$47,704,867,362.00
$996,364,352.00
$5,443,076.00

$0.00

$585,12M452.

$37,547,553.00
$0.00
$368,253,271.00
$5,544,132,749.00
$4,849,825,632.00
$2,608,603.00
$685,132,067.00
$0.00
$4,191,695.00
$2,374,752.00
$0.00
$8,239,922,913.00

$8,239,92m913.

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
$208,676,291.00

$0.00
$161,258,151.00
$47,418,140.00

$0.00
$30,455,415,618.00
$14,916,381,952.00
$490,504,281.00
$3,866,949,390.00
$3,435,296,701.00
$108,880,364.00

$7,63B3020
$895,259,221.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
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Alimentacién y Nutricién $0.00
Apoyo Social para la Vivienda $0.00
Indigenas $3,309,116.00
Otros Grupos Vulnerables $0.00

Otros de Seguridad Social y Asistencia Social
Otros Asuntos Sociales
Otros Asuntos Sociales

Desarrollo Econémico

$891,950,105.00
$1,365,096,218.00
$1,365,096,218.00
$899,750,150.00

Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General
Asuntos Economicos y Comerciales en General
Asuntos Laborales Generales

Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza
Agropecuaria

Silvicultura

Acuacultura, Pesca y Caza

Agroindustrial

Hidroagricola

Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario
Combustibles y Energia

Carboén y Otros Combustibles Minerales Solidos
Petrdleo y Gas Natural (Hidrocarburos)
Combustibles Nucleares

Otros Combustibles

Electricidad

Energia no Eléctrica

Mineria, Manufacturas y Construccion

Extraccion de Recursos Minerales Excepto los Combustihilesrdles
Manufacturas

Construccion

Transporte

Transporte por Carretera

Transporte por Agua y Puertos

Transporte por Ferrocarril

Transporte Aéreo

Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistenfasulsporte
Otros Relacionados con Transporte
Comunicaciones

Comunicaciones

Turismo

Turismo

Hoteles y Restaurantes

Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Investigacion Cientifica

Desarrollo Tecnoldgico

Servicios Cientificos y Tecnologicos

Innovacioén

Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos
Comercio, Distribucién, Almacenamiento y Depdsito
Otras Industrias

Otros Asuntos Econdmicos

Otras no Clasificadas en Funciones Anteriores

$216,781,819.00
$133,363,905.00
$83,417,914.00
$182,876,031.00
$172,243,254.00

$0.00

$0.00
$6,876,559.00
$1,523,656.00

$2,232,562.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00

$0.00
$186,385,876.00
$40,766,713.00

$0.00

$0.00

$0.00
$0.00
$145,619,163.00
$43,832,845.00
$43,832,845.00
$161,166,630.00
$161,166,630.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
$108,706,949.00

$0.00

$0.00
$108,706,949.00

$13,169,056,385.00
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Transacciones de la Deuda Publica/Costo Financiero de la Dizu $523,052,082.00
Deuda Publica Interna $523,052,082.00
Deuda Publica Externa $0.00
Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferges Niveles y
Ordenes de Gobierno

Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenesatie@o $0.00
Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenesaige®10 $5,497,650,090.00
Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes dedBubi $7,142,854,213.00

$12,640,504,303.00

Saneamiento del Sistema Financiero $0.00
Saneamiento del Sistema Financiero $0.00
Apoyos IPAB $0.00
Banca de Desarrollo $0.00
Apoyo a los Programas de Reestructura en Unidades deidmv@u®IS) $0.00

$5,500,000.00
$5,500,000.00

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

L Funciones no aplicables en la Entidad

CAPITULO Il
DE LA INFORMACION PRESUPUESTAL POR RUBROS ESPECIFICOS
CONTENIDA EN LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Articulo 10.- Para fines de transparencia fiscal y en cumplimietddegislacion aplicable, el Ejecutivo Estatal,
a través de la Secretaria, desglosa la siguiente infa@nmaor rubro especifico que contiene el Presupuesto de
Egresos del Estado:

l.- Fideicomisos $432,423,917.0

Fideicomiso Abonando el Futuro del Campo Poblano $43,400,000.00
Fideicomiso Fondo Metropolitano Puebla-Tlaxcala $361,159,617.0
Fideicomiso Fondo Metropolitano Tehuacéan $27,864,300.00

$106,249,044.0

.- Transferencias y Subsidios para Organizaciones de la 8edad Civil
Convenio con la Asociacion Civil Poder Civipara la Realizacion del Evento Ciudac

las Ideas
Instituto de Administraciéon Publica
Consejo Ciudadano de Seguridad y Procuracion de Justicia

Aportacion CONAGO $897,000.00
Cémara Nacional de la Industria de la Transformacion, 8uebl $500,000.00
Asociacién Mexicana de Secretarios de Desarrollo Econ¢micd (AMSDE) $130,000.00
Asociacién Mexicana de Parques Industriales Privados, A.CP(BRM $102,000.00
Asociacién Cultural, Recreativa y Educativa para SodédBuebla, A.C. $65,740.00
Asociacioén Cultural y Recreativa para la Proyeccionéall Invidente Puebla, A.C. $64,584.00
Unién de Ciegos y Débiles Visuales de Puebla, A.C. $49,036.00
Asociacién de Ciegos y Débiles Visuales "Louis BraillePdebla, A.C. $42,000.00
Taller de Cooperacion para Ciegos de Puebla, A.C. $41,779.00
Organizacion de Invidentes del Estado de Puebla, Secadépdndiente, A.C. $38,952.00
Organizacion de Ciegos Secc. 13 de Puebla O.C.R.M. $35,411.00
Asociacién Civil de Pensionados y Jubilados del ISSSTEP $30,000.00
Junta de Administracion del Seguro de Vida para los Sergidi@eGobierno del Estado $27,915.00
Asociacion de Ciegos No. 5 $18,000.00
Cémara Mexicano-Alemana de Comercio e Industria, A.C. $4,700.00

Centro de Rehabilitacion Infantil Teletéon

$33,000,000.00

$17,936,927.00
$10,000,000.00

$43,265,000.00
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lll.- Transferencias y Subsidios a Rubros de la Sociedad Civil \Golados cor

. $5,086,000.0
Desarrollo Agricola
Programa de Mecanizacién y Equipamiento Agricola $5,086,000.00
IV.- Prerrogativas Partidos Politicos (Actividades ordinariag $58,106,977.8
Partido Accion Nacional (PAN) $9,927,849.94
Partido Revolucionario Institucional (PRI) $13,903,464.16
Partido de la Revolucion Democratica (PRD) $5,715,544.97
Partido del Trabajo (PT) $5,507,815.22
Partido Verde Ecologista de México (PVEM) $4,236,264.28
Movimiento Ciudadano (MC) $3,938,873.13
Partido Nueva Alianza (PANAL) $5,067,498.05
Compromiso por Puebla $2,799,333.83
Pacto Social de Integracion (PSI) $3,721,260.05
Morena $1,096,358.07
Partido Humanista $1,096,358.07
Encuentro Social $1,096,358.07

Célculo de prerrogativas comunicadas por el Institutot@figicdel Estado a la Secretaria durante el proceso de
programacion-presupuestacion 2015. Dicho 6rgano electdvata@nformar a la Secretaria las modificaciones al
célculo de las mismas, que en su caso, deriven de la aidecabmarco legal en la materia.

V.- Gasto Comunicacion Social $126,000,000.0
Puebla Comunicaciones $126,000,000.00

VI.- Aportacién al Fondo de Pensiones yubilaciones de los Trabajadores al Servici

.0
de los Poderes del Estado S L2800

VII.- Programa de Financiamiento para la Infraestructura y la Seguridad Pulica de
los Estados (PROFISE)

$74,855,367.0

Compromiso

Mes Estimado
Enero $6,169,399.0
Febrero $6,786,338.0
Marzo $5,963,752.0
Abril $5,758,105.0
Mayo $6,169,398.0
Junio $6,580,692.0
Julio $5,963,752.0
Agosto $6,375,045.0
Septiembre $6,375,045.0
Octubre $6,169,398.0
Noviembre $6,991,985.0
Diciembre $5,552,458)0
VIIl.- Fondo de Reconstruccion de Entidades Federativas (BNREC) $26,209,134.0

Mes Compromiso Estimado
Enero 2,250,131.01
Febrero 2,201,831.01
Marzo 2,010,564.01
Abril 2,274,281.0

Mayo 2,105,875.01
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Junio 2,225,981.0
Julio 2,202,475.0
Agosto 2,177,681.0
Septiembre 2,225,981.0
Octubre 2,178,325.0
Noviembre 2,201,831.0
Diciembre 2,154,178.0

IX.- Proyecto para Prestacion de Servicios $184,988,221.0
Centro Integral de Servicios $184,988,221.00

Nota: Proyecto en términos del articulo 1 de la Ley de ProyectasHpastacion de Servicios del Estado Libre y
Soberano de Puebla.

X.- Integracion del Gasto Educativo $30,455,415,618.0(

Xl.-Desglose del Gasto Educativo

Recursos Recursos Federales

Fiscales Ramo 28 Ramo 33 Ramo 11
00 $769,597,130.00 $761,187,507.00

Dependencia

Organismos Educativgs $200,479,793.
Secretaria de Educaci
Puablica

Benemérita Universid
Auténoma de Puebla

$1,731,264,430.00

$23,660,597,805.00

$1,679,127,863. $3,384,425,520.00 $5,063,553,383.00

XIl.- Implementacion del Sistema Penal Acusatorio $78,055,320.0
Servicios personales $37,349,410.00
Gasto de Operacion $40,705,910.00

Xlll.- Prioridades del Gasto

De conformidad con las estrategias establecidas etarelH3tatal de Desarrollo 2011-2017, el Gobierno del
Estado de Puebla ha implementado politicas publicas a wlavdsEjes de Gobierno, que permiten atender las
necesidades de la comunidad poblana, a través de leengiguprioridades de gasto dentro del Gasto Programable:

1. Mas Empleo y Mayor Inversioén $7,810,259,535.00
Principales acciones:
e Promover la Capacitacion para el Trabajo
e Incrementar la Productividad de las MIPYMES y Emprendedores
e Garantizar los Derechos Laborales
e Atender Desastres Naturales en el Sector Agropecu&@sguero
o Fortalecer la Industria, los Servicios y el Comercio ddRue
e Mejorar las Condiciones Ambientales y Restaurar SugiesfDegradadas
e Desarrollar Infraestructura Turistica e Impulsar la lemadel Estado como 1
Destino Confiable y Moderno
2. lgualdad de Oportunidades para Todos $40,794,357,977.00
Principales acciones:
e Incrementar la Matricula en Educacion Superior
e Acercar y Concentrar los Servicios Gubernamentales
e Alfabetizar a Personas de 15 afios y mas
o Fomentar el Desarrollo Social Integral para Abatir lage@aas Sociales de la
Poblacion
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e Mejorar y Ampliar Espacios de Vivienda a la Pobla@arCondiciones de
Pobreza
e Otorgar Apoyos Alimentarios a Poblacion Vulnerable
e Prestar Servicios de Asistencia Social para el Bianésimiliar
e Mejorar las Condiciones de Salud de la Poblacién méseyvable
3. Gobierno Honesto y al Servicio de la Gente
Principales acciones:
e Eficientar la Recaudacion
Implementar la Gestion para Resultados en la Administré&tibfica Estatal
Combatir la Corrupcion
Impulsar un Gobierno Abierto y Transparente
4. Politica Interna, Seguridad y Justicia
Principales acciones:
e Implementar la Reforma al Sistema de Justicia Penal
e Promover, Procurar y Proteger los Derechos Humanos
e Profesionalizar y Certificar a los Elementos de lagituciones de Seguridi
Publica y de Procuracion de Justicia
o Fortalecer y Desarrollar Procesos de Inteligencia mdr&Combate a |
Delincuencia
¢ Reinsertar Efectivamente a los Infractores en lac8ad
e Impulsar una Gestion Institucional Honesta
e Mediar Posibles Conflictos de Grupos Sociales o Patitic

XIV.- Recursos Destinados a Programas del Campo

$1,661,783,900.00

$4,253,797,851.00

$123,106,752.0

Eje/Capitulo-Eje/Programa Presupuestario
Més Empleo y Mayor Inversién
Tecnificacion e Innovacién para el Campo Poblano
Fortalecimiento del Sector Agropecuario
Programa Sustentabilidad Productiva, Innovacién y Capaitaci
Fomento a los Agronegocios en el Estado de Puebla

$76,934,710.00
$25,059,503.00
$21,112,539.00

XV.- Programas y Proyectos de Inversion Publicalla presente cartera es d
caracter informativo y no implica compromiso alguno de asignacide recursos )
podra ser modificada, adicionada, suspendida o cancelada siesponsabilidadpara

las Dependencias o Entidades)
Nombre del Programa o Proyecto

Desarrollo Econémico

Proyecto de Desarrollo Turistico Ferroviario Museo FegirocarrilCholula, en Puebl
Puebla: Equipo Electromecénico y Obra Civil

Construccion de Libramientos, Caminos y Carreteras enal&de Puebla
Infraestructura para el Fomento Industrial del Estado de Puebla

Modernizacion del Puente Autopista Puebla-Orizaba conrt@i€er a la Resurreccion
Carretera Tepeaca-San José Chiapa, Longitud 10 Km

Programa de Recuperacion de Centros Historicos en ebEtd@uebla

Imagenes Urbanas de Diferentes Municipios del Estado déaPueb

Regeneracion, Conservacion y Mantenimiento del Perifériobogico dela Ciudad di
Puebla

Construccién de Puentes y Vialidades

Obras del Convenio Desarrollo Turistico 2015

Estudios y Proyectos Ejecutivos 2015

Municipio

Varios

Varios
Varios
Puebla
Tepeaca
Varios
Varios

Puebla

Varios
Varios
Varios

Desarrollo Social

Obras de Mejoramiento Urbano, Deportivo y de Esparaitoien el Estado de Puebla

Varios
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Programa de Universidades a Distancia/Bachilleratos Varios
Aportacion Estatal a Programas de Desarrollo Social Varios
Programa de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamienfmeas Urbanas (APAZU) Varios
Programa de Tratamiento de Aguas Residuales (PROTAR) Varios
Programa de Infraestructura Indigena (PROII) Varios
Programa para la Construccion y Rehabilitacion de Sistema#gda Potable Varios
Saneamiento en Zonas Rurales (PROSSAPYS)
Aportacion Estatal a Obras Peso a Peso Varios
Gobierno
Cuartel Metropolitano en Puebla Puebla
Centros de Prevencion del Delito y Participacion Varios
Diversos Trabajos en el Centro de Reinsercién SociBuééla Puebla
Construccion, Rehabilitacion, Equipamiento y Mobiliario défei2ntes Centro: .

. Varios
Integrales de Servicios del Estado de Puebla
Trabajos de Mantenimiento y Rehabilitacion en Diferemienuebles del Gobierno ¢

Puebla

Estado de Puebla
Construccién y Equipamiento de Casas de Justicia Varios
Aportacion para la Construccion del Cuartel Militar pargjaklel Batallon de Infanteria Xicotepec

Nota: La presente cartera es de caracter informativo y nacanpbmpromiso alguno de asignacion de recursos
y podré ser modificada, adicionada, suspendida o cansiadEsponsabilidad para las Dependencias o Entidades.

XVI.- Concentrado de Plazas del Sector Educativo

Régimen Honorarios Base Confianza Pensionados
SEP 87 4 216 11 318
Magisterio - 50,408 - - 50,408
Total 87 50,412 216 11 50,726

XVII.- Previsiones para el Personal Eventual $37,227,299.0(

XVIII.- Junta Local de Conciliacién y Arbitraje $22,521,553.0
Servicios Personales $21,722,791.00
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente $7,586,076.00
Remuneraciones al Personal de Caracter Eventual $1,569,420.00
Remuneraciones Adicionales y Especiales $6,390,624.00
Seguridad Social $2,217,680.00
Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas $2,636,624.00
Pago de Estimulos a Servidores(as) Publicos $1,322,367.00
Materiales y Suministros $51,905.00
Materiales de Administracion, Emision de Documentos jcAlbs Oficiales $46,606.00
Alimentos y Utensilios $2,409.00
Combustibles, Lubricantes y Aditivos $2,890.00
Servicios Generales $746,857.00
Servicios Basicos $12,917.00
Servicios de Arrendamiento $21,292.00
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y ©8ervicios $103,317.00
Servicios de Traslado y Viaticos $24,179.00
Otros Servicios Generales $585,152.00

XIX.- Instancia Contenciosa Administrativa .
Direccién Juridica Contenciosa $1,805,259.00
Servicios Personales $1,726,429.00
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente $528,000.00
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Remuneraciones al Personal de Caracter Eventual $121,092.00
Remuneraciones Adicionales y Especiales $906,627.00
Seguridad Social $150,262.00
Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas $20,448.00
Materiales y Suministros $31,545.00
Materiales de Administracion, Emision de Documentos jcAlbs Oficiales $19,545.00
Combustibles, Lubricantes y Aditivos $12,000.00
Servicios Generales $47,285.00
Otros Servicios Generales $47,285.00
Direccion de Responsabilidades y Situacion Patrimonial $2,384,155.00

Servicios Personales

Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente $403,716.00
Remuneraciones al Personal de Caracter Eventual $620,376.00
Remuneraciones Adicionales y Especiales $951,517.00
Seguridad Social $146,034.00
Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas $85,640.00
Pago de Estimulos a Servidores(as) Publicos $22,511.00
Materiales y Suministros $41,832.00
Materiales de Administracion, Emision de Documentos jcAlbs Oficiales $35,832.00
Combustibles, Lubricantes y Aditivos $6,000.00
Servicios Generales $112,529.00
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y ©8ervicios $47,350.00
Servicios de Traslado y Viaticos $2,666.00
Otros Servicios Generales $62,513.00
Direccion de Atencion a Quejas y Denuncias $2,413,324.00

Servicios Personales

Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente
Remuneraciones al Personal de Caracter Eventual
Remuneraciones Adicionales y Especiales

$2,229,794.00

$2,223,659.00

$671,796.00
$74,268.00

$1,190,404.00

Seguridad Social $189,588.00
Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas $75,092.00
Pago de Estimulos a Servidores(as) Publicos $22,511.00
Materiales y Suministros $47,059.00
Materiales de Administracion, Emision de Documentos jcAlbs Oficiales $26,059.00
Combustibles, Lubricantes y Aditivos $21,000.00
Servicios Generales $142,606.00
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y ©8ervicios $48,350.00
Servicios de Traslado y Viaticos $29,855.00
Otros Servicios Generales $64,401.00

Nota: La Secretaria de la Contraloria es la instancia qeac@&ga de dirimir las controversias entre particulares
y el gobierno, en los juicios contencioso-administrativespecificamente a través de la Direccion de
Responsabilidades y Situacién Patrimonial; Direccion aaidiontenciosa y Direccion de Atencion a Quejas y
Denuncias; de conformidad con lo establecido con kisuéos 31, 33 y 35 del Reglamento Interior de la Secretaria

de la Contraloria.

XX.- Tribunal de Arbitraje de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estadc $5,119,713.0

Servicios Personales $4,983,701.00
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente $1,797,552.00
Remuneraciones al Personal de Caracter Eventual $134,496.00
Remuneraciones Adicionales y Especiales $2,092,354.00

Seguridad Social $506,005.00
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Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas $305,020.00
Pago de Estimulos a Servidores(as) Publicos $148,274.00
Materiales y Suministros $1,681.00
Materiales de Administracion, Emision de Documentos jcAlbs Oficiales $1,681.00
Servicios Generales $134,331.00
Otros Servicios Generales $134,331.00

XXI.- Recursos para la Seguridad Publica en los Municigs

Nota: Estos recursos corresponden al Subsidio para la Seguridad Btunicipios (SUBSEMUN) y estaran
sujetos al calendario de ministraciones de conformidadacdispuesto en el Decreto de Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2015.

XXII.- Pago de Adeudos Fiscales Anteriores $5,500,000.0
Nota: Corresponde a conceptos de Servicios Personales.

XXIII.- Desglose de Comisiones y Manejos de Cuenta $0.00

Nota: No se prevén pagos de comisiones y manejos de cuenta crir&ieecicio Fiscal 2015, respecto a los
créditos referidos en el Apartado A de la presente Ley.

XXIV.- Relacion de Cuentas Bancarias Productivas *
Datos de la Cuenta Bancaria

Fondo, Programa o Convenio Numero de

Institucién Bancaria

Cuenta **

Fondo de Aportaciones para la Educacién Basica y
Normal (FAEB)
Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud
(FASSA)
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
(FAIS):

Infraestructura Social para las Entidades BANCO SANTANDER. XXXXXXX1230

Infraestructura Social Municipal y de las

Demarcaciones Territoriales del Distrito Feder:
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de
Municipios y de las Demarcaciones Territoriales BANCO SANTANDER, S.A. XXXXXXX1289
Distrito Federal (FORTAMUN)
Fondo de Aportaciones Multiples (FAM):

BANCO SANTANDER, S.A.  XXXXXXX0801

BANCO SANTANDER, S.A. XXXXXXX1702

BANCO SANTANDER, S.A.  XXXXXXX1244

Asistencia Social BANCO SANTANDER, S.A.  XXXXXXX0906
Infraestructura Educativa Bésica BANCO SANTANDER, S.A.  XXXXXXX0954
Infraestructura Media Superior BANCO SANTANDER, S.A. XXXXXX167
Infraestructura Educativa Superior BANCO SANTANDER, S.A. XXXXXXX1028

Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnoldgica y

de Adultos (FAETA):
Educacion Tecnologica BANCO SANTANDER, S.A.  XXXXXXX1534
Educacion para Adultos BANCO SANTANDER, S.A.  XXXXXXX1551

Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de

Estados y del Distrito Federal (FASP)

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las

Entidades Federativas (FAFEF)

Benemérita Universidad Auténoma de Puebla:
Subsidio Federal Ordinario Benemérita
Universidad Auténoma de Puebla

BANCO SANTANDER, S.A.  XXXXXXX1457

BANCO SANTANDER, S.A. XXXXXXX1426

SCOTIABANK INVERLAT, S.A.  XXXXXXX9581
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Seguro Popular BANCO SANTANDER, S.A.  XXXXXXX9126
Programa de Infraestructura Basica para la Atencion de
los Pueblos Indigenas (PIBAI):
Programa de Infraestructura Indigena PROII BANCO SANTANDER, S.A.  XXXXXXX0901
Fondo Regional BANCO SANTANDER, S.A.  XXXXXXX3545
Programa de Desarrollo Humano Oportunidadr BANCO SANTANDER, S.A.  XXXXXXX2012
Programa de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento
en Zonas Urbanas (APAZU)
Programa de Agua Potable, Alcantarillado y Saneami
en Zonas Rurales (PROSSAPYS)
Programa de Tratamiento de Aguas Residuales

BBVA BANCOMER, S.A. XXXXXXX6296

BBVA BANCOMER, S.A. XXXXXXX6369

BBVA BANCOMER, S.A. XXXXXXX6245

(PROTAR)
Fondo Metropolitano:
Fondo Metropolitano Tehuacan BANCO SANTANDER, S.A. XXXXX5500
Fondo Metropolitano Puebla Tlaxcala BANCO SANTANDER, S.A.  XXXXXXX5423
Socorro de Ley BANCO SANTANDER, S.A.  XXXXXXX1831
CNA-Programa Agua Limpia BBVA BANCOMER, S.A. XXXXXXX6415

CNA-Consejo de Cuencas:
Comité Técnico de Aguas Subterraneas del
Acuifero del Valle de Tehuacén
Comité Técnico de Aguas Subterraneas del
Acuifero del Alto Atoyac
Comité Técnico de Aguas Subterraneas del
Acuifero de Tecamachalco
Comité Técnico de Aguas Subterraneas del
Acuifero Huamantla Libres Oriental Perote
CNA-Cultura del Agua BBVA BANCOMER, S.A. XXXXXXX4127
Nota: * Las presentes cuentas bancarias corresponden al igjdf@cal 2014. La apertura de las cuentas
correspondientes al Ejercicio Fiscal 2015, se realizzmd@rminos de los instrumentos legales correspondientes.
** | a informacion de los nimeros de cuenta se citanmferenidad a lo establecido en la Ley de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligddéstaldo de Puebla.

BBVA BANCOMER, S.A. XXXXXXX0570

BBVA BANCOMER, S.A. XXXXXXX0686

BBVA BANCOMER, S.A. XXXXXXX0988

BBVA BANCOMER, S.A. XXXXXXX1046

XXV.- Programas con Recursos Concurrentes por Orden déobierno

Federal Estatal Municipal Otros

Porcentaje

Nombre del Programa D dencia/ D dencia/ Aportacié i Aportacié
e ependenci Aportacion (%) ependenci portacién (9Dependencia/ Entidic SIEE - DR ETEY poracion Total

Entidad Entidad (%) Entidad (%)
(a) (b) (c) (d) (e)=(@)+(b)+(c)+(d)
100%

Fondo de Aportaciones para la Némina Secretaria de Educacion

0/
Educativa y Gasto Operativo(FONE) Publica 100%

Fondo de Aportaciones para los Servicio Servicios de Salud del Estad:

9 9
de Salud (FASSA) delPlebla 100% Lo0%
Fondo de Aportaciones para la o o
Infraestructura Social (FAIS) 100% 100%

Fondo de Infraestructura para las Secretaria de Infraestructura 100% 100%

Entidades (FISE)
Fondo de Aportaciones para la

Infraestruqura SOC'?‘ M,“”'C'F'a‘ Y F’e I.aéecrelan'a de Desarrollo Social  100% 100%
Demarcaciones Territoriales del Distrito

Federal (FISM)

Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y de le
Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal (FORTAMUN D.F.)

Secretaria de Desarrollo Soc 100% 100%

Fondo de Aportaciones Mltiples (FAM) 100% %00
Fondo de Aportaciones Mltiples pare Sistema para el Desarrollo
Asistencia Social (FAM-Asistencia  Integral de la Familia del 100% 100%
Social) Estado de Puebla

Fondo de Aportaciones Multiples paraComité Administrador

la Infraestructura Educativa (FAM-  Poblano para la Construccion ~ 100% 100%
Infraestructura Educativa Basica) de Espacios Educativos

Fondo de Aportaciones Mltiples pare Comité Administrador

la Infraestructura Educativa (FAM-  Poblano para la Construccior 100% 100%
Infraestructura Educativa Superior)  de Espacios Educativos

Fondo de Aportaciones para la Educacion

0 0
Tecnoldgica y de Adultos (FAETA) 100% 100%
Fondo de Aportaciones para la Colegio de Educacion
Educacion Tecnoldgica (FAETA- Profesional Técnica del Estac 100% 100%

Tecnoldgica) de Puebla
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Fondo de Aportaciones para la

Instituto Estatal de Educacién

Educacion de Adultos (FAETA- 100% 100%
para Adultos
Adultos)
Fondo de Aportaciones para la Segurida Consejo Estatal de Consejo Estatal de
Publica de los Estados y del Distrito Coordinacion del Sistema 67% Coordinacion del Sistema 33% 100%
Federal (FASP) Nacional de Seguridad Publi Nacional de Seguridad Public
Fando do Aportacknes pera o Secrtain de Infaesucara
Fortalecimiento de las Entidades o " Y 100% 100%
N Secretaria de Finanzas y
Federativas (FAFEF) . L
Administracion
Benemérita Universidad Auténoma de ~ Secretaria de Educacién Secretaria de Educacion
0 0/
Puebla (BUAP) Publica B Publica 3¢ AT
Programa de Agua Potable, Alcama””adqsgcrelan'a de Infraestructura 58% Secretaria de Infraestructura21% Secretaria de 21% 100%
Saneamiento en Zonas Urbanas Infraestructura
Programa de Infraestructura Indigena  Secretaria de Infraestructura 76% Secretaria de Infraestructura  12% SEGEENE G 12% 100%
Infraestructura
PROSPERA Programa de Inclusién SociafcVicios de Salud del Estado 5, 100%
e Puebla
el cionclianclZonaikicobolian, Secretaria de Infraestructura 100% 100%
de Puebla-Tlaxcala)
Fondo Metropolltano (zona Me‘mpomanaSecrelan'a de Infraestructura 100% 100%
Tehuacéan)
Fondo Regional Secretaria de Infraestructura 100% 100%
Programa para la Construccion y Secretaria de
Rehabilitacion de Sistemas de Agua PotaSkeretaria de Infraestructura 79% Secretaria de Infraestructura 0% Infraestructura 11% 100%
y Saneamiento en Zonas Rurales
A Comisién Estatal de Agua y 9 Comisi6n Estatal de Agua y o
AR AT Saneamiento de Puebla L0t Saneamiento de Puebla L0t 20030
Programa para Incentivar el Desarrollo  Comision Estatal de Agua y 50% Comision Estatal de Agua y 50% 100%
Organizacional de los Consejos de Cuen&@aneamiento de Puebla Saneamiento de Puebla
Comisién Estatal de Agua y o Comisién Estatal de Agua y o
ACECU TG T Saneamiento de Puebla L0t Saneamiento de Puebla L0t 20030
Seguro Popular Servicios de Salud del Estado 100% 100%
de Puebla
Pago de Cuota Alimenticia por Internos ¢ q a
Fuero Federal en Custodia de los Gobier Sgcrglarla G2 SRR 100% 100%
Publica
Estatales
Modernlvzaclon Imegral. del Registro Civil Secrelana General de 70% Secrelana General de 30% 100%
con Entidades Federativas Gobierno Gobierno
Secretaria de Competitividad Secretaria de Competitividad
Fondo Nacional Emprendedor Trabajo y Desarrollo 50% Trabajo y Desarrollo 50% 100%

Econémico Econémico
Secretaria de Desarrollo Rural,
Sustentabilidad y 10% 100%

Ordenamiento Territorial

Secretaria de Desarrollo Rural,
Sustentabilidad y 90%
Ordenamiento Territorial

Programa Medio Ambiente y Recursos
Naturales

Secretaria de Desarrollo Rur
Sustentabilidad y 10% 100%

Secretaria de Desarrollo Rur

Programa Nacional Forestal-Proteccion Sustentabilidad y 90%

= Ordenamiento Territorial Ordenamiento Territorial

Implemgﬁtaclon de la Reformaal Slsten&creleana General de 100% 100%
de Justicia Penal Gobierno

Programas E R C A Secretaria de Infraestructura 60% Secretaria de Infraestructura  24% SRR 16% 100%
Residuales Infraestructura

Apoyos para el Desarrollo de la Oferta Secretaria de Infraestructura 50% Secretaria de Infraestructura50% 100%

Turistica

XXVI.- Compromisos Multianuales $736,732,913.0

Proyecto de Infraestructura en la modalidad de Proyectos/eisidn $736,732,913.00
Nota: Proyecto en términos del articulo 93 de la Ley de Presupy&ssto Publico del Estado de Puebla.

$15,000,000.0

XXVII.- Presupuesto para el Pago de Laudos Laborales

$299,751,687.0
$250,000,000.00
$49,751,687.00

XXVIII.- Recursos Destinados para Responder a DesastresaNirales
Atender a la poblacion en riesgo en caso de accidenteastrdssnaturales
Atencion a desastres naturales en el sector agropecysesgyero

XXIX.- Recursos Destinados a Medidas de Mitigacion y Adaptacion para €ambio

L $568,447,554.0
Climatico

Institucion/Programa Presupuestario
Secretaria de Desarrollo Rural, Sustentabilidad y Ordenamigo Territorial
Programa Nacional Forestal-Proteccion Forestal
Mejora de las Condiciones Ambientales
Conservacion y Manejo de Recursos Naturales
Secretaria de Infraestructura

$351,637,026.00
$268,448,856.00
$49,314,857.00
$33,873,313.00
$216,810,528.00

Programa de Tratamiento de Aguas Residuales (PROTAR) $216,810,528.00
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Indicadores de M Impacto para Medir los Progra

E056 - ATRACCION, RETENCION Y PROMOCION DE INVERSIONES Y NEGOCIOS

Alineacion al PED Eje: 1 MAS EMPLEQO Y MAYOR INVERSION Capitulo: 1 IMPULSO AL CREGIMIENTO ECONOMICO EN BENEFICIO DE TODOS LOS POBLANOS

Fin : CONTRIBUIR A IMPULSAR Y PROMOVER EL DESARROLLO DE INVERSIONES PRODUCTIVAS EN EL ESTADO DE PUEBLA MEDIANTE LA ATRACCION DE INVERSIONES Y LA CREACION DE
EMPLEOS, AS| COMO POR LA EXPANSION DEL CONOCIMIENTO ¥ LA TECNOLOGIA ASOCIADAS A ESTE PROCESO.

Nombre del Indicador

INDICE DE COMPETITIVIDAD.

Tipo - Dimensién Método de Calculo Meta - Unidad de Medida - Frecuencia
ESTRATEGICO DATO ABSOLUTO PUBLICADO POR EL IMCO. 24.00
EFICACIA POSICION
BIENAL

Propésito : LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA DEL ESTADO DE PUEBLA QUE SE ENCUENTRA DESOCUPADA, SE BENEFICIA POR LA GENERACION DE EMPLEOS DERIVADO DE LA
CAPTACION DE INVERSION PRODUCTIVA NACIONAL Y EXTRANJERA.

Nombre del Indicador

ATRACCION DE INVERSION EXTRANJERA DIRECTA CON RESPECTO A LOS ESTADOS DEL PAIS.

Tipo - Dimensién Método de Calculo Meta - Unidad de Medida - Frecuencia
ESTRATEGICO DATO ABSOLUTO PUBLICADO POR LA 7.00
EFICACIA SECRETARIA DE ECONOMIA FEDERAL. POSICION
ANUAL

E048 - PROMOCION Y PUBLICIDAD TURISTICA

Alineacién al PED Eje: 1 MAS EMPLEO Y MAYOR INVERSION Capitulo: 3 PROMOCION DE LOS ATRACTIVOS TURISTICOS POBLANOS

Fin : CONTRIBUIR AL AUMENTO DE LA AFLUENCIA DE VISITANTES EN LA ENTIDAD, MEDIANTE EL TRABAJO DE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO DE FORMA CONJUNTA, PARA FUSIONAR

PLANES Y PROYECTOS. QUE IMPULSEN A PUEBLA NACIONAL E INTERNACIONALMENTE.

Nombre del Indicador

AFLUENCIA DE VISITANTES.

Tipo - Dimensién Método de Calculo Meta - Unidad de Medida -
ESTRATEGICO AFLUENCIA DE VISITANTES EN EL ESTADO DE 9,832,722.00
EFICAGIA PUEBLA EN 2015. PERSONA
ANUAL

Propdésito : LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA SE BENEFICIAN DE LA DERRAMA ECONOMICA DERIVADA DE LA PROMOCION TURISTICA DEL ESTADO EN LOS AMBITOS NACIONAL

E INTERNACIONAL

Nombre del Indicador
DERRAMA ECONOMICA.

Tipo - Dimensién Método de Calculo Meta - Unidad de Medida - Frecuencia
ESTRATEGICO DERRAMA ECONOMICA EN EL ESTADO DE 8,456,140,710.00
EFICACIA PUEBLA EN 2015. PESOS
ANUAL

E004 - EDUCACION BASICA

Alineacién al PED Eje: 2 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA TODOS Capitulo: 3 EDUCAR PARA TRANSFORMAR EL FUTURO DE PUEBLA

Fin : CONTRIBUIR A LA CONCLUSION DE LA EDUCACION SECUNDARIA DE LAS ALUMNAS Y ALUMNOS DEL ESTADO, MEDIANTE SERVICIOS EDUCATIVOS CON CALIDAD, EQUIDAD Y
PERTINENCIA.

Nombre del Indicador

EFICIENCIA TERMINAL EN EDUCACION SECUNDARIA.

Tipo - Dimensién Método de Calculo Meta - Unidad de Medida - Frecuencia
ESTRATEGICO (V1/v2)*100 86.62
EFICACIA PORCENTAJE
ANUAL

Propésito : LA POBLAGION ESCOLAR DE 0 A 15 ANOS DE EDAD GUENTA GON SERVIGIOS DE EDUGACION BASIGA.

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE COBERTURA EN EDUCACION BASICA.

Tipo - Dimensién Método de Célculo Meta - Unidad de Medida - Frecuencia
ESTRATEGICO (V1/v2) 100 95.94
EFICIENCIA PORCENTAJE
ANUAL

E005 - EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Alineacién al PED Eje: 2 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA TODOS Capitulo: 3 EDUCAR PARA TRANSFORMAR EL FUTURO DE PUEBLA

Fin : CONTRIBUIR A LA CONCLUSION DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE LAS ALUMNAS Y ALUMNOS DEL ESTADO, MEDIANTE SERVICIOS EDUCATIVOS CON CALIDAD, EQUIDAD Y

PERTINENCIA.

Nombre del Indicador

EFICIENCIA TERMINAL EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR.

Tipo - Dimensién Método de Calculo Meta - Unidad de Medida - Frecuencia
ESTRATEGICO (V1/v2)*100 73.97
EFICACIA PORCENTAJE
ANUAL

Propésito : LA POBLACION ESCOLAR DE 16 A 18 ANOS DE EDAD CUENTA CON SERVICIOS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR.

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE COBERTURA EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR.

Tipo - Dimensién Método de Calculo Meta - Unidad de Medida - Frecuencia
ESTRATEGICO (V1/v2)*100 75.39
EFICIENCIA PORGENTAJE

ANUAL
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S003 - PROGRAMA PARA LA CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE SISTEMAS DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO EN
ZONAS RURALES (PROSSAPYS)

Alineacién al PED Eje: 1 MAS EMPLEO Y MAYOR INVERSION Capitulo: 2 PROFESIONALISMO PARA CONSTRUIR EL FUTURO DE PUEBLA

Fin : CONTRIBUIR A LA REDUCCION DE LOS REZAGOS EN INFRAESTRUCTURA BASICA DE LAS LOCALIDADES RURALES MENORES A 2,500 HABITANTES Y QUE SE ENCUENTRAN EN
POBREZA EXTREMA, MEDIANTE LA MEJORA DE SU INFRAESTRUCTURA HIDRICA.
Nombre del Indicador

COBERTURA DE ALCANTARILLADO.

Tipo - Dimensién

Método de Calculo

Meta - Unidad de Medida - Frecuencia
ESTRATEGICO (Vi/ve) 100 88.90
EFICACIA PORCENTAJE
ANUAL

Propésito : LAS LOCALIDADES RURALES MENORES A 2,500 PERSONAS CON DEFICIENCIAS EN LOS SERVICIOS DE INFRAESTRUCTURA HIDRICA Y QUE SE ENCUENTRAN EN POBREZA
EXTREMA SE BENEFICIAN CON MAYORES SERVICIOS DE INFRAESTRUCTURA HIDRICA.
Nombre del Indicador

POBLACION CON ACCESO SOSTENIBLE A FUENTES MEJORADAS DE ABASTECIMIENTO DE AGUA EN ZONAS RURALES.

Tipo - Dimensién

Método de Calculo

Meta - Unidad de Medida - Frecuencia
ESTRATEGICO DATO ABSOLUTO PUBLICADO POR EL INEGI. 21.00
EFICIENCIA POSICION
ANUAL

E006 - EDUCACION SUPERIOR

Alineacién al PED Eje: 2 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA TODOS

Capitulo: 3 EDLUCAR PARA TRANSFORMAR EL FUTURO DE PUEBLA

Fin : CONTRIBUIR A LA CONCLUSION DE LA EDUCACION SUPERIOR DE LAS ALUMNAS Y ALUMNOS DEL ESTADO MEDIANTE SERVICIOS EDUCATIVOS CON CALIDAD, EQUIDAD ¥
PERTINENCIA.

Nombre del Indicador
PORCENTAJE DE GOBERTURA EN EDUGACION SUPERIOR CON POSGRADO.
Tipo - Dimensién Método de Calculo Meta - Unidad de Medida - Frecuencia
ESTRATEGICO (Viv2) 100 80.75
EFIGAGIA PORCENTAJE
ANUAL
PI’UpéSitO : LA POBLACION ESCOLAR DE 19 A 24 ANOS DE EDAD CUENTA GON SERVICIOS DE EDUCAGION SUPERIOR.
Nombre del Indicador
PORCENTAJE DE COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR.
Tipo - Dimensién Método de Célculo Meta - Unidad de Medida - Frecuencia
ESTRATEGICO (VIN2) 100 38.70
EFIGAGIA PORCENTAJE
ANUAL
.

E079 - PRESTACION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL PARA EL BIENESTAR FAMILIAR
Alineacién al PED

Eje: 2 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA TODOS Capitulo: 1 DETERMINACION PARA REDUCIR LA BRECHA SOCIAL

Fin : CONTRIBUIR A REDUCIR LA BRECHA SOCIAL DE LA POBLACION EN SITUACION DE POBREZA Y VULNERABILIDAD MEDIANTE EL BENEFICIO DE PROGRAMAS Y MECANISMOS QUE
PROMUEVAN 5US DERECHOS SOCIALES PARA MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA.

Nombre del Indicador

PROMEDIO DE SERVICIOS PROPORCIONADOS A PERSONAS EN SITUACION VULNERABLE.

Tipo - Dimensién

Métoda de Caleula Meta - Unidad de Medida - Frecuencia
FSTRATEGICO (Vinve) nas
EFICACIA PROMEDIO
ANUAL

Propésito : PERSONAS Y FAMILIAS MEJORAN SU CONDICION DE VULNERABILIDAD A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS ASISTENCIALES.

Nombre del Indlcador

PORCENTAJE DE POBLACION DISCAPACITADA, MUJERES, ADULTOS MAYORES, MENORES Y POBLACION VULNERABLE ATENDIDOS DIRECTAMENTE E INDIRECTAMENTE CON SERVICIOS Y
APOYOS ASISTENCIALES.

Tipo - Dimensién Método de Céleula Meta - Unidad de Medida - Frecuencla
ESTRATEGICO (ViV2)*100 3228
EFICIENGIA

PORCENTAJE
ANUAL

P

N
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E025 - SEGURO POPULAR

Alineacién al PED Eje: 2 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA TODOS Capitulo: 2 ACCESO A LA SALUD PARA TODOS LOS POBLANOS

Fin : CONTRIBUIR A EVITAR EL EMPOBRECIMIENTO POR MOTIVOS DE SALUD, MEDIANTE EL ASEGURAMIENTO MEDICO DE LA POBLACION QUE CARECE DE SEGURIDAD SOCIAL, CON
MECANISMOS FINANCIEROS E INTERVENCIONES ESENCIALES EN SALUD.

Nombre del Indicador
PROPORCION DEL GASTO DE BOLSILLO EN SALUD DE LOS HOGARES.

Tipo - Dimensién Método de Célculo Meta - Unidad de Medida - Frecuencia
ESTRATEGICO DATO ABSOLUTO DE LA DIREOCIOP.‘I GENERAL 58.40
EFICACIA DE EVALUACION DEL DESEMPENO DE LA PORGENTAJE

SECRETARIA DE SALUD FEDERAL.
BIENAL

Propbsito : LA POBLACION QUE CARECE DE SEGURIDAD SOCIAL ACCESA A LAS INTERVENCIONES ESENCIALES DE PREVENCION DE ENFERMEDADES Y ATENCION MEDICA CURATIVA.

Nombre del Indicador
EFICIENCIA DE AFILIACION AL SEGURO POPULAR.

Tipo - Dimensién Método de Célculo Meta - Unidad de Medida - Frecuencia
ESTRATEGICO (Virvz)*100 100.00
EFIGIENCIA PORCENTAJE
ANUAL

E135 - TRANSFORMAR TU VIVIENDA

Alineacion al PED Eje: 2 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA TODOS Capitulo: 1 DETERMINACION PARA REDUCIR LA BRECHA SOCIAL

Fin : CONTRIBUIR A LA DISMINUCION DE LA POBLACION EN POBREZA MULTIDIMENSIONAL EN EL ESTADO, MEDIANTE LA MEJORA DE CALIDAD Y ESPACIO DE SUS VIVIENDAS.

Nombre del Indicador
PORCENTAJE DE POBLACION EN POBREZA MULTIDIMENSIONAL EN EL ESTADO DE PUEBLA.

Tipo - Dimensi6n Método de Célculo Meta - Unidad de Medida - Frecuencia
ESTRATEGICO DATO ABSOLUTO PUBLICADO POR CONEVAL. 63.50
EFICACIA PORCENTAJE
BIENAL

\

Propdsito : LAS FAMILIAS POBLANAS EN SITUACION DE POBREZA CUENTAN CON MEJOR Y MAS AMPLIA VIVIENDA.

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE LA POBLACION CON CARENCIA EN CALIDAD Y ESPACIOS EN LA VIVIENDA.

Tipo - Dimensién Método de Calculo Meta - Unidad de Medida - Frecuencia
ESTRATEGICO DATO ABSOLUTO PUBLICADO POR CONEVAL. 19.15
EFICACIA PORCENTAJE
ANUAL

P003 - GESTION PARA RESULTADOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

Alineacién al PED Eja: 3 GOBIERNO HONESTO Y AL SERVICIO DE LA GENTE Capitulo: 1 HONESTIDAD Y EFICIENCIA EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS PUBLICOS

Fin : CONTRIBUIR A LA EFICACIA DEL GASTO MEDIANTE EL EJERCICIO HONESTO Y TRANSPARENTE DE LOS RECURSOS PUBLICOS, ORIENTADOS A RESULTADOS.

Nombre del Indlcador

INDICE DE INFORMACION PRESUPUESTAL ESTATAL (IIPE).

Tipo - Dimension Método de Calculo Meta - Unidad de Medida - Frecuencia
ESTRATEGICO DATO ABSOLUTO PUBLICADQ POR EL IMCO. 12.00
FFICACIA POSICION
ANUAL

PI’OpljSitO . LAS INSTITUCIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA QUE EJERCEN GASTO PUBLICO TRANSPARENTAN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS, OPTIMIZANDO SU GESTION.

Nombre del Indicador
INDICE DE TRANSPARENCIA Y DISPONIBILIDAD DE LA INFORMACION FISCAL DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS (ITDIF).

Tipo - Dimensién Método de Calculo Meta - Unidad de Medida - Fi
ESTRATEGICO DATO ABSOLUTO PUBLIGADO POR 8300
EFIGIENCIA AHEGIONAL. PUNIOS

ANUAL
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E087 - SEGURIDAD PUBLICA

Alineacién al PED Eje: 4 POLITICA INTERNA, SEGURIDAD Y JUSTICIA Capitulo: 1 CORRESPONSABILIDAD PARA LA PAZ SOCIAL EN PUEBLA

Fin : COADYUVAR CON LAS INSTANCIAS DE SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA A BRINDAR SEGURIDAD A LOS POBLANOS EN SU PERSONA Y SUS BIENES, MEDIANTE LA

PROMOCION, COORDINACION, PLANEACION Y EJECUCION DE LOS PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL EN MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA DE MANERA COORDINADA CON EL
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA.

Nombre del Indicador

TASA ANUAL ESTATAL DE LA INCIDENCIA DELICTIVA POR CADA CIEN MIL HABITANTES.

Tieo Dimorsith Métods de Céeulo Meta - Unidad de Medida - Frecuencia
ESTRATEGICO (I?_ICIDENCIA DELICTIVA EN LA ENTIDAD EN EL 1,204.42
EFICACIA ANO T * 100,000) / POBLACION DE LA ENTIDAD TASA
ANUAL

Prupésito : LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y DE PROCURACION DE JUSTICIA CUENTAN CON ELEMENTOS DEBIDAMENTE CERTIFICADOS EN CONTROL DE CONFIANZA,

CAPACITADOS Y PROFESIONALIZADOS, QUE CUENTAN CON RECURSOS PARA PROTEGER A LA CIUDADANIA A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION Y USO DE TECNOLOGIA DE VANGUARDIA;
ASI MISMO HAY UNA MAYOR DIFUSION EN LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE PUEBLA DE LOS PROGRAMAS PARA LA PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA.

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE PERSONAL CERTIFICADO EN CONTROL DE CONFIANZA, CAPACITADO Y PROFESIONALIZADO.

Tipo - Dimensién Método de Célculo Meta - Unidad de Medida - Frecuencia
ESTRATEGICO (V1/v2)*100 100.00
EFICIENCIA PORGENTAJE
ANUAL

R003 - SISTEMA DE JUSTICIA

Alineacién al PED Eje: 4 POLITICA INTERNA, SEGURIDAD Y JUSTICIA Capitulo: 2 TRANSFORMACION EN LA ADMINISTRACION Y PROCURACION DE JUSTICIA

Fin : CONTRIBUIR A UN SISTEMA DE DERECHO CONFIABLE Y OBJETIVO, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE MEJORAS EN LOS PROCEDIMIENTOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS.

Nombre del Indicador

SISTEMA DE DERECHO CONFIABLE Y OBJETIVO.

Tipo - Di Método de Célculo Meta - Unidad de Medida - Frecuencia
ESTRATEGICO DATO ABSOLUTO PUBLICADO POR EL IMCO. 31.00
EFICACIA POSICION
BIENAL

Propésito : LoS CIUDADANOS CUENTAN CON PROCESOS DE RESOLUCION DE CONTROVERSIAS CON TOTAL APEGO A LA LEGALIDAD Y TRANSPARENCIA.

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE TOCAS RADICADOS EN LAS SALAS PARA REVISION COMO SEGUNDA INSTANCIA.

Tipo - Dimension Método de Célculo Meta - Unidad de Medida - Frecuencia
ESTRATEGICO (V1/v2)*100 70.00
EFICACIA PORCENTAJE
ANUAL

E035 - COMBATE A LA CORRUPCION

Alineacion al PED Eje: 3 GOBIERNO HONESTO Y AL SERVICIO DE LA GENTE Capitulo: 3 GEHO TOLERANGIA A LA COHRUPCION

Fin : GONTRIBUIR A LA PREVENGION Y GOMBATE DE LA CORRUPGION EN LA ADMINISTRAGION PUBLICA ESTATAL MEDIANTE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGAGIONES DE LAS Y LO

SERVIDORES PUBLICOS; AS| COMO DE ESTRATEGIAS QUE PROMUEVAN LA CORRESPONSABILIDAD CIUDADANA.
Nombre del Indicador
INDICE NACIONAL DE CORRUPCION Y BUEN GOBIERNO.

Tipo - Dimension Método de Calculo Meta - Unidad de Medida - F
ESTRATEGICO DATO ABSOLUTO PUBLICADO POR 26.00
EFIGAGIA THANSPAHENCIA MEXIGANA POSICION
BIENAL
|- -y

Propdsito * LA CIUDADANIA AFECTADA POR ACTOS DE CORRUPCION QUE HACE USO DE LOS TRAMITES Y SERVICIOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO, FORTALECE SU CONFIANZA EN LA

ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE ACCIONES IMPLEMENTADAS PARA IDENTIFICAR Y COMBATIR ACTOS DE CORRUPCION COMETIDOS POR SERVIDORES PUBLICOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO.

Tipo - Dimansién Métedo de Cilculo Meta - Unidad de Medida - Frecuencia
ESTRATEGICO (VI/V2)*100 100.00
EFICACIA PORGENTAJE
ANLIAL

La totalidad de los indicadores para medir los Programasujrestarios se incluyen en el Tomo Il del
Presupuesto basado en Resultados (PbR).
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XXXL- Programas Pre supue sta

a de Género

s con Perspec

PARTICIPACION POLITICA Y SOCIAL DE LAS MUJER

Linea de Accién: 1.01.2 PROMOVER LA ARMONIZACION DE LA LEY PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES DEL ESTADO DE PUEBLA CON LA
LEY GENERAL PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

PP Objetivo / Indicador

E077 LEGALIDAD

AGCTUALIZAR 1 LEY PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACION DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA CON PERSPECTIVA DE GENERO.
NUMERO DE ACTUALIZACIONES DE LEYES.

Linea de Accién: 1.04.1 EXHORTAR A QUE SE PROMUEVA, COORDINE Y GARANTICE LA PROTECCION DE LOS DERECHOS POLITICOS DE LAS MUJERES
EN MATERIA ELECTORAL

PP Objetivo / Indicador

G003 EJECUCION DE ACCIONES QUE GARANTICEN EL PRINCIPIO DE LEGALIDAD EN ACTOS ELECTORALES

REALIZAR 13 EVENTOS ACADEMICOS EN MATERIA ELECTORAL, PARA PROMOVER Y DIFUNDIR UNA CULTURA ELECTORAL EN LAS Y LOS POBLANOS,
NUMERO DE CIUDADANQS, POBLACION ESTUDIANTIL ¥ PERSONAL DEL TRIBUNAL CAPACITADOS EN MATERIA ELECTORAL.

Linea de Accion: 1.042DAR CAPACITACIONES DE SENSIBILIZACION A LA SOCIEDAD CIVIL, CIUDADANIA, PERSONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL, EN LOS TEMAS DE DERECHOS HUMANOS Y POLITICOS DE LAS MUJERES

PP Objetivo / Indicador

Goo1 VIGILANCIA PARA GARANTIZAR EL LIBRE DESARROLLO DE LOS PROCESQS ELECTORALES

DERECHOS HUMANOS Y POLITICOS DE LAS MUJERES, FOMENTADOS.
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE PROGRAMACION DE CURSOS. TALLERES, CONFERENCIAS, ASESORIAS Y/O CAPACITACIONES EN DERECHOS
HUMANOS Y POLITICOS DE LAS MUJERES, IMPARTIDOS A LA SOCIEDAD CIVIL, CIUDADANIA, PARTIDOS POLITICOS Y/O PERSONAL DEL INSTITUTO.

IMPLEMENTAR 1 CAMPANA DE DIFUSION DE LOS DERECHOS HUMANOS Y POLITICOS EN MATERIA ELECTORAL DE LAS MUJERES.
NUMERO DE CAMPANAS DE DIFUSION DE CONTENIDOS GENERADOS RELAGIONADOS CON LOS DEREGCHOS HUMANOS Y POLITICOS EN MATERIA
ELECTORAL DE LAS MUJERES.

Linea de Accién: 1.05.1DISENAR PIEZAS COMUNICACIONALES (SPOTS, COMICS, FOLLETOS) PARA DIFUNDIR EN LAS ESCUELAS Y EN MEDIOS DE
COMUNICACION INFORMACION QUE PERMITA SENSIBILIZAR A LAS Y LOS NINOS Y JOVENES Y ASl EVITAR LA REPRODUCCION DE PATRONES
MACHISTAS ENTRE NINAS Y NINOS

PP Objetivo / Indicador

Fo03 MODELOS DE COMUNICACION QUE CONTRIBUYAN AL DESARROLLO EDUCATIVO Y CULTURAL

REALIZAR 27 PROGRAMAS DE TELEVISION CON PERSPECTIVA DE GENERO TRANSMITIDOS EN PUEBLA TV, EN COORDINACION CON LA RED DE
RADIODIFUSORAS Y TELEVISORAS EDUCATIVAS Y CULTURALES DE MEXICO.

NUMERO DE PROGRAMAS DE TELEVISION CON PERSPECTIVA DE GENERO TRANSMITIDOS EN PUEBLA TV, EN COORDINACION CON LA RED DE
RADIODIFUSORAS Y TELEVISORAS EDUCATIVAS Y CULTURALES DE MEXICO.

REALIZAR 3 PROGRAMAS ESPECIALES DE FOMENTO A LA EQUIDAD DE GENERO PRODUCIDOS Y TRANSMITIDOS EN RADIO.
NUMERO DE PROGRAMAS ESPECIALES DE FOMENTO A LA EQUIDAD DE GENERQ PRODUCIDOS Y TRANSMITIDOS EN RADIO.

REALIZAR 1 EVENTO DENOMINADO "SEMANA DE LA DIFUSION DE LA EQUIDAD DE GENERQ" EN RADIO Y TELEVISION,
NUMERO DE EVENTOS REALIZADOS DENOMINADOS "SEMANA DE LA DIFUSION DE LA EQUIDAD DE GENERQ" EN RADIO Y TELEVISION.

E089 PROGRAMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJERES

REALIZAR 5 CAMPANAS PARA EL IMPULSO DE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES.
NUMERO DE CAMPANAS DE DIFUSION PARA PROMOVER LOS DERECHOS DE LAS MUJERES.

LA PREVENCION, ATENCION, SANCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y NINAS

Linea de Accién: 2.01.1 CAPACITAR A LAS Y LOS MAESTROS DE EDUCACION BASICA EN IGUALDAD DE GENERO Y NO VIOLENCIA

PP Objetivo / Indicador

Eo1 PROCURACION DE JUSTICIA

CAPACITAR A 200DOCENTES Y ESTUDIANTES EN MATERIA DE PREVENCION DEL DELITO DE INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS DE EDUCACION
BASICA.

NUMERO DE DOCENTES Y ESTUDIANTES CAPACITADOS EN MATERIA DE PREVENCION DEL DELITO DE INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS DE
EDUCACION BASICA.

Linea de Accién: 2.01.3IMPULSAR LA CAPACITACION OBLIGATORIA Y SU EVALUACION EN LA PERSPECTIVA DE GENERO Y LA PREVENCION DE LA
VIOLENCIA

PP Objetivo / Indicador

Eo03 SISTEMA POLICIAL

IMPARTIR 6,120 CURSOS DE EDUCACION VIAL A INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS NIVELES BASICO Y MEDIO SUPERIOR; ASI COMO DE MANEJO
DEFENSIVO Y MUJERES AL VOLANTE DIRIGIDOS A LA CIUDADANIA.
CURSOS DE EDUCACION VIAL, MANEJO DEFENSIVO Y MUJERES AL VOLANTE IMPARTIDOS.
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LA PREVENCION, ATENCION, SANCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y NINAS

Linea de Accion: 2014 IMPULSAR CAMPANAS PERMANENTES PARA PROMOVER EL DERECHO A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENGIA Y DAR A CONOCER
LOS SERVICIOS PARA VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

PP Objetivo / Indicador

Eoes EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

REALIZAR 1 CAMPANA DE CONCIENTIZACION PARA PROMOVER EL DERECHO DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA TODOS, ASI COMO UNA VIDA

LIBRE $IN VIOLENCIA,
NUMERQ DE CAMPARAS REALIZADAS PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

REALIZAR 4CAMPANAS PARA PROMOVER EL DERECHO A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y DAR A CONOCER LOS SERVICIOS PARA VICTIMAS DE
VIOLENCIA DE GENERO.
NUMERQ DE CAMPARIAS PARA PROMOVER EL DERECHO A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA REALIZADAS.

Eotd IMPARTIR EDUCACION SUPERIOR EN LOS NIVELES DE LICENCIATURA Y ESPECIALIZACION TECNOLOGICA

REALIZAR 4 EVENTOS PARA ESTUDIANTES DE LAS UNIVERSIDADES INTERSERRANAS DEL ESTADO DE PUEBLA, PARA FOMENTAR LA IGUALDAD DE

GENERO Y LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA
NUMERQ DE EVENTOS PARA ESTUDIANTES PARA FOMENTAR LA IGUALDAD DE GENERO Y LA PREVENCION DE LA VIOLENGIA.

E069 PROGRAMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJERES

REALIZAR 3 CAMPANAS DE INFORMAGION Y FORMACION SOBRE LA FREVENGION Y ATENGION DE LA VIOLENCIA GONTRA LAS MUJERES.
NUMERQ DE CAMPARAS DE PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.

E0g7 SEGURIDAD PUBLICA

REALIZAR 2ACCIONES DE PREVENGION DE LAS CONDUCTAS ANTISOCIALES Y DEL DELTO CON LA SOCIEDAD, A TRAVES DE CAMPANAS DE
DIFUSION (VIOLENCIA CONTRA LAMUJER Y TRATA DE PERSONAS).
NUMERO DE ACCIONES DE PREVENCION DE LAS CONDUCTAS ANTISOCIALES Y DEL DELITQ CON LA SOCIEDAD, A TRAVES DE CAMPANAS DE
DIFUSION (VIOLENGIA CONTRA LAMUJER Y TRATA DE PERSONAS).

Linea de Accion: 203.1ESTABLECER MECANISMOS DE REFERENCIA INTERINSTITUCIONALES ENTRE EL SECTOR SALUD Y EL SECTOR DE
PROCURACION DE JUSTICIA

PP Objetivo / Indicador

E0ft PROCURACION DE JUSTICIA

PROPORCIONAR 600 ATENGIONES  PSICOLOGICAS INDIVIDUALES Y GRUPALES A PERSONAS VICTIMAS DEL DELITO, A TRAVES DEL GENTRO DE
JUSTICIA PARA LAS MUJERES DEL ESTADO DE PUEBLA.
NUMERQ DE ATENCIONES PSICOLOGICAS OTORGADAS.

Linea de Accién: 2.03.2 DAR SEGUIMIENTO A LOS PROCESOS DE LAS Y LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS QUE DISCRIMINAN A LAS MUJERES

PP Objetivo / Indicador

£ COMBATE A LA CORRUPCION

ATENDER EL 100 POR GIENTO DE QUEJAS Y DENUNGIAS CONTRALAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS EN MATERIA DE PERSPEGTIVA DE GENERO.
PORCENTAJE DE QUEJAS Y DENUNCIAS CONTRA LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS EN MATERIA DE PERSPECTIVA DE GENERO ATENDIDAS
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LA PREVENCION, ATENCION, SANCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y NINAS

Linea de Accién: 2.05.6 CAPACITAR AL PERSONAL ENCARGADO DE IMPARTIR JUSTICIA PARA JUZGAR Y EMITIR SENTENCIAS CON PERSPECTIVA DE
GENERO

Objetivo / Indicador

003 SISTEMA DE JUSTICIA

IMPARTIR 3 CURSOS AL PERSONAL ENCARGADO DE IMPARTIR JUSTICIA PARA FORTALECER LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA CON PERSPECTIVA
DE GENERO.

NUMERC DE CURSOS AL PERSONAL ENCARGADO DE IMPARTIR JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE GENERO.

EL DISENO DE POLITICAS PUBLICAS PARA ALCANZAR LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES

Linea de Accién: 3.01.1 PROMOVER QUE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES CUENTEN CON PROGRAMAS PERMANENTES DE CAPACITACION EN
GENERO, A FIN DE QUE LAS INSTITUCIONES SE APROPIEN DEL CONOCIMIENTO Y ESTE PERMANEZCA A PESAR DE LOS CAMBIOS DE GOBIERNO Y

PERSONAL
PP Obijetivo / Indicadar

E089 PROGRAMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJERES
REALIZAR 100 ASESORIAS DE CULTURA INSTITUCIONAL A LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL
INTEGRANTES DEL SISTEMA MULTISITIOS CERTIFICADAS EN EL MODELO DE EQUIDAD DE GENEROC (MEG) 2012
NUMERO DE ASESORIAS DE CULTURA INSTITUCIONAL.

E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR
REALIZAR 3 CAPACITACIONES EN MATERIA DE EQUIDAD DE GENERO A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
NUMERO DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE EQUIDAD DE GENERO.

E030 PROMOCION Y PROCURACION DE LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
BENEFICIAR A 1,192 MUJERES INDIGENAS MEDIANTE LA CAPACITACION Y DIFUSION DE SUS DERECHOS HUMANOS
NUMERO DE MUJERES INDIGENAS BENEFICIADAS.

E038 TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL PARA UN GOBIERNO ABIERTO

REALIZAR 1 CAPACITACION A LOS INTEGRANTES DE LAS UNIDADES DE ACCESO A LA INFORMACION PARA UTILIZAR LENGUAJE INCLUYENTE EN
TODOS LOS AMBITOS DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION Y LA TRANSPARENCIA.

NUMERO DE CAPACITACIONES A LOS INTEGRANTES DE LAS UNIDADES DE ACCESO A LA INFORMACION PARA UTILIZAR LENGUAJE INCLUYENTE EN
TODOS LOS AMBITOS DEL DERECHO DE ACCESQO A LA INFORMACION Y LA TRANSPARENCIA.

Linea de Accién: 3.02.1 PROMOVER E IMPLEMENTAR POLITICAS PUBLICAS CON PERSPECTIVA DE GENERO EN EL GOBIERNO DEL ESTADO

PP Objetivo / Indicador

E004 EDUCACION BASICA

ALUMNAS Y ALUMNOS DE EDUGACION PRIMARIA GON EDUGAGION GONGLUIDA.
PORCENTAJE DE EFICIENCIA TERMINAL EN EDUCACION PRIMARIA.

E011 PROCURACION DE JUSTICIA

ARGHIVAR 600 AVERIGUAGIONES PREVIAS RELAGIONADAS CON SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLIGOS MUNIGIPALES Y ESTATALES.
NUMERC DE AVERIGLACIONES PREVIAS ARCHIVADAS

Linea de Accion: 2.03.3 HOMOLOGAR LOS PROTOCOLOS DE ATENCION CONFORME A LOS PARAMETROS NACIONALES E INTERNACIONALES

PP Objetivo / Indicador

E0f1 PROCURACION DE JUSTICIA

OTORGAR 1400 PSICOTERAPIAS - A PERSONAS  VIGTIMAS  DEL DELITO, A THAVES DEL CENTRO DE JUSTICIA PARA  LAS MUJERES DEL ESTADO DE
PUEBLA.

NUMERQ DE PSICOTERAPIAS OTORGADAS.

Linea de Accion: 2.04.2 IMPULSAR SERVICIOS DE INTERPRETACION A PERSONAS HABLANTES DE IDIOMAS INDIGENAS

PP Objetiva / Indicador
Fo12 FORTALECIMIENTO A LA EDUCACION Y LA CULTURA INDIGENA
MATERIAL DIDACTICO PARA ALUMNAS 'Y ALUMNOS DEL NIVEL DE EDUGACION PRIMARIA INDIGENA, ELABORADO,
PORCENTAJE DE MATERIAL DIDACTICO ELABORADO PARA ALUMNAS Y ALUMNOS DEL NIVEL DE EDUCAGION PRIMARIA INDIGENA.
E011 PROCURACION DE JUSTICIA

VERIFICAR LA SITUACION JURIDIGA DE 185 INTERNOS, PREFERENTEMENTE MUJERES Y HOMBRES DE NATURALEZA INDIGENA.
NUMERC DE INTERNOS CON SITUAGION JURIDICA VERIFICADA
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DE POLITICAS PUBLICAS PARA ALCANZAR LA IGUALDA NTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES

Linea de Accién: 3.02.1 PROMOVER E IMPLEMENTAR POLITICAS PUBLICAS CON PERSPECTIVA DE GENERO EN EL GOBIERNO DEL ESTADO

PP Objetivo / Indicador
S002 PROSPERA PROGRAMA DE INCLUSION SOCIAL

NINAS Y NINOS DE 6 A 59 MESES CON SUPLEMENTO ALIMENTICIO, APOYADOS.
PORCENTAJE DE NINAS Y NINOS DE 6 A 59 MESES APOYADOS CON SUPLEMENTO ALIMENTICIO.

MUJERES EMBARAZADAS CON SUPLEMENTO ALIMENTICIO APOYADAS.
MUJERES EMBARAZADAS QUE RECIBEN SUPLEMENTO ALIMENTICIO.

MUJERES EN PERIODO DE LACTANCIA CON SUPLEMENTO ALIMENTICIO, APOYADAS.
PORCENTAJE DE MUJERES EN PERIODO DE LACTANCIA QUE RECIBEN SUPLEMENTO ALIMENTICIO.

E025 SEGURO POPULAR

USUARIAS Y USUARIOS SATISFECHOS POR LA ACTUACION DEL GESTOR MEDICO, ENCUESTADOS.
PORCENTAJE DE USUARIAS Y USUARIOS SATISFECHOS POR LA ACTUACION DEL GESTOR MEDICO.

Linea de Accion: 3.03.2CONSOLIDAR LA ARTICULACION ENTRE ESTE Y EL SISTEMA ESTATAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR
LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

PP Objetivo / Indicador

Eo79 PRESTACION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL PARA EL BIENESTAR FAMILIAR

ATENDER A 13,011 MUJERES VULNERABLES CON SERVICIOS ASISTENCIALES DE PREVENCION Y ATENCION AL MALTRATO A TRAVES DE LAS
CLINICAS DE PREVENCION Y ATENGCION AL MALTRATO.
NUMERO DE SERVICIOS DE PREVENCION Y ATENCION AL MALTRATO.

Linea de Accién: 3.041PROMOVER E IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE CULTURA INSTITUCIONAL EN LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO
DE PUEBLA

PP Objetivo / Indicador

E088 EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA

FORMULAR 1 PROGRAMA DE CULTURA Y DEPORTE QUE PROMUEVA LA ELIMINACION DE ESTEREQTIPOS Y LA VIOLENCIA DE GENERO.
NUMERO DE PROGRAMAS DE CULTURA Y DEPORTE.

REALIZAR 3 CONVENIOS DE SERVICIO SOCIAL QUE INCENTIVEN LA PARTICIPACION DE LA MUJER EN LAS EMPRESAS.
NUMERO DE CONVENIOS DE SERVICIO SOCIAL.

REINSCRIBIR E INSCRIBIR A 950 ESTUDIANTES DEL CICLO INMEDIATO ANTERIOR, PROMOVIENDO LA CONTINUIDAD DE LAS MUJERES EN LOS
ESTUDIOS.
NUMERO DE ESTUDIANTES MATRICULADOS.

REALIZAR 1 CURSO DE SENSIBILIZACION Y CONCIENTIZACION DEL MODELO DE EQUIDAD DE GENERO (MEG) PARA ESTUDIANTES DE NUEVO
INGRESO DEL INSTITUTO.
NUMERO DE CURSOS PARA FORTALECER EL M.E.G. A ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO DEL INSTITUTO.

REALIZAR 3 EVENTOS CULTURALES DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS QUE PROMUEVAN UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA.
NUMERO DE EVENTOS CULTURALES.

E026 FONDO DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD (FASSA)

SURTIR v DE GADA 100 REGETAS A LAS USUARIAS Y USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE SALUD.
SURTIMIENTO DE RECETAS.

ATENDER 34,116 MUJERES CAPTADAS EN EL PRIMER TRIMESTRE DEL EMBARAZO.
NUMERO DE MUJERES CAPTADAS EN EL PRIMER TRIMESTRE DEL EMBARAZO ATENDIDAS,

REALIZAR 76,700 MASTOGRAFIAS A MUJERES DE 40 A 60 AIOS DE EDAD RESPONSABILIDAD DE LGS SERVICIOS DE SALUD.
NUMERO DE MASTOGRAFIAS A MUJERES DE 40 A 60 ARIOS DE EDAD REALIZADAS.

PO03 GESTION PARA RESULTADOS DE LA ADMINISTRACION FUBLICA

INICIATIVA DE LEY DE EGRES0S DEL ESTADO CON BASE A RESULTADOS Y PERSPECTIVA DE GENERO ELABORADA
PORCENTAJE DE AVANCE EN LA IMPLEMENTACION DE LA SECCION PBR-SED EN EL ESTADO (COMPONENTE PER).

Moot PRODUCCION Y DISTRIBUCION DE LIBROS DE TEXTO GRATUITOS

LIBROS DE TEXTC GRATUITOS A ALUMNAS Y ALUMNOS DE EDUCACION PRIMARIA, ENTREGADOS
PORCENTAJE DE LIBROS DE TEXTO GRATUITOS ENTREGADOS A ALUMNAS Y ALUMNOS DE EDUCACION PRIMARIA.

ENTREGAR 3,432,260 LIBROS DE TEXTO GRATUITOS A ALUMNAS Y ALUMNOS DE EDUCACION SECUNDARIA Y TELESECUNDARIA,
NUMERO DE LIBROS DE TEXTQ GRATUITOS ENTREGADQOS A ALUMNAS Y ALUMNOS DE EDUGAGION SECUNDARIA Y TELESECUNDARIA.

Eoas PROMOCION Y PUBLICIDAD TURISTICA

ESTABLECER 1REUNION CON LOS EMPRESARIOS DE LA INDUSTRIA TURISTICA PARA DIFUNDIR LA PERSPECTIVA DE GENERO EN EL SECTOR
TURISTICO.
NUMERO DE REUNIONES CON LOS EMPRESARIOS DE LA INDUSTRIA TURISTICA PARA DIFUNDIR LA PERSPECTIVA DE GENERO EN EL SECTOR
TURISTICO.
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COMBATE A LA FEMINIZACION DE LA POBREZA

Linea de Acci6n: 4.02.1 INCREMENTAR LA PARTICIPACION FEMENINA EN EL MERCADO LABORAL

PP Objetivo / Indicador

Foo1 IMPULSO A LA INNOVACION Y DESARROLLO ARTESANAL

REALIZAR 52 CURSOS DE CAPACITACION A MUJERES ARTESANAS.
NUMERO DE CURSOS DE CAPACITACION A MUJERES

S039 PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO (PAE)

MUJERES Y HOMBRES SOLICITANTES DE EMPLEQ REGISTRADOS EN LA BOLSA DE TRABAJO, CANALIZADOS.
PORCENTAJE DE EFICAGIA EN LA ATENCION A SOLICITANTES DE EMPLEO.

0001 PROMOCION DE LA CAPACITACION PARA EL TRABAJO

ENTREGAR 100 BECAS A MUJERES EN CAPACITACION PARA EL TRABAJO.
NUMERO DE BECAS ENTREGADAS.

Linea de Accion: 4.02.2 INCREMENTAR LA PARTICIPACION FEMENINA EN MERCADOS DE TRABAJO NO TRADICIONALES

PP Objetivo / Indicador

E141 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

MUJERES INDIGENAS PARA PROYECTOS PRODUCTIVOS CAPACITADAS.
PORCENTAJE DE MUJERES INDIGENAS CAPACITADAS PARA PROYECTOS PRODUCTIVOS.

Linea de Accion: 4.02.3 IMPLEMENTAR ACCIONES AFIRMATIVAS PARA INCREMENTAR LA PARTICIPACION FEMENINA EN EL MERCADO DE TRABAJO

FORMAL
PP Objetivo / Indicador
[E056 ATRACCION, RETENCION Y PROMOCION DE INVERSIONES Y NEGOCIOS
CONVENICS DE COLABORACION UNIVERSIDAD-INDUSTRIA CON PERSPECTIVA DE GENERO FIRMADOS.
NUMERO DE CONVENIOS DE COLABORACION UNIVERSIDAD-INDUSTRIA GON PERSPEGTIVA DE GENERO FIRMADOS.
E141 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

BRINDAR 75 CAPACITACIONES Y ASESORIAS A LAS MUJERES INDIGENAS SOBRE PRODUCCION Y PRODUCTIVIDAD.
NUMERO DE CAPACITACIONES Y ASESORIAS A LAS MUJERES INDIGENAS SOBRE PRODUCCION Y PRODUCTIVIDAD.

Linea de Accién: 4.03.1 FORMULAR FINANCIAMIENTOS Y CAPITAL PARA EMPRENDEDORAS

PP Objetivo / Indicador

E079 PRESTACION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL PARA EL BIENESTAR FAMILIAR

ENTREGAR 10,000 CREDITOS A MUJERES VULNERABLES POR INGRESO, CARENCIA SOCIALES O EN SITUACION DE POBREZA.
NUMERO DE CREDITOS ECONOMICOS

Eos3 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION SUPERIOR CON RESPECTO A LA DIVERSIDAD CULTURAL

PROGRAMA PARA PROMOVER LA EQUIDAD DE GENERQO EN LA ZONA DE INFLUENCGIA, IMPLEMENTADQ.
PORCENTAJE DE POBLACION ATENDIDA EN TEMAS DE EQUIDAD DE GENERO.

DESARROLLAR 1 PROGRAMA DE FORMACION EN EQUIDAD DE GENERQ EN LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DEL ESTADO DE PUEBLA.
NUMERO DE PROGRAMAS REALIZADOS.

COMBATE A LA FEMINIZACION DE LA POBREZA

Linea de Accién: 4.01.1PROMOVER LA CAPACITACION DE LAS MUJERES EN OCUPACIONES NO TRADICIONALES PARA AMPLIAR SUS OPORTUNIDADES
Y MEJORAR SUS INGRESOS

PP Objetivo / Indicador

Eo79 PRESTACION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL PARA EL BIENESTAR FAMILIAR

BENEFICIAR A 28,928 MUJERES DE ESCASOS RECURSOS CON SERVICIOS Y CAPACITACION A TRAVES DE LOS CENTROS DE CAPACITACION Y
DESARROLLO (CECADE).
NUMERO DE SERVICIOS Y CAPACITACION EN CECADES.

Linea de Accién: 4.02.1 INCREMENTAR LA PARTICIPACION FEMENINA EN EL MERCADO LABORAL

PP Objetivo / Indicador

E141 DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS INDIGENAS

MUJERES INDIGENAS CON DIAGNOSTICO COMUNITARIO PARA DESARROLLO DE CAPACIDADES, BENEFICIADAS.
PORCENTAJE DE MUJERES INDIGENAS CON DIAGNOSTICO COMUNITARIO PARA DESARROLLO DE CAPACIDADES, BENEFICIADAS.
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Linea de Accion: 4.04.2 CAPACITAR A MUJERES PARA INCREMENTAR SUS HABILIDADES EMPRESARIALES

PP Obietivo / Indicador

5006 ATENCION A LA DEMANDA DE EDUCACION PARA ADULTOS

EMITIR 34,140 CERTIFICADOS A JOVENES Y ADULTOS QUE CONCLUYERCN SU NIVEL PRIMARIA O SECUNDARIA.
NUMERO DE CERTIFICADOS EMITIDOS.

Linea de Accidn: 4.10.1 PROMOVER LA FORMACION DE DOCENTES EN GENERO

PP Objelivo / Indicador

[E006 EDUCAGION SUPERIOR

LAS Y LOS DOGENTES CON SERVICIOS DE FORMACION CONTINUA, BENCFICIADOS.
PORCENTAJE DE LAS Y LOS DOCENTES BENEFICIADOS CON SERVICIOS DE FORMACION CONTINUA,

Eoro PRESTACION DE SERVICIOS DE EDUCACION EN TODOS LOS TIPOS Y MODALIDADES

REALIZAR 1 CAPACITACION EN PERSPECTIVA DE GENERO PARA ASESORES PRESENCIALES.
NUMEHRO DE CURS0S EN PERSFECTIVA Dk GENERO.

E131 PRESTACION DE SERVICIOS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR TECNOLOGICA

REALIZAR 3 CURSOS DE CAPACITAGION EN PERSPECTIVA DE GENERO AL PERSONAL DOGENTE.
NUMERO DE CURSOS EN PERSPECTIVA DE GENERO IMPARTIDOS.

XXXII. - Programas Presupuestarios para la Atencién de las Nifias, Nigiy Adolescente

Compromiso 1:
CREAR UN SISTEMA INTEGRAL DE GARANTIA DE DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

PP Indicador

E079 PRESTACION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL PARA EL BIENESTAR FAMILIAR

PORCENTAJE DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN SITUAGION VULNERABLE ATENDIDOS
NUMEROQ DE SUPERVISIONES AL SISTEMA DE MONITOREQ HEALIZADAS.

P002 PROGRAMA DE COORDINACION DE ASUNTOS INTERNACIONALES

NUMERQ DE TRAMITES PARA NINAS, NINOS ¥ ADOLESCENTES POBLANOS.

PREVENIR, ATENDER Y SANCIONAR EFECTIVAMENTE TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIA CONTRA LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

PP Indicador

E011 PROCURACION DE JUSTICIA

NUMEHO DE DOUENTES ¥ ESTUDIANTES GAPAGHTADOS EN MATERIA DE PHEVENGION DEL DELITO DE INSTITUGIONES PUBLIGAS O FHIVADAS DE
EDUCACION BASICA.

E069 PROGRAMA ESTATAL PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJERES

NUMERO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES QUE SUFREN Y HAN SUFRIDO VIOLENCIA DETECTADOS.

E079 PRESTACION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL PARA EL BIENESTAR FAMILIAR

NUMEROQ DE CLINIGAS DE PREVENGION Y ATENGION AL MALTRATO EQUIFADAS.

GARANTIZAR QUE LOS BEBES BECIEN NACIDOS TENGAN SU ACTA DE NAGIMIENTO GHATUITA ANTES DE GUMPLIR UN ANO
PP Indicador
EO0T7 LEGALIDAD

PORCENTAJE DE REGISTRO DE NACIMIENTOS DE POBLACION MENOR A 1 ANO.

NUMERO DE REGISTROS DE NACIMIENTOS GRATUITOS.
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Compromiso 4:

FORTALECER EL SISTEMA LOCAL DE JUSTICIA PARA ADOLESCENTES.

PP Indicador

EO011 PROCURACION DE JUSTICIA

PORCENTAJE DE ADOLESCENTES ENTREGADOS A SUS FAMILIARES O REMITIDOS AL DIF.
NUMERO DE CARTAS RESPONSIVAS FIRMADAS.

R003 ‘SISTEMA DE JUSTICIA

NUMERO DE ASUNTOS ATENDIDOS EN EL JUZGADO ESPECIALIZADO EN JUSTICIA PARA ADOLESCENTES.

‘

Compromiso 5:
ELABORAR LEYES EN MATERIA DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ATENCION, CUIDADO Y DESARROLLO INTEGRAL INFANTIL

PP Indicador

ROO1 SISTEMA PARLAMENTARIO

NUMEROQ DE LEYES DE PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Compromiso 6:

DISMINUIR LA RAZON DE MORTALIDAD MATERNA (RMM)

PP Indicador

E026 FONDO DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD (FASSA)

NUMERO DE MUJERES CAPTADAS EN EL PRIMER TRIMESTRE DEL EMBARAZO ATENDIDAS.

PORCENTAJE DE PARTOS ATENDIDOS EN ADOLESCENTES POR PERSONAL CALIFICADO EN LOS SERVICIOS DE SALUD.
RAZON DE MORTALIDAD MATERNA EN EMBARAZADAS ADOLESCENTES MENORES DE 20 AROS.

PORCENTAJE DE ACEPTACION DE POST EVENTO OBSTETRICO EN LAS ADOLESCENTES DE 10 A 19 AROS.
PORCENTAJE DE AGEPTACION DE PLANIFICACION FAMILIAR EN ADOLESCENTES DE 10 A 19 ANOS.

5002 PROSPERA PROGRAMA DE INCLUSION SOCIAL

MUJERES EMBARAZADAS QUE RECIBEN SUPLEMENTO ALIMENTICIO.

‘

Compromiso 7:

REDUCIR LA TASA DE MORTALIDAD INFANTIL (TMI) Y DE MENORES DE 5 ANOS (TM<5)

PP Indicador

E026 FONDO DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD (FASSA)

NUMERO DE DOSIS DE BIOLOGICOS APLICADAS ANINAS Y NINOS MENORES DE 5 ANOS.
TASA DE MORTALIDAD POR DESNUTRICION EN MENORES DE 5 ANOS.
TASA DE MORTALIDAD EN MENORES DE 1 ANO.

TASA DE MORTALIDAD EN MENORES DE 5 ANOS.

‘

Compromiso 8:
FOMENTAR UNA NUTRICION ADECUADA Y UN ESTILO DE VIDA SALUDABLE.

PP Indicador

E126 PROGRAMA DE APOYO ALIMENTARIO

PORCENTAJE DE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD EN CARENCIA ALIMENTARIA ATENDIDAS.

NUMERO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES BENEFICIADOS CON DESAYUNOS CALIENTES.

NUMERO DE NINAS, NINOS ¥ ADOLESCENTES BENEFICIADOS CON DESAYUNOS FRIOS.

NUMERO DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y POBLACION VULNERABLE BENEFICIADAS CON RACIONES ALIMENTICIAS.
NUMERO DE NINAS Y NINOS BENEFICIADOS CON DESPENSAS.

NUMERO DE NINAS Y NINOS BENEFICIADOS CON EL PROGRAMA "RESCATE NUTRICIO".

NUMERO DE POBLANOS CON DISCAPACIDAD BENEFICIADOS.

S002 PROSPERA PROGRAMA DE INCLUSION SOCIAL

NUMERO DE NINAS Y NINOS DE 6 A 59 MESES DE EDAD QUE RECIBEN SUPLEMENTO ALIMENTICIO.

Compromiso 9:

ESTABLECER UNA ESTRATEGIA DE INCLUSION EDUCATIVA.

PP Indicador

5006 ATENCION A LA DEMANDA DE EDUCACION PARA ADULTOS

NUMERO DE JORNADAS DE ALFABETIZACION PARA JOVENES Y ADULTOS MAYORES REALIZADAS .
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TITULO TERCERO
DEL FEDERALISMO

CAPITULO UNICO )
DE LOS RECURSOS PROVENIENTES DE LA FEDERACION

Articulo 11.- Los Fondos de Aportaciones son los Recursos Publicosl daebierno del Estado recibe de la
Federacion de acuerdo a lo establecido en el Capitulo ¥ deyl de Coordinacion Fiscal. Para efectos de lo
dispuesto en el articulo 4 fraccién Ill inciso b) de estg, lse autoriza al Ejecutivo Estatal, a través de las
Dependencias y Entidades competentes, a transferir, @thainiy ejercer la cantidad estimada de
$29,164,262,518.00 (Veintinueve mil ciento sesenta y cuatro msllaloscientos sesenta y dos mil quinientos
dieciocho pesos 00/100 M.N.), conforme al siguiente cuadro:

Fondo Importes

1. De Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto Operat $15,071,016,773.00
2. De Aportaciones para los Servicios de Salud $2,998,036,994.00
3. De Aportaciones para la Infraestructura Social y $gluige en:
3.1 Para las Entidades $570,866,402.00
3.2 Municipal y de las Demarcaciones Territoriales dstrlbo Federal $4,138,688,322.00

4. De Aportaciones para el Fortalecimiento de los Murusipi de las Demarcacior
Territoriales del Distrito Federal
5. De Aportaciones Multiples y se distribuye en:

$3,004,165,891.00

5.1 Asistencia Social $572,462,271.00
5.2 Infraestructura Educativa Basica $341,189,113.00
5.3 Infraestructura Educativa Superior $183,639,019.00

6. De Aportaciones para la Educacion Tecnologica y de Adajtesse distribuye en:
6.1 Educacion Tecnoldgica

6.2 Educacién para Adultos $127,479,011.00

$108,880,364.00
7. De Aportaciones para la Seguridad Publica de los EsfatiDistrito Federal $313,789,258.00
8. De Aportaciones para el Fortalecimiento de las EntidBdderativas $1,734,049,100.00

La Secretaria realizara la transferencia inmediatasdiBéaursos Publicos de los Fondos de Aportaciones antes
sefialados a las Dependencias y Entidades que se desempaidemstancias responsables del ejercicio de los
mismos, una vez que presenten la solicitud respectiva.

La Secretaria realizara la transferencia a los muiniidel Estado, de los Recursos Publicos correspondantes
los Fondos de Aportaciones para la Infraestructura Sbbualicipal y de las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal y para el Fortalecimiento de los Munédpy de las Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal, en términos de lo dispuesto por la Ley de Coordmdsscal, la Ley de Coordinacién Hacendaria del
Estado de Puebla y sus Municipios y las disposiciones fegslatales aplicables, asi como, del acuerdo que emita
el Ejecutivo Estatal, en el que establezca la metgtlddrmula y distribucion de los Recursos Publicos deodich
fondos y en cumplimiento de las fechas estipuladas enexidzgio mensual de ministraciones de los recursos,
publicado en el Periddico Oficial del Estado, en términds despuesto por la Ley de Coordinacion Fiscal.

El monto de los recursos de los Fondos de Aportacionedase8 en el parrafo anterior, se establecen en el
articulo 6 fraccion VI de la presente Ley.

Articulo 12.- Los Ejecutores de Gasto que reciban Recursos Publicognpeotes de los Fondos de
Aportaciones, seran directamente responsables de:

I.- Administrarlos y ejercerlos en términos de los critegsiablecidos en el parrafo cuarto del articulo 1 de la
presente Ley, asi como en apego a las disposicionesdemyala materia;
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Il.- Informar detalladamente a la Secretaria la aplicaciétoglenismos y el cumplimiento de los objetivos,
metas y resultadode los Programas Presupuestarios, en los términos y periodicidacstaedetermine, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley de Coordinacion IFisademas disposiciones federales y estatales
aplicables; y

lll.- Reportar y reintegrar a la Secretaria durante los quinoeeros dias naturales del siguiente Ejercicio
Fiscal, las Economias Presupuestarias generadas, que dédsiaarse a los fines de los Fondos a que se refiere
este articulo.

Articulo 13.- Los recursos provenientes del Fondo de Aportaciones pafddinina Educativa y Gasto
Operativo estaran sujetos a lo dispuesto en la Ley de @aorti Fiscal, al Decreto de Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2015 y demas nivided aplicable en la materia.

Articulo 14.- Para el ejercicio y control de los Recursos Publicosejusu caso, reciba el Gobierno del Estado
del Fondo de Estabilizacion de los Ingresos de las ElesdBederativas o cualquier otro programa de naturaleza
anéloga, se observard lo dispuesto en la Ley FederaésiepPesto y Responsabilidad Hacendaria, en el Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercca 015, asi como las demas disposiciones legales y
administrativas aplicables en la materia.

Articulo 15.- El Gobierno del Estado, en términos de la Ley de Coordimdtiscal, la Ley Orgéanica de la
Administracién Publica del Estado de Puebla y la Ley de Quaxifin Hacendaria del Estado de Puebla y sus
Municipios, podra operar con los municipios un Programa de Desarhofititucional Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, cuyaamién se sujetara a la legislacion aplicable en laniaat

Articulo 16.- Las Entidades educativas cuyo presupuesto de egresosgse tde concurrencia de Recursos
Publicos federales y estatales, deberan observar y icymaph su ejercicio con las disposiciones aplicables para
cada nivel de gobierno, de conformidad con la naturalezzsaeismos.

Los montos asignados en esta Ley a las Entidades Apogadasperan mediante convenio con la Federacion,
son estimaciones y seran ajustados atendiendo a ksideztes y posibilidades financieras del Gobierno del Estado
y de acuerdo con los términos de participacién econopactados; por lo que la Secretaria esta facultada para
realizar los ajustes necesarios a los importes corregmbesi una vez que el Gobierno Federal dé a conocer las
Asignaciones Presupuestales definitivas, asi como, lasecgeriven de la disminucion de las principales fuentes de
financiamiento del Gobierno del Estado.

Articulo 17.- Los Ejecutores de Gasto en el gjercicio, control y seignito de los recursos federales que sean
transferidos por la Secretaria, deberan observar Iblestdo en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendamaegta Ley; asimismo, en la integracion de los
expedientes para la realizaciéon de obras y/o accionesacga a estos recursos se estard a lo dispuesto emeaM
de Inversion.

TITULO CUARTO
DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO ORIENTADO A RESULTADOS

CAPITULO | )
DE LOS LINEAMIENTOS PARA LA ADMINISTRACION Y EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO ORIENTADO A RESULTADOS

Articulo 18.- La Secretaria comunicard a los Ejecutores de Gastdsatardar el Ultimo dia de enero del
presente Ejercicio Fiscal:

I.- Las Asignaciones Presupuestales; y
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Il.- Los calendarios de ministraciones presupuestales.

Articulo 19.- Los Ejecutores de Gasto, a través de sus tituldeberan sujetarse a los montos aprobados en el
Presupuesto de Egresos del Estado contenidos en esta bhieyyddeadministrarlos y ejercerlos en apego a las
disposiciones legales y procedimientos administrativosapésen cada rubro de gasto.

Los Ejecutores de Gasto a los que se refiere el premaftiddo deberan ejercer los Recursos Publicos aprobados
en esta Ley, conforme a los Programas Presupuestariaszadibs, asimismo, serén responsables de que se
alcancen con oportunidad y eficiencia las metasuyltestos establecidos en los mismos.

Los Ejecutores de Gasto en la ejecucion, seguimiento lyasidn del ejercicio de los Recursos Publicos
aprobados, deberan transversalizar e institucionaliz&elspectiva de Género, conforme al disefio de los
Programas Presupuestarios, asi como, en apego a la ndach@éplicable, que emita la instancia competente
en la materia.

Los Programas Presupuestarios de las Dependencias y Estidapledran ser modificados después de entrar en
vigor esta Ley, excepto en los casos y mediante laegimmientos establecidos en la normatividad que para tal
efecto expidan en el ambito de sus respectivas competem8asrktaria y la Contraloria.

El Ejecutivo Estatal, a través de la Secretaria, podafizae las Adecuaciones Presupuestarias entre
Dependencias y Entidades Apoyadas, cuando asi lo requieraplamentacion de programas y proyectos
adicionales a cargo de éstas o0 la entrada en vigor de nepes® reformas al marco legal vigente.

Articulo 20.- Las Dependencias y Entidades podran suscribir convenios,despy@nexos o instrumentos
juridicos analogos en los que intervengan la Federa¢@®muynicipios del Estado para la realizacién de obras o
acciones en las que se establezcan obligaciones fnani@ cargo de los municipios, Unicamente en l0os @as0
gue cuenten con autorizacion de la Secretaria.

La Secretaria autorizara la suscripcion de los instntwsejuridicos mencionados en el péarrafo anterior,
cuando previamente disponga de la documentacion juridi@ae#d que corresponda para garantizar las
aportaciones financieras de los municipios que particgerdichos instrumentos, autorizada mediante la
respectiva Acta de Cabildo, salvo aquellos casos en loslajuecretaria determine las excepciones
procedentes, siendo responsabilidad de las DependgnEiasdades la entrega de la documentacion juridica
referida a la Secretaria debidamente formalizada.

Articulo 21.- Las Dependencias y Entidades deberan establecer uolabmtios tramites y registros de sus
Adecuaciones Presupuestarias, Asignaciones y Afectadiieegpuestales de los Recursos Publicos que se ejerzan,

observando que éstas se realicen:

I.- Con cargo a los Programas Presupuestarios, y en suac#s®,unidades responsables sefialados en sus
presupuestos de egresos aprobados;

Il.- Con sujecion a los capitulos, conceptos y partidas defiCiakir;

lll.- Con la autorizacién previa de la Secretaria cuandajséera y en el caso de las Entidades, adents $a
Organo de Gobierno; y

IV.- Con apego a la normatividad que la Secretaria determine.

Articulo 22.- Cuando las necesidades de ejecucion de los Programas Presigsuesquieran de gastos a
comprobar, las Dependencias dispondran de un plazo nor raaiyeinta dias habiles a partir de la fecha de
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recepcion de los Recursos Publicos para proporcionasciantentacion comprobatoria, de lo contrario, deberan
realizar el reintegro de los recursos.

Articulo 23.- En casos plenamente justificados, la Secretaria podrgaotfinanciamiento temporal a las
Dependencias, Entidadgsen los casos que proceda a municipios, con el objetolelntar sus compromisos de
pago y garantizar la continuidad de las acciones y obraisgsibblacionadas con los programas de gobierno.

Articulo 24.- Las Entidades administraran las disponibilidades presupasstigrisus ministraciones conforme a
los procedimientos que establezca la Secretaria y del@girardas a los fines y componentes de sus Programas
Presupuestarios.

Articulo 25.- Para el ejercicio del PresupuedsEgresos del Estado, los Ejecutores de Gasto debegarsgpe
a lo establecido en esta Ley, y a las disposicioneslgefecto expida la Secretaria de forma complementaria.

En los casos que no pueda preverse el monto y fecha delpdge compromisos a cargo del Gobierno del
Estado, se ejercerdn mediante comprobantes del TitularSkeretaria, no siendo necesaria otra comproba@on. L
Secretaria realizara lo conducente para los efectos d&oggiesupuestario y contable.

Articulo 26.- Las Entidades No Apoyadas deberén:
.- Elaborar su presupuesto anual de ingresos y sometarbugorizacion de su Organo de Gobierno;

Il.- Elaborar su Programacion Estratégica con base en resultadospresupuesto anual de egresos de
conformidad con lo establecido en la Ley de Presupue&asyo Publico del Estado de Puebla, asi como a las
disposiciones aplicables en la materia y someterlo aptabacion de su Organo de Gobierno, el cual debera
contener el Gasto Corriente y de Capital, necesariospanmplimiento de su objeto;

lll.- Comunicar detalladamente su Programacion Estratégidaasenen resultados, ademds de los presupuestos
de ingresos y egresos aprobados, a la SecretariaGoatialoria, durante el primer trimestre del Ejerciciodjsc

IV.- Presentar un informe de Ingresos Propios, Excederfiagrgordinarios ante la Secretaria a mes vencido
durante los primeros cinco dias habiles del mes siguiertguid que se informa;

V.- Apegarse a lo dispuesto en la Ley de Entidades Partesith Estado de Puebla y demés ordenamientos
aplicables, asi como, al marco legal y reglamentaréorige el Gasto Publico estatal; y

VI.- Cumplir con las disposiciones que en materia del registriafuen transparencia, rendicion de cuentas y
Perspectiva de Género, establezca la legislacionmyaimidad aplicable.

Los Ingresos Excedentes y Extraordinarios se aplicardn paramplimiento de los fines institucionales;
deberan ser determinados por el Titular de la Entidad y paepersicio se requerird la autorizacion previa de su
Organo de Gobierno.

Articulo 27.- El Ejecutivo Estatal, para preservar el equilibrio &s finanzas publicas, por conducto de la
Secretaria podra autorizar las Afectaciones Presupuestalesnontos de los presupuestos de egresos aprobados de
las Dependencias y Entidades Apoyadas, cuando:

I.- Se presente una disminucion de los ingresos del Gobdghdestado, disminuyan o se retrasen las
ministraciones de los Recursos Publippsvenientes del Gobierno Federal;

Il.- Ocurran desastres naturales o antropogénicos que requieraroR&uilvbcos extraordinarios para financiar
programas contingentes de auxilio y rehabilitacién a fdeola poblaciéon afectada. En el caso de los fenébmenos
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naturales perturbadores, el Ejecutivo Estatal podrétsolii Gobierno Federal el apoyo econémico previsttaen
normatividad aplicable a los fondos y programas encaminadogtigar los efectos destructivos que produzcan
dichos fendmenos; asi como, para aquellos orientados gmienmiente a reducir riesgos y evitar o disminuir los
efectos del impacto destructivo de los fendmenos natyatagbadores;

lll.- Se aprueben reformas o adiciones a la Ley Orgénica Aldnhinistracion Publica del Estade Puebla u
otras disposiciones legales, de las que derive la neceldetbcuar el Presupuesto de Egresos del Estado;

IV.- La Secretaria o0 la Contraloria detecten incumplimiesitolos Programas Presupuestarios de las
Dependencias y Entidades en el transcurso del EjerdsgalFy

V.- Se presente cualquier otra situaciéon no prevista ensgrgesarticulo que amerite dichas afectaciones.

Los ajustes que se efectlien en observancia del pregéntaleberan realizarse en forma selectiva, procurando
no afectar las metas sustantivas de los Programas Pr&tsuijpsey los principales Proyectos de Inversion.

En el caso de que los ajustes no alcancen a cubrialaéat de las contingencias, el Ejecutivo Estatal tdmar
las medidas que sean necesarias para mantener el eqtifibriciero,informando de dicha situacion al Poder
Legislativo al rendir la Cuenta de la Hacienda Publica deldast

Articulo 28.- El Ejecutivo Estatal, a través de la Secretaria, poembizar las Afectaciones Presupuestales
necesarias para asignar recursos del presupuesto publied @dtes Entidades No Apoyadas, a fin de apoyar el
cumplimiento de los fines para los cuales fueron creadasperacion de las mismas.

Articulo 29.- Las Dependencias y Entidades Apoyadas al cierre del Ejercicio Fiscal generen Economias
Presupuestarias deberan reintegrarlas conforme a los pnoeettis que para tal efecto establelec&ecretaria,
durante los primeros quince dias naturales del siguientedigegPcesupuestal.

Por su parte, las Entidades Apoyadas que al treinta y unoctismbie del Ejercicio Fiscal no hayan
comprometidoos Recursos Publicos transferidos por el Gobierno Feddeberan reintegrarlos a la Secretaria
dentro de los primeros dielfas naturales del siguiente Ejercicio Fiscal.

Las Dependencias y Entidades Apoyadas no deberdn realigacienes con cargo a Economias o Ahorros
Presupuestarios, salvo que cuenten con la previa autimizigcla Secretaria, y en su caso, la de su Organo @er®ob

La Contraloria verificard el cumplimiento y sancionlarénobservancia del presente articulo, en términos de la
Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos statl@& de Puebla y demés disposiciones legales y
administrativas aplicables en la materia, sin detrimdatias facultades que le corresponden a la Secretaria.

Articulo 30.- Para liquidarcompromisos de gasto durante el siguiente Ejercicio Fisoal cargo al
presupuesto de egresos aprobado para el presente afio, kesd®@epas y Entidades Apoyadas deberén
registrarlos ante la Secretgré®e conformidad con el procedimiento que establezca la midasmdisposiciones
legales y normativas aplicables.

Articulo 31.- Las Dependencias y Entidades cuando soliciten a la Sénata autorizaciéon para el ejercicio de
los Recursos Publicos deberén proporcionarle la infadmaequerida que justifique la solicitud, asi como la que
les sea solicitada para tales fines.

Articulo 32.- Las Dependencias que bajo la modalidad de gasto detizadwaoperen partidas de los capitulos
2000 “Materiales y Suministros” y 3000 “Servicios Generale$"Glasificador, deberan observar el Manual, las
politicas, lineamientos y demés disposiciones aplisaida materia.
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Los titulares de las coordinaciones, direcciones adtrati’as o sus equivalentes en las Dependencias,
administraran y ejerceran los Recursos Publicos quedasasgorizados mediante esta modalidad y se sujetaran a la
normatividad que para tales efectos emita la Secretaria

El Ejecutivo Estatal, a través de la Secretaria, podréiatiear el ejercicio del Gasto de Operacion a que se
refiere el primer parrafo de este articulo, en los casgsie®sta medida propicie la eficiencia, eficacia y ecia
del gasto, asi como beneficie el control presupuestal.

Articulo 33.- Las Dependencias y Entidades deberan observar estrittatasrdisposiciones normativas que
emita el Ejecutivo Estatal a través de la Secretariarpstrangir el uso de partidas de gasto.

Articulo 34.- Para la instrumentacion de Proyectos para Prestadei@®ervicios y Proyectos de Inversion,
las Dependencias y Entidades, obligatoriamente deberadarvabslo que establezca la legislacion vy
normatividad aplicable en la materia, ademéas de conéaigmente con la autorizacion de la Secretaria en el
ambito de su competencia.

Articulo 35.- En la aprobacion, constitucion, funcionamiento y regdta de Fideicomisos Publicos y
Fideicomisos Publicos no Constituidos como Entidadeshservaran los siguientes criterios:

l.- Las Dependencias o Entidades deberan solicitar potaescta Secretaria la constitucion de los mismos,
exponiendo la necesidad de su creacion y su objeto;

Il.- Apegarse al Programa Presupuestario de las Dependenciasag&ngdlicitantes;
lll.- Alinearse en los ejes establecidos en el Plan Estataksarrollo 2011-2017; y

IV.- Cumplir con lo dispuesto en la Ley Organica de la Adminiginaelblica del Estado de Puebla, la Ley de
Entidades Paraestatales del Estado de Puebla y en ladégis/ normatividad aplicable en la materia, enckrsos
gue corresponda.

CAPITULO Il
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Articulo 36.- Las Asignaciones Presupuestales en servicios persooahéenidas en los presupuestos de
egresos de las Dependencias y Entidades, comprend&edossos Publicos para cubrir durante el presente
Ejercicio Fiscal:

l.- Las remuneraciones que perciban las servidoras y sewvighbticos de base, confianza, honorarios y de
lista de raya que se contraten de acuerdo con las dispesicaplicables, mismas que incluyen todas las
prestaciones que se pagan a las servidoras y servidoraopybli

Il.- Las aportaciones por concepto de jubilaciones, pensimoeseptos similares y demas Asignaciones
Presupuestales autorizadas por la Secretaria; y

lll.- Las obligaciones fiscales a cargo de la Secretariaggneren los pagos a que se refieren las
fracciones anteriores.

Articulo 37.- Las Dependencias y Entidades, para el ejerciciopdetupuesto destinado a servicios
personales, deberan:

l.- Apegarse a su presupuesto de egresos aprobado, a la polieatdg a la normatividad vigente que
establezca el Ejecutivo Estatal por conducto de la Sefaet
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Il.- Cubrir las necesidades del Servicio Civil de Carrera, de moidad con las disposiciones aplicables en la
materia y con base en la Disponibilidad Presupuestaria qua; exis

lll.- Abstenerse de determinar o contraer obligaciones pesseritituras con cargo a su presupuesto de egresos
aprobado, sin la autorizacion previa de la Secretadn,su caso, de su Organo de Gobierno;

IV.- Contar con Suficiencia Presupuestaria y con la autorizapi@via de la Secretaria para realizar
contratacion de personal;

V.- Observar los lineamientos que establdac8ecretaria para el ejercicio de Recursos Pulticosateria de
incentivos a la productividad y eficiencia y otras pectenes extraordinarias; y

VI.- Abstenerse de realizar cualquier Adecuacion Presupigesta otros capitulos de gasto al Capitulo
1000 “Servicios Personales” y de éste hacia los denptutizs, a excepcion de las que previamente autorice
la Secretaria. Las Entidades requeriran, ademas daitbrizacion de la Secretaria, previamente la de su
Organo de Gobierno.

Articulo 38.- Los Poderes, Organismos Constitucionalmente Auténomda Benemérita Universidad
Autonoma de Puebla, en materia de servicios persosalesgiran conforme a los Tabuladores Desglosados de las
Remuneraciones que se propone perciban sus servidorasdpiserpublicos que se desagregan en el Apartado D
del Anexo.

En la actualizacion de los tabuladores sefialados en elfopé&rderior, los Poderes y Organismos
Constitucionalmente Auténomos, deberén aplicar en lo conthugesin detrimento de su autonomia, los criterios
que utilice la Secretaria para las Dependencias y Entidades.

Articulo 39.- La Secretaria, con sujecion a esta Ley, asignari Bdpendencias, Entidades Apoyadas y al
Magisterio los Recursos Publicos correspondientes anlaneracion de las servidoras y servidores publicos que en
ellas presten sus servicios, de conformidad con lbsl&dores Desglosados de las Remuneraciones que se propone
perciban sus servidoras y servidores publicos contenidelsfgrartado E del Anexo.

La Secretaria, de conformidad con la Suficiencia Prestatia que autorice, realizara la actualizacion del
Tabulador Desglosado de las Remuneraciones que se propoiban tas servidoras y servidores publicos de las
Dependencias y Entidades Paraestatales, de acuerdo aocrémsentos que durante el Ejercicio Fiscal se otorguen
a las servidoras y servidores publicos, derivados deegscraciones salariales que se realicen o cualquier otra
razén plenamente justificada.

El Tabulador Desglosado de las Remuneraciones que se prg@oeidran las servidoras y servidores publicos
de las Dependencias y Entidades Paraestatales, aplicatapBependencias y Entidades, salvo aquellos casos que
autorice la Secretaria por encontrarse plenamente judtifica

El nimero de plazas de la Administracion Publica Estatebstiene en el Apartado F del Anexo.

Articulo 40.- Los Recursos Publicos no comprometidos por las Entidagegadas en el pago de servicios
personales quedaran como Economias Presupuestarias, teeberén reintegrarse durante los primeros quince dias
naturales del siguiente Ejercicio Fisaanforme a los procedimientos que para tales efectoa kenSecretaria.

Las Economias Presupuestarias a las que se refiere ebgntafior podrén aplicarse a programas prioritarios
de las Entidades que las generen, previa autorizacionSgelataria; en este caso se requerira que antes deshacer |
solicitud correspondiente, obtengan la autorizacion de sanOrde Gobierno.

Las Dependencias que administran Recursos Publicos daaepersonales podran aplicarlos a otros rubros de
gasto de sus programas prioritarios, previa autorizacionrgee easo le otorgue la Secretaria y en ningin caso se
consideraran como regularizables.



Miércoles 17 de diciembre de 201#eriddico Oficial del Estado de Puebla (Segunda Seccidn) 65

Articulo 41.- Las remuneraciones adicionales que deban cubrirse seféisloras y servidores publicos por
jornadas o trabajos extraordinarios, se reducirdn almminndispensable y su autorizacién dependera de la
Disponibilidad Presupuestaria en la partida de gasto corresptdegulandose, en su caso, por las disposiciones
gue emita la Secretaria. Con excepciéon de las que se rifanoptratos colectivos de trabajo, los pagos se
efectuaran de acuerdo con las estipulaciones contractagpestivas y tratdndose de las Entidades, adiciontdmen
se sujetaran a los acuerdos de sus respectivos OrganobiemnGo

Asimismo, la Secretaria considerando la Disponibilidedipuestaria y de acuerdo a la normatividad aplicable,
determinara las disposiciones para el otorgamiento detinag a la productividad y eficiencia.

Se prohibe el pago de honorarios o cualquier tipo de retribeciciumerario o en especie a las servidoras y
servidores publicos de las Dependencias o Entidades quepeartéi los Organos de Gobierno o de vigilancia de
las Entidades, por considerarse esta funcién inherkodegn para el cual cuentan con nombramiento oficial.

Articulo 42.- Las Dependencias y Entidades deberan operar con lawestiarganica aprobada por la Secretaria

Cuando existan nuevos proyectos prioritadae modifiquen los alcances de los existentes, se dafementar
a la Secretaria la documentacion que justifique la crealgdolazas, la que determinara los casos que procedan
conforme a la Disponibilidad Presupuestaria.

Las nuevas plazas s6lo podran ser ocupadas cuando cuentém mevia autorizacién presupuestal de la
Secretaria y surtirdn efecto a partir de la fecha de $najisalvo lo previsto en el Manual y aquellos casos
excepcionales que autorice la Secretaria.

Articulo 43.- Las Dependencias y Entidades para la modificacion de sustests orgénicas, deberan contar
con la justificacion programaética pertinente, la Seaficia Presupuestaria, asi como, sujetarse a los limgamie
vigentes, y en su caso los que emita la Secretaria.

Cuando la propuesta de modificacion a las estructuras cagade las Dependencias y Entidades, impliquen
incrementos o reducciones a los presupuestos de egrelsasnlismas, remitirdn a la Secretaria la documentacion
correspondiente y la evaluacion del impacto presupuests segrefiere la Ley de Presupuesto y Gasto Publico del
Estado de Pueblasi como aquella documentacion que para tales fines le#tesgbara determinar si existe
Suficiencia Presupuestaria para su implementacion.

La Secretaria comunicard a las Dependencias y Entidadas propuestas de modificacion cuentan con la
Suficiencia Presupuestaria para su instrumentacion.

Articulo 44.- Las Dependencias y Entidades, s6lo podran solicitar Setaetaria la autorizacion de las
Adecuaciones Presupuestarias, Afectaciones Presupuestedspasos de Recursos Publicos que deban realizarse
para la instrumentacion de las modificaciones a suscéstas organicas, cuando cuenten con la autorizacion por
escrito de la mismgremitan la documentacién que les solicite.

Articulo 45.- Para llevar a cabo conversiones de plazas, puesttsgpdas que no impliguen modificaciones a
las estructuras organicas de las Dependencias y Entidatiese requerird la autorizacion previa de la Secretaria y
en el caso de las Entidades, la aprobacién de su Orgdbambirno.

Las servidoras y servidores publicos que realicen o ieetolactos en contravencion a lo dispuesto por los
articulos 42, 43, 44 y el presente de esta Ley, se sujetdcnprocedimientos administrativos que determine la
Contraloriaen términos de la Ley de Responsabilidades de los ServiBah#icos del Estado de Puebla.



6€ (Segunda Seccion) Periddico Oficial del Estado de Puebla Miércoles 17 de diciembre de 2014

CAPITULO I
DE LOS MONTOS MAXIMOS Y MINIMOS PARA LA ADJUDICACION DE
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACIONES DE SERVICIOS

Articulo 46.- Las Dependencias y las Entidades para realizar adjudicadersdquisiciones, arrendamientos y
servicios, segun corresponda, se sujetaran a lo disprektid ey de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico Estatal y Municipal, a los lineamierjae emita la Secretaria y a los montos méaximos y ro$nie
adjudicacién que a continuacion se indican:

l.- Cuando el monto de las adquisiciones, arrendamientos agidestle servicios sea superior a $1,662,000.00
(Un millén seiscientos sesenta y dos mil pesos 00/100 M.N6 guente con Disponibilidad Presupuestaria, la
Secretaria debera adjudicar el pedido o contrato respetidiante licitacion publica;

Il.- Cuando el monto de las adquisiciones, arrendamientosstapion de servicios sea superior a $734,000.00
(Setecientos treinta y cuatro mil pesos 00/100 M.N.) y meda de $1,662,000.00 (Un millon seiscientos sesenta y
dos mil pesos 00/100 M.N.) la Secretaria debera adjudicagdignte concurso por invitacion, salvo la adquisicion
de vehiculos a que se refiere el segundo parrafo de ladfidtcdle este articulo;

lll.- Cuando el monto de las adquisiciones de bienes, arrendasngeprestacion de servicios sea superior a
$125,000.00 (Ciento veinticinco mil pesos 00/100 M.N.) y no exced¥ 84,000.00 (Setecientos treinta y cuatro
mil pesos 00/100 M.N.), la Secretaria las asignara por ekdiroento de adjudicacién mediante invitacién a
cuando menos tres personas.

Para el presente procedimiento de adjudicacion, el limé#gimo para la adquisicién de vehiculos sera de
$1,191,000.00 (Un millén ciento noventa y un mil pesos 00/100)MeN.este caso las Dependencias y Entidades
Unicamente podran realizarlas a través de la Secretaria;

IV.- Cuando el monto de las adquisiciones de bienes, arrendesn@prestacion de servicios sea superior a
$28,000.00 (Veintiocho mil pesos 00/100 M.N.) y no exceda de $125,000.0@0(@énticinco mil pesos 00/100
M.N.), las Dependencias y Entidades deberan asignanas pcedimiento de adjudicacion mediante invitacion a
cuando menos tres personas; y

V.- Las Dependencias y Entidades podran contratar mediantecetipniento de adjudicacién directa con las
personas y/o prestadores de servicios, cuando el montrcadaede $28,000.00 (Veintiocho mil pesos 00/100
M.N.), siempre y cuando exista Disponibilidad Presupuestaria.

Los montos establecidos para las adquisiciones, arréemtasy prestaciones de servicios deberan considerarse
sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado.

El pago de las adquisiciones, arrendamientos y prestaaditenservicios debera realizarse en moneda nacional.
En los casos en que, de acuerdo a su naturaleza segamuwhligaciones de pago en moneda extranjera, éstas se
sufragardn en moneda nacional al tipo de cambio determinadsl Banco de México y publicado en el Diario
Oficial de la Federacion correspondiente a la fecha ge gae al efecto se fije.

En los contratos o convenios que formalicen las adjudinasi los Ejecutores de Gasto preveran las
retenciones que establezca la Ley de Ingresos del EstaBaebla, para el Ejercicio Fiscal 2015, en materia de
supervision y vigilancia.

Los montos maximos y minimos establecidos en el preseticulo, no seran aplicables para la adjudicacién de
Proyectos para Prestacion de Servicios, asi como aggédase realicen de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 19 y 20 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamign8ervicios del Sector Publico Estatal y Municipal.
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Articulo 47.- Los titulares de las Entidades deberan informar a su @rdarGobierno en las sesiones que
celebren, el resumen de los procedimientos que realicamegslimiento del articulo anterior.

Los Recursos Publicos contenidos en el Capitulo 5000 “Bidnebles, Inmuebles e Intangibles”, se asignan
para incrementar el patrimonio del Gobierno del Estadoembargo, por razones administrativas o econémicas
podran transferirse de este capitulo de gasto a otrosa guavia autorizacion de la Secretaria y en el daslas
Entidades Apoyadas, requeriran ademas, la de su Organo denGobie

Las Dependencias y Entidades deberan llevar un costraite de sus adquisiciones por medio de inventarios
actualizados, debiendo informar a la Secretaria. Asimisdeberan fomentar la realizacion de Compras
Consolidadas como medida de ahorro.

Articulo 48.- Las Dependencias y Entidades Apoyadas delmmdtar previa y obligatoriamente con el Oficio
de Autorizacion emitido por la Secretaria para realidguigiciones o contrataciones comprendidas en los objetos
de gasto centralizados y restringidos por la Secretarilgsdeapitulos 2000 “Materiales y Suministros”, 3000
“Servicios Generales” y 4000 “Transferencias, AsignacioBabsidios y Otras Ayudas”.

En el caso de que realicen adquisiciones comprendidas @apéllo 5000 “Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles” de sus respectivos presupuestos de egresos, cuatpieesea su monto, deberan contar previa y
obligatoriamente con el Oficio de Autorizacion de invergmitido por la Secretaria.

En ambos casos las Entidades Apoyadas requeriran, ademdsyizacion previa de su Organo de Gobierno.

CAPITULO IV
DE LAS TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y AYUDAS

Articulo 49.- Las erogaciones por concepto de Transferencias cgn ahPresupuesto de Egresos del Estado,
se sujetaran a los objetivos y estrategias de los PNamsnal y Estatal de Desarrollo, a los programas saleisr
de mediano plazo y a los objetivos, metas y resultai#godos Programas Presupuestarios que realizan las
Dependencias y Entidades, apegandose ademas a lo siguiente:

l.- Las destinadas a las Entidades y en su caso, a losipmsjise clasificaran en Transferencias de Gasto de
Capital yGasto Corriente;

Il.- Se requerird la autorizacion previa de la Secretama galicar los Recursos Publicos que reciben las
Entidades mediante Transferencias a inversiones fierasci

lll.- Se consideraran preferenciales las Transferencideatist a las Entidades, cuya funcion esté orientada al
financiamiento de las actividades definidas como égfies, a la formacion de capital en las ramas y ssctor
basicos de la economia, a la promocién del desarrolbpdencia y tecnologia y a la investigacion en insibnes
educativas; y

IV.- Los municipios a los que en términos de la ejecucion deegimg/y acciones coordinadas con el Gobierno
del Estado les sean transferidos recursos por parte derleteB@, seran responsables de administrar, ejercer,
evaluar y rendir cuentas, asi como, presentar periédican@ritdormacion que en términos programaticos,
financieros y contables les sea requerida.

Articulo 50.- La Secretaria podra emitir, durante el Ejercicio Fjsdiabosiciones para la operacion, ejercicio,
monitoreoy evaluacién del Gasto Publico relacionado con el otakggmy aplicacion de las Transferencias a que
se refiere el articulo anterior.
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Articulo 51.- En la aprobacion y otorgamiento de Subsidios con cdrBoeaupuesto de Egresos del Estado, se
observaran los siguientes criterios:

|.- Estaran sujetos a la autorizacion previa y a la SuficdPresupuestaria de la Secretaria;

Il.- Se realizaran con base en criterios de objetividad, equidadsparencia, selectividad, Perspectiva de
Género y temporalidad, de conformidad con lo dispuesto eaylale Presupuesto y Gasto Publico del Estado
de Puebla;

lll.- Apegarse al Programa Presupuestario de las DependencidglgdEs, al Manual y a la normatividad
aplicable en la materia; y

IV.- Alinearse al Plan Estatal de Desarrollo 2011-2017.

Articulo 52.- El Ejecutivo Estatal a través de la Secretaria, emutarizacion de la ministracion, reduccion,
suspension, y en su caso, terminacion de los SubsidigsdaA se estara a lo dispuesto en la Ley de Presupuesto y
Gasto Publico del Estado de Puebla.

CAPITULO V.
DE LA INVERSION PUBLICA

Articulo 53.- Los Recursos Publicos que las Dependencias y Entidatmeh a inversion publica se
ejerceran en las obras y acciones que integran los pragnamroyectos estratégicos del Plan Estatal de
Desarrolloy de los programas sectoriales de mediano plagentes, debiendo destinarse a construir, instalar,
conservar, ampliar, adecuar, mantener, reparar, remodedaificar y demoler obra publica, a la adquisicion
de bienes muebles e inmuebles y en general a todoslamugelstos destinados a aumentar y mejorar el
patrimonio del Gobierno del Estado.

Ademas, deberan incluirse las Asignaciones Presupuegtedesd Gobierno del Estado aporte para la realizacion
de proyectos que tengan por objeto promover el desarrollo emmd&wcial, cultural, turistico, del medio ambiente
y demés acciones de desarrollo y mejoramiento dedieredia de los sectores productivos en el Estldos que
participan otros niveles de gobierno y sectores sociales.

Estas acciones se formalizaran mediante convenioalquier otro mecanismo de concertacion, coordinacion o
colaboraciorncon los Gobiernos Federal, de otras entidades federgtivamicipales, asi como con los sectores de
la sociedad.

Articulo 54.- Los Recursos Publicos destinados a obra publica deberéarsgecon apego a la Ley de Obra
Publica y Servicios Relacionados con la Misma parastld® de Puebla, a la presente Ley y a las disposicione
legales, reglamentarias y normativas que resulten apkcable

Articulo 55.- Los Ejecutores de Gasto en materia de inversion pullazeran observar lo dispuesto en el
Manual de Inversién, asimismo, la Secretaria podra dastulisposiciones que sean indispensables para asegurar la
aplicacion eficiente, eficaz, oportuna y equitativa deResursos Publicos asignados.

Articulo 56.- Los Recursos Publicos que se destiadas obras publicas y los servicios relacionados con la
misma, se sujetardn durante su ejercicio a los procesgdadeacion, programacion y presupuestacion que
determinen los diversos ordenamientos legales y loseo@ws celebrados con la Federacion, otras entidades
federativas y los municipios de la entidad, apegandase siduientes normas:

I.- Para su ejecucion, se debera presentar invariableelédfieio de Autorizacion para el ejercicio de Recursos
Pudblicos emitido por la Secretaria, el expediente técnimplificado y la documentacion técnica, legal y
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comprobatoria necesaria que para tal efecto solicitedmaniPor razones de operatividad y previa autorizaciéon de
la Secretaria, el expediente y la documentacion antesonada podran quedar en poder y bajo la responsabilidad
de los municipios o Entidades que las hayan ejecutado; y

Il.- La Secretaria determinara en su caso, las AdecuacioemspBestarias o Afectaciones Presupuestales a la
asignacion de Recursos Publicos para la ejecucion derbssmiiblicas y los servicios relacionados con las agsm

Articulo 57.- En funcién de las prioridades de desarrollo del Estado,eelfijo Estatal por conducto de la
Secretaria, ampliara, reclasificara o reasignard lgmaxsones presupuestales destinadagbi@ publica que
procedan conforme a la legislacién y marco reglamengaeaige en este &mbito.

Los Recursos Publicos destinados a las obras publicas gekvicios relacionados con la misma, podran
transferirse para Gasto Corriente en los casos queddaula Secretaria; el gasto en obra publica se expoat
rendir la Cuenta de la Hacienda Publica del Estado.

Los Recursos Publicos previstos para realizar obra pub$ieavicios relacionados con la misma, se orientaran a
obras y Proyectos de Inversion que impulsen la modernizadésayrollo del Estado a travésadereteras, salud,
agua potable, vivienda, medio ambiente, educacion, infraestucequipamiento urbano, entre otros, que atiendan
la demanda directa de las comunidades rurales, las @rbanas marginadas, las comunidades indigenas y los
demas sectores sociales. Asimismo, se destinaranuagj@coyectos municipales, intermunicipales, regionales y
productivos en el medio rural y urbano conforme a la castercon los Gobiernos Federal y municipales, que
permitan la asignacion de Recursos Publicos adicionales pnoporciones que el Ejecutivo Estatal convenga.

Articulo 58.- La integracion de los presupuestos de obra publica serd ralilidasl del titular de la
Dependencia o Entidad Ejecutora, de conformidad con yadkeeObra Publica y Servicios Relacionados con la
Misma para el Estadie Puebla, los cuales servirdn de base para la elalvodsticontrato respectivo.

En materia de obra publica ejecutada con Recursos Pufdidesales y estatales, los Ejecutores de Gasto se
sujetarama lo dispuesto en la Ley de la materia, asi como aolwgeaios suscritos entre la Federacion y el Estado
en materia de control y vigilancia.

Articulo 59.- Para el proceso de seguimiento de los recursos deigngn@blica, la Secretaria solicitara a los
Ejecutores de Gasto la informacién necesaria para intiegmaformacion programatica, técnica y financiera que
permita identificar el avance en la ejecucion de dickoarsos a partir de su autorizacion. Para tal efestteran
presentar la informacion requerida conforme a los criggrig@rminos que establezca la Secretaria.

CAPITULO VI
DE LOS MONTOS MAXIMOS Y MINIMOS PARA LA ADJUDICACION
DE OBRA PUBLICA Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LA MISMA

Articulo 60.- Para efectos de los procedimientos de adjudicacion y taxi@na de obras publicas y servicios
relacionados con la misma, las Dependencias y Entidaéérminos de lo establecido en la Ley de Obra Paplica
Servicios Relacionados con la Misma para el Estado wkbl® se sujetardn a los siguientes montos y
procedimientos:

l.- Superiores a $1,724,137.94 (Un millén setecientos veintoatrciento treinta y siete pesos 94/100 M.N.),
se adjudicaran mediante licitacion publica;

Il.- Superiores a $862,068.98 (Ochocientos sesenta y dos mitesgsecho pesos 98/100 M.N.) y que no
excedan de $1,724,137.94 (Un mill6n setecientos veinticuatraienito treinta y siete pesos 94/100 M.N.), se
adjudicaran por el procedimiento de invitacién a cuando ménos personas;
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lll.- Superiores a $442,241.39 (Cuatrocientos cuarenta y dos migwlmsccuarenta y un pesos 39/100 M.N.) y
gue no excedan de $862,068.98 (Ochocientos sesenta y dosemihsescho pesos 98/100 M.N.), se adjudicaran
mediante el procedimiento de invitacion a cuando menopérssnas; y

IV.- Hasta $442,241.39 (Cuatrocientos cuarenta y dos mil dosciemoenta y un pesos 39/100 M.N.), las
obras publicas o los servicios relacionados con las asisse realizaran por adjudicacion directa.

Los montos establecidos en las fracciones del presetitelo deberdn considerarse sin incluir el importe del
Impuesto al Valor Agregado.

Los montos maximos y minimos establecidos en el preseticulo no seran aplicables a las adjudicaciones
directas que se realicen, de conformidad con lo dispuestel @oticulo 47 Bis de la Ley de Obra Publica y
Servicios Relacionados con la Misma para el Estado déaPueb

CAPITULO VII
DE LAS EROGACIONES ADICIONALES

Articulo 61.- La Secretaria con base en las atribuciones confeadés,izard Adecuaciones Presupuestarias
liquidas cuando exista la Disponibilidad Presupuestaria y &ficacon programatica asi lo amerite, mismas que
podran ser financiadas entre otras fuentes, con exceddmtesgresos, ingresos federales no asignados a fines
especificos, otros ingresos, o de remanentes que tersgBependencias y Entidades Apoyadas.

Articulo 62.- Las Dependencias y Entidades Apoyadas, sélo podran soldtmuaciones Presupuestarias
liquidas cuando verifiguen que no tienen disponibilidad ni Sufcda Presupuestaria que les permita el logro de las
metas y resultados programados y por tanto tienen ksided de disponer de recursos mediante Adecuaciones
Presupuestarias compensadas, ademas de justificar su necesidatie a alguno de los siguientes casos:

I.- Ampliar la cobertura y calidad de los servicios o laegacion de bienes para uso publico;

Il.- Crear o modificar las estructuras organicas para dar curaptore un mandato de ley; y

lll.- Atender contingencias o fendmenos climaticos que demdadervencion del Gobierno del Estado.

Articulo 63.- Las Dependencias que por cualquier concepto obtengan IngresmeRtes o Extraordinarios, no
podran disponer de ellos ni destinarlos a fines especifiabsbgran concentrarlos en la Secretaria durante los

primerosdos dias habiles del siguiente mes de aquél en que se reciban

Articulo 64.- Las Entidades Apoyadas s6lo podréan programar, presupuesjercgr sus Ingresos Propios,
Excedentes y Extraordinarios, cuando:

I.- Se encuentren determinados por el titular de la Entidad,;
Il.- Cuenten con la autorizacion previa de su Organo de Bobie
lll.- Cuenten con la autorizacién previa de la Secretaria;

IV.- Se apliguen exclusivamente para el cumplimiento ddirses institucionales, preferentemente en Gasto
de Capital;

V.- Justifiquen a la Secretaria la ampliacion de los objetmesas y resultadague se pretenden lograr con la
aplicacion de estos Recursos Publicos;
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VI.- Hayan entregado a la Secretaria la informacion finemdescrita en el articulo 81 de la presente Ley
correspondiente al mes anterior de aquel en que se pretesden djchos recursos; y

VIl.- Hayan cumplido en tiempo y forma las disposiciones dpésade caracter fiscal.

En los casos en que pretendan ejercerse en Gasto del @apgtaDperacion en aquellas partidas que estén
sujetas a Medidas de Racionalidad y Eficiencia en etiEie del Presupuesto de Egresos, tendran que tramitar ante
la Secretaria el Oficio de Autorizacion para el ejerdi@®sus Recursos Puablicos.

De las actas en las que conste la autorizacion del @@miGobierno para el ejercicio de Recursos Publicos
provenientes de Ingresos Propios, Excedentes y Extraordinagoremitird copia debidamente requisitada a la
Secretaria, sefialando los objetivos, metas y resuléaaloanzar en la aplicacion de estos recursos.

La Contraloria verificard el cumplimiento y sancionlarénobservancia del presente articulo, en términos de la
Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos statl@& de Puebla y demés disposiciones legales y
administrativas aplicables en la materia, sin detriméatias facultades que le corresponden a la Secretaria.

Articulo 65.- Las Entidades No Apoyadas deberan cumplir con los mismositequgefialados en el articulo 64
de esta Ley en materia de programacion, presupuestacéarcicio de sus Ingresos Propios, Excedentes y
Extraordinarios, a excepcion de la fraccion lll.

CAPITULO VI
DE LAS MEDIDAS DE RACIONALIDAD Y EFICIENCIA
EN EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

Articulo 66.- Los Ejecutores de Gasto se sujetardn a las MedidRaaenalidad y Eficiencia en el Ejercicio
del Presupuesto de Egresos, por lo geberan reducir al minimo indispensable las erogacipioeslos
siguientes conceptos:

I.- Gastos de ceremonial; gasto de orden social y culturadjresos y convenciones; exposiciones; servicios
legales, de contabilidad, auditoria y relacionados; @esvide capacitacion; difusion por radio, television potr
medios de mensaje sobre programas y actividades gubernaseteiafonia celular; telefonia tradicional; servicios
de telecomunicaciones y satélites; energia eléctricaura® de bienes patrimoniales; gastos de representacion;
servicios de investigacion cientifica y desarrollo,casfio las demas que determine la Secretaria;

Il.- Adquirir o arrendar bienes inmuebles, salvo que se realicentratacion por sustitucién o bien, cuando
tratdndose de unidades administrativas de nueva creaciénampdiacion del servicio, se justifique plenamente
esta necesidad ante la Secretaria, en consecuencibes® aigimizar la utilizacion de espacios fisicos dispesib

Los arrendamientos financieros procederan cuando perwiitegmer un ahorro en el mediano plazo con la
opcion de compra, y se promueva la eficiencia y eficdeida gestion publica; asi como la productividad en el
desempefio de las funciones de las Dependencias o Entidades;

lll.- En aquellos casos que las Dependencias o Entidades requiqtarr ach inmueble para destinarlo al
servicio publico o para uso comun, la Suficiencia Presugmigeste determinard conforme al cumplimiento de los
procedimientos administrativos que se establezcan emézsientos bajo los cuales se regulara la adquisicion de
bienes inmuebles que deban incorporarse al patrimonio dbele®o del Estado de Puebla, y a la demés
normatividad aplicable que emita la Secretaria;

IV.- Adquirir o arrendar mobiliario y equipo que se destine paranafcpublicas, exceptuando aquellas
erogaciones que sean necesarias para el cumplimiento dediismEsslegales, programas o proyectos prioritarios,
institucionales, de infraestructura o de alto impactasagirobados; y
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V.- Adquirir o arrendar vehiculos, exceptuandose aquellos essgsie se destinen a programas prioritarios,
remitiendo a la Secretaria la debida justificacion.

Los Poderes Legislativo y Judicial, los Organismos Comgtitalmente Autbnomos, para realizar este tipo de
erogaciones requeriran, en forma especifica y previaeati@gp de los Recursos Publicos, la autorizacién por
escrito de sus respectivos Organos de Gobierno. Paraealetss Dependencias y Entidades deberan contar con la
autorizacion por escrito de la Secretaria, en los casagie sea procedente. Las Entidades requerirdn ademas la
autorizacion previa de su Organo de Gobierno.

Articulo 67.- En relaciéon con el articulo anterior los Ejecutores detdGdsberan observar en su Gasto de
Operacion lo siguiente:

l.- Llevar a cabo el procedimiento de desincorporacion yeeraeion de aquellos bienes improductivos u
obsoletos, ociosos o innecesarios, que generen gastos deimemi® excesivos, a través de subastas consolidadas
gue se efectlen por conducto de la Secretaria;

Il.- El gasto de mantenimiento de vehiculos, mobiliario euglites, debera realizarse conforme a su programa
anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios, remntis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico Estatal y Municipal, tofinalidad de reducir gastos de operacion; y

lll.- Implementaran en los casos que proceda, la celebraciddedeonferencias con la finalidad de reducir el
gasto de vidticos y transportacion.

Articulo 68.- Los gastos de publicidad, difusion, produccion e informaciériadienagen institucional, la
impresion y elaboracion de publicaciones oficiales ynflarmacion en general para la difusion y demas gastos
relacionados con actividades de comunicacion sociatadizaran preferentemente a través del Organismo Publico
Descentralizado denominado Puebla Comunicaciones.

Las Dependencias y Entidades se abstendran de realizes ggstinados a publicaciones que no tengan
relacion con las funciones que les correspondan, en lointérrde las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables a la esfera de su competencia.

Articulo 69.- En la contratacion de personas fisicas o morales pesaré&ss, consultorias, investigaciones,
estudios y otros trabajos, las Dependencias y Entidadisnas de observar lo establecido en la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector iBdibEstatal y Municipal, deberan sujetarse a los
siguientes requisitos:

I.- Disponer de Suficiencia Presupuestaria;
Il.- Que se trate de servicios que no puedan satisfacersepensahal y los recursos técnicos con que cuenten;

lll.- Que los servicios a contratar se especifiquen y iselispensables para el cumplimient® los objetivos,
metas y resultados de los Programas Presupuestarios alasriza

IV.- Que los servicios no sean iguales o equivalentesdelgeersonal de plaza presupuestaria;

V.- Procurar la utilizaciéon de los servicios que presterinistifuciones de la Administracion Puablica Estatal
dedicadas a estas funciones; y

VI.- Abstenerse de contratar servicios de asesoria de pef§ginas que se encuentren prestando sus servicios
como servidoras y servidores publicos en cualquiera d@®dderes Ejecutivo, Legislativo o Judicial o en los
Organismos Constitucionalmente Auténomos.
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Los Ejecutores de Gasto deberan conservar y resguargaothstos que se hubiesen generado con motivo de
la contratacion de estos servicios, de acuerdo con leafigden las disposiciones legales aplicables.

Articulo 70.- Las Dependencias y Entidades, para la autorizacion sigepay viaticos, deberan observar lo
dispuesto en el Manual y las disposiciones adicionaleladiecretaria emita durante el Ejercicio Fiscal

En el caso de pasajes aéreos y terrestres interni@signaaticos en el extranjero, serd necesaria laiaation
previa y por escrito de la Secretaria, observando parkbaliguiente:

l.- Que se cuente con Suficiencia Presupuestaria y se t@oitenamente su ministracion ante la Secretaria;
Il.- Que la comision al extranjero esté plenamente jusléica

lll.- Que la justificacion incluya los objetivos y los beoief que represente para el Estado la realizacién de la
citada comision;

IV.- Que se integre la comprobacion de los pasajes aéreosegtres internacionales, asi como viaticos en el
extranjero en los términos que establezca la Secretaria;

V.- En el caso de los Poderes Legislativo y Judicial, asiocem los Organismos Constitucionalmente
Auténomos se estara a la autorizacion que establemsa®rganos de Gobierno, tomando como referencia los
criterios descritos en el presente articulo.

Las comisiones nacionales e internacionales se debajetar a las medidas sefialadas en el presente Capitulo,
debiendo reducir el nimero de asistentes al estrictamecgsario.

Articulo 71.- La compra y renta de equipo y contratacion de servicioadiecomunicacion, telefonia celular o
cualquiera que sea su denominacion comercial, se autorifar&ianarios publicos de mando superior en las
Dependencias y sus equivalentes en las Entidades, asaaotnas servidoras y servidores publicos de menor nivel,
gue por su funcion requieran y justifiquen su uso, en estos sastebera observar lo siguiente:

I.- Que exista Disponibilidad Presupuestaria en la partidaspameliente;

Il.- Contar con la autorizacién previa que emita la Seceetaripropuesta de los titulares, coordinadores,
directores administrativos o sus equivalentes en las DepaaslgrEntidades; y

lll.- Que no rebasen los rangos de consumo que determine le@aBacre

Articulo 72.- Los coordinadores, directores administrativos y sus eguited en las Dependencias y Entidades,
deberan vigilar que las erogaciones de Gasto Corriente seedestidebido cumplimiento de los propdsitos y fines
de sus respectivos Programas Presupuestarios y con apeguojoltss aprobados en sus presupuestos de egresos.

Articulo 73.- El Ejecutivo Estatal, por conducto de la SecretariaGolatraloria en el ambito de sus respectivas
competencias, podra diferir, cancelar o reducir metaBrdgramas Presupuestarios y conceptos de gasto de las
Dependencias y Entidades Apoyadas, cuando no exista SuficlRmsupuestaria para su ejecucion o se genere la
necesidad de realizar reasignaciones presupuestales.

Articulo 74.- Los titulares de las Dependencias y Entidades deberanrreti@asto de Operacid@ minimo
indispensable que justifique la ejecucién de sus PrograreasfRiestarios. Para estos efectos estableceran medidas
de ahorro en materiales, suministros y servicios basitoda adecuada prestacion de los servicios de su
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competencia; ademéas de cubrir con la debida oportunidadosusromisos de pago y con estricto apego a las
disposiciones de esta Ley, asi como las que resultealbipk en la materia.

CAPITULO IX
DE LA PERSPECTIVA DE qENERo Y
DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

SECCION |
DE LA PERSPECTIVA DE GENERO

Articulo 75.- El Ejecutivo Estatal, a través de las Dependencias jddffes impulsara la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres, asi como la erriédicde la violencia de género, para lograr la
transversalidad de la Perspectiva de Género en la plangaéisefio, programacion, aplicacion, seguimiento y
evaluaciéon de los programas, proyectos y acciones de lanitiacion Publica Estatal. Para tal efecto, las
Dependencias y Entidades en el ejercicio de su presupabsicad considerar lo siguiente:

|.- Basarse en la Perspectiva de Género para la programp@8npuestacion y ejercicio del Gasto Pablico y
reflejarla en la Metodologia de Marco Ldgico de los progsaanau cargo, sustentadas en diagndsticos que hagan
explicitas las brechas y desigualdades de género a fin dewgEstadisticas Desagregadas por Sexo;

.- Identificar y registrar a la poblacion objetivo y la atiela por dichos programas, diferenciada por sexo, por
edad, municipio y poblacion indigena, en los padrones deitianiat y beneficiarios que corresponda;

lll.- Promover la Perspectiva de Género en aquellos programasugueiando no estén dirigidos a mitigar
o solventar desigualdades de género, se puedan obseremioraes en los beneficios especificos para mujeres
y hombres;

IV.- Emprender acciones que permitan avanzar en la consolidaci@émregeidad de género; y

V.- Atender los requerimientos de informacién para el segobmy monitoreo de las acciones con Perspectiva
de Género, a través de Indicadores de Género y Estaflieiagregada por Sexo.

Para el cumplimiento de las acciones contenidas efidasiones anteriores se estara a lo dispuesto en el
Programa Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombsés;omo a las acciones derivadas del Sistema
Estatal para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, eninés de la Ley para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres del Estado de Puebla, a los lineamientos y déis@ssiciones aplicables en la materia que emita la
instancia competente.

Articulo 76.- Las Dependencias y Entidades en el ejercicio del GagilicB que se les asigne conforme a la
presente Ley, y que tengan a su cargo programas con PegespecGénero, a los que se refiere la fraccion XXXI
del articulo 10 de la presente Ley, asi como, informkx 8ecretaria las acciones realizadas y los montos de
recursos ejercidos para promover la igualdad entre myjérembres en el Estado.

Para el seguimiento de los Recursos Publicos destinadmsParspectiva de Género, todo programa que
contenga padrones de beneficiarias y beneficiariosn&slele reflejar dicho enfoque en su Metodologia de Marco
Légico, generara informacion de manera desagregada pory sexmicipio, misma que deberd ser remitida a la
instancia competente.

Articulo 77.- Las Dependencias y Entidades difundirdn mediante los s@ibponibles los programas que
promuevan la igualdad entre mujeres y hombres y la ercagticde la violencia de género, en los que deberan dar a
conocer a la poblacion los objetivos y benefidledos mismos, asi como los requisitos para accedevsa efi los
términos de la legislacion y normatividad aplicable endderia.
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SECCION Il
DE LOS DERECHOS DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Articulo 78.- El Ejecutivo Estatal, a través de las Dependenciadigldfies en sus Programas Presupuestarios a
los que se refiere la fraccion XXXII del articulo 10 de lespnte Ley, debergmomover el pleno ejercicio, respeto,
proteccidn y promocién de los derechos de nifias, nidomhkescentes conforme al principio del interés superior de
la nifiez yconforme a las disposiciones que rijan el sistema irtegragarantia de derechos de nifias, nifios y
adolescentes.

Articulo 79.- Las Dependencias y Entidades en el ambito de sus rigagembmpetencias y con cargo a sus
presupuestos, adoptaran medidas de proteccion especial pasa mifios y adolescentes que se encuentren en
situacion de vulnerabilidad por circunstancias especifieasaracter socioeconodmico, psicoldgico, fisico, identidad
cultural, o bien, relacionados con aspectos de génegendias religiosas o practicas culturales, u otros que
restrinjan o limiten el ejercicio de sus derechos.

Articulo 80.- Las Dependencias y Entidades en el ejercicio del GastlicB que se les asigne conforme a la
presente Ley y que tengan a su cargo programas para la deltprateccion de nifias, nifios y adolescentes, basada
en el principio de interés superior de la nifiez, dardonaoer a la poblacién los objetivos y benefidieslos
mismos, asi como los requisitos para acceder a elldesearminos de la legislacion y demés disposiciones que
rijan el sistema integral de garantia de derechos de nifias,y adolescentes.

Asimismo, deberan informar en sus medios oficiale®lotronicos las acciones realizadas y los montdssde
recursos ejercidos.

La informacion sefialada en el parrafo anterior, se estabilde forma desagregada por sexo y municipio.

CAPITULO X
DE LA INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Articulo 81.- Los Ejecutores de Gasto deberan incorporar en sus poetatgsonicos y remitir de manera
trimestral a la Secretaria la informacion relativajerciciode los Recursos Publicague reciba el Estado y en su
caso, los municipios, provenientes de la Federacién, deroadéa con lo dispuesto en la Ley General de
Contabilidad Gubernamenjdh Ley de Coordinacion Fiscal, la Ley Federal de Prestpyefesponsabilidad
Hacendaria y su Reglamento, el Presupuesto de Egresos-eeelacion para el Ejercicio Fiscal correspondiente,
asi como los lineamientos que emita la Federacion paraudaplimiento a las obligaciones que en materia de
informacién establecen dichos ordenamientos.

Articulo 82.- El Ejecutivo Estatal, a través de la Secretaria difénelir los medios oficiales y/o electrénicos la
informacién financiera adicional en términos de lo dispupset la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en
los acuerdos emitidos por la Secretaria de Hacienda y €rédiilico y el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable que establezcan como obligatorios para el GobiehdEstado, asi como los demas criterios y
recomendaciones que resulten aplicables para generar unadeaggregacion presupuestal y contable en materia
de transparencia en el ejercicio de los recursos.

Asimismo, las Dependencias y Entidades deberan publiggotaniacion financiera que lesmpeta en el portal
electrénico del Gobierno del Estado, en cumplimientosafialado en el parrafo anterior.

Articulo 83.- El Ejecutivo Estatal a través de la Secretaria, difundig portal electrénico oficial del Gobierno
del Estado el documento denominado Presupuesto Ciudadano ensel ejy#icara las asignaciones financieras a
los Programas Presupuestarios que contiene la pressntie lferma clara y sencilla para una mejor comprension
de la ciudadania en la integracion del Presupuesto de Egré&ssadio.
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TITULO QUINTO
DE LA DEUDA PUBLICA

CAPITULO UNICO

Articulo 84.- El Ejecutivo Estatal, a través de la Secretaria, déoomidad con el marco legal que rige en
este &mbito, atendiendo la politica de no incremdatdeuda publica del Estado y a fin de contar coanfras
publicas estatales en equilibrio, durante el presentei&ife Fiscal, vigilara que como tope maximo, el saldo d
la deuda publica directa del Estado no rebase la cantel&,850,000,000.00 (Cinco mil ochocientos cincuenta
millones de pesos 00/100 M.N.), cifra que correspondddd si@ la deuda directa existente en el Estado al 01 de
febrero de 2011.

Articulo 85.- Corresponde a la Secretaria y a las Entidades, ejascatribuciones que en esta materia les
otorga la Ley de Deuda Publica para el Estado Libre y Sobate Puebla.

La Secretaria podra destinar Recursos Publicos del PresuplaeEgresos del Estado aprobado para cubrir las
erogaciones que resulten de la contratacion de créditosprésiitos y que deban ser amortizados durante el
Ejercicio Fiscal.

Las Entidades que tengan contratada o contraten deuda publeajici@ran de sus propios presupuestos de
egresos, las cantidades que destinaran a las amortizagiosneeban realizar en el Ejercicio Fiscal.

Articulo 86.- El Ejecutivo Estatal, a través de la Secretaria astertidades, de conformidad con la legislacion
vigente en la materia y el Decreto correspondiente que ehiCongreso del Estado, podra, durante el presente
Ejercicio Fiscal, contratar obligaciones o empréstiestinados a inversiones publicas productivas, sin pergécio
las cantidades que se encuentren disponibles en las atitorézavigentes emitidas por el Poder Legislativo.

Articulo 87.- Cuando el Gobierno del Estado se constituya en avaigadbl solidario de financiamientos y/o
empréstitos de los sujetos sefalados en la legislagii@atale en materia de deuda publica, no podran rebasar como
monto méximo de aforo fideicomitido de las participae®gue en ingresos federales le correspondan, el porcentaje
gue para tales efectos determine la propia Secretaria.

Las Entidades en cuyo Organo de Gobierno participe el TitiglaEjecutivo, o en su caso, el Gobierno del
Estado sea obligado solidario o avalista de los finaneidos o empréstitos que hayan contratado o contraten, se
sujetardn a la Ley de Deuda Publica para el Estado bhiBeberano de Puebla, a esta Ley y a las demas
disposiciones que regulen la asignacion, ejercicio, alopsupervision del gasto.

Articulo 88.- El Ejecutivo Estatal, por si mismo o por conducto d&daretaria, durante el Ejercicio Fiscal,
podra modificar la deuda publica directa o contingente emjaealforma permitida por la Ley de la materia, a
efecto de reducir para el Estado, por el servicio de la deudagylbk cargas financieras a través de la obtencioén
de condonaciones, de mayores plazos de amortizacion, i@dude tasas de interés, comisiones o cualquier
combinacion entre ellas.

Articulo 89.- El Ejecutivo Estatal, a través de la Secretaria, indoé al Poder Legislativo la situacion que
guarda la deuda publica de la Administracion Publica CentlaligdParaestatal, al rendir la Cuenta de la Hacienda
Publica del Estado del Ejercicio Fiscal correspondiente.
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TITULO SEXTO
DE LA RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DEL ESTADO

CAPITULO UNICO

Articulo 90.- Se autoriza al Ejecutivo Estatal para que, a través deciet8ria, determine el porcentaje del
Presupuesto de Egresos del Estado aprobado hasta por el Gahierno del Estado podra responder de manera
global a los particulares por concepto de responsabilidadnpaiel, de conformidad con lo establecido en el
articulo 131 de la Constitucién Politica del Estado Lib&okerano de Puebla. La Secretaria estara facultada para
determinar la Suficiencia Presupuestaria en términos disdoesto por el articulo 27 de la Ley.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- La presente Ley debera publicarse en el PeriodicoaDfitél Estado y tendra
vigencia del primero de enero al treinta y uno de diciemdérafno dos mil quince, o hasta en tanto entre en glgor
ordenamiento juridico que regira para el siguiente EjercicaaFis

ARTICULO SEGUNDO.- Quedan sin efecto todas las disposiciones que se opan@anesente Ley.

ARTICULO TERCERO.- En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General deabiidad Gubernamental
el Gobierno del Estado, a través del Consejo de Armodiz&nntable para el Estado Libre y Soberano de Puebla,
sera el encargado de la difusidon e implementacion deolasas contables, acuerdos y lineamientos emitidosl por e
Consejo Nacional de Armonizacion Contable, para transpareateronizar la informacion financiera publica.

ARTICULO CUARTO.- En el marco del proceso de armonizacion contablels delopcion de la gestion y
presupuestacion parasultados, cuando las disposiciones legales, reglamentaaidministrativas estatales en los
que se hagan referencia a los Programas Operativos Anu@@sSiPse entenderd por éstos al proceso de
programacion estratégica institucional de los Progranessipuestarios.

ARTICULO QUINTO.- La informacion financiera adicional a la contenida enr&sgnte Ley, asi como la
demas que se genere durante el Ejercicio Fiscal, podrérseitada en los reportes especificos que para tal efecto
difunda la Secretaria en los medios electronicos ofgiale

ARTICULO SEXTO.- Las definiciones establecidas en el articulo 2 de esyashn complementarias a las
seflaladas en el glosario de la Ley de Presupuesto y B#gioo del Estado de Puebla y basadas en los criterios
emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion Contalitegue exista contraposicion alguna entre éstos.

EL GOBERNADOR, har& publicar y cumplir la presente disposicion. Dadd &alacio del Poder Ejecutivo,
en la Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza a ladiaeslel mes de diciembre de dos mil catorce.- Diputada
Presidenta.- MARIA SARA CAMELIA CHILACA MARTINEZ.- Rabrica.Diputado Vicepresidente.- CIRILO
SALAS HERNANDEZ.- Rbrica.- Diputado Secretario.- FRANCIS MOTA QUIROZ.- Ribrica.- Diputado
Secretario.- JOSE CHEDRAUI BUDIB.- Rbrica.

Por lo tanto mando se imprima, publique y circule parafegsos. Dado en el Palacio del Poder Ejecutivo, en la
Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a los cuatroddiasies de diciembre de dos mil catorce.- El
Gobernador Constitucional del Estad@- RAFAEL MORENO VALLE ROSAS.- Rubrica.- El Secretario
General de GobiernoG. LUIS MALDONADO VENEGAS.- Rubrica.
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Anexo de Informacion de Presupuesto de Egresos
del Estado 2015 para
Fines de Transparencia

Apartado “A”
Deuda Publica
Articulo 5 fraccion Il de la Ley de Egresos deEstado de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2015

Estimacién del Servicio de la Deuda Directa para el Ejercicio Fiscal 2015
Institucién Bancaria: Interacciones Institucién Bancaria: BBVA Bancomer TOTAL DE LA DEUDA DIRECTA
Monto Contratado: 3,350,000,000.00 Monto Contratado: 2,500,000,000.00
PorciénA:  3,000,000,000.00 con TIE + 0.49 pp Tasa de Contratacion: TIE +0.89 pp

Tasa de Contratacion:

I\

Porcién B: 350,000,000.00 con TIE + 0.37 pp

PorciénA: 300 meses Plazo de Contratacién: 240 meses
Plazo de Contratacion: {
PorcionB: 232 meses

Porcién A: 227388 Crédito/Cuenta Cliente: 0074 8200 07 9874141326

No de Crédito:
PorcionB: 227387

Tipo de Instrumento:  Crédito Simple Tipo de Instrumento:  Crédito Simple

Tipo de Garantia: Participaciones Tipo de Garantia:  Participaciones
% Participaciones Fideicomitidas: 6.50% % Participaciones Fideicomitidas: 3.00%
Nota: Tasa, plazo, vencimiento, fuente de garantiay porcentaje de participaciones fideicomitidas con base al Nota: Tasa, plazo, vencimiento, fuente de garantia y porcentaje de participaciones con base al Convenio
Convenio Modificatorio celebrado en 2008. Modificatorio celebrado en 2012.

Saldo Principal (Capital) Intereses Total Saldo Principal (Capital) Intereses Total Sal do Principal (Capital) Intereses Total
$3,213,872,485.00 $3,994,249.00 $17,633,486.00 $21,627,735.00 $2,477,441,175.00 $2,389,242.00 $13,004,645.00 $15,393,887.00 $5,691,313,660.00 $6,383,491.00 $30,638,131.00 $37,021,622.00
$3,209,835,693.00 $4,036,793.00 $14,168,318.00 $18,205,111.00 $2,475,020,873.00 $2,420,302.00 $12,992,114.00 $15,412,416.00 $5,684,856,566.00 $6,457,095.00 $27,160,432.00 $33,617,527.00
$3,205,755,903.00 $4,079,790.00 $14,655,944.00 $18,735,734.00 $2,472,569,107.00 $2,451,766.00 $11,723,349.00 $14,175,115.00 $5,678,325,010.00 $6,531,556.00 $26,379,293.00 $32,910,849.00
$3,201,632,657.00 $4,123,246.00 $15,142,100.00 $19,265,346.00 $2,470,085,468.00 $2,483,639.00 $12,966,564.00 $15,450,203.00 $5,671,718,125.00 $6,606,885.00 $28,108,664.00 $34,715,549.00
$3,197,465,492.00 $4,167,165.00 $16,130,851.00 $20,298,016.00 $2,467,569,542.00 $2,515,926.00 $12,535,684.00 $15,051,610.00 $5,665,035,034.00 $6,683,091.00 $28,666,535.00 $35,349,626.00
$3,193,253,939.00 $4,211,552.00 $14,599,604.00 $18,811,156.00 $2,465,020,908.00 $2,548,633.00 $12,940,346.00 $15,488,979.00 $5,658,274,847.00 $6,760,185.00 $27,539,950.00 $34,300,135.00
$3,188,997,526.00 $4,256,413.00 $15,585,969.00 $19,842,382.00 $2,462,439,142.00 $2,581,766.00 $12,509,981.00 $15,091,747.00 $5,651,436,668.00 $6,838,179.00 $28,095,950.00 $34,934,129.00
$3,184,695,774.00 $4,301,753.00 $15,565,246.00 $19,866,999.00 $2,459,823,814.00 $2,615,329.00 $12,913,441.00 $15,528,770.00 $5,644,519,588.00 $6,917,082.00 $28,478,687.00 $35,395,769.00
$3,180,348,199.00 $4,347,575.00 $15,042,873.00 $19,390,448.00 $2,457,174,486.00 $2,649,328.00 $12,899,726.00 $15,549,054.00 $5,637,522,685.00 $6,996,903.00 $27,942,599.00 $34,939,502.00
$3,175,954,313.00 $4,393,886.00 $16,524,628.00 $20,918,514.00 $2,454,490,717.00 $2,683,769.00 $12,470,161.00 $15,153,930.00 $5,630,445,030.00 $7,077,655.00 $28,994,789.00 $36,072,444.00
$3,171,513,622.00 $4,440,691.00 $14,001,575.00 $18,442,266.00 $2,451,772,059.00 $2,718,658.00 $12,871,758.00 $15,590,416.00 $5,623,285,681.00 $7,159,349.00 $26,873,333.00 $34,032,682.00
$3,167,025,627.00 $4,487,995.00 $17,501,082.00 $21,989,077.00 $2,449,018,058.00 $2,754,001.00 $13,954,669.00 $16,708,670.00 $5,616,043,685.00 $7,241,996.00 $31,455,751.00 $38,697,747.00

$50,841,108.00 $186,551,676.00 $237,392,784.00 $30,812,359.00 $153,782,438.00 $184,594,797.00 $81,653,467.00 $340,334,114.00  $421,987,581.00
Notas:

Pam elcdleulo de la Deuda Directa celebrada con Banco Interacciones, Enero de 2015 se estim6 de acuerdo a la Cobertura de Tasa de Interéscelebrado el31de Fnero de 2014 yde Febrew a Diciembre de 2015 se calculé con la TEestimada porAcus Consultoresen su publicacion del 04 de Diciembre de 2013 mésun margen de 1pp.

Hcéleulo de la Deuda Directa celebrada con BBVA Bancomer, se calculs con la TEestimada porAcus Consultores en su publicacién del 04 de Diciembre de 2013 médsun mamgen de 1.01pp

8.

(uorpoagpunbas)

e|gand ap opels3 [9p [eldlyO 031polad

¥T0¢ 3p 8IquiadIp 8p LT SSJ0JIBIN



Deuda por Tipo de Garantia

A la fecha, las Participaciones son la Unica fuente de gadentdaDeuda Publica, como se muestra en el siguiente cuadro:

Importes Estimados para  Amortizacion de la Deuda Intereses de la Deuda Tino de Garantia %
Servicio de Deuda 2015 Publica Publica P Fideicomitido
Banco Interacciones $237,392,784 $50,841,108 $186,551,676 Participaciones 6.5%
BBVA Bancomer $184,594,797 $30,812,359 $153,782,438 Participaciones 3.0%
Total $421,987,581 $81,653,467 $340,334,114 9.5%

Deuda por Tipo de Instrumento de Contratacion

Todos los Tipos de Instrumento de Contrataciéon son Contratos de Apertura de Crédito Simple

Tipo de Instrumento

Banco Interacciones Crédito Simple
BBVA Bancomer Crédito Simple

Apartado “B”
Participaciones en Ingresos Federales que incluyen los IncentivOsorgados por el Estado mediantéenstrumentos juridicos suscitos
con la Federacién y los demas Fondos Partic@bles que se transfieren a los Municipios
Articulo 6 fraccidon VI de la Ley de Egresos deEstado de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2015

Estimaciones sujetas a la aprobacién del Presupuesto de Egdadsderacion, a las moddtiones que durante el Ejerci€iscal apruebe y comunique el Gobierng
Federal y a los cambios de los coeficientes de distribuciémyoicipio, motivo por el cual lastimacién no significa compriso de pago.

V. Recursos Provenientes
de la Recaudacion

Derivada de la Aplicacion

de las Cuotas Previstas er VI. Fondo de
el Articulo 20-A Fraccion Compensacion
Il de la Ley del Impuesto

Especial sobre Produccior

Servicios

Il. Fondo para
Clave Incentivar y Estimular Ill. Total IV. Fondo de

VIII. Total
Participaciones, Fondod
y Recursos Participableg
a Municipios (I11+VII)
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VII. Total Fondos y
Recursos Participables &
Municipios (IV+V+VI)

|. Fondo de Desarrollo

Municipio Programa Municipal

Presupuestario

la Recaudacion Participaciones a Fiscalizacion y
Municipal (Fondo de Municipios (I+11) Recaudacion
Fomento Municipal)

1  Acajete Co01 $33,840,367.0 $1,160,015.0( $35,000,382.0 $303,796.0( $1,040,535.01 $574,305.0( $1,918,636.01 $36,919,018.00 ,(B

2 Acateno C002 $8,620,874.00 $349,252.00 $8,970,126.00 $250,453.00 $264,397.00 $145,930.00 $660,780.00 $9,6 [%8)6.00

3 Acatlan Co003 $20,720,600.0! $3,205,801.0( $23,926,401.0 $621,969.0( $604,270.0( $333,517.0( $1,559,756.0 $25,486,157.00 | =

4 Acatzingo C004 $31,173,258.00 $2,477,162.00 $33,650,420.00 $510,253.00 $902,815.00 $498,293.00 $1,911,361.00 $35,5 8_81.00

5  Acteopan CO005 $6,688,499.0( $287.0C $6,688,786.0! $250,453.0( $399,037.0( $220,242.0( $869,732.0( $7,558,518.00 [

6  Ahuacatlan C006 $17,935,451.00 $182,019.00 $18,117,470.00 $250,453.00 $318,661.00 $175,880.00 $744,994.00 $18,8 %64.00

7  Ahuatlan Ccoo7 $6,373,810.0( $41,703.0( $6,415,513.01 $250,453.0( $354,179.0( $195,483.0( $800,115.0( $7,215,628.00 | @

8  Ahuazotepec C008 $8,228,997.00 $555,501.00 $8,784,498.00 $250,453.00 $273,865.00 $151,155.00 $675,473.00 $9,4 Gg%?l.OO

9  Ahuehuetitla CO009 $4,291,607.0( $100,877.0( $4,392,484.01 $250,453.0( $536,466.0( $296,093.0( $1,083,012.0( $5,475,496.00 | =-

10  Ajalpan C010 $44,793,467.00 $463,636.00 $45,257,103.00 $250,453.00 $1,045,007.00 $576,774.00 $1,872,234.00 $47,1 §é7.00

11 Albino Zertuche Co11 $4,168,577.0( $64,891.0( $4,233,468.01 $250,453.0( $599,983.0( $331,151.0( $1,181,587.0( $5,415,055.00 |~~~

12 Aljojuca C012 $8,277,386.00 $245,469.00 $8,522,855.00 $250,453.00 $267,105.00 $147,424.00 $664,982.00 $9,18§,837.00

13  Altepexi C013 $12,387,212.0 $293,812.0( $12,681,024.0 $250,453.0( $374,277.0( $206,576.0( $831,306.0( $13,512,330.00

14 Amixtlan C014 $8,537,396.00 $53,821.00 $8,591,217.00 $250,453.00 $286,491.00 $158,124.00 $695,068.00 $9,28f,285.00
\‘

©



16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66

Municipio

Amozoc

Aquixtla

Atempan

Atexcal

Atlequizayan

Atlixco

Atoyatempan

Atzala

Atzitzihuacan
Atzitzintla

Axutla

Ayotoxco de Guerrero
Calpan

Caltepec
Camocuautla
Cafada Morelos
Caxhuacan
Coatepec

Coatzingo

Cohetzala
Cohuecan
Coronango
Coxcatlan
Coyomeapan
Coyotepec
Cuapiaxtla de Madero
Cuautempan
Cuautinchan
Cuautlancingo
Cuayuca de Andrade
Cuetzalan del Progreso
Cuyoaco
Chalchicomula de Sesma
Chapulco

Chiautla

Chiautzingo
Chiconcuautla
Chichiquila

Chietla
Chigmecatitlan
Chignahuapan
Chignautla

Chila

Chila de la Sal
Chilchotla

Chinantla

Domingo Arenas
Eloxochitlan

Epatlan

Esperanza
Francisco Z. Mena
General Felipe Angeles

Clave
Programa
Presupuestario

C016
Cco17
Co018
C080
CO019
C020
C021
C022
C023
C024
C025
C026
Cco27
C028
C099
C029
C030
Co31
C032
C033
C034
C035
C036
C037
C038
C039
C040
C041
C042
C043
C044
C045
C046
Cco47
C048
C049
CO050
Co051
C052
C053
C054
CO055
CO056
C058
C059
C060
C061
C062
C063
C064
C065

Il. Fondo para
Incentivar y Estimular
la Recaudacion
Municipal (Fondo de
Fomento Municipal)

1. Fondo de Desarrollo
Municipal

Ill. Total
Participaciones a
Municipios (I+11)

$42,447,089.0

$5,814,631.01

$10,133,289.00 $579,957.00
$21,361,096.0 $508,075.0(
$6,376,831.00 $91,667.00
$6,821,256.01 $19,980.0(
$61,398,735.00 $48,954,615.00
$6,879,378.01 $170,088.0(
$3,348,009.00 $320.00
$13,412,813.0 $82,262.0(
$10,348,450.00 $85,570.00
$3,297,566.01 $102,662.0(
$9,249,105.00 $409,013.00
$13,109,817.0 $25,219.0(
$8,097,329.00 $59,770.00
$6,125,078.0! $48,637.0(
$17,347,082.00 $260,321.00
$6,835,833.0! $30,610.0(
$4,262,669.00 $21,013.00
$4,926,536.0! $56,205.0(
$4,129,378.00 $60,022.00
$7,234,385.01 $51,050.0(
$20,081,552.00 $2,480,531.00
$13,989,598.0 $141,728.0(
$21,337,510.00 $52.00
$4,643,267.01 $250,969.0(
$7,268,629.00 $348,232.00
$13,021,679.0 $395,372.0(
$8,489,063.00 $1,036,524.00
$31,383,036.0 $27,996,624.0!
$5,691,690.00 $110,561.00
$50,355,381.0 $346,985.0(
$13,325,789.00 $411,169.00
$29,221,046.0 $2,746,188.0
$6,964,570.00 $1,900,939.00
$13,491,110.0 $984,059.0(
$13,683,811.00 $79,265.00
$21,399,944.0 $1,399.0C
$28,691,550.00 $761.00
$19,917,879.0 $617,516.0(
$4,151,799.00 $53.00
$39,203,478.0 $2,816,486.0(
$19,067,536.00 $767,215.00
$7,168,430.0! $157,084.0(
$3,625,250.00 $37,659.00
$24,750,211.0 $0.00
$4,350,488.00 $168,695.00
$7,646,558.01 $52,418.0(
$19,929,031.00 $0.00
$5,730,480.0! $190,539.0(
$10,660,477.00 $227,582.00
$15,624,506.0 $619,363.0(
$15,421,991.00 $115,297.00

$48,261,720.0!
$10,713,246.00
$21,869,171.01
$6,468,498.00
$6,841,236.0(
$110,353,350.00
$7,049,466.0(
$3,348,329.00
$13,495,075.01
$10,434,020.00
$3,400,228.0(
$9,658,118.00
$13,135,036.0!
$8,157,099.00
$6,173,715.0(
$17,607,403.00
$6,866,443.0(
$4,283,682.00
$4,982,741.0(
$4,189,400.00
$7,285,435.0(
$22,562,083.00
$14,131,326.01
$21,337,562.00
$4,894,236.0(
$7,616,861.00
$13,417,051.0!
$9,525,587.00
$59,379,660.01
$5,802,251.00
$50,702,366.0!
$13,736,958.00
$31,967,234.01
$8,865,509.00
$14,475,169.0!
$13,763,076.00
$21,401,343.01
$28,692,311.00
$20,535,395.0!
$4,151,852.00
$42,019,964.0!
$19,834,751.00
$7,325,514.0(
$3,662,909.00
$24,750,211.01
$4,519,183.00
$7,698,976.0(
$19,929,031.00
$5,921,019.0(
$10,888,059.00
$16,243,869.0
$15,537,288.00

IV. Fondo de
Fiscalizaci
Recaudacion

V. Recursos Provenientes
de la Recaudacion
Derivada de la Aplicacion
de las Cuotas Previstas er
el Articulo 20-A Fraccion
I de la Ley del Impuesto
Especial sobre Producciér

VI. Fondo de
Compensacion

$1,021,957.0( $1,722,730.0(
$250,453.00 $261,678.00
$250,453.0( $470,384.0(
$250,453.00 $333,516.00
$250,453.0( $404,156.0(
$7,239,482.00 $2,163,400.00
$250,453.0( $266,001.0(
$250,453.00 $842,350.00
$250,453.0( $284,548.0(
$250,453.00 $262,616.00
$250,453.0( $1,081,349.0(
$250,453.00 $262,043.00
$250,453.0( $306,390.0(
$250,453.00 $312,377.00
$250,453.0( $449,444.0(
$250,453.00 $374,758.00
$250,453.0( $330,420.0(
$250,453.00 $1,343,761.00
$250,453.0( $390,640.0(
$250,453.00 $808,066.00
$250,453.0( $292,603.0(
$510,770.00 $616,042.00
$250,453.0( $384,521.0(
$250,453.00 $311,990.00
$250,453.0( $470,984.0(
$250,453.00 $263,575.00
$250,453.0( $265,783.0(
$285,342.00 $267,570.00
$4,196,031.0( $1,355,485.0(
$250,453.00 $381,409.00
$250,453.0( $825,915.0(
$250,453.00 $326,332.00
$551,501.0( $767,397.0(
$414,513.00 $262,894.00
$277,502.0( $375,934.0(
$250,453.00 $372,045.00
$250,453.0( $331,452.0(
$250,453.00 $451,420.00
$250,453.0( $605,396.0(
$250,453.00 $843,002.00
$562,279.0( $999,781.0(
$250,453.00 $546,570.00
$250,453.0( $294,402.0(
$250,453.00 $836,525.00
$250,453.0( $379,060.0(
$250,453.00 $450,629.00
$250,453.0( $263,069.0(
$250,453.00 $293,545.00
$250,453.0( $297,528.0(
$250,453.00 $307,029.00
$250,453.0( $338,007.0(
$250,453.00 $375,976.00

Servicios

$950,832.0(
$144,429.00
$259,620.0(
$184,078.00
$223,067.0(
$1,194,052.00
$146,815.0(
$464,921.00
$157,051.0(
$144,946.00
$596,832.0(
$144,630.00
$169,107.0(
$172,411.00
$248,063.0(
$206,841.00
$182,370.0(
$741,666.00
$215,607.0(
$445,998.00
$161,497.0(
$340,014.00
$212,230.0(
$172,198.00
$259,952.0(
$145,476.00
$146,694.0(
$147,681.00
$748,137.0(
$210,512.00
$455,850.0(
$180,114.00
$423,552.0(
$145,100.00
$207,490.0(
$205,344.00
$182,939.0(
$249,153.00
$334,138.0(
$465,281.00
$551,812.0(
$301,670.00
$162,490.0(
$461,706.00
$209,216.0(
$248,717.00
$145,196.0(
$162,017.00
$164,216.0(
$169,460.00
$186,557.0(

$207,514.00

VII. Total Fondos y

Recursos Participables ¢
Municipios (IV+V+VI)

(0]
o
VIII. Total
Participaciones, Fondo
y Recursos Participableq
a Municipios (I11+VI1)
~
wn
$3,695,519.01 $51,957,239.00 | B
$656,560.00 $11,3¢0,€06.00
$980,457.0( $22,849,628.00 g_
$768,047.00 $7,23.88p.00
$877,676.0( $7,718,912.00 | @
$10,596,934.00 $100 466284.0
$663,269.0( $7,712,735.00 | &:
$1,557,724.00 $4,905,353.00
$692,052.0( $14,187,127.00
$658,015.00 $11,04,035.00
$1,928,634.0! $5,328,862.00
$657,126.00 $10, 1%544.00
$725,950.0( $13,860,986.00 | =.
$735,241.00 $8,8l28£_10.00
$947,960.0( $7,121,675.00 | &'
$832,052.00 $18 J3E155.00
$763,243.0( $7,629,686.00 | O
$2,335,880.00 $6,d19562.00
$856,700.0( $5,839,441.00 | Q.
$1,504,517.00 $5,6p3817.00
$704,553.0( $7,989,988.00 |
$1,466,826.00 $24,428R09.00
$847,204.0( $14,978,530.00 | M
$734,641.00 $22,02903.00
$981,389.0( $5,875,625.00 |
$659,504.00 $8, 78;65.00
$662,930.0( $14,079,981.00 | o
$700,593.00 $10,2261180.00
$6,299,653.01 $65,679,313.00 | O
$842,374.00 $6, 4%625.00
$1,532,218.01 $52,234,584.00 |
$756,899.00 $14, 7.00
$1,742,450.01 $33,709,684.00
$822,507.00 $9,6§8,016.00
$860,926.0( $15,336,095.00 | =
$827,842.00 $14,5p0(D18.00
$764,844.0( $22,166,187.00 | S
$951,026.00 $29,643 827.00
$1,189,987.01 $21,725,382.00 8
$1,558,736.00 $5,7§0,588.00
$2,113,872.01 $44,133,836.00 | ~y
$1,098,693.00 $20,9B3444.00
$707,345.0( $8,032,859.00 | @
$1,548,684.00 $5,3116893.00
$838,729.0( $25,588,940.00 | O.
$949,799.00 $5,4I8%32.00
$658,718.0( $8,357,694.00
$706,015.00 $20,695,56.00
$712,197.0( $6,633,216.00 | @
$726,942.00 $11, 1%01.00
$775,017.0( $17,018,886.00
$833,943.00 ome'sfgzsl.
H

a



V. Recursos Provenientes z
1. Fondo para _de 3 Recauda(_:i()n_ . I}
Clave Incentivar y Estimular Ill. Total V. Fondo de DR Apllf:amon VII. Total Fondos y ; .V"l'. GEE] 8
Municipio Programa I Faml d? _Desarrollo la Recaudacion Participaciones a Fiscalizacion a2 Ias, Clueizs "'e"'s‘?‘§ el VIl Femele de Recursos Participables & Partlmpamones,_ F_ondo o
P 9 q Municipal o IClpz ny el Articulo 20-A Fraccion Compensacion Rfroti P y Recursos Participabled =
Presupuestario Municipal (Forjd.o de Municipios (I+11) Recaudacion 1 ok o ey el (s Municipios (IV+V+VI) a Municipios (IlI+VI1I) D
Fomento Municipal) . Y (LT P! 2]
Especial sobrg vProduccnor [N
Servicios ~
Guadalupe $8,010,815.0( $53,165.0( $8,063,980.01 $250,453.0( $267,208.0( $147,481.0( $665,142.0( $8,729,122.00 o
68  Guadalupe Victoria Co67 $14,553,332.00 $537,272.00 $15,090,604.00 $250,453.00 $341,721.00 $188,607.00 $780,781.00 $15,4740885.00
69 Hermenegildo Galeana C068 $12,310,788.01 $145,995.0( $12,456,783.0 $250,453.0( $261,638.0( $144,406.0( $656,497.0( $13,113,280.00 | o
70  Honey CO057 $8,966,714.00 $132,390.00 $9,099,104.00 $250,453.00 $261,778.00 $144,484.00 $656,715.00 $9,79585.9.00
71 Huaquechula C069 $23,437,239.0 $609,624.0( $24,046,863.0 $250,453.0( $470,184.0( $259,510.0( $980,147.0( $25,027,010.00 | @
72  Huatlatlauca CO070 $9,746,042.00 $123,408.00 $9,869,450.00 $250,453.00 $264,554.00 $146,016.00 $661,023.00 $10,5p0373.00
73 Huauchinango Cco71 $54,552,457.0 $6,374,084.0( $60,926,541.0 $1,107,733.01 $1,668,587.01 $920,948.0( $3,697,268.01 $64,623,809.00 g
74 Huehuetla C072 $23,175,724.00 $285,052.00 $23,460,776.00 $250,453.00 $330,447.00 $182,385.00 $763,285.00 $24,2p4W61.00
75 Huehuetlan el Chico Co073 $8,406,810.0( $500,310.0( $8,907,120.0! $250,453.0( $263,467.0( $145,416.0( $659,336.0( $9,566,456.00 |
76  Huehuetlan el Grande C150 $8,857,588.00 $23,887.00 $8,881,475.00 $250,453.00 $262,658.00 $144,969.00 $658,080.00 $9, 3@555.00
77  Huejotzingo Co74 $31,497,136.0 $2,069,251.0( $33,566,387.0 $447,712.0( $1,092,373.01 $602,917.0( $2,143,002.01 $35,709,389.00 | ™Y
78  Hueyapan C075 $13,686,198.00 $261,760.00 $13,947,958.00 $250,453.00 $286,331.00 $158,035.00 $694,819.00 $14,m877.00
79 Hueytamalco CO076 $23,514,619.0 $847,602.0( $24,362,221.0 $257,111.0( $490,547.0( $270,749.0( $1,018,407.0( $25,380,628.00 | &
80 Hueytlalpan Cco77 $10,468,632.00 $107,735.00 $10,576,367.00 $250,453.00 $273,208.00 $150,793.00 $674,454.00 $11,2p0821.00
81 Huitzilan de Serdan CO078 $18,588,472.01 $223,381.0( $18,811,853.0 $250,453.0( $309,340.0( $170,735.0( $730,528.0( $19,542,381.00 Q
82  Huitziltepec CO079 $5,545,233.00 $63,045.00 $5,608,278.00 $250,453.00 $280,139.00 $154,618.00 $685,210.00 $6,293 @¥8.00
83  Ixcamilpa de Guerrero Cco81 $6,042,842.0( $27,113.0( $6,069,955.01 $250,453.0( $335,706.0( $185,287.0( $771,446.0( $6,841,401.00 | &
84  Ixcaquixtla C082 $7,860,010.00 $207,840.00 $8,067,850.00 $250,453.00 $261,942.00 $144,575.00 $656,970.00 $8,77 4@0.00
85  Ixtacamaxtitlan C083 $30,047,034.0 $259,116.0( $30,306,150.0 $250,453.0( $469,460.0( $259,110.0( $979,023.0( $31,285,173.00
86 Ixtepec C084 $11,127,078.00 $123,113.00 $11,250,191.00 $250,453.00 $263,658.00 $145,521.00 $659,632.00 $11,9 9@3.00
87 IzGcar de Matamoros C085 $36,308,592.01 $19,437,018.01 $55,745,610.0 $2,953,033.01 $1,248,809.01 $689,259.0( $4,891,101.01 $60,636,711.00 | O
88 Jalpan C086 $14,098,764.00 $294,661.00 $14,393,425.00 $250,453.00 $293,249.00 $161,854.00 $705,556.00 $15,0pg881.00
89 Jolalpan Cco87 $13,046,357.0 $482,957.0( $13,529,314.0 $250,453.0( $294,470.0( $162,528.0( $707,451.0( $14,236,765.00 E
90 Jonotla C088 $7,933,316.00 $57,495.00 $7,990,811.00 $250,453.00 $297,405.00 $164,148.00 $712,006.00 $8,7@@17.00
91 Jopala C089 $14,597,834.0 $51,022.0( $14,648,856.0 $250,453.0( $298,099.0( $164,531.0( $713,083.0( $15,361,939.00 | —
92 Juan C. Bonilla C090 $11,656,453.00 $887,623.00 $12,544,076.00 $263,092.00 $368,923.00 $203,621.00 $835,636.00 $13,F9y12.00
93 Juan Galindo C091 $7,006,776.0( $511,300.0( $7,518,076.01 $250,453.0( $272,030.0( $150,142.0( $672,625.0( $8,190,701.00 S’
94 Juan N. Méndez C092 $7,904,246.00 $205,633.00 $8,109,879.00 $250,453.00 $281,753.00 $155,509.00 $687,715.00 $8,1 9%94.00
95 Lafragua C093 $10,320,403.0 $31,520.0( $10,351,923.0 $250,453.0( $261,644.0( $144,410.0( $656,507.0( $11,008,430.00
96 Libres C094 $20,478,244.00 $2,644,173.00 $23,122,417.00 $535,860.00 $566,898.00 $312,890.00 $1,415,648.00 $24,5] 8%65.00
97 La Magdalena Tlatlauquitepec C095 $3,088,825.0( $10,023.0( $3,098,848.01 $250,453.0( $2,092,558.01 $1,154,952.01 $3,497,963.0 $6,596,811.00
98  Mazapiltepec de Juarez C096 $4,315,971.00 $61,832.00 $4,377,803.00 $250,453.00 $427,812.00 $236,124.00 $914,389.00 $5, .@92.00
99 Mixtla C097 $3,912,422.01 $212,944.0( $4,125,366.01 $250,453.0( $492,838.0( $272,013.0( $1,015,304.01 $5,140,670.00 | @
100 Molcaxac C098 $8,138,157.00 $72,883.00 $8,211,040.00 $250,453.00 $267,724.00 $147,766.00 $665,943.00 $8,8§pSB3.00
101 Naupan C100 $13,454,364.0 $101,894.0( $13,556,258.0 $250,453.0( $268,596.0( $148,247.0( $667,296.0( $14,223,554.00 |
102 Nauzontla C101 $6,050,303.00 $53,565.00 $6,103,868.00 $250,453.00 $341,421.00 $188,441.00 $780,315.00 $6,844,183.00
103 Nealtican C102 $9,921,995.0( $258,363.0( $10,180,358.0 $250,453.0( $287,745.0( $158,816.0( $697,014.0( $10,877,372.00
104 Nicoléas Bravo C103 $6,802,819.00 $2,854.00 $6,805,673.00 $250,453.00 $269,821.00 $148,923.00 $669,197.00 $7,444870.00
105 Nopalucan C104 $18,308,719.01 $688,007.0( $18,996,726.0 $250,453.0( $499,942.0( $275,934.0( $1,026,329.0( $20,023,055.00 |
106 Ocotepec C105 $7,036,577.00 $304,211.00 $7,340,788.00 $250,453.00 $290,933.00 $160,576.00 $701,962.00 $8,0) &50.00
107 Ocoyucan C106 $17,690,647.0 $1,317,927.0 $19,008,574.0 $332,518.0( $475,534.0( $262,463.0( $1,070,515.01 $20,079,089.00 | ©
108 Olintla C107 $18,992,616.00 $100,864.00 $19,093,480.00 $250,453.00 $284,138.00 $156,825.00 $691,416.00 $19,7: 4@6.00
109 Oriental C108 $11,649,047.0 $831,864.0( $12,480,911.0 $254,760.0( $342,040.0( $188,783.0( $785,583.0( $13,266,494.00 | ©
110 Pahuatlan C109 $23,108,864.00 $138,993.00 $23,247,857.00 $250,453.00 $398,690.00 $220,050.00 $869,193.00 $24,317,450.00
111 Palmar de Bravo C110 $35,528,141.0 $2,340,197.0( $37,868,338.0 $489,254.0( $751,052.0( $414,530.0( $1,654,836.01 $39,523,174.00 | D
112 Pantepec C111 $22,256,886.00 $480,261.00 $22,737,147.00 $250,453.00 $367,452.00 $202,809.00 $820,714.00 $23, %61.00
113 Petlalcingo C112 $10,838,821.01 $408,834.0( $11,247,655.0 $250,453.0( $266,682.0( $147,191.0( $664,326.0( $11,911,981.00 | &%
114 Piaxtla C113 $5,927,227.00 $340,575.00 $6,267,802.00 $250,453.00 $297,806.00 $164,369.00 $712,628.00 $6,9: @0.00
115 Puebla C114 $562,961,140.0 $806,984,545.0 $1,369,945,685.0 $117,318,108.0 $26,121,915.0 $14,417,546.0 $157,857,569.0 $1,527,803,254.00
116 Quecholac C115 $36,466,170.00 $415,864.00 $36,882,034.00 $250,453.00 $823,405.00 $454,464.00 $1,528,322.00 $38,410,356.00
117 Quimixtlan C116 $27,630,349.0 $45,656.0( $27,676,005.0 $250,453.0( $408,324.0( $225,368.0( $884,145.0( $28,560,150.00
118 Rafael Lara Grajales C117 $8,693,357.00 $1,233,131.00 $9,926,488.00 $314,722.00 $310,168.00 $171,192.00 $796,082.00 $10,| 2c2b570.0

[



120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162

164
165
166
167
168
169
170

Municipio

Los Reyes de Juarez
San Andrés Cholula
San Antonio Cafiada
San Diego la Mesa Tochimiltzingo
San Felipe Teotlalcingo
San Felipe Tepatlan

San Gabriel Chilac

San Gregorio Atzompa
San Jerénimo Tecuanipan
San Jerénimo Xayacatlan
San José Chiapa

San José Miahuatlan

San Juan Atenco

San Juan Atzompa

San Martin Texmelucan
San Martin Totoltepec
San Matias Tlalancaleca
San Miguel Ixitlan

San Miguel Xoxtla

San Nicolas Buenos Aires
San Nicolas de los Ranchos
San Pablo Anicano

San Pedro Cholula

San Pedro Yeloixtlahuaca
San Salvador el Seco

San Salvador el Verde
San Salvador Huixcolotla
San Sebastian Tlacotepec
Santa Catarina Tlaltempan
Santa Inés Ahuatempan
Santa Isabel Cholula
Santiago Miahuatlan
Santo Toméas Hueyotlipan
Soltepec

Tecali de Herrera
Tecamachalco
Tecomatlan

Tehuacan

Tehuitzingo

Tenampulco

Teopantlan

Teotlalco

Tepanco de Lépez
Tepango de Rodriguez
Tepatlaxco de Hidalgo
Tepeaca

Tepemaxalco

Tepeojuma

Tepetzintla

Tepexco

Tepexi de Rodriguez
Tepeyahualco

Clave

Programa
Presupuestario

C119
C120
C121
C122
C123
Cl24
C125
C126
C127
C128
C129
C130
C131
C132
C133
C134
C135
C136
C137
C138
C139
C140
C141
C142
C143
Cl44
C145
Cl46
C147
C148
C149
C151
C152
C153
C154
C155
C156
C157
C158
C159
C160
Cl6l
C162
C163
Cl64
C165
C166
C167
C168
C169
C170

Il. Fondo para
Incentivar y Estimular
la Recaudacion
Municipal (Fondo de
Fomento Municipal)

1. Fondo de Desarrollo
Municipal

Ill. Total
Participaciones a
Municipios (I+11)

$17,306,776.0

$77,210.0(

$41,961,205.00 $60,950,941.00
$6,756,951.01 $101.0C
$4,201,368.00 $60,384.00
$8,277,665.01 $29,955.0(
$8,251,135.00 $75,252.00
$11,061,392.0 $156,046.0(
$5,604,914.00 $717,342.00
$7,119,231.01 $83,920.0(
$6,645,909.00 $656,790.00
$8,083,668.0! $327,216.0(
$10,616,637.00 $143,434.00
$5,666,945.01 $34,510.0C
$3,652,599.00 $85,691.00
$59,484,543.0 $20,306,021.0!
$3,405,066.00 $49,759.00
$12,658,058.0 $300,325.0(
$3,704,107.00 $94,997.00
$6,993,617.01 $1,764,631.0(
$9,419,891.00 $95,755.00
$11,128,743.0 $21,185.0(
$5,276,891.00 $171,667.00
$51,580,652.0 $24,068,933.0!
$5,091,458.00 $190,630.00
$19,834,221.0 $521,686.0(
$15,767,164.00 $287,519.00
$10,052,877.0 $348,689.0(
$21,879,477.00 $102,176.00
$3,411,859.01 $37,292.0C
$8,620,158.00 $181,286.00
$8,140,565.01 $350,599.0(
$12,886,276.00 $460,518.00
$7,138,609.01 $274,090.0(
$13,590,981.00 $169,753.00
$12,870,143.0 $623,547.0(
$37,437,237.00 $2,799,098.00
$6,440,240.01 $806,815.0(
$113,775,211.00 $55,665,093.00
$9,780,339.01 $214,539.0(
$9,828,682.00 $129,974.00
$7,131,880.01 $20,959.0
$4,853,348.00 $38,054.00
$13,119,619.0 $561,136.0(
$7,842,884.00 $55,507.00
$9,464,955.01 $990,730.0(
$40,275,688.00 $4,519,576.00
$4,679,056.01 $23.00
$8,181,895.00 $214,641.00
$14,672,666.0 $131,429.0(
$7,323,014.00 $205,896.00
$18,208,814.0 $484,811.0(
$16,286,070.00 $185,232.00

$17,383,986.0!
$102,912,146.00
$6,757,052.0(
$4,261,752.00
$8,307,620.0(
$8,326,387.00
$11,217,438.0!
$6,322,256.00
$7,203,151.0(
$7,302,699.00
$8,410,884.0(
$10,760,071.00
$5,701,455.0(
$3,738,290.00
$79,790,564.0!
$3,454,825.00
$12,958,383.0!
$3,799,104.00
$8,758,248.0(
$9,515,646.00
$11,149,928.01
$5,448,558.00
$75,649,585.0!
$5,282,088.00
$20,355,907.0!
$16,054,683.00
$10,401,566.0!
$21,981,653.00
$3,449,151.0(
$8,801,444.00
$8,491,164.0(
$13,346,794.00
$7,412,699.0(
$13,760,734.00
$13,493,690.0!
$40,236,335.00
$7,247,055.0(
$169,440,304.00
$9,994,878.0(
$9,958,656.00
$7,152,839.0(
$4,891,402.00
$13,680,755.0!
$7,898,391.00
$10,455,685.0!
$44,795,264.00
$4,679,079.0(
$8,396,536.00
$14,804,095.0!
$7,528,910.00
$18,693,625.0!
$16,471,302.00

Fiscalizaci

V. Recursos Provenientes @
de la Recaudacion N
Derivada de la Aplicacién VIII. Total
V. Fondo de de las Cuotas Prgvistas er VI. Fondo de Vil Total Fo_n_dos Y , Participaciones, Fondod
V el Articulo 20-A Fraccion Compensacion IRECLEES garicipablesie y Recursos Participableg
IREEEWIEEO I de la Ley del Impuesto LA (A=) a Municipios (I11+VI1)
Especial sobre Producciér -~
Servicios %
$250,453.0( $472,957.0( $261,041.0( $984,451.0( $18,368,437.00 [te)
$8,981,549.00 $1,713,876.00 $945,945.00 $11,641,370.00 $114563,516.00
$250,453.0( $284,107.0( $156,808.0( $691,368.0( $7,448,420.00 g_
$250,453.00 $910,391.00 $502,475.00 $1,663,319.00 ,925,071.085 )
$250,453.0( $266,927.0( $147,326.0( $664,706.0( $8,972,326.00 | D
$250,453.00 $314,751.00 $173,722.00 $738,926.00 $9, 68313.00
$250,453.0( $314,991.0( $173,854.0( $739,298.0( $11,956,736.00 | &.
$250,453.00 $262,074.00 $144,647.00 $657,174.00 $6, 7&3/430.00
$250,453.0( $271,990.0( $150,120.0( $672,563.0( $7,875,714.00
$250,453.00 $331,169.00 $182,783.00 $764,405.00 0$8pp67,104.0
$250,453.0( $261,933.0( $144,570.0( $656,956.0( $9,067,840.00
$250,453.00 $294,865.00 $162,746.00 $708,064.00 $11 4@135.00
$250,453.0( $353,272.0( $194,982.0( $798,707.0( $6,500,162.00 | =.
$250,453.00 $1,171,701.00 $646,700.00 $2,068,854.00 $5 08_144.00
$3,079,227.0( $2,400,952.0( $1,325,165.0( $6,805,344.01 $86,595,908.00 | &
$250,453.00 $1,560,697.00 $861,400.00 $2,672,550.00 $6,120375.00
$250,453.0( $379,816.0( $209,633.0( $839,902.0( $183,798,285.00 | O
$250,453.00 $1,731,484.00 $955,663.00 $2,937,600.00 $6,7B6204.00
$394,145.0( $283,729.0( $156,600.0( $834,474.0( $9,592,722.00 Q,
$250,453.00 $265,647.00 $146,619.00 $662,719.00 B0 l7§)7865.
$250,453.0( $276,428.0( $152,570.0( $679,451.0( $11,829,379.00 | &
$250,453.00 $344,146.00 $189,945.00 $784,544.00 $6, 3&02.00
$3,625,664.0( $2,051,823.0( $1,132,469.0 $6,809,956.01 $82,459,541.00 | M
$250,453.00 $354,742.00 $195,794.00 $800,989.00 SEDOSI,@.
$250,453.0( $505,098.0( $278,780.0( $1,034,331.01 $21,390,238.00 |
$250,453.00 $517,594.00 $285,677.00 $1,053,724.00 7.0817] 1@740
$250,453.0( $304,209.0( $167,903.0( $722,565.0( $11,124,131.00 | o
$250,453.00 $304,129.00 $167,859.00 $722,441.00 94.06:24,7®4,0
$250,453.0( $1,169,088.01 $645,258.0( $2,064,799.01 $5,513,950.00 | T
$250,453.00 $270,555.00 $149,328.00 $670,336.00 $9 4%,780.00
$250,453.0( $261,865.0( $144,532.0( $656,850.0( $9,148,014.00 | &
$250,453.00 $418,956.00 $231,236.00 $900,645.00 $14 p4g;139.00
$250,453.0( $261,834.0( $144,515.0( $656,802.0( $8,069,501.00
$250,453.00 $284,759.00 $157,168.00 $692,380.00 $14,453,114.00
$250,453.0( $393,583.0( $217,231.0( $861,267.0( $14,354,957.00 g
$559,613.00 $1,228,215.00 $677,892.00 $2,465,720.00 $427@®,055.00
$251,017.0( $278,074.0( $153,478.0( $682,569.0( $7,929,624.00 | S
$8,213,955.00 $4,667,134.00 $2,575,945.00 $15,457,034.00 8.6084882,33
$250,453.0( $281,222.0( $155,216.0( $686,891.0( $10,681,769.00 8
$250,452.00 $263,849.00 $145,627.00 $659,928.00 $10.4 ng84‘00
$250,452.0( $318,964.0( $176,047.0( $745,463.0( $7,898,302.00 |
$250,452.00 $376,182.00 $207,627.00 $834,261.00 $5,7456$83.00
$250,452.0( $375,438.0( $207,216.0( $833,106.0( $14,513,861.00 | @
$250,452.00 $309,701.00 $170,934.00 $731,087.00 $852Q478.00
$282,351.0( $338,073.0( $186,594.0( $807,018.0( $11,262,703.00 | O,
$823,397.00 $1,280,839.00 $706,937.00 $2,811,173.00 $47, 03437.00
$250,452.0( $903,514.0( $498,679.0( $1,652,645.01 $6,331,724.00
$250,452.00 $261,887.00 $144,544.00 $656,883.00 $9,0 3§19A00
$250,452.0( $272,228.0( $150,252.0( $672,932.0( $15,477,027.00 | @
$250,452.00 $264,939.00 $146,229.00 $661,620.00 $8,11 0%80.00
$250,452.0( $396,650.0( $218,924.0( $866,026.0( $19,559,651.00
$250,452.00 $339,589.00 $187,430.00 $777,471.00 $17,

48373.00
=
N



171
172
173
174
175
176
177
178
A7)
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
Al
192
193
194

196
197
198
199
200
201
202
203
204

206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217

Municipio

Tepeyahualco de Cuauhtémoc

Tetela de Ocampo
Teteles de Avila Castillo
Teziutlan
Tianguismanalco
Tilapa

Tlacotepec de Benito Juarez
Tlacuilotepec
Tlachichuca

Tlahuapan

Tlaltenango
Tlanepantla

Tlaola

Tlapacoya

Tlapanala
Tlatlauquitepec

Tlaxco

Tochimilco

Tochtepec

Totoltepec de Guerrero
Tulcingo

Tuzamapan de Galeana
Tzicatlacoyan
Venustiano caRranza
Vicente Guerrero
Xayacatlan de Bravo
Xicotepec

Xicotlan

Xiutetelco

Xochiapulco
Xochiltepec

Xochitlan de Vicente Suarez
Xochitlan Todos Santos
Yaonahuac
Yehualtepec

Zacapala

Zacapoaxtla

Zacatlan

Zapotitlan

Zapotitlan de Méndez
Zaragoza

Zautla

Zihuateutla
Zinacatepec
Zongozotla

Zoquiapan

Zoquitlan

Clave
Programa
Presupuestario

C171
C172
C173
C174
C175
C176
Cc177
C178
C179
C180
c181
C182
C183
Cc184
C185
C186
c187
C188
C189
C190
C191
C192
C193
C194
C195
C196
C197
C198
C199
C200
C201
C202
C203
C204
C205
C206
Cc207
C208
C209
C210
c211
C212
Cc213
C214
C215
C216
C217
Totales

IIl. Fondo para
Incentivar y Estimular
la Recaudacion
Municipal (Fondo de
Fomento Municipal)

|. Fondo de Desarrollo
Municipal

$4,325,374.01 $18,185.0(
$26,431,896.00 $896,179.00
$5,055,806.01 $588,821.0(
$39,187,836.00 $21,869,005.00
$9,876,937.01 $184,220.0(
$6,873,893.00 $244,822.00
$35,814,137.0! $1,082,743.0(
$21,775,867.00 $133,905.00
$25,342,992.0! $73,328.0(
$22,924,361.00 $231,378.00
$5,998,315.0( $190,790.0(
$5,672,637.00 $115,355.00
$21,203,959.0 $61,806.0(
$9,389,044.00 $87,080.00
$8,532,982.0 $357,068.0(
$38,197,341.00 $4,061,226.00
$8,722,964.0( $23,071.0(
$19,085,803.00 $340,937.00
$13,058,412.0! $651,590.0(
$3,761,608.00 $161,151.00
$8,679,377.0( $602,279.0(
$9,057,353.00 $88,215.00
$8,538,385.0 $125,371.0(
$18,630,642.00 $897,775.00
$28,975,004.0 $255,902.0(
$4,134,957.00 $88,206.00
$45,203,139.0! $7,488,655.01
$3,963,286.00 $15,417.00
$25,644,251.01 $361,169.0(
$6,906,821.00 $140,436.00
$4,971,544.00 $86,235.0(
$16,174,673.00 $144,125.00
$7,884,634.0( $201,090.0¢
$8,254,455.00 $170,576.00
$15,431,654.0 $394,430.0(
$6,614,047.00 $120,263.00
$39,936,999.0! $2,396,988.0(
$49,680,864.00 $13,169,298.00
$8,947,742.01 $19,895.0(
$8,245,997.00 $178,703.00
$10,049,291.0! $1,264,630.0(
$21,269,984.00 $286,307.00
$12,023,826.0! $105,528.0(
$11,641,572.00 $1,422,215.00
$7,813,143.00 $84,114.0(
$6,526,558.00 $89,823.00
$28,024,555.0 $73,720.0(
$3,851,885,995.0 $1,208,098,418.0

V. Recursos Provenientes z
D _de !ia;?izclzu: al(i:(i:(;r;ién VIII. Total é:

I.”Z Tot_al I.V' Fpnd(_)’de d:rlla\\/saCuotas Prgvistas er VI. Fondo de VL. Total Fo_n_dos Y B Participac.iones, Fondod Q
PEIIE]EEEES & Flscallzamo_rJ Y el Articulo 20-A Fraccion Compensacion REGUSeS Participables ¢ y Recursos Participableg =
Municipios (I+1) Recaudacion Il de la Ley del Impuesto Municipios (IV+V+VI) a Municipios (IlI+VI1I) 8

Especial sobrg vProducciér [N
Servicios ~
$4,343,559.01 $250,452.0( $356,883.0( $196,975.0( $804,310.0( $5,147,869.00 | ~
$27,328,075.00 $264,369.00 $476,661.00 $263,085.00 $1,004,115.00 $28 B3D,190.00
$5,644,627.01 $250,452.0( $273,836.0( $151,139.0( $675,427.0( $6,320,054.00 | &
$61,056,841.00 $3,306,197.00 $1,575,784.00 $869,727.00 $5,751,708.00 $66,408%49.00
$10,061,157.0 $250,452.0( $269,232.0( $148,598.0( $668,282.0( $10,729,439.00 @
$7,118,715.00 $250,452.00 $262,597.00 $144,936.00 $657,985.00 $7,77% B%0.00
$36,896,880.0 $296,459.0( $839,712.0( $463,465.0( $1,599,636.0( $38,496,516.00 a
$21,909,772.00 $250,452.00 $349,280.00 $192,779.00 $792,511.00 $22,7 D%983.00
$25,416,320.0 $250,452.0( $519,936.0( $286,970.0( $1,057,358.01 $26,473,678.00 | @
$23,155,739.00 $250,452.00 $647,111.00 $357,162.00 $1,254,725.00 $24,410:64.00
$6,189,105.01 $250,452.0( $267,269.0( $147,515.0( $665,236.0( $6,854,341.00 8
$5,787,992.00 $250,452.00 $290,723.00 $160,460.00 $701,635.00 $6,4p9P627.00
$21,265,765.0 $250,452.0( $387,209.0( $213,714.0( $851,375.0( $22,117,140.00 | O
$9,476,124.00 $250,452.00 $266,152.00 $146,898.00 $663,502.00 $10,1] QZG.OO
$8,890,050.01 $250,452.0( $262,605.0( $144,940.0( $657,997.0( $9,548,047.00 | O«
$42,258,567.00 $753,123.00 $893,144.00 $492,956.00 $2,139,223.00 $44, 9%90.00
$8,746,035.01 $250,452.0( $278,161.0( $153,526.0( $682,139.0( $9,428,174.00 8
$19,426,740.00 $250,452.00 $348,105.00 $192,131.00 $790,688.00 $20,2 7@8.00
$13,710,002.0 $250,452.0( $385,412.0( $212,721.0( $848,585.0( $14,558,587.00 | =h
$3,922,759.00 $250,452.00 $893,034.00 $492,895.00 $1,636,381.00 0085, @,-140.
$9,281,656.01 $250,452.0( $265,952.0( $146,788.0( $663,192.0( $9,944,848.00 2
$9,145,568.00 $250,452.00 $270,110.00 $149,083.00 $669,645.00 $9 8%213.00
$8,663,756.01 $250,452.0( $267,507.0( $147,646.0( $665,605.0( $9,329,361.00 | —
$19,528,417.00 $264,608.00 $509,293.00 $281,096.00 $1,054,997.00 0820 5@414.
$29,230,906.0 $250,452.0( $452,471.0( $249,734.0( $952,657.0( $30,183,563.00 S’
$4,223,163.00 $250,452.00 $639,753.00 $353,101.00 $1,243,306.00 $5,4662469.00
$52,691,794.0 $1,278,619.01 $1,295,828.01 $715,210.0( $3,289,657.0( $55,981,451.00 o
$3,978,703.00 $250,452.00 $833,965.00 $460,293.00 $1,544,710.00 $5,594 381:3.00
$26,005,420.0 $250,452.0( $669,711.0( $369,635.0( $1,289,798.0( $27,295,218.00 o
$7,047,257.00 $250,452.00 $324,291.00 $178,987.00 $753,730.00 $7,8¢0c887.00
$5,057,779.01 $250,452.0( $370,607.0( $204,550.0( $825,609.0( $5,883,388.00 g
$16,318,798.00 $250,452.00 $290,150.00 $160,143.00 $700,745.00  9,543.08L7, ey
$8,085,724.01 $250,452.0( $269,390.0( $148,685.0( $668,527.0( $8,754,251.00
$8,425,031.00 $250,452.00 $261,726.00 $144,455.00 $656,633.00 $9,0B1,664.00
$15,826,084.0 $250,452.0( $433,669.0( $239,356.0( $923,477.0( $16,749,561.00 T’\
$6,734,310.00 $250,452.00 $310,487.00 $171,368.00 $732,307.00 $7,4p§017.00
$42,333,987.0 $497,960.0( $923,018.0( $509,444.0( $1,930,422.01 $44,264,409.00 8
$62,850,162.00 $2,149,580.00 $1,307,496.00 $721,650.00 $4,178,726.00 $67,926:888.00
$8,967,637.01 $250,452.0( $262,171.0( $144,701.0( $657,324.0( $9,624,961.00 8_
$8,424,700.00 $250,452.00 $275,023.00 $151,794.00 $677,269.00 $9,300x969.00
$11,313,921.0 $319,428.0( $327,311.0( $180,653.0( $827,392.0( $12,141,313.00 § (n
$21,556,291.00 $250,452.00 $381,643.00 $210,640.00 $842,735.00 $22,3 9‘326.00
$12,129,354.0 $250,452.0( $293,070.0( $161,754.0( $705,276.0( $12,834,630.00 | O
$13,063,787.00 $348,507.00 $330,460.00 $182,391.00 $861,358.00 $13, 25i45.00
$7,897,257.01 $250,452.0( $297,373.0( $164,130.0( $711,955.0( $8,609,212.00 3
$6,616,381.00 $250,452.00 $427,042.00 $235,698.00 $913,192.00 $7,549,573.00
$28,098,275.0 $250,452.0( $397,391.0( $219,333.0( $867,176.0( $28,965,451.00
$5,059,984,413.0 $220,288,293.0 $140,068,797.0 $77,308,587.0! $437,665,677.0 $5,497,650,090.00

(00}
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Clave
Programa
esupuestario

1002
1003
1004
1005
1006
1007
1008
1009
1010
1011
1012
1013
1014
1015
1016
1017
1018
1019
1020
1021
1022
1023
1024

1025

1026
1027
1028
1029
1030
1031
1032
1033
1034
1035
1036
1037

1038

1039
1040
1041
1042

Federal y a los cambios de los coeficientes de distribuciémyioicipio, motivo por el cual lastimacién no significa compraso de pago.

Municipio

Apartado “C”
Transferencias a Municipios de los Fondos de Aportaciones pala Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal y para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del DistatFederal

Articulo 6 fraccion VI de la Ley de Egresos deEstado de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2015
Estimaciones sujetas a la aprobacién del Presupuesto de Egdad®deracion, a las moddciones que durante el Ejerci€itscal apruebe y comunique el Gobiern

Estimacion del Fondo de Aportaciones paréa Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrio Federal (FISMDF) para el Ejercicio Fiscal 2015

Enero

Febrero

Agosto

Septiembre

Octubre

NoviembreDiciembrd

Acajete
Acateno
Acatlan
Acatzingo
Acteopan
Ahuacatlan
Ahuatlan
Ahuazotepec
Ahuehuetitla
Ajalpan
Albino Zertuche
Aljojuca
Altepexi
Amixtlan
Amozoc
Aquixtla
Atempan
Atexcal
Atlixco
Atoyatempan
Atzala
Atzitzihuacéan
Atzitzintla
Axutla
Ayotoxco de
Guerrero
Calpan
Caltepec
Camocuautla
Caxhuacan
Coatepec
Coatzingo
Cohetzala
Cohuecan
Coronango
Coxcatlan
Coyomeapan
Coyotepec
Cuapiaxtla de
Madero
Cuautempan
Cuautinchan
Cuautlancingo
Cuayuca de

$35,026,291.0!
$7,946,806.00
$31,856,490.0!
$34,342,976.00
$4,403,168.0(
$26,106,079.00
$5,172,313.0(
$8,130,156.00
$1,936,031.0(
$119,454,703.00
$2,049,511.0(
$10,156,847.00
$8,227,736.0(
$6,467,831.00
$29,076,893.0!
$7,954,439.00
$34,412,669.0!
$5,808,877.00
$57,893,454.01
$4,285,809.00
$676,909.0(
$19,008,639.00
$14,565,200.0!
$1,026,404.00

$7,802,708.0(

$17,199,771.00
$6,788,092.0(
$3,834,242.00
$6,085,274.0(
$1,266,353.00
$2,790,611.01
$2,069,965.00
$6,251,562.01
$28,480,806.00
$26,159,267.0!
$46,389,945.00
$3,006,156.0(

$3,628,857.00

$17,433,688.0
$7,600,714.00
$9,306,233.0(
$3,489,432.00

$3,502,629.0(
$794,681.00
$3,185,649.0(
$3,434,298.00
$440,317.0(
$2,610,608.00
$517,231.0(
$813,016.00
$193,603.0(
$11,945,470.00
$204,951.0(
$1,015,685.00
$822,774.0(
$646,783.00
$2,907,689.01
$795,444.00
$3,441,267.01
$580,888.00
$5,789,345.0(
$428,581.00
$67,691.0C
$1,900,864.00
$1,456,520.0(
$102,640.00

$780,271.0(

$1,719,977.00
$678,809.0(
$383,424.00
$608,527.0(
$126,635.00
$279,061.0(
$206,997.00
$625,156.0(
$2,848,081.00
$2,615,927.0(
$4,638,995.00
$300,616.0(

$362,886.00

$1,743,369.0(
$760,071.00
$930,623.0(
$348,943.00

$3,502,629.01
$794,681.00
$3,185,649.01
$3,434,298.00
$440,317.0(
$2,610,608.00
$517,231.0(
$813,016.00
$193,603.0(
$11,945,470.00
$204,951.0(
$1,015,685.00
$822,774.0(
$646,783.00
$2,907,689.01
$795,444.00
$3,441,267.01
$580,888.00
$5,789,345.01
$428,581.00
$67,691.0C
$1,900,864.00
$1,456,520.01
$102,640.00

$780,271.0(

$1,719,977.00
$678,809.0(
$383,424.00
$608,527.0(
$126,635.00
$279,061.0(
$206,997.00
$625,156.0(
$2,848,081.00
$2,615,927.01
$4,638,995.00
$300,616.0(

$362,886.00

$1,743,369.01
$760,071.00

$930,623.0(
$348,943.00

$3,502,629.01 $3,502,629.0( $3,502,629.01 $3,502,629.0( $3,502,629.0( $3,502,629.00  $3,502,629.0( $3,502,630.0( $0.00  $0.00
$794,681.00 $794,681.00 $794,681.00 $794,681.00 $794,681.00 $794,681.00 $794,681.00 $794,677.00 $0.0
$3,185,649.01 $3,185,649.0( $3,185,649.01 $3,185,649.0( $3,185,649.0( $3,185,649.0  $3,185,649.0( $3,185,649.0( $0.00  $0.00
$3,434,298.00 $3,434,298.00 $3,434,298.00 $3,434,298.00 $3,434,298.00 $3,434,298.00 $3,434,298.00 $3,434,294.00 $0,|
$440,317.0( $440,317.0( $440,317.0( $440,317.0( $440,317.0( $440,317.0( $440,317.0( $440,315.0( $0.00  $0.00
$2,610,608.00 $2,610,608.00 $2,610,608.00 $2,610,608.00 $2,610,608.00 $2,610,608.00 $2,610,608.00 $2,610,607.00 $0,|
$517,231.0( $517,231.0( $517,231.0( $517,231.0( $517,231.0( $517,231.0( $517,231.0( $517,234.0( $0.00  $0.00
$813,016.00 $813,016.00 $813,016.00 $813,016.00 $813,016.00 $813,016.00 $813,016.00 $813,012.00 $0.0
$193,603.0( $193,603.0( $193,603.0( $193,603.0( $193,603.0( $193,603.0( $193,603.0( $193,604.0( $0.00  $0.00
$11,945,470.00  $11,945470.00  $11,945,470.00  $11,945,470.00 $11,945,470.00  $11,945,470.00 $11,945,470.00  $11,945,473.00 $q.
$204,951.0( $204,951.0( $204,951.0( $204,951.0( $204,951.0( $204,951.0( $204,951.0( $204,952.0( $0.00  $0.00
$1,015,685.00 $1,015,685.00 $1,015,685.00 $1,015,685.00 $1,015,685.00 $1,015,685.00 $1,015,685.00 $1,015,682.00 $0,|
$822,774.0( $822,774.0( $822,774.0( $822,774.0( $822,774.0( $822,774.0( $822,774.0( $822,770.0( $0.00  $0.00
$646,783.00 $646,783.00 $646,783.00 $646,783.00 $646,783.00 $646,783.00 $646,783.00 $646,784.00 $0.0
$2,907,689.01 $2,907,689.0( $2,907,689.01 $2,907,689.0( $2,907,689.0( $2,907,689.00  $2,907,689.0( $2,907,692.0( $0.00  $0.00
$795,444.00 $795,444.00 $795,444.00 $795,444.00 $795,444.00 $795,444.00 $795,444.00 $795,443.00 $0.0
$3,441,267.01 $3,441,267.0( $3,441,267.01 $3,441,267.0 $3,441,267.0 $3,441,267.00  $3,441,267.0( $3,441,266.01 $0.00  $0.00
$580,888.00 $580,888.00 $580,888.00 $580,888.00 $580,888.00 $580,888.00 $580,888.00 $580,885.00 $0.0
$5,789,345.01 $5,789,345.0( $5,789,345.01 $5,789,345.0( $5,789,345.0( $5,789,345.01  $5,789,345.0( $5,789,349.0 $0.00  $0.00
$428,581.00 $428,581.00 $428,581.00 $428,581.00 $428,581.00 $428,581.00 $428,581.00 $428,580.00 $0.0
$67,691.0( $67,691.0( $67,691.0( $67,691.0( $67,691.0( $67,691.0( $67,691.0( $67,690.0( $0.00  $0.00
$1,900,864.00 $1,900,864.00 $1,900,864.00 $1,900,864.00 $1,900,864.00 $1,900,864.00 $1,900,864.00 $1,900,863.00 $0,|
$1,456,520.01 $1,456,520.0( $1,456,520.01 $1,456,520.0( $1,456,520.0( $1,456,520.00  $1,456,520.0( $1,456,520.0( $0.00  $0.00
$102,640.00 $102,640.00 $102,640.00 $102,640.00 $102,640.00 $102,640.00 $102,640.00 $102,644.00 $0.0
$780,271.0( $780,271.0( $780,271.0( $780,271.0( $780,271.0( $780,271.0( $780,271.0( $780,269.0( $0.00  $0.00
$1,719,977.00 $1,719,977.00 $1,719,977.00 $1,719,977.00 $1,719,977.00 $1,719,977.00 $1,719,977.00 $1,719,978.00 $0,|
$678,809.0( $678,809.0( $678,809.0( $678,809.0( $678,809.0( $678,809.0( $678,809.0( $678,811.0( $0.00  $0.00
$383,424.00 $383,424.00 $383,424.00 $383,424.00 $383,424.00 $383,424.00 $383,424.00 $383,426.00 $0.0
$608,527.0( $608,527.0( $608,527.0( $608,527.0( $608,527.0( $608,527.0( $608,527.0( $608,531.0( $0.00  $0.00
$126,635.00 $126,635.00 $126,635.00 $126,635.00 $126,635.00 $126,635.00 $126,635.00 $126,638.00 $0.0
$279,061.0( $279,061.0( $279,061.0( $279,061.0( $279,061.0( $279,061.0( $279,061.0( $279,062.0( $0.00  $0.00
$206,997.00 $206,997.00 $206,997.00 $206,997.00 $206,997.00 $206,997.00 $206,997.00 $206,992.00 $0.0
$625,156.0( $625,156.0( $625,156.0( $625,156.0( $625,156.0( $625,156.0( $625,156.0( $625,158.0( $0.00  $0.00
$2,848,081.00 $2,848,081.00 $2,848,081.00 $2,848,081.00 $2,848,081.00 $2,848,081.00 $2,848,081.00 $2,848,077.00 $0,
$2,615,927.01 $2,615,927.0( $2,615,927.01 $2,615,927.01 $2,615,927.01 $2,615,927.00  $2,615,927.0( $2,615,924.0( $0.00  $0.00
$4,638,995.00 $4,638,995.00 $4,638,995.00 $4,638,995.00 $4,638,995.00 $4,638,995.00 $4,638,995.00 $4,638,990.00 $0,
$300,616.0( $300,616.0( $300,616.0( $300,616.0( $300,616.0( $300,616.0( $300,616.0( $300,612.0( $0.00  $0.00
$362,886.00 $362,886.00 $362,886.00 $362,886.00 $362,886.00 $362,886.00 $362,886.00 $362,883.00 $0.0
$1,743,369.01 $1,743,369.0( $1,743,369.0 $1,743,369.0( $1,743,369.0( $1,743,369.00  $1,743,369.0( $1,743,367.0( $0.00  $0.00
$760,071.00 $760,071.00 $760,071.00 $760,071.00 $760,071.00 $760,071.00 $760,071.00 $760,075.00 $0.0
$930,623.0( $930,623.0( $930,623.0( $930,623.0( $930,623.0( $930,623.0( $930,623.0( $930,626.0( $0.00  $0.00
$348,943.00 $348,943.00 $348,943.00 $348,943.00 $348,943.00 $348,943.00 $348,943.00 $348,945.00 $0.0
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43
a4
45

46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64

65
66
67

68

69
70
71
72

73

74
75
76
7

78

79
80

81

82
83
84

85

86
87
88
89

Clave
Programa
esupuestario

1043
1044
1045

1046
1047
1048
1049
1050
1051
1052
1053
1054
1055
1056
1057
1058
1059
1060
1061
1062
1063
1064

1065
1066
1067

1068

1069
1070
1071
1072

1073

1074
1075
1076
1077

1078

1079
1080

1081

1082
1083
1084

1085

1086
1087
1088
1089

Municipio

Andrade
Cuetzalan del
Progreso
Cuyoaco
Chalchicomula de
Sesma
Chapulco
Chiautla
Chiautzingo
Chiconcuautla
Chichiquila
Chietla
Chigmecatitlan
Chignahuapan
Chignautla
Chila

Chila de la Sal
Honey
Chilchotla
Chinantla
Domingo Arenas
Eloxochitlan
Epatlan
Esperanza
Francisco Z. Mena
General Felipe
Angeles
Guadalupe
Guadalupe
Victoria
Hermenegildo
Galeana
Huaquechula
Huatlatlauca
Huauchinango
Huehuetla
Huehuetlan el
Chico
Huejotzingo
Hueyapan
Hueytamalco
Hueytlalpan
Huitzilan de
Serdan
Huitziltepec
Atlequizayan
Ixcamilpa de
Guerrero
Ixcaquixtla
Ixtacamaxtitlan
Ixtepec

IzGcar de
Matamoros
Jalpan
Jolalpan
Jonotla
Jopala

Estimacion del Fondo de Aportaciones paréa Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrio Federal (FISMDF) para el Ejercicio Fiscal 2015

$92,225,740.0!
$17,112,288.00
$37,277,103.01

$6,254,529.00
$13,603,017.0!
$16,782,678.00
$37,895,852.01
$63,143,722.00
$23,900,918.0
$1,282,762.00
$56,377,471.0!
$18,587,518.00
$5,674,032.0(
$1,784,863.00
$13,570,052.0
$56,535,358.00
$2,388,793.0(
$8,614,832.00
$40,463,007.0!
$3,565,784.00
$11,101,057.0
$18,840,394.00

$16,082,549.0
$8,813,641.00
$19,647,104.01

$15,743,016.00

$36,332,801.0
$10,648,839.00
$65,389,729.0!
$47,171,852.00

$9,390,596.0(

$23,592,398.00
$20,130,152.0
$32,324,033.00
$14,840,075.0!

$30,671,562.00

$2,955,412.0(
$6,050,407.00

$5,969,428.0(

$8,096,364.00
$55,401,690.0
$11,416,650.00

$43,766,629.0!

$23,943,836.00

$24,947,995.0!
$9,423,431.00

$22,709,070.0

$9,222,574.0(
$1,711,229.00
$3,727,710.0

$625,453.00
$1,360,302.0(
$1,678,268.00
$3,789,585.0(
$6,314,372.00
$2,390,092.0(
$128,276.00
$5,637,747.0
$1,858,752.00
$567,403.0(
$178,486.00
$1,357,005.0(
$5,653,536.00
$238,879.0(
$861,483.00
$4,046,301.0(
$356,578.00
$1,110,106.0(
$1,884,039.00

$1,608,255.0(
$881,364.00
$1,964,710.0

$1,574,302.00

$3,633,280.0(
$1,064,884.00
$6,538,973.0(
$4,717,185.00

$939,060.0(

$2,359,240.00
$2,013,015.0(
$3,232,403.00
$1,484,008.0(

$3,067,156.00

$295,541.0(
$605,041.00

$596,943.0(

$809,636.00
$5,540,169.0(
$1,141,665.00

$4,376,663.0(

$2,394,384.00

$2,494,800.0(
$942,343.00

$2,270,907.0(

Febrero

$9,222,574.01
$1,711,229.00
$3,727,710.0(

$625,453.00
$1,360,302.0(
$1,678,268.00
$3,789,585.0(
$6,314,372.00
$2,390,092.0(
$128,276.00
$5,637,747.0(
$1,858,752.00
$567,403.0(
$178,486.00
$1,357,005.0(
$5,653,536.00
$238,879.0(
$861,483.00
$4,046,301.0(
$356,578.00
$1,110,106.0(
$1,884,039.00

$1,608,255.0
$881,364.00
$1,964,710.0

$1,574,302.00

$3,633,280.0(
$1,064,884.00

$6,538,973.0(
$4,717,185.00

$939,060.0(

$2,359,240.00
$2,013,015.0(

$3,232,403.00
$1,484,008.01

$3,067,156.00

$295,541.0(
$605,041.00

$596,943.0(

$809,636.00
$5,540,169.0(
$1,141,665.00

$4,376,663.0(

$2,394,384.00
$2,494,800.0(

$942,343.00
$2,270,907.0(

$9,222,574.01
$1,711,229.00
$3,727,710.0(

$625,453.00
$1,360,302.0(
$1,678,268.00
$3,789,585.01
$6,314,372.00
$2,390,092.0(
$128,276.00
$5,637,747.0
$1,858,752.00
$567,403.0(
$178,486.00
$1,357,005.0(
$5,653,536.00
$238,879.0(
$861,483.00
$4,046,301.01
$356,578.00
$1,110,106.01
$1,884,039.00

$1,608,255.0
$881,364.00
$1,964,710.0

$1,574,302.00

$3,633,280.0
$1,064,884.00

$6,538,973.0(
$4,717,185.00

$939,060.0(

$2,359,240.00
$2,013,015.0(

$3,232,403.00
$1,484,008.01

$3,067,156.00

$295,541.0(
$605,041.00

$596,943.0(

$809,636.00
$5,540,169.0(
$1,141,665.00

$4,376,663.0(

$2,394,384.00
$2,494,800.0(

$942,343.00
$2,270,907.0(

$9,222,574.01

$1,711,229.00

$3,727,710.01

$625,453.00
$1,360,302.01

$1,678,268.00

$3,789,585.01

$6,314,372.00

$2,390,092.01
$128,276.00
$5,637,747.01

$1,858,752.00

$567,403.0(
$178,486.00
$1,357,005.01

$5,653,536.00

$238,879.0(
$861,483.00

$4,046,301.01
$356,578.00

$1,110,106.01

$1,884,039.00

$1,608,255.01
$881,364.00
$1,964,710.01

$1,574,302.00

$3,633,280.0!

$1,064,884.00

$6,538,973.01

$4,717,185.00

$939,060.0(

$2,359,240.00

$2,013,015.01

$3,232,403.00

$1,484,008.0!

$3,067,156.00

$295,541.0(
$605,041.00

$596,943.0(

$809,636.00
$5,540,169.0!

$1,141,665.00

$4,376,663.0!

$2,394,384.00

$2,494,800.01
$942,343.00
$2,270,907.01

$9,222,574.01

$3,727,710.01

$625,453.00

$1,360,302.01
$3,789,585.01

$2,390,092.01

$128,276.00

$5,637,747.0

$567,403.0(

$178,486.00

$1,357,005.01

$238,879.0(

$861,483.00

$4,046,301.01

$356,578.00

$1,110,106.01

$1,608,255.0!

$881,364.00

$1,964,710.01

$3,633,280.01

$6,538,973.01

$939,060.0(

$2,013,015.01

$1,484,008.01

$295,541.0(

$605,041.00

$596,943.0(

$809,636.00

$5,540,169.01

$4,376,663.0!

$2,494,800.0!

$942,343.00

$2,270,907.01

$1,711,229.00

$1,678,268.00

$6,314,372.00

$1,858,752.00

$5,653,536.00

$1,884,039.00

$1,574,302.00

$1,064,884.00

$4,717,185.00

$2,359,240.00

$3,232,403.00

$3,067,156.00

$1,141,665.00

$2,394,384.00

Junio

$9,222,574.0(

$3,727,710.0(

$1,360,302.0(
$3,789,585.0(
$2,390,092.0(
$5,637,747.0(

$567,403.0(
$1,357,005.0(

$238,879.0(
$4,046,301.0(

$1,110,106.0(

$1,608,255.0(

$1,964,710.0(

$3,633,280.0(

$6,538,973.0(

$939,060.0(

$2,013,015.0(

$1,484,008.0(

$295,541.0(

$596,943.0(

$5,540,169.0(

$4,376,663.0(

$2,494,800.0(

$2,270,907.0(

$1,711,229.00

$625,453.00
$1,678,268.00
$6,314,372.00
$128,276.00
$1,858,752.00
$178,486.00
$5,653,536.00
$861,483.00
$356,578.00

$1,884,039.00

$881,364.00

$1,574,302.00

$1,064,884.00

$4,717,185.00

$2,359,240.00

$3,232,403.00

$3,067,156.00

$605,041.00

$809,636.00

$1,141,665.00

$2,394,384.00

$942,343.00

$9,222,574.0(

$3,727,710.0(

$1,360,302.0(
$3,789,585.0(
$2,390,092.0(
$5,637,747.0

$567,403.0(
$1,357,005.0(

$238,879.0(
$4,046,301.0(

$1,110,106.0t

$1,608,255.0(

$1,964,710.0

$3,633,280.0(

$6,538,973.0(

$939,060.0(

$2,013,015.0(

$1,484,008.0(

$295,541.0(

$596,943.0(

$5,540,169.0(

$4,376,663.0(

$2,494,800.0(

$2,270,907.0(

$1,711,229.00

$625,453.00
$1,678,268.00
$6,314,372.00
$128,276.00
$1,858,752.00
$178,486.00
$5,653,536.00
$861,483.00
$356,578.00

$1,884,039.00

$881,364.00

$1,574,302.00

$1,064,884.00

$4,717,185.00

$2,359,240.00

$3,232,403.00

$3,067,156.00

$605,041.00

$809,636.00

$1,141,665.00

$2,394,384.00

$942,343.00

Agosto

$9,222,574.0(

$3,727,710.0(

$1,360,302.0(
$3,789,585.0(
$2,390,092.0(
$5,637,747.0

$567,403.0(
$1,357,005.0(

$238,879.0(
$4,046,301.0(

$1,110,106.0¢

$1,608,255.0(

$1,964,710.0

$3,633,280.0(

$6,538,973.0(

$939,060.0(

$2,013,015.0

$1,484,008.0(

$295,541.0(

$596,943.0(

$5,540,169.0(

$4,376,663.0(

$2,494,800.0(

$2,270,907.0(

$1,711,229.00

$625,453.00
$1,678,268.00
$6,314,372.00
$128,276.00
$1,858,752.00
$178,486.00
$5,653,536.00
$861,483.00
$356,578.00

$1,884,039.00

$881,364.00

$1,574,302.00

$1,064,884.00

$4,717,185.00

$2,359,240.00

$3,232,403.00

$3,067,156.00

$605,041.00

$809,636.00

$1,141,665.00

$2,394,384.00

$942,343.00

Septiembre

$9,222,574.01

$3,727,710.01

$1,360,302.01
$3,789,585.01
$2,390,092.01
$5,637,747.01

$567,403.0(
$1,357,005.01

$238,879.0(
$4,046,301.01

$1,110,106.01

$1,608,255.0!

$1,964,710.01

$3,633,280.01

$6,538,973.01

$939,060.0(

$2,013,015.01

$1,484,008.01

$295,541.0(

$596,943.0(

$5,540,169.01

$4,376,663.01

$2,494,800.0!

$2,270,907.01

$1,711,229.00

$625,453.00
$1,678,268.00
$6,314,372.00
$128,276.00
$1,858,752.00
$178,486.00
$5,653,536.00
$861,483.00
$356,578.00

$1,884,039.00

$881,364.00

$1,574,302.00

$1,064,884.00

$4,717,185.00

$2,359,240.00

$3,232,403.00

$3,067,156.00

$605,041.00

$809,636.00

$1,141,665.00

$2,394,384.00

$942,343.00

Octubre

$9,222,574.0(

$3,727,713.0(

$1,360,299.0(
$3,789,587.0(
$2,390,090.0(
$5,637,748.0(

$567,405.0(
$1,357,007.0(

$238,882.0(
$4,046,298.0(

$1,110,103.0(

$1,608,254.0(

$1,964,714.0(

$3,633,281.0(

$6,538,972.0(

$939,056.0(

$2,013,017.0(

$1,484,003.0(

$295,543.0(

$596,941.0(

$5,540,169.0(

$4,376,662.0(

$2,494,795.0(

$2,270,907.0(

$1,711,227.00 $0.

$625,452.00
$1,678,266.00 $0.
$6,314,374.00 $0.
$128,278.00
$1,858,750.00 $0.
$178,489.00
$5,653,534.00 $0.
$861,485.00
$356,582.00

$1,884,043.00 $0.

$881,365.00

$1,574,298.00 $0.

$1,064,883.00 $0.

$4,717,187.00 $0.

$2,359,238.00 $0.

$3,232,406.00 $0.

$3,067,158.00 $0.

$605,038.00

$809,640.00

$1,141,665.00 $0.

$2,394,380.00 $0.

$942,344.00

oviembreDiciembrd
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$0.00  $0.00
$0.00  $0.00
$0.0
$0.00  $0.00
$0.00  $0.00
$0.0
$0.00
$0.04
$0.00

$0.00

$0.00

$0.00  $0.00
$0.04

$0.00  $0.00

$0.00  $0.00

$0.00  $0.00

$0.00  $0.00

$0.00  $0.00

$0.00  $0.00

$0.00  $0.00
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91
92
93
94

95

96

97
98
99
100
101
102
103
104

106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116

117
118
119
120
121
122

123
124
125

126

127
128
129

130
131

132

Clave
Programa
esupuestario

1091
1092
1093
1094

1095

1096

1097
1098
1099
1100
1101
1102
1103
1104
1105
1106
1107
1108
1109
1110
1111
1112
1113
1114
1115
1116

1117
1118
1119
1120
1121
1122

1123
1124
1125

1126

1127
1128
1129

1130
1131

1132

Municipio

Juan C. Bonilla
Juan Galindo
Juan N. Méndez
Lafragua

Libres

La Magdalena
Tlatlauquitepec
Mazapiltepec de
Juérez

Mixtla

Molcaxac
Caflada Morelos
Naupan
Nauzontla
Nealtican
Nicolas bravo
Nopalucan
Ocotepec
Ocoyucan
Olintla

Oriental
Pahuatlan
Palmar de Bravo
Pantepec
Petlalcingo
Piaxtla

Puebla
Quecholac
Quimixtlan
Rafael Lara
Grajales

Los Reyes de
Juarez
San Andrés
Cholula

San Antonio
Cafiada

San Diego la Mes:
Tochimiltzingo
San Felipe
Teotlalcingo
San Felipe
Tepatlan

San Gabriel Chilac
San Gregorio
Atzompa

San Jerénimo
Tecuanipan
San Jerénimo
Xayacatlan

San José Chiapa
San José
Miahuatlan

San Juan Atenco
San Juan Atzompi
San Martin
Texmelucan

Estimacion del Fondo de Aportaciones paréa Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrio Federal (FISMDF) para el Ejercicio Fiscal 2015

$12,801,917.00
$2,879,518.01
$12,271,647.00
$12,069,922.0
$21,459,139.00

$472,161.0(

$2,360,976.00

$1,015,504.0(
$8,963,282.00
$27,126,878.0!
$16,378,448.00
$4,299,066.0
$8,250,856.00
$5,613,350.0
$19,163,392.00
$5,320,778.0(
$26,482,481.00
$22,942,314.01
$12,952,786.00
$33,054,013.0!
$59,614,707.00
$38,260,435.0!
$15,950,284.00
$5,489,911.0(

$191,316,479.00

$51,775,049.0!
$56,985,488.00

$4,726,709.0(
$19,208,006.00
$29,675,253.0!
$6,463,866.00
$1,218,500.01
$6,903,332.00

$7,027,078.0(
$11,868,865.00
$2,001,359.0(

$5,309,531.00

$5,891,871.0(
$5,015,485.00
$9,416,332.0(

$4,307,450.00
$1,087,698.0(

$32,467,558.00

Enero

$1,280,192.00
$287,952.0(
$1,227,165.00
$1,206,992.0(
$2,145,914.00

$47,216.0C

$236,098.00

$101,550.0(
$896,328.00
$2,712,688.0(
$1,637,845.00
$429,907.0(
$825,086.00
$561,335.0(
$1,916,339.00
$532,078.0(
$2,648,248.00
$2,294,231.0(
$1,295,279.00
$3,305,401.0(
$5,961,471.00
$3,826,044.0(
$1,595,028.00
$548,991.0(
$19,131,648.00
$5,177,505.0(
$5,698,549.00

$472,671.0(
$1,920,801.00
$2,967,525.01
$646,387.00
$121,850.0(
$690,333.00

$702,708.0(
$1,186,887.00
$200,136.0(

$530,953.00

$589,187.0(
$501,549.00
$941,633.0(

$430,745.00
$108,770.0(

$3,246,756.00

Febrero

$1,280,192.00
$287,952.0(
$1,227,165.00
$1,206,992.0!
$2,145,914.00

$47,216.0(

$236,098.00

$101,550.0(
$896,328.00
$2,712,688.01
$1,637,845.00
$429,907.0(
$825,086.00
$561,335.0(
$1,916,339.00
$532,078.0(
$2,648,248.00
$2,294,231.01
$1,295,279.00
$3,305,401.01
$5,961,471.00
$3,826,044.01
$1,595,028.00
$548,991.0(
$19,131,648.00
$5,177,505.01
$5,698,549.00

$472,671.0(
$1,920,801.00

$2,967,525.01
$646,387.00

$121,850.0(
$690,333.00

$702,708.0(
$1,186,887.00
$200,136.0(

$530,953.00

$589,187.0(
$501,549.00
$941,633.0(

$430,745.00
$108,770.0(

$3,246,756.00

$1,280,192.00
$287,952.0(

$1,227,165.00
$1,206,992.01

$2,145,914.00

$47,216.0(

$236,098.00

$101,550.0(
$896,328.00
$2,712,688.01
$1,637,845.00
$429,907.0(
$825,086.00
$561,335.0(
$1,916,339.00
$532,078.0(
$2,648,248.00
$2,294,231.01
$1,295,279.00
$3,305,401.01
$5,961,471.00
$3,826,044.01
$1,595,028.00
$548,991.0(

$19,131,648.00

$5,177,505.01
$5,698,549.00

$472,671.0(
$1,920,801.00

$2,967,525.01
$646,387.00

$121,850.0(
$690,333.00

$702,708.0(
$1,186,887.00
$200,136.0(

$530,953.00

$589,187.0(
$501,549.00
$941,633.0(

$430,745.00
$108,770.0(

$3,246,756.00

$1,206,992.0(

$2,712,688.0(

$2,294,231.0(
$3,305,401.0(

$3,826,044.0(

$5,177,505.0(

$2,967,525.0(

Agosto Septiembre

$1,280,192.00 $1,280,192.00 $1,280,192.00 $1,280,192.00 $1,280,192.00
$287,952.0( $287,952.0( $287,952.0( $287,952.0( $287,952.0(

$1,227,165.00 $1,227,165.00 $1,227,165.00 $1,227,165.00 $1,227,165.00
$1,206,992.01 $1,206,992.0( $1,206,992.0( $1,206,992.0(

$2,145,914.00 $2,145,914.00 $2,145,914.00 $2,145,914.00 $2,145,914.00
$47,216.0( $47,216.0( $47,216.0( $47,216.0( $47,216.0(

$236,098.00

$101,550.0(
$896,328.00

$236,098.00 $236,098.00 $236,098.00 $236,098.00

$101,550.0( $101,550.0( $101,550.0( $101,550.0(
$896,328.00 $896,328.00 $896,328.00 $896,328.00
$2,712,688.0  $2712,688.01  $2,712,688.00  $2,712,688.0(
$1,637,84500  $1,637,845.00  $1,637,845.00  $1,637,845.00  $1,637,845.00
$429,907.0( $429,907.0( $429,907.0( $429,907.0( $429,907.0(
$825,086.00 $825,086.00 $825,086.00 $825,086.00 $825,086.00
$561,335.0( $561,335.0( $561,335.0( $561,335.0( $561,335.0(
$1,916,339.00  $1,916,339.00  $1,916,339.00  $1,916,339.00  $1,916,339.00
$532,078.0( $532,078.0( $532,078.0( $532,078.0( $532,078.0(
$2,648,248.00  $2,648248.00  $2,648248.00  $2,648,248.00  $2,648,248.00
$2,294,231.00  $2,294231.00  $2,294.231.0  $2,294,231.0l
$1,295279.00  $1,295279.00  $1,295279.00  $1,295279.00  $1,295,279.00
$3,305,401.00  $3,305,401.00  $3,305,401.0  $3,305,401.0(
$5,961,471.00  $5,961,471.00  $5961,471.00  $5,961,471.00  $5,961,471.00
$3,826,044.01  $3,826,044.00  $3,826,044.00  $3,826,044.0(
$1,595,028.00  $1,595,028.00  $1,595,028.00  $1,595,028.00  $1,595,028.00
$548,991.0( $548,991.0( $548,991.0( $548,991.0( $548,991.0(
$19,131,648.00  $19,131,648.00  $19,131,648.00  $19,131,648.00  $19,131,648.00
$5,177,505.00  $5,177,505.00  $5177,505.00  $5,177,505.0(
$5,608,549.00  $5,698,549.00  $5,698,549.00  $5,698,549.00  $5,698,549.00

$472,671.0 $472,671.0( $472,671.0( $472,671.0( $472,671.0(

$1,920,801.00 $1,920,801.00 $1,920,801.00 $1,920,801.00 $1,920,801.00

$2,967,525.01 $2,967,525.0 $2,967,525.01 $2,967,525.01

$646,387.00 $646,387.00 $646,387.00 $646,387.00 $646,387.00

$121,850.0( $121,850.0( $121,850.0( $121,850.0( $121,850.0(

$690,333.00 $690,333.00 $690,333.00 $690,333.00 $690,333.00

$702,708.0(
$1,186,887.00
$200,136.0(

$702,708.0( $702,708.0( $702,708.0( $702,708.0(
$1,186,887.00 $1,186,887.00 $1,186,887.00 $1,186,887.00
$200,136.0( $200,136.0( $200,136.0( $200,136.0(

$530,953.00 $530,953.00 $530,953.00 $530,953.00 $530,953.00

$589,187.0(
$501,549.00
$941,633.0(

$430,745.00
$108,770.0(

$3,246,756.00

$589,187.0(
$501,549.00
$941,633.0(

$589,187.0( $589,187.0( $589,187.0(
$501,549.00 $501,549.00 $501,549.00
$941,633.0( $941,633.0( $941,633.0(

$430,745.00 $430,745.00 $430,745.00 $430,745.00
$108,770.0( $108,770.0( $108,770.0( $108,770.0(

$3,246,756.00 $3,246,756.00 $3,246,756.00 $3,246,756.00

$287,952.0(

$1,206,992.0(

$47,216.

$101,550.0(
$2,712,688.0(
$429,907.0(
$561,335.0(
$532,078.0(
$2,294,231.0(
$3,305,401.01
$3,826,044.0(
$548,991.0(

$5,177,505.0(

$472,671.0

$2,967,525.0(

$121,850.0(

$702,708.0(

$200,136.0(

$589,187.0(

$941,633.0(

$108,770.0(

Octubre
$1,280,192.00
$1,227,165.00

$2,145,914.00

0C $47,217.0(

$236,098.00

$896,328.00

$1,637,845.00
$825,086.00

$1,916,339.00
$2,648,248.00
$1,295,279.00
$5,961,471.00

$1,595,028.00

$5,698,549.00

$1,920,801.00

$646,387.00

$690,333.00

$1,186,887.00

$530,953.00

$501,549.00

$430,745.00

$3,246,756.00

$287,950.0(

$1,206,994.0(

$101,554.0(
$2,712,686.01
$429,903.0(
$561,335.0(
$532,076.0(
$2,294,235.01
$3,305,404.01
$3,826,039.01
$548,992.0(

$19,131,648.00
$5,177,504.01

$472,670.0(

$2,967,528.0(

$121,850.0(

$702,706.0(

$200,135.0(

$589,188.0(

$941,635.0(

$108,768.0(

NoviembreDiciembrd

$1,280,189.00
$0.00
$1,227,162.00
$0.00
$2,145,913.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$236,094.00

$0.00
$896,330.00
$0.00
$1,637,843.00
$0.00
$825,082.00
$0.00
$1,916,341.00
$0.00
$2,648,249.00
$0.00
$1,295,275.00
$0.00
$5,961,468.00
$0.00
$1,595,032.00
$0.00  $0.00
$19,131,647.00 $
$0.00  $0.00
$5,698,547.00

$0.00

$0.0
$0.00

$0.0
$0.00
$0.00

$0.0
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

$0.00

$0.00
$1,920,797.00
$0.00  $0.00
$646,383.00 $0.0
$0.00  $0.00
$690,335.00 $0.0

$0.00
$1,186,882.00
$0.00

$0.00

$0.00

$530,954.00 $0.01

$0.00
$501,544.00
$0.00

$430,745.00
$0.00

$3,246,754.00

$0.00
$0.0
$0.00

$0.0
$0.00
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$0,

$0,
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Estimacion del Fondo de Aportaciones paréa Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrio Federal (FISMDF) para el Ejercicio Fiscal 2015

Clave

Programa Municipio Febrero Junio Agosto Septiembre Octubre oviembreDiciembrd
esupuestario

1133 iﬁgl’:’g;'cr‘ $457,746.0( $45,775.0(0 $45,775.0(0 $45,775.0(0 $45,775.0( $45,775.0( $45,775.00 $45,775.0(0 $45,775.0(0 $45,775.0( $45,771.0C  $0.00  $0.00
1134 fg’l‘a"rff;'lgia $9,444,751.00  $944,475.00 $944,475.00 $944,475.00 $944,475.00 $944,475.00 $944,475.00 $944,475.00 $944,475.00 $944,475.00 $944,476.00  $0.04
1135  San Miguel Ixitlan  $1,038,047.0( $103,805.0( $103,805.0( $103,805.0( $103,805.0( $103,805.0( $103,805.0( $103,805.0(  $103,805.0(  $103,805.0( $103,802.00  $0.00  $0.00
1136 San Miguel Xoxtla ~ $1,921,487.00  $192,149.00 $192,149.00 $192,149.00 $192,149.00 $192,149.00 $192,149.00 $192,149.00 $192,149.00 $192,149.00 $192,146.00  $0.04
1137 gagn,\élg?klﬁses $8,025,143.0( $802,514.0( $802,514.0( $802,514.0( $802,514.0( $802,514.0( $802,514.0( $802,514.00  $802,514.0(  $802,514.0( $802,517.0  $0.00  $0.00
1138 gzgcﬁ'gg'“de'os $13,341,683.00 $1,334,168.00  $1,334,168.00  $1,334,168.00  $1,334,168.00  $1,334,168.00  $1,334,168.00  $1,334,168.00  $1,334,168.00  $1,334,168.00  $1,334,171.00  $0.
1139  SanPablo Anicani  $2,194,970.0( $219,497.0( $219,497.0( $219,497.0( $219,497.0( $219,497.0( $219,497.0( $219,497.00  $219,497.00  $219,497.0( $219,497.00  $0.00  $0.00
1140 San Pedro Cholula  $38,515,294.00  $3,851,529.00  $3,851,529.00  $3,851,529.00  $3,851,529.00  $3,851,529.00  $3,851529.00  $3,851529.00  $3,851,529.00  $3,851,529.00  $3,851,533.00  $0.
1141 i:{:)lz ﬁg{]‘?laca $2,439,071.0( $243,907.0( $243,907.0( $243,907.0( $243,907.0( $243,907.0( $243,907.0( $243907.00  $243,907.00  $243,907.0( $243,908.00  $0.00  $0.00
1142 gggosmvadorm $22,600,346.00  $2,260,035.00  $2,260,035.00  $2,260,035.00  $2,260,035.00  $2,260,035.00  $2,260,035.00  $2,260,035.00  $2,260,035.00  $2,260,035.00  $2,260,031.00  $0.
1143 \S/:;‘d‘:'a"’ad‘"e' $13,649,006.0  $1,364,901.00  $1,364,901.01  $1,364,901.00  $1,364,901.00  $1,364,901.00  $1,364,901.0(  $1,364,901.00  $1,364,901.0 $1,364,901.0  $1,364,897.00  $0.00  $0.00
1144 f‘ﬁ:‘xcsj'g’t?;” $3,159,262.00  $315,926.00 $315,926.00 $315,926.00 $315,926.00 $315,926.00 $315,926.00 $315,926.00 $315,926.00 $315,926.00 $315,928.00  $0.04
1145 ig’;igggﬁ“a“ $46,285,100.00  $4,628,511.00  $4,628,511.00  $4,628,511.00  $4,628511.00  $4,628,511.0  $4,628,511.00  $4,628511.00 $4,628,511.0/ $4,628,511.0  $4,628,510.00  $0.00  $0.00
1146 fgrl‘t‘:m%aéﬁri“a $905,616.00 $90,562.00 $90,562.00 $90,562.00 $90,562.00 $90,562.00 $90,562.00 $90,562.00 $90,562.00 $90,562.00 $90,558.00  $0.00
1147 iﬁﬂ;e'”me;an $10,103,887.0  $1,010,389.00  $1,010,389.01  $1,010,389.00  $1,010,389.0/  $1,010,389.0  $1,010,389.0  $1,010,389.0(  $1,010,389.0( $1,010,389.0  $1,010,386.00  $0.00  $0.00
1148 iﬁg}ﬁlfabe' $6,445,134.00  $644,513.00 $644,513.00 $644,513.00 $644,513.00 $644,513.00 $644,513.00 $644,513.00 $644,513.00 $644,513.00 $644,517.00  $0.04
1149 f/l?;r?jgt‘ljan $10,627,090.0  $1,062,709.00  $1,062,709.00  $1,062,709.0  $1,062,709.00  $1,062,709.0  $1,062,709.0(  $1,062,709.00  $1,062,709.0( $1,062,709.0/  $1,062,709.00  $0.00  $0.00
1150 g‘r‘:r:‘é‘:"a”e' $12,683,820.00  $1,268,382.00  $1,268,382.00  $1,268,382.00  $1,268,382.00  $1,268,382.00  $1,268,382.00  $1,268,382.00  $1,268,382.00  $1,268,382.00  $1,268,382.00  $0.
1151 aigs’ojh‘;’:r?s $3,843,942.0( $384,394.0( $384,394.0( $384,394.0( $384,394.0( $384,394.0( $384,394.0( $384,394.00  $384,394.00  $384,394.0( $384,396.00  $0.00  $0.00
1152 Soltepec $15,602,013.00  $1,560,201.00  $1,560,201.00  $1,560,201.00  $1,560,201.00  $1,560,201.00  $1,560,201.00  $1,560,201.00  $1,560,201.00  $1,560,201.00  $1,560,204.00  $0.
1153  Tecalide Herrera  $8,502,258.0( $850,226.0( $850,226.0( $850,226.0( $850,226.0( $850,226.0( $850,226.0( $850,226.0(  $850,226.0(  $850,226.0( $850,224.0(  $0.00  $0.00
1154 Tecamachalco $28,272,863.00  $2,827,286.00  $2,827,286.00  $2,827,286.00  $2,827,286.00  $2,827,286.00  $2,827,286.00  $2,827,286.00  $2,827,286.00  $2,827,286.00  $2,827,289.00  $0.
1155  Tecomatlan $5,082,402.0( $508,240.0( $508,240.0( $508,240.0( $508,240.0( $508,240.0( $508,240.0( $508,240.00  $508,240.0(  $508,240.0( $508,242.00  $0.00  $0.00
1156 Tehuacén $77,833,042.00  $7,783,304.00  $7,783,304.00  $7,783,304.00  $7,783,304.00  $7,783,304.00  $7,783,304.00  $7,783,304.00  $7,783,304.00  $7,783,304.00  $7,783,306.00  $0.
1157  Tehuitzingo $9,595,231.0( $959,523.0( $959,523.0( $959,523.0( $959,523.0( $959,523.0( $959,523.0( $950,523.0(  $959,523.0(  $959,523.0( $959,524.0(  $0.00  $0.00
1158 Tenampulco $12,021,289.00  $1,202,129.00  $1,202,129.00  $1,202,129.00  $1,202,129.00  $1,202,129.00  $1,202,129.00  $1,202,129.00  $1,202,129.00  $1,202,129.00  $1,202,128.00  $0.
1159  Teopantién $6,708,361.0( $670,836.0( $670,836.0( $670,836.0( $670,836.0( $670,836.0( $670,836.0( $670,836.0(  $670,836.0(  $670,836.0( $670,837.00  $0.00  $0.00
1160 Teotlalco $4,008,521.00  $400,852.00 $400,852.00 $400,852.00 $400,852.00 $400,852.00 $400,852.00 $400,852.00 $400,852.00 $400,852.00 $400,853.00  $0.04
1161  Tepancode L6pez $15,036,945.01  $1503,695.01  $1,503,695.00  $1,503,695.00  $1503,6950  $1,503,695.01  $1,503,695.00  $1503,695.0 $1,503,695.0 $1503,695.0  $1,503,690.0( $0.00  $0.00
1162 ;2%?.%%%36 $7,275,941.00  $727,594.00 $727,594.00 $727,594.00 $727,594.00 $727,594.00 $727,594.00 $727,594.00 $727,594.00 $727,594.00 $727,595.00  $0.04
1163 Lieé’;gixw o $5,239,520.0( $523,952.0( $523,952.0( $523,952.0( $523,952.0( $523,952.0( $523,952.0( $523,952.0( $523,952.00  $523,952.0( $523,952.00 $0.00  $0.00
1164 Tepeaca $48,258,878.00  $4,825,888.00  $4,825,888.00  $4,825,888.00  $4,825,888.00  $4,825,888.00  $4,825888.00  $4,825888.00  $4,825888.00  $4,825,888.00  $4,825886.00  $0.
1165  Tepemaxalco $1,659,341.0( $165,934.0( $165,934.0( $165,934.0( $165,934.0( $165,934.0( $165,934.0( $165934.00  $165,934.0(  $165,934.0( $165,935.00  $0.00  $0.00
1166 Tepeojuma $8,754,428.00  $875,443.00 $875,443.00 $875,443.00 $875,443.00 $875,443.00 $875,443.00 $875,443.00 $875,443.00 $875,443.00 $875,441.00  $0.0(
1167  Tepetzintla $21,658,308.0  $2,165,831.00  $2,165831.01  $2,165831.01  $2,165831.00  $2,165831.01  $2,165831.0(  $2,165831.00 $2,165831.0( $2,165831.00  $2,165829.00 $0.00  $0.00
1168 Tepexco $8,703,890.00  $870,389.00 $870,389.00 $870,389.00 $870,389.00 $870,389.00 $870,389.00 $870,389.00 $870,389.00 $870,389.00 $870,389.00  $0.0(
1169 ;’f)zfguiez $32,938,170.01  $3,293,817.00  $3293817.0/  $3,293,817.00  $3,293,817.00  $3293817.00  $3,293,817.0(  $3,293,817.00  $3,293,817.0 $3,293,817.0  $3,293,817.00  $0.00  $0.00
1170 Tepeyahualco $27,905505.00  $2,790,551.00  $2,790,551.00  $2,790,551.00  $2,790,551.00  $2,790,551.00  $2,790,551.00  $2,790,551.00  $2,790,551.00  $2,790,551.00  $2,790,546.00  $0.
71 Jepeyahualcode gy 46 497 01 $148,050.0( $148,050.0( $148,050.0( $148,050.0( $148,050.0( $148,050.0( $148,050.0( $148,050.00  $148,050.0( $148,047.0C  $0.00  $0.00
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Estimacion del Fondo de Aportaciones paréa Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrio Federal (FISMDF) para el Ejercicio Fiscal 2015 %
Clave
ol Programa Municipio Enero Febrero Agosto Septiembre Octubre \oviembreDiciembrg
Presupuestario
Tetela de Ocampo  $30,681,345.00  $3,068,135.00 $3,068,135.00 $3,068,135.00 $3,068,135.00 $3,068,135.00 $3,068,135.00 $3,068,135.00 $3,068,135.00  $3,068,135.00 $3,068,130.00 $0.p0 $0.00
173 1173 gitsetliﬁz el $3,064,813.0( $306,481.0( $306,481.0( $306,481.0( $306,481.0( $306,481.0( $306,481.0( $306,481.0( $306,481.0( $306,481.0( $306,484.0(  $0.00  $0.00 a
174 1174 Teziutlan $26,126,854.00  $2,612,685.00 $2,612,685.00 $2,612,685.00 $2,612,685.00 $2,612,685.00 $2,612,685.00 $2,612,685.00 $2,612,685.00 $2,612,685.00 $2,612,689.00 $0.po®  $0.00
175 1175 Tianguismanalco $10,348,133.0! $1,034,813.01 $1,034,813.01 $1,034,813.01 $1,034,813.0( $1,034,813.01 $1,034,813.01 $1,034,813.00  $1,034,813.00  $1,034,813.0( $1,034,816.00  $0.00  $0.00 Lg
176 1176 Tilapa $4,412,379.00 $441,238.00 $441,238.00 $441,238.00 $441,238.00 $441,238.00 $441,238.00 $441,238.00 $441,238.00 $441,238.00 $441,237.00 $0.0Q S $0.00
o
w7 oy pAcolepecde $52,347,012.01  $5234,791.0  $523479L0  $523479L0  $5234791.0  $5234791.01  $523479L01  $5234,7910 $5234,791.01 $523479L01  $523479301 $0.00 $0.00 | g
178 1178 Tlacuilotepec $40,101,541.00  $4,010,154.00 $4,010,154.00 $4,010,154.00 $4,010,154.00 $4,010,154.00 $4,010,154.00 $4,010,154.00 $4,010,154.00  $4,010,154.00 $4,010,155.00 $0, Og $0.00
179 1179 Tlachichuca $35,704,937.0! $3,570,494.0 $3,570,494.01 $3,570,494.01 $3,570,494.0( $3,570,494.0 $3,570,494.01 $3,570,494.00  $3,570,494.00  $3,570,494.0( $3,5670,491.00  $0.00  $0.00 0,
180 1180 Tlahuapan $27,103,011.00  $2,710,301.00 $2,710,301.00 $2,710,301.00 $2,710,301.00 $2,710,301.00 $2,710,301.00 $2,710,301.00 $2,710,301.00  $2,710,301.00 $2,710,302.00 $0, Og‘ $0.00
181 1181 Tlaltenango $5,175,341.0( $517,534.0( $517,534.0( $517,534.0( $517,534.0( $517,534.0( $517,534.0( $517,534.0( $517,534.0( $517,534.0( $517,535.0(  $0.00 $0.00 |=
182 1182 Tlanepantla $3,156,656.00 $315,666.00 $315,666.00 $315,666.00 $315,666.00 $315,666.00 $315,666.00 $315,666.00 $315,666.00 $315,666.00 $315,662.00 $0.0 $0.00
183 1183 Tlaola $24,684,705.0! $2,468,471.0( $2,468,471.0 $2,468,471.01 $2,468,471.0( $2,468,471.01 $2,468,471.0 $2,468,471.00  $2,468,471.01  $2,468,471.0( $2,468,466.00  $0.00  $0.00
184 1184 Tlapacoya $13,699,410.00  $1,369,941.00 $1,369,941.00 $1,369,941.00 $1,369,941.00 $1,369,941.00 $1,369,941.00 $1,369,941.00 $1,369,941.00 $1,369,941.00 $1,369,941.00 $0.p0T $0.00
185 1185 Tlapanala $6,999,692.0( $699,969.0( $699,969.0( $699,969.0( $699,969.0( $699,969.0( $699,969.0( $699,969.0( $699,969.0( $699,969.0( $699,971.0C  $0.00  $0.00 Q
186 1186 Tlatlauquitepec $53,736,441.00  $5,373,644.00 $5,373,644.00 $5,373,644.00 $5,373,644.00 $5,373,644.00 $5,373,644.00 $5,373,644.00 $5,373,644.00  $5,373,644.00 $5,373,645.00 $0.p0S< $0.00
187 1187 Tlaxco $11,851,255.0! $1,185,126.0( $1,185,126.01 $1,185,126.01 $1,185,126.0( $1,185,126.01 $1,185,126.0( $1,185,126.00  $1,185,126.01  $1,185,126.0! $1,185,121.00  $0.00  $0.00 o
188 1188 Tochimilco $36,922,381.00  $3,692,238.00 $3,692,238.00 $3,692,238.00 $3,692,238.00 $3,692,238.00 $3,692,238.00 $3,692,238.00 $3,692,238.00  $3,692,238.00 $3,692,239.00 $0. 08 $0.00
189 1189 Tochtepec $9,696,355.01 $969,636.0( $969,636.0( $969,636.0( $969,636.0( $969,636.0( $969,636.0( $969,636.0( $969,636.0( $969,636.0( $969,631.0C  $0.00  $0.00 o
190 1190 é?}grl:zfgc de $1,631,673.00 $163,167.00 $163,167.00 $163,167.00 $163,167.00 $163,167.00 $163,167.00 $163,167.00 $163,167.00 $163,167.00 $163,170.00 $0.0q =h$0.00
o
191 1191 Tulcingo $9,452,886.0( $945,289.0( $945,289.0( $945,289.0( $945,289.0( $945,289.0( $945,289.0( $945,289.0( $945,289.0( $945,289.0( $945,285.0C  $0.00  $0.00 o
192 1192 E:T:amne;pan de $8,761,057.00 $876,106.00 $876,106.00 $876,106.00 $876,106.00 $876,106.00 $876,106.00 $876,106.00 $876,106.00 $876,106.00 $876,103.00 $0.0q © $0.00
1)
193 1193 Tzicatlacoyan $7,510,807.01 $751,081.0( $751,081.0( $751,081.0( $751,081.0( $751,081.0( $751,081.0( $751,081.0( $751,081.0( $751,081.0( $751,078.0C  $0.00  $0.00 -
194 1194 XZ?:;?;“;‘;O $15,957,095.00  $1,595,710.00 $1,595,710.00 $1,595,710.00 $1,595,710.00 $1,595,710.00 $1,595,710.00 $1,595,710.00 $1,595,710.00 $1,595,710.00 $1,595,705.00 $0,| O(I-/)n $0.00
—
195 1195 Vicente Guerrero $64,238,965.0! $6,423,897.0 $6,423,897.01 $6,423,897.0! $6,423,897.0( $6,423,897.0! $6,423,897.0( $6,423,897.01  $6,423,897.00  $6,423,897.0( $6,423,892.00  $0.00  $0.00 %’_
196 1196 éz\?ocatlan de $1,690,975.00 $169,098.00 $169,098.00 $169,098.00 $169,098.00 $169,098.00 $169,098.00 $169,098.00 $169,098.00 $169,098.00 $169,093.00 $0.0 g_$0.00
197 1197 Xicotepec $52,136,465.0! $5,213,647.0( $5,213,647.01 $5,213,647.01 $5,213,647.0( $5,213,647.0 $5,213,647.0( $5,213,647.00  $5,213,647.01  $5,213,647.0( $5,213,642.00  $0.00  $0.00 D
198 1198 Xicotlan $1,856,354.00 $185,635.00 $185,635.00 $185,635.00 $185,635.00 $185,635.00 $185,635.00 $185,635.00 $185,635.00 $185,635.00 $185,639.00 $0.0q —J$0.00
199 1199 Xiutetelco $61,942,362.0! $6,194,236.0( $6,194,236.01 $6,194,236.01 $6,194,236.0( $6,194,236.01 $6,194,236.0( $6,194,236.00  $6,194,236.00  $6,194,236.0! $6,194,238.00  $0.00  $0.00 =
200 1200 Xochiapulco $5,586,447.00 $558,645.00 $558,645.00 $558,645.00 $558,645.00 $558,645.00 $558,645.00 $558,645.00 $558,645.00 $558,645.00 $558,642.00 $0.0 g$0.00
201 1201 Xochiltepec $2,664,067.01 $266,407.0( $266,407.0( $266,407.0( $266,407.0( $266,407.0( $266,407.0( $266,407.0( $266,407.0( $266,407.0( $266,404.0C  $0.00  $0.00 )
202 1202 \éﬁ:cer:::l:réggrez $22,406,538.00  $2,240,654.00 $2,240,654.00 $2,240,654.00 $2,240,654.00 $2,240,654.00 $2,240,654.00 $2,240,654.00 $2,240,654.00  $2,240,654.00 $2,240,652.00 $0.p0 $0.00
Xochitlan Todos <
203 1203 Ses $9,933,570.01 $993,357.0( $993,357.0( $993,357.0( $993,357.0( $993,357.0( $993,357.0( $993,357.0( $993,357.0( $993,357.0( $993,357.0C  $0.00  $0.00 X
204 1204 Yaonahuac $6,759,034.00 $675,903.00 $675,903.00 $675,903.00 $675,903.00 $675,903.00 $675,903.00 $675,903.00 $675,903.00 $675,903.00 $675,907.00 $0.04 5 $0.00
205 1205 Yehualtepec $15,690,110.0! $1,569,011.0( $1,569,011.01 $1,569,011.01 $1,569,011.0( $1,569,011.01 $1,569,011.0( $1,569,011.00  $1,569,011.00  $1,569,011.0( $1,569,011.00  $0.00  $0.00 =}
206 1206 Zacapala $5,514,937.00 $551,494.00 $551,494.00 $551,494.00 $551,494.00 $551,494.00 $551,494.00 $551,494.00 $551,494.00 $551,494.00 $551,491.00 $0.0qQ (D $0.00
207 1207 Zacapoaxtla $67,442,503.0! $6,744,250.0 $6,744,250.01 $6,744,250.01 $6,744,250.0( $6,744,250.01 $6,744,250.0 $6,744,250.00  $6,744,250.00  $6,744,250.0( $6,744,253.00  $0.00  $0.00 0
208 1208 Zacatlan $63,341,872.00  $6,334,187.00 $6,334,187.00 $6,334,187.00 $6,334,187.00 $6,334,187.00 $6,334,187.00 $6,334,187.00 $6,334,187.00  $6,334,187.00 $6,334,189.00 $0, 0':, $0.00
209 1209 Zapotitlan $6,627,616.0( $662,762.0( $662,762.0( $662,762.0( $662,762.0( $662,762.0( $662,762.0( $662,762.0( $662,762.0( $662,762.0( $662,758.0(  $0.00  $0.00 a
210 1210 ﬁla:épnodtglzan de $8,263,382.00 $826,338.00 $826,338.00 $826,338.00 $826,338.00 $826,338.00 $826,338.00 $826,338.00 $826,338.00 $826,338.00 $826,340.00 $0.04 © $0.00
o
211 1211 Zaragoza $6,057,386.0 $605,739.0( $605,739.0( $605,739.0( $605,739.0( $605,739.0( $605,739.0( $605,739.0( $605,739.0( $605,739.0( $605,735.0C  $0.00  $0.00 o
212 1212 Zautla $26,732,620.00  $2,673,262.00 $2,673,262.00 $2,673,262.00 $2,673,262.00 $2,673,262.00 $2,673,262.00 $2,673,262.00 $2,673,262.00  $2,673,262.00 $2,673,262.00 $0.p0p° $0.00
213 1213 Zihuateutla $16,784,196.0! $1,678,420.0( $1,678,420.01 $1,678,420.01 $1,678,420.0( $1,678,420.01 $1,678,420.0( $1,678,420.00  $1,678,420.00  $1,678,420.0( $1,678,416.00  $0.00  $0.00 3
214 1214 Zinacatepec $10,663,011.00  $1,066,301.00 $1,066,301.00 $1,066,301.00 $1,066,301.00 $1,066,301.00 $1,066,301.00 $1,066,301.00 $1,066,301.00  $1,066,301.00 $1,066,302.00 $0,| Og $0.00
215 1215 Zongozotla $6,982,057.0( $698,206.0( $698,206.0( $698,206.0( $698,206.0( $698,206.0( $698,206.0( $698,206.0( $698,206.0( $698,206.0( $698,203.0C  $0.00  $0.00 )
216 1216 Zoquiapan $4,842,965.00 $484,297.00 $484,297.00 $484,297.00 $484,297.00 $484,297.00 $484,297.00 $484,297.00 $484,297.00 $484,297.00 $484,292.00 $0.0q o $0.00
217 1217 Zoquitlan $61,314,794.01 $6,131,469.0( $6,131,469.0( $6,131,469.01 $6,131,469.0( $6,131,468.0 $6,131,468.0( $6,131,468.00  $6,131,468.00  $6,131,468.0( $6,131,578.00  $0.00  $0.00 @
Totales $4,138,688,322.0 $413,868,833.0 $413,868,833.0 $413,868,833.0 $413,868,833.0 $413,868,832.0 $413,868,832.0 $413,868,832.0 $413,868,832.0 $413,868,832.0 $413,868,830.0 $0.00  $0.00 B
H
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1007
1008
1009
1010
1011
1012
1013
1014
1015
1016
1017
1018
1019
1020
1021
1022
1023
1024
1025
1026
1027
1028
1029
1030
1031
1032
1033
1034
1035
1036
1037
1038
1039
1040
1041
1042
1043
1044

1045
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Municipio

Acajete
Acateno
Acatlan
Acatzingo
Acteopan
Ahuacatlan
Ahuatlan
Ahuazotepec
Ahuehuetitla
Ajalpan

Albino Zertuche
Aljojuca
Altepexi
Amixtlan
Amozoc
Aquixtla
Atempan
Atexcal

Atlixco
Atoyatempan
Atzala
Atzitzihuacan
Atzitzintla
Axutla
Ayotoxco de Guerrero
Calpan
Caltepec
Camocuautla
Caxhuacan
Coatepec
Coatzingo
Cohetzala
Cohuecan
Coronango
Coxcatlan
Coyomeapan
Coyotepec
Cuapiaxtla de Madero
Cuautempan
Cuautinchan
Cuautlancingo
Cuayuca de Andrade

Cuetzalan del Progresc

Cuyoaco
Chalchicomula de
Sesma
Chapulco
Chiautla
Chiautzingo
Chiconcuautla
Chichiquila
Chietla
Chigmecatitlan
Chignahuapan
Chignautla
Chila

Chila de la Sal
Honey

Estimacion del Fondo de Aportadbnes para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distritederal (FORTAMUN-DF) para el Ejercicio Fiscal 2015 <
Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre g‘
$31,369,514.0 $2,614,126.00 $2,614,126.00 $2,614,126.00 $2,614,126.00 $2,614,126.00 $2,614,126.00 $2,614,126.00 $2,614,126.01 $2,614,126.00 $2,614,126.00 $2,614,126.00  $2,614,128.00 %
$4,634,245.00 $386,187.00 $386,187.00  $386,187.00 $386,187.00 $386,187.00 $386,187.00 $386,187.00  $386,187.0000 $386387,187.00 $386,187.00 $386,188.08 (n
$17,601,918.0 $1,466,827.00 $1,466,827.01 $1,466,827.00 $1,466,827.01 $1,466,827.0 $1,466,827.01 $1,466,827.01 $1,466,827.0 $1,466,827.00 $1,466,827.01 $1,466,827.00  $1,466,821.00 | j
$27,068,439.00  $2,255,703.00  $2,255,703.00 $2,255,703.00  $2,255,703.00  $2,255,703.00  $2,255,703.00  $2,255788MWB.082, $2,255,703.00  $2,255,703.00  $2,255,703.00  $2,255,704.084
$1,497,449.01 $124,787.0( $124,787.0C  $124,787.0( $124,787.0( $124,787.0( $124,787.0( $124,787.0  $124,787.0(  $124,787.0( $124,787.0( $124,787.0( $124,792.00 | ©
$7,668,646.00 $639,054.00 $639,054.00  $639,054.00 $639,054.00 $639,054.00 $639,054.00 $639,054.00  $639,054.80.00 $63%639,054.00 $639,054.00 $639,052.0p D
$1,768,768.01 $147,397.0( $147,397.0C  $147,397.0( $147,397.0( $147,397.0( $147,397.0( $147,397.0C  $147,397.0(  $147,397.0( $147,397.0( $147,397.0( $147,401.00 |
$5,435,206.00 $452,934.00 $452,934.00  $452,934.00 $452,934.00 $452,934.00 $452,934.00 $452,934.00  $452,9393000 $458452,934.00 $452,934.00 $452,932.00 O,
$1,043,693.01 $86,974.0( $86,974.0( $86,974.0( $86,974.0( $86,974.0( $86,974.0( $86,974.0( $86,974.0( $86,974.0( $86,974.0( $86,974.0( $86,979.00 | @
$31,508,811.00  $2,625,734.00  $2,625,734.00 $2,625,734.00 $2,625,734.00 $2,625,734.00 $2,625,734.00  $2,625 25| 1B*.082,62,625,734.00  $2,625,734.00  $2,625,734.00 $2,625,734 8
$919,988.0( $76,666.0( $76,666.0( $76,666.0( $76,666.0( $76,666.0( $76,666.0( $76,666.0( $76,666.0 $76,666.0( $76,666.0( $76,666.0( $76,662.00 g
$3,268,297.00 $272,358.00 $272,358.00  $272,358.00 $272,358.00 $272,358.00 $272,358.00 $272,358.00  $272,358.08.00 $272$252,358.00 $272,358.00 $272,359.0p (D
$9,833,997.0! $819,500.0( $819,500.0(  $819,500.0( $819,500.0( $819,500.0( $819,500.0( $819,500.0C  $819,500.0¢  $819,500.0( $819,500.0( $819,500.0( $819,497.00 | .
$2,600,915.00 $216,743.00 $216,743.00  $216,743.00 $216,743.00 $216,743.00 $216,743.00 $216,743.00  $216,743.03.00 $216$246,743.00 $216,743.00 $216,742.0p @
$52,477,782.0  $4,373,149.0(  $4,373,149.01 $4,373,149.00 $4,373,149.00 $4,373,149.00 $4,373,149.01 $4,373,149.00 $4,373,149.01 $4,373,149.01 $4,373,149.01 $4,373,149.00  $4,373,143.00 | \)
$4,079,133.00 $339,928.00 $339,928.00  $339,928.00 $339,928.00 $339,928.00 $339,928.00 $339,928.00  $339,928.08.00 $33%339,928.00 $339,928.00 $339,925.0 8
$13,194,812.0 $1,099,568.0( $1,099,568.01 $1,099,568.01 $1,099,568.0 $1,099,568.0( $1,099,568.01 $1,099,568.0f $1,099,568.01 $1,099,568.01 $1,099,568.01 $1,099,568.00  $1,099,564.00 |
$1,940,811.00 $161,734.00 $161,734.00  $161,734.00 $161,734.00 $161,734.00 $161,734.00 $161,734.00  $161,734.00.00 $161784,734.00 $161,734.00 $161,737.0 o
$66,042,668.0 $5,503,556.00 $5,503,556.0( $5,503,556.00 $5,503,556.01 $5,503,556.00 $5,503,556.01 $5,503,556.01 $5,503,556.01 $5,503,556.0( $5,503,556.01 $5,503,556.00  $5,503,552.00 § p
$3,340,024.00 $278,335.00 $278,335.00  $278,335.00 $278,335.00 $278,335.00 $278,335.00 $278,335.00  $278,33386.00 $278278,335.00 $278,335.00 $278,339.9p =-
$638,274.0( $53,190.0( $53,190.0( $53,190.0( $53,190.0( $53,190.0( $53,190.0( $53,190.0( $53,190.0( $53,190.0( $53,190.0( $53,190.0( $53,184.00 8:
$6,072,961.00 $506,080.00 $506,080.00  $506,080.00 $506,080.00 $506,080.00 $506,080.00 $506,080.00  $506,080080.00 $5 $506,080.00 $506,080.00 $506,081. =5
$4,370,203.01 $364,184.0( $364,184.0(  $364,184.0( $364,184.0( $364,184.0( $364,184.0( $364,184.0(  $364,184.0(  $364,184.0( $364,184.0( $364,184.0( $364,179.00 | ©
$492,220.00 $41,018.00 $41,018.00 $41,018.00 $41,018.00 $41,018.00 $41,018.00 $41,018.00 $41,018.00 $41,018.00 0 $41,648,018.00 $41,022.00 e)
$4,237,662.01 $353,139.0( $353,139.0(  $353,139.0( $353,139.0( $353,139.0( $353,139.0( $353,139.0C  $353,139.0(  $353,139.0( $353,139.0( $353,139.0( $353,133.00 | =h
$7,136,404.00 $594,700.00 $594,700.00  $594,700.00 $594,700.00 $594,700.00 $594,700.00 $594,700.00  $594,700.0000 $598530700.00 $594,700.00 $594,704.08 O,
$2,171,068.01 $180,922.0( $180,922.0(  $180,922.0( $180,922.0( $180,922.0( $180,922.0( $180,922.0¢  $180,922.0(  $180,922.0( $180,922.0( $180,922.0( $180,926.00 |
$1,286,944.00 $107,245.00 $107,245.00  $107,245.00 $107,245.00 $107,245.00 $107,245.00 $107,245.00  $107,2424R00 $10$107,245.00 $107,245.00 $107,249.00
$1,970,438.01 $164,203.0( $164,203.0(  $164,203.0( $164,203.0( $164,203.0( $164,203.0( $164,203.0C  $164,203.0(  $164,203.0( $164,203.0( $164,203.0( $164,205.00 | @
$393,984.00 $32,832.00 $32,832.00 $32,832.00 $32,832.00 $32,832.00 $32,832.00 $32,832.00 $32,832.00 $32,832.00.00 $329822832.00 $32,832.00 I'_TI
$1,540,590.01 $128,383.0( $128,383.0(  $128,383.0( $128,383.0( $128,383.0( $128,383.0( $128,383.0(  $128,383.0(  $128,383.0( $128,383.0( $128,383.0( $128,377.00 [ (p
$666,861.00 $55,572.00 $55,572.00 $55,572.00 $55,572.00 $55,572.00 $55,572.00 $55,572.00 $55,572.00 $55,572.02.00 $55%65,572.00 $55,569.00 S’
$2,475,651.01 $206,304.0( $206,304.0C  $206,304.0( $206,304.0( $206,304.0( $206,304.0( $206,304.0C  $206,304.0(  $206,304.0( $206,304.0( $206,304.0( $206,307.00 | &
$17,981,868.00  $1,498,489.00  $1,498,489.00 $1,498,489.00  $1,498,489.00  $1,498,489.00  $1,498,489.00  $1,498/889180.0061 $1,498,480.00  $1,498,489.00  $1,498,489.00  $1,498,484.60
$10,207,709.0 $850,642.0( $850,642.0(  $850,642.0( $850,642.0( $850,642.0( $850,642.0( $850,642.0(  $850,642.0(  $850,642.0( $850,642.0( $850,642.0( $850,647.00 | Q.
$7,383,294.00 $615,275.00 $615,275.00  $615,275.00 $615,275.00 $615,275.00 $615,275.00 $615,275.00  $615,2787W00 $61$615,275.00 $615,275.00 $615,269.0p P
$1,215,736.01 $101,311.0( $101,311.0C  $101,311.0( $101,311.0( $101,311.0( $101,311.0( $101,311.0C  $101,311.0  $101,311.0( $101,311.0( $101,311.0( $101,315.00 | O
$4,526,653.00 $377,221.00 $377,221.00  $377,221.00 $377,221.00 $377,221.00 $377,221.00 $377,221.20.00 $3%827,221.00 $377,221.00 $377,221.00 $377,222] %
$4,788,096.0! $399,008.0( $399,008.0(  $399,008.0( $399,008.0( $399,008.0( $399,008.0( $399,008.0C  $399,008.0(  $399,008.0( $399,008.0( $399,008.0( $399,008.00 | o
$4,957,540.00 $413,128.00 $413,128.00  $413,128.00 $413,128.00 $413,128.00 $413,128.00 $413,128.00  $413,12828.00 $413413,128.00 $413,128.00 $413,132.p
$41,141,138.0  $3,428,428.01 $3,428,428.0( $3,428,428.01 $3,428,428.01 $3,428,428.0/ $3,428,428.01 $3,428,428.01 $3,428,428.01 $3,428,428.0 $3,428,428.01 $3,428,428.00  $3,428,430.00
$1,591,527.00 $132,627.00 $132,627.00  $132,627.00 $132,627.00 $132,627.00 $132,627.00 $132,627.0000 $132%2827.00 $132,627.00 $132,627.00 $132,630.§0
$24,654,121.0 $2,054,510.00 $2,054,510.0( $2,054,510.00 $2,054,510.00 $2,054,510.00 $2,054,510.00 $2,054,510.00 $2,054,510.01 $2,054,510.00 $2,054,510.00 $2,054,510.00  $2,054,511.00
$7,987,264.00 $665,605.00 $665,605.00  $665,605.00 $665,605.00 $665,605.00 $665,605.00 $665,605.00  $665,605.0000 $66568EH605.00 $665,605.00 $665,609.0 ’(B
$22,808,427.0  $1,900,702.0( $1,900,702.0( $1,900,702.0 $1,900,702.01  $1,900,702.00  $1,900,702.00  $1,900,702.0( $1,900,702.0¢ $1,900,702.0/ $1,900,702.0( $1,900,702.0(  $1,900,705.00 8
$3,634,213.00 $302,851.00 $302,851.00 $302,851.00 $302,851.00 $302,851.00 $302,851.00 $302,851.00 $302,851.00.00 $3033%,851.00 $302,851.00 $302,852.0p S
$9,894,809.01 $824,567.0( $824,567.0(  $824,567.0( $824,567.0( $824,567.0( $824,567.0( $824,567.0C  $824,567.0(  $824,567.0( $824,567.0( $824,567.0( $824,572.00 8_
$9,751,873.00 $812,656.00 $812,656.00  $812,656.00 $812,656.00 $812,656.00 $812,656.00 $812,656.00  $812,65@586.00 $812812,656.00 $812,656.00 $812,657.0p
$8,195,170.01 $682,931.0( $682,931.0(  $682,931.0( $682,931.0( $682,931.0( $682,931.0( $682,931.0C  $682,931.0(  $682,931.0( $682,931.0( $682,931.0( $682,929.00
$12,551,340.00  $1,045,945.00 $1,045,945.00 $1,045,945.00 $1,045,945.00 $1,045,945.00  $1,045,945.00 $1,085045945.00 $1,045,945.00 $1,045,945.00  $1,045,945.00 $l,045,94l.%’
$17,638,302.0  $1,469,859.0( $1,469,859.01 $1,469,859.0 $1,469,859.00 $1,469,859.00 $1,469,859.01 $1,469,859.0( $1,469,859.00 $1,469,859.01 $1,469,859.0( $1,469,859.0(  $1,469,853.00 8
$637,754.00 $53,146.00 $53,146.00 $53,146.00 $53,146.00 $53,146.00 $53,146.00 $53,146.00 $53,146.00 $53,188,006.00 $ $53,146.00 $53,148.0( o
$30,099,202.0  $2,508,267.0( $2,508,267.01 $2,508,267.0 $2,508,267.0 $2,508,267.0( $2,508,267.01 $2,508,267.0f $2,508,267.01 $2,508,267.0/ $2,508,267.0/ $2,508,267.0(  $2,508,265.00 | S5
$15,725,039.00  $1,310,420.00  $1,310,420.00 $1,310,420.00  $1,310,420.00  $1,310,420.00  $1,310,420.00 $1,3103420420.06  $1,310,420.00  $1,310,420.00  $1,310,420.00 $1,310,41§0¢"
$2,442,386.01 $203,532.0( $203,532.0(  $203,532.0( $203,532.0( $203,532.0( $203,532.0( $203,532.00  $203,532.0(  $203,532.0( $203,532.0( $203,532.0( $203,534.00
$642,952.00 $53,579.00 $53,579.00 $53,579.00 $53,579.00 $53,579.00 $53,579.00 $53,579.00 $53,579.00 $53,579.00 $53,579.00 $53,579.00 $53,583.00
$3,879,023.01 $323,252.0( $323,252.0(  $323,252.0( $323,252.0( $323,252.0( $323,252.0( $323,252.00  $323,252.0(  $323,252.0( $323,252.0( $323,252.0( $323,251.00
0]



Clave

Programa
* resupuestari
1058
1059
1060
1061
1062
1063
1064
1065
1066
1067
1068
1069
1070
1071
1072
1073
1074
1075
1076
1077
1078
1079
1080
1081
1082
1083
1084
1085
1086
1087
1088
1089
1090
1091
1092
1093
1094

1095

1096
1097
1098
1099
1100
1101
1102
1103
1104
1105
1106
1107
1108
1109
1110
1111
1112

Municipio

Chilchotla
Chinantla

Domingo Arenas
Eloxochitlan

Epatlan

Esperanza
Francisco Z. Mena
General Felipe Angeles
Guadalupe
Guadalupe Victoria
Hermenegildo Galeana
Huaquechula
Huatlatlauca
Huauchinango
Huehuetla
Huehuetlan el Chico
Huejotzingo
Hueyapan
Hueytamalco
Hueytlalpan
Huitzilan de serdan
Huitziltepec
Atlequizayan
Ixcamilpa de Guerrero
Ixcaquixtla
Ixtacamaxtitlan
Ixtepec

IzGcar de Matamoros
Jalpan

Jolalpan

Jonotla

Jopala

Juan C. Bonilla
Juan Galindo

Juan N. Méndez
Lafragua

Libres

La Magdalena
Tlatlauquitepec
Mazapiltepec de drez
Mixtla

Molcaxac

Cafada Morelos
Naupan

Nauzontla

Nealtican

Nicolas Bravo
Nopalucan
Ocotepec
Ocoyucan

Olintla

Oriental

Pahuatlan

Palmar de Bravo
Pantepec
Petlalcingo

Estimacion del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento des Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrit Federal (FORTAMUN-DF) para el Ejercicio Fiscal 2015 8
Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
$10,009,158.00 $834,097.00 $834,097.00 $834,097.00 $834,097.00 $834,097.00 $834,097.00 $834,097.00 $834,097080.00 $8345834,097.00 $834,097.00 $834,091.q0
$1,282,786.01 $106,899.0( $106,899.0(  $106,899.0( $106,899.0( $106,899.0( $106,899.0( $106,899.0C  $106,899.0(  $106,899.0( $106,899.0( $106,899.0( $106,897.00
$3,610,303.00 $300,859.00 $300,859.00  $300,859.00 $300,859.00 $300,859.00 $300,859.00 $300,859.00  $30(B66®BBO.00 $ $300,859.00 $300,859.00 $300,854. Oa
$6,536,073.01 $544,673.0( $544,673.00  $544,673.0( $544,673.0( $544,673.0( $544,673.0( $544,673.0(  $544,673.0(  $544,673.0( $544,673.0( $544,673.0( $544,670.00 |
$2,387,811.00 $198,984.00 $198,984.00 $198,984.00 $198,984.00 $198,984.00 $198,984.00 $198,984.00 $198,984.00.00 $198B#8,984.00 $198,984.00 $198,987.0p(Q
$7,164,992.01 $597,083.0( $597,083.00  $597,083.0( $597,083.0( $597,083.0( $597,083.0( $597,083.00  $597,083.0(  $597,083.0( $597,083.0( $597,083.0( $597,079.00 %
$8,456,613.00 $704,718.00 $704,718.00  $704,718.00 $704,718.00 $704,718.00 $704,718.00 $704,718.00 00 $7(%%04%18.00 $704,718.00 $704,718.00 $704,715p0
$9,896,369.01 $824,697.0( $824,697.0(  $824,697.0( $824,697.0( $824,697.0( $824,697.0( $824,697.0C  $824,697.0(  $824,697.0( $824,697.0( $824,697.0( $824,702.00 | €
$3,262,059.00 $271,838.00 $271,838.00 $271,838.00 $271,838.00 $271,838.00 $271,838.00 $271,838.00 $271,8383M00 $27$F1,838.00 $271,838.00 $271,841.4p D
$8,602,668.01 $716,889.0( $716,889.00  $716,889.0( $716,889.0( $716,889.0( $716,889.0( $716,889.0(  $716,889.0(  $716,889.0( $716,889.0( $716,889.0( $716,889.00 8
$4,011,564.00 $334,297.00 $334,297.00  $334,297.00 $334,297.00 $334,297.00 $334,297.00 $334,2979D.00 $3%$824,297.00 $334,297.00 $334,297.00 $334,297 WSS
$13,188,055.0  $1,099,005.01  $1,099,005.00 $1,099,005.01 $1,099,005.00 $1,099,005.00 $1,099,005.0( $1,099,005.01 $1,099,005.0( $1,099,005.00 $1,099,005.0¢ $1,099,005.00  $1,099,000.00 § =S
$3,452,814.00 $287,735.00 $287,735.00 $287,735.00 $287,735.00 $287,735.00 $287,735.00 $287,735.00 $287,735.86.00 $28$287,735.00 $287,735.00 $287,729.40~—
$50,808,809.0  $4,234,067.01 $4,234,067.0( $4,234,067.01 $4,234,067.00 $4,234,067.01 $4,234,067.0( $4,234,067.01 $4,234,067.0( $4,234,067.0 $4,234,067.0( $4,234,067.0 $4,234,072.00
$8,154,629.00 $679,552.00 $679,552.00  $679,552.00 $679,552.00 $679,552.00 $679,552.00 $679,5652.00  $679,55280.00 $67$%79,552.00 $679,552.00 $679,557.4D
$4,511,060.01 $375,922.0( $375,922.0(  $375,922.0( $375,922.0( $375,922.0( $375,922.0( $375,922.0(  $375,922.0(  $375,922.0( $375,922.0( $375,922.0( $375,918.00 | O
$32,982,871.00  $2,748,573.00  $2,748,573.00 $2,748,573.00  $2,748,573.00 $2,748,573.00  $2,748,573.00 $2, BBBIRENB.00 $2,748,573.00 $2,748,573.00  $2,748,573.00 $2,748,563.&
$6,168,598.01 $514,050.0( $514,050.0C  $514,050.0( $514,050.0( $514,050.0( $514,050.0( $514,050.00  $514,050.0(  $514,050.0( $514,050.0( $514,050.0( $514,048.00 | O«
$13,872,068.00  $1,156,006.00  $1,156,006.00 $1,156,006.00 $1,156,006.00  $1,156,006.00  $1,156,006.00  $1,$A616GBEO06.00 $1,156,006.00 $1,156,006.00  $1,156,006.00  $1,156,00p.68-
$2,980,345.01 $248,362.0( $248,362.0(  $248,362.0( $248,362.0( $248,362.0( $248,362.0( $248,362.0(  $248,362.0(  $248,362.0( $248,362.0( $248,362.0( $248,363.00 | Q
$7,267,386.00 $605,616.00 $605,616.00 $605,616.00 $605,616.00 $605,616.00 $605,616.00 $605,616.08.00 $60865,616.00 $605,616.00 $605,616.00 $605,610 Oo
$2,757,885.01 $229,824.0( $229,824.00  $229,824.0( $229,824.0( $229,824.0( $229,824.0( $229,824.00  $229,824.0(  $229,824.0( $229,824.0( $229,824.0( $229,821.00 9..
$1,472,501.00 $122,708.00 $122,708.00  $122,708.00 $122,708.00 $122,708.00 $122,708.00 $122,708.00  $122,708/08.00 $12 $122,708.00 $122,708.00 $122,713.90 &'
$1,920,540.01 $160,045.0( $160,045.0C  $160,045.0( $160,045.0( $160,045.0( $160,045.0( $160,045.0C  $160,045.0  $160,045.0( $160,045.0( $160,045.0( $160,045.00 | o
$4,206,476.00 $350,540.00 $350,540.00 $350,540.00 $350,540.00 $350,540.00 $350,540.00 $350,540.00 $350,540530.00 $3506350,540.00 $350,540.00 $350,536.40 —
$13,163,626.0 $1,096,969.00 $1,096,969.01 $1,096,969.01 $1,096,969.00 $1,096,969.00 $1,096,969.0f $1,096,969.01 $1,096,969.01 $1,096,969.00 $1,096,969.0f $1,096,969.01  $1,096,967.00 %
$3,540,135.00 $295,011.00 $295,011.00  $295,011.00 $295,011.00 $295,011.00 $295,011.00 $295,011.00  $295,011.00.00 $29%293,011.00 $295,011.00 $295,014.0p —
$37,838,537.0  $3,153,211.00 $3,153,211.01 $3,153,211.00 $3,153,211.00 $3,153,211.00 $3,153,211.0 $3,153,211.00 $3,153,211.0( $3,153,211.01 $3,153,211.0¢ $3,153,211.00  $3,153,216.00 | [T
$6,521,520.00 $543,460.00 $543,460.00 $543,460.00 $543,460.00 $543,460.00 $543,460.00 $543,460.00 $543,460.0000 $548518)460.00 $543,460.00 $543,460.0 (,ﬂ
$6,581,293.01 $548,441.0( $548,441.0(  $548,441.0( $548,441.0( $548,441.0( $548,441.0( $548,441.0(  $548,441.0(  $548,441.0( $548,441.0( $548,441.0( $548,442.00 %_
$2,389,890.00 $199,158.00 $199,158.00  $199,158.00 $199,158.00 $199,158.00 $199,158.00 $199,158.00  $199,158.00.00 $19$1%8158.00 $199,158.00 $199,152.00 §
$6,755,415.01 $562,951.0( $562,951.0(  $562,951.0( $562,951.0( $562,951.0( $562,951.0( $562,951.0(  $562,951.0(  $562,951.0( $562,951.0( $562,951.0( $562,954.00 | ~
$9,636,485.00 $803,040.00 $803,040.00 $803,040.00 $803,040.00 $803,040.00 $803,040.00 $803,040.00 $80E303(020.00 $803,040.00 $803,040.00 $803,045.90(D
$5,308,383.0! $442,365.0( $442,365.00  $442,365.0( $442,365.0( $442,365.0( $442,365.0( $442,365.00  $442,365.00  $442,365.0( $442,365.0( $442,365.0( $442,368.00 | 5
$2,714,744.00 $226,229.00 $226,229.00  $226,229.00 $226,229.00 $226,229.00 $226,229.00 $226,229.00  $22@2292®00 $ $226,229.00 $226,229.00 $226,225.40
$4,037,032.01 $336,419.0( $336,419.0(  $336,419.0( $336,419.0( $336,419.0( $336,419.0( $336,419.0C  $336,419.00  $336,419.0( $336,419.0( $336,419.0( $336,423.00 | @
$16,389,301.00  $1,365,775.00  $1,365,775.00 $1,365,775.00 $1,365,775.00  $1,365,775.00  $1,365,775.00 $1,365,7B06.001,34,365,775.00  $1,365,775.00  $1,365,775.00 $1,365,77 S
$251,567.0( $20,964.0( $20,964.0( $20,964.0( $20,964.0( $20,964.0( $20,964.0( $20,964.0( $20,964.0( $20,964.0( $20,964.0( $20,964.0( $20,963.00
$1,368,547.00 $114,046.00 $114,046.00 $114,046.00 $114,046.00 $114,046.00 $114,046.00 $114,046.0046.06114 $114,046.00 $114,046.00 $114,046.00 $114,041] D%
$1,151,804.0 $95,984.0( $95,984.0( $95,984.0( $95,984.0( $95,984.0( $95,984.0( $95,984.0( $95,984.0( $95,984.0( $95,984.0( $95,984.0( $95,980.00 | =
$3,231,913.00 $269,326.00 $269,326.00  $269,326.00 $269,326.00 $269,326.00 $269,326.00 $269,326.00  $269,326.08.00 $26%289,326.00 $269,326.00 $269,327.9 Q‘
$9,851,669.01 $820,972.0( $820,972.0(  $820,972.0( $820,972.0( $820,972.0( $820,972.0( $820,972.0C  $820,972.0C  $820,972.0( $820,972.0( $820,972.0( $820,977.00 8
$5,045,381.00 $420,448.00 $420,448.00  $420,448.00 $420,448.00 $420,448.00 $420,448.00 $420,448.00  $420,448.0000 $42642(8448.00 $420,448.00 $420,453.0p o
$1,870,123.0 $155,844.0( $155,844.0(  $155,844.0( $155,844.0( $155,844.0( $155,844.0( $155,844.0C  $155,844.0(  $155,844.0( $155,844.0( $155,844.0( $155,839.00 | (n
$6,242,925.00 $520,244.00 $520,244.00  $520,244.00 $520,244.00 $520,244.00 $520,244.00 $520,244.00  $520,244200.00 $52@520,244.00 $520,244.00 $520,241.40 |
$3,123,281.01 $260,273.0( $260,273.0(  $260,273.0( $260,273.0( $260,273.0( $260,273.0( $260,273.0C  $260,273.0  $260,273.0( $260,273.0( $260,273.0( $260,278.00 | ~
$14,185,488.00 $1,182,124.00 $1,182,124.00 $1,182,124.00 $1,182,124.00 $1,182,124.00  $1,182,124.00 $1,1821824108.006 $1,182,124.00 $1,182,124.00  $1,182,124.00 $1,182,128.@9_
$2,507,877.01 $208,990.0( $208,990.0(  $208,990.0( $208,990.0( $208,990.0( $208,990.0( $208,990.0C  $208,990.0C  $208,990.0( $208,990.0( $208,990.0( $208,987.00 | @
$13,368,414.00  $1,114,035.00 $1,114,035.00 $1,114,035.00 $1,114,035.00  $1,114,035.00 $1,114,035.00  $1,114,03%66.0051 $1,114,035.00  $1,114,035.00  $1,114,035.00  $1,114,02p.CD.
$6,050,611.01 $504,218.0( $504,218.0(  $504,218.0( $504,218.0( $504,218.0( $504,218.0( $504,218.0(  $504,218.0(  $504,218.0( $504,218.0( $504,218.0( $504,213.00 §
$8,615,142.00 $717,929.00 $717,929.00  $717,929.00 $717,929.00 $717,929.00 $717,929.00 $717,929.00  $717,929.20.00 $71%917,929.00 $717,929.00 $717,923.4p (D
$10,716,561.0 $893,047.0( $893,047.0C  $893,047.0( $893,047.0( $893,047.0( $893,047.0( $893,047.0C  $893,047.0C  $893,047.0( $893,047.0( $893,047.0( $893,044.00 | 3
$22,291,259.00  $1,857,605.00 $1,857,605.00 $1,857,605.00 $1,857,605.00 $1,857,605.00 $1,857,605.005.0061,837867,605.00 $1,857,605.00 $1,857,605.00 $1,857,605.00  $1,857,6 4.@
$9,581,909.01 $798,492.0( $798,492.0(  $798,492.0( $798,492.0( $798,492.0( $798,492.0( $798,492.0C  $798,492.00  $798,492.0( $798,492.0( $798,492.0( $798,497.00 | @D
$4,876,456.00 $406,371.00 $406,371.00  $406,371.00 $406,371.00 $406,371.00 $406,371.00 $406,371.00  $406,38800.00 $40 $406,371.00 $406,371.00 $406,375.40 o
$2,383,133.0 $198,594.0( $198,594.0(  $198,594.0( $198,594.0( $198,594.0( $198,594.0( $198,594.0(  $198,594.0(  $198,594.0( $198,594.0( $198,594.0( $198,599.00 | @

1113
1114

Piaxtla
Puebla

$800,347,505.00 $66,695,625.00 $66,695,625.00 $66,695,625.00 $66,695,625.00 $66,695,625.00 $66,695,625.005.0966:68%H63,625.00 $66,695,625.00 $66,695,625.00 $66,695,625.00 $66,695,6Ia0%m
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Estimacion del Fondo de Aportadbnes para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distritederal (FORTAMUN-DF) para el Ejercicio Fiscal 2015
Clave

Programa Municipio Anual Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

‘dresupuestari

T S9|02IBIN

Quecholac $24,575116.0 $2,047,926.00 $2,047,926.01 $2,047,926.01 $2,047,926.0 $2,047,926.0 $2,047,926.01 $2,047,926.0( $2,047,926.01 $2,047,926.01 $2,047,926.00 $2,047,926.0( $2,047,930.00
1116  Quimixtlan $11,058,048.00  $921,504.00  $921504.00  $921,504.00  $921,504.00  $921,504.00  $921504.00  $921,504.00  $921,504504.00 $92 $921,504.00  $921,504.00 $921,504.0p
1117  Rafael Lara Grajales $7,303,770.01  $608,648.0(  $608,648.0( $608,648.0(  $608,648.0(  $608,648.0(  $608,648.0(  $608,648.0( $608,648.0( $608,648.0(  $608,648.0(  $608,648.0(  $608,642.00
1118  Los reyes de Juarez $13,281,613.00  $1,106,801.00 $1,106,801.00 $1,106,801.00 $1,106,801.00 $1,106,801.00  $1,106,804,801.00$141,106,801.00 $1,106,801.00 $1,106,801.00 $1,106,801.00  $1,106,8§2:60
1110 SanAndrés Cholula  $52,204,904.0 $4,350,409.00 $4,350,409.00 $4,350,409.0 $4,350,409.01 $4,350,409.0 $4,350,409.0 $4,350,409.01 $4,350,409.0 $4,350,409.0 $4,350,409.0 $4,350,409.0( $4,350,405.00 | o
1120  San Antonio Cafiada $2,656,011.00  $221,334.00  $221,334.00  $221,334.00  $221,334.00  $221,334.00  $221,334.00  $221,334.00  $221,334.00  $221,334.00  $221,334.00  $221,334.00 | (D$221,337.0(
1121 ?g;‘h?rﬁﬁ;r"zg"esa $588,377.0( $49,031.0¢ $49,031.00  $49,031.0( $49,031.0( $49,031.0( $49,031.0( $49,031.0C  $49,031.0C  $49,031.0( $49,031.0( $49,031.0C $49,036.00 %
1122 San Felipe Teotlalcingo  $4,899,326.00  $408,277.00  $408,277.00  $408,277.00  $408277.00  $408277.00  $408,277.00  $408277.00  $408,277.00  $408277.00  $408,277.00  $408,277.00 | D$408,279.0(
1123 San Felipe Tepatlan $2,141,441.00  $178453.0(  $178,453.0( $178,453.0(  $178453.0(  $178,453.0(  $178453.0(  $178453.0( $178453.0( $178453.0(  $178453.0(  $178,453.0(  $178,458.00
1124  San Gabriel Chilac $7512716.00  $626,060.00  $626,060.00  $626,060.00  $626,060.00  $626,060.00  $626,060.00  $626,060.00  $626,060.00  $626,060.00  $626,060.00  $626,060.00 | T626,056.00
1125  San Gregorio Atzompa ~ $4,246,499.0  $353,875.00  $353,875.0( $353,875.0(  $353,875.0(  $353,875.0(  $353,875.0(  $353,875.0( $353.875.0( $353,875.0(  $353,875.0(  $353,875.0(  $353,874.00 | @
1126 f:guﬁ;’;:" $3028,16400  $252347.00  $252,347.00 $252,347.00  $252347.00  $252347.00  $252,347.00  $252,347.00  $252347.00  $252,347.00  $252,3ZW!T.00 $2 $252,347.00 |
1127 i:;ajgt‘l’;']m‘) $1,963,161.00  $163,597.0(  $163,597.0( $163,597.0(  $163,597.0(  $163,597.0(  $163,597.0(  $163,597.0( $163,597.0( $163,597.0(  $163,597.0(  $163,597.0(  $163,594.00 8
1128  San José Chiapa $4,203,358.00  $350,280.00  $350,280.00  $350,280.00  $350,280.00  $350,280.00  $350,280.00  $350,280.00  $350,280.00  $350,280.00  $350,280.00  $350,280.00 [ %350,278.0
1129 SanJosé Miahuatlan  $6,600,524.00  $550,044.00  $550,044.0( $550,044.0(  $550,044.0(  $550,044.0(  $550,044.0(  $550,044.0 $550,044.0( $550,044.0(  $550,044.0(  $550,044.0(  $550,040.00
1130 San Juan Atenco $1,775,525.00  $147,960.00  $147,960.00  $147,960.00  $147,960.00  $147,960.00  $147,960.00  $147,960.00 O $18IHOED.00  $147,960.00  $147,960.00 $147,965. og
1131 Sanjuan Atzompa $453,237.00  $37,770.0C  $37,770.00  $37,770.0C  $37,770.0C  $37,770.0(  $37,770.0(  $37,770.0C  $37,770.0(  $37,770.0C  $37,770.0(  $37,770.0C $37,767.00 | =.
1132 San Martin Texmelucan ~ $73,345,398.00  $6,112,117.00  $6,112,117.00 $6,112,117.00 $6,112,117.00 $6,112,117.00  $6,112,112007.066 $6,112,117.00 $6,112,117.00  $6,112,117.00  $6,112,117.00  $6,112,1}10
1133 San Martin Totoltepec $338,368.0(  $28,197.0C  $28,197.0(  $28,197.0  $28,197.0(  $28197.00  $28,197.0(  $28,197.00  $28197.0(  $28,197.0(  $28,197.00  $28,197.0C $28,201.00 | <
1134  San Matias Tlalancaleca ~ $10,036,706.00  $836,392.00  $836,392.00  $836,392.00  $836,392.00  $836,392.00  $836,392.00  $8363HAWN00 $ $836,392.00  $836,392.00  $836,392.00 $836,3940083
1135  San Miguel Ixitlan $304,584.00  $25382.0(  $25382.0( $25382.0(  $25382.0(  $25382.0(  $25382.0(  $25382.00 $25382.0(  $25382.0(  $25382.0(  $25382.0( $25,382.00
1136 San Miguel Xoxtla $6,028,261.00  $502,355.00  $502,355.00  $502,355.00  $502,355.00  $502,355.00  $502,355.00  $502,355.00  $502,355.00 $502,355.00  $502,355.00  $502,355.00 | C§502,356.00
1137 ifr‘gs'\"co'as EEeS $4,774,062.0  $397,839.0(  $397,839.0( $397,839.0(  $397,839.0(  $397,839.0(  $397,839.0(  $397,839.0( $397,839.0( $397,839.0(  $397,839.0(  $397,839.0(  $397,833.00 g
1138 g;ﬂc'\r‘]ig;"as de los $5,601,532.00  $466,794.00  $466,794.00  $466,794.00  $466,794.00  $466,794.00  $466,794.00  $466,794.00  $466,794.00  $466,794.00  $466,BHAML00 $4 $466,798.00 | o
1139 San Pablo Anicano $1,847,25301  $153038.0(  $153938.0( $153938.0(  $153038.0(  $153038.0(  $153938.0(  $153038.0( $153038.0( $153,938.0(  $1539380(  $153038.0(  $153935.00 | &
1140 San Pedro Cholula $62,610,645.00  $5,217,554.00  $5,217,554.00 $5217,554.00 $5,217,554.00 $5,217,554.00 $5217,554.00 $5,217,554.00 $5,217,554.00 $5217,554.00 $5,217,554.00  $5,217,554.00) 313;5,217,551
1141 32{;izﬁgr’$aca $1764,61000  $147,051.0(  $147051.0C $147,051.0(  $147,051.00  $147,051.0(  $147,051.00  $147,051.0C $147,051.0( $147,051.00  $147,051.0C  $147,051.0C  $147,049.00 | &}
1142 San Salvador el Seco $14,357,01100 $1196418.00 $1,196418.00 $1196418.00 $1,196418.00 $1,196418.00 $119696,008.006151,196,418.00 $1,196,418.00 $1,196,418.00 $1,196418.00  $1,1964)3o
1143 SanSalvadorel Verde $14,71,266.0 $1,230,939.0( $1,230,939.01 $1,230939.0 $1,230,939.01 $1,230,939.01 $1,230939.0 $1,230,939.00 $1,230,939.01 $1,230,939.01 $1230,939.01 $1,230,939.00 $1,230937.00 | 5
1144 aﬁ?xfjg’t?:” $7,038,168.00  $586,514.00  $586,514.00  $586,514.00  $586,514.00  $586,514.00  $586,514.00  $586,514.00  $586,514.00  $586,514.00  $586,BHF0L00 $5 $586,514.00 | P
= Jv)
1145 ?g@;ﬁg?i“a” $7,034,530.00  $586,211.0(  $586,211.0( $586,211.0(  $586,211.0(  $586,211.0(  $586,211.00  $586,211.0( $586,211.0( $586,211.0(  $586,211.0(  $586,211.00  $586,209.00 %
i o
1146 ?;‘?t‘:n%;ﬁ”na $454,277.00 $37,856.00 $37,856.00  $37,856.00 $37,856.00 $37,856.00 $37,856.00 $37,856.00  $37,856.00  $37,856.00 $37,856.00 $37,856.861.00 [SgF
1147  SantaInés Ahuatempa  $3,089,497.01  $257,458.0(  $257.458.0( $257.458.0(  $257,458.0(  $257,458.0(  $257,458.0(  $257,458.0( $257,458.0( $257,458.0(  $257,458.0(  $257,458.0(  $257,459.00
1148  Santa Isabel Cholula $4,178,929.00  $348,244.00  $348,244.00  $348,244.00  $348,244.00  $348,244.00  $348,244.00  $348,2420000 $34848,244.00  $348,244.00  $348,244.00 $348,2450
1149  Santiago Miahuatidn  $11,431,241.0  $952,603.0(  $952,603.0( $952,603.0(  $952,603.0(  $952,603.0(  $952,603.0(  $952,603.0( $952,603.0( $952,603.0(  $952,603.0(  $952,603.0(  $952,608.00
1150  Huehuetlan el Grande $3,669,557.00  $305,796.00  $305796.00  $305796.00  $305796.00  $305796.00  $305796.00  $30579696.00 $36H05,796.00  $305,796.00  $305,796.00 $305,80L8Q )
1151 aigﬁa‘;’;‘:s $4,166,454.00  $347,205.00  $347,205.0( $347,205.0(  $347,205.0(  $347,205.0(  $347,205.0(  $347,205.0( $347,205.0( $347,205.0(  $347,205.0(  $347,205.0(  $347,199.00 (8
1152 Soltepec $6,084,396.00  $507,033.00  $507,033.00  $507,033.00  $507,033.00  $507,033.00  $507,033.00  $507,033.00  $507,033BMO0 $5038D7,033.00  $507,033.00 $507,033.00 S
1153  Tecali de Herrera $10,534,123.0  $877,844.00  $877,844.0( $877,844.00  $877,844.00  $877,844.0(  $877,844.0(  $877,844.0( $877,844.0( $877,844.00  $877,844.0(  $877,844.0(  $877,839.00 | o
1154  Tecamachalco $37,200,263.00  $3,100,022.00  $3,100,022.00 $3,100,022.00 $3,100,022.00  $3,100,022.00  $3,100,022.00 00$33$8(,0a222.00 $3,100,022.00  $3,100,022.00  $3,100,022.00  $3,100,02.80
1155  Tecomatlén $2,817,139.0  $234,762.0(  $234,762.0( $234,762.00  $234,762.00  $234,762.0(  $234,762.0(  $234,762.0( $234,762.00 $234,762.0(  $234,762.0(  $234,762.0(  $234,757.00 | (N
1156  Tehuacan $142,887,139.00 $11,907,262.00 $11,907,262.00 $11,907,262.00 $11,907,262.00 $11,907262.00 $11,907,262962.081590B07,262.00 $11,907,262.00 $11907,262.00 $11,907,262.00 $11,9072k7R0
1157  Tehuitzingo $5,887,924.00  $490,660.0(  $490,660.0( $490,660.0(  $490,660.0(  $490,660.0(  $490,660.0(  $490,660.0( $490,660.0( $490,660.0(  $490,660.0(  $490,660.0(  $490,664.00 [ &3
1158  Tenampulco $3519,864.00  $293,322.00  $293,322.00  $293,322.00  $293,322.00  $293,322.00  $293,322.00  $293,322.00  $293,323PP00 $29$293,322.00  $293,322.00 $293,322. &
1159  Teopantlan $2,09154301  $1742950(  $174,2050( $174,29500  $1742950(  $174,2050(  $174,29500  $174,2950( $1742050( $174,20500  $174,2950(  $1742950(  $174,298.00 | 5
1160  Teotlalco $1,622,194.00  $135183.00  $135183.00 $135183.00  $135183.00  $135183.00  $135183.00  $135183.00  $135,183160.00 $13%135,183.00  $135,183.00 $135,181.4
1161  Tepanco de Lopez $0,876,618.0  $823,052.0(  $823,052.0( $823,052.0(  $823,052.0(  $823,052.0(  $823,052.00  $823,052.0( $823,052.0( $823,052.0(  $823,052.0(  $823,052.0(  $823,046.00
1162  Tepango de Rodriguez $2,205,892.00  $183,824.00  $183,824.00  $183,824.00  $183,824.00  $183,824.00  $183,824.00  $183,828D000 $18383,824.00  $183,824.00  $183,824.00 $183,828p0

1163 Tepatlaxco de Hidalgo $8,459,212.01 $704,934.0( $704,934.00  $704,934.0( $704,934.0( $704,934.0( $704,934.0( $704,934.0C  $704,934.0(  $704,934.0( $704,934.0( $704,934.0( $704,938.00
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* resupuestari
Tepeaca $38,830,773.00  $3,235,898.00  $3,235,898.00 $3,235,898.00  $3,235,898.00  $3,235,898.00  $3,235,898.00  $3,232B9BAB.00$3$3,235,898.00  $3,235,898.00  $3,235,898.00  $3,235,89§.00
165 1165  Tepemaxalco $593,054.0( $49,421.0( $49,421.00  $49,421.0( $49,421.0( $49,421.0( $49,421.0 $49,421.00  $49,421.0C  $49,421.0( $49,421.0( $49,421.0( $49,423.00
166 1166  Tepeojuma $4,187,24500  $348,937.00  $348,937.00  $348,937.00  $348,937.00  $348,937.00  $348,937.00  $348,937.00  $348,939FN00 $348348,937.00  $348,937.00 $348,938.Q0 >
167 1167  Tepetzintla $5,322,417.0  $443535.0(  $443535.0( $443535.00  $4435350(  $443,535.0(  $443535.0(  $4435350( $443535.0( $443,535.0(  $443535.0(  $4435350(  $443,532.00 | &y
168 1168  Tepexco $3,420,069.00  $285006.00  $285006.00  $285,006.00  $285006.00  $285006.00  $285006.00  $285006.00  $285006.0000 $285Z85,006.00  $285,006.00 $285,003.0pQ
169 1169  TepexideRodriguez  $10,643794.0  $886983.0(  $886,983.0( $886,983.0(  $886,083.0(  $886983.0(  $886,983.0(  $886,983.0( $886983.0( $886,9830(  $886,983.0(  $886,983.0(  $886,981.00 | S
170 1170  Tepeyahualco $8,518,985.00  $709,915.00  $709,915.00  $709,915.00  $709,91500  $709,915.00  $709,915.00  $709,915.00  $709@ASTMO0 $7 $709,915.00  $709,915.00 $709,920.408
171 171 E‘Z’;ﬁﬁg;ﬂgo e $1,749,017.00  $145751.0C  $145751.0( $145751.0(  $145751.0(  $145751.0(  $145751.0(  $145751.0( $145751.0( $145751.0(  $145751.0(  $145751.0(  $145756.00 %
172 1172 Tetela de Ocampo $13,406,357.00  $1117,196.00 $1,117,196.00 $1,117,196.00 $1,117,196.00 $1,117,196.00 $1,117,196.006.0051,$1217,196.00 $1,117,196.00 $1,117,196.00 $1,117,196.00  $1,117,241 0D
173 1173 Teteles de Avila Castill  $2,956,956.01  $246,413.00  $246/413.0( $246,413.00  $246413.0(  $246,413.0(  $246,413.0(  $246,413.00 $246413.0( $246,413.00  $2464130(  $246,413.0(  $246,413.00 | &:
174 1174 Teziutlan $47,046,451.00 $3995538.00 $3,995538.00 $3.995538.00 $3,995538.00 $3,095538.00 $3,995538.00 $3,9FEESHBOS $3,995538.00 $3,995538.00 $3995538.00  $3,99553h.08
175 1175  Tianguismanalco $5,097,358.0  $424,780.00  $424,780.0( $424,780.0(  $424,780.0(  $424,780.0(  $424,780.0(  $424,780.0( $424,780.0( $424,780.0(  $424,780.0(  $424,780.0(  $424,778.00 |~
176 1176 Tilapa $4,366,565.00  $363,880.00  $363,880.00  $363,880.00  $363,880.00  $363,880.00  $363,880.00  $363,880.00  $363,880.00.00 $36%868,880.00  $363,880.00 $363,885.0
177 17 Il';cr‘;‘zepe“’e Benito ¢55.088,126.0  $2,090,677.01 $2,090,677.01 $2,000,677.0 $2,090,677.01 $2,090,677.01 $2,090,677.0( $2,090,677.01 $2,090,677.0( $2,090,677.01 $2,090,677.00 $2,090,677.0 $2,090,679.00 T
178 1178  Tlacuilotepec $8,895,817.00  $741,318.00  $741,318.00  $741,318.00  $741,318.00  $741,318.00  $741,318.00  $741,318.00  $7417781%BAB.00 $ $741,318.00  $741,318.00 $741,319.400
179 1179  Tiachichuca $14,848,711.0 $1,237,393.0 $1,237,393.01 $1,237,393.01 $1,237,393.01 $1,237,393.01 $1,237,393.0( $1,237,393.01 $1,237,393.01 $1,237,393.0 $1,237,393.0 $1,237,393.01  $1,237,388.00 | B:
180 1180  Tlahuapan $18,980,861.00  $1,581,738.00  $1,581,738.00 $1,581,738.00 $1,581,738.00  $1,581,738.00 $1581,738.00 $1,58583¥86.006 $1,581,738.00 $1,581,738.00 $1581,738.00  $1,581,74p.@
181 1181  Tlaltenango $3,258,421.0  $271,535.0(  $271,535.0( $271535.0(  $271,535.0(  $271,535.0(  $271,535.0(  $271535.0( $271,535.0( $271,535.0(  $271,535.0(  $271,535.0(  $271536.00 | O
182 1182  Tlanepantla $2,512,035.00  $209,336.00  $209,336.00  $209,336.00  $209,336.00  $209,336.00  $209,336.00  $209,336.00  $209,33@B6.00 $20$209,336.00  $209,336.00 $209,339.40 ©
183 1183  Tlaola $10,304,906.0  $858,742.0(  $858,742.0( $858,742.0(  $858,742.0(  $858,742.0(  $858,742.0(  $858,742.0( $858,742.0( $858,742.00  $858,742.0(  $858,742.0(  $858,744.00 | O
184 1184  Tlapacoya $3,329,629.00  $277,469.00  $277,469.00  $277,469.00  $277,469.00  $277,469.00  $277,469.00  $277,469.00  $277,46@6@00 $27$277,469.00  $277,469.00 $277,470.0 =
185 1185  Tlapanala $4,368,124.0  $364,010.0(  $364,010.0( $364,010.0(  $364,010.0(  $364,010.0(  $364,010.0(  $364,010.0( $364,010.0( $364,010.0(  $364,010.0(  $364,010.0(  $364,014.00 | =
186 1186  Tlatlauquitepec $26,765415.00  $2,230451.00 $2,230.451.00 $2,230451.00 $2,230,451.00 $2,230451.00 $2,230,451.051.082,ZM0280451.00 $2,230451.00 $2,230,451.00 $2,230451.00  $2,230.444 80
187 1187  Tlaxco $2,814,540.0  $234545.0(  $234,545.0( $234545.0(  $234,545.0(  $234,545.0(  $234,545.0(  $2345450( $234,545.0( $234,545.0(  $234,545.0(  $234,545.0(  $234545.00 | &
188 1188  Tochimilco $8,850,597.00  $737,550.00  $737,550.00  $737,550.00  $737,550.00  $737,550.00  $737,550.00  $737,550.00  $737,5505ED.00 $737737,550.00  $737,550.00 $737,547.0
189 1189  Tochtepec $10,239,935.0  $853,328.0(  $853,328.0( $853,328.0(  $853,328.0(  $853,328.0(  $853,328.0(  $853,328.0( $853,328.0( $853,328.0(  $853328.0(  $853,328.0(  $853,327.00 | M
190 1190  Totoltepec de Guerrero $600,331.00 $50,028.00 $50,028.00  $50,028.00 $50,028.00 $50,028.00 $50,028.00 $50,028.00  $50,00828.00 $5 $50,028.00 $50,028.00 $50,023.p )
191 191 Tulcingo $4,805,248.0  $400,437.0C  $400,437.0( $400,437.0(  $400,437.0C  $400,437.0(  $400,437.0(  $400,437.0( $400,437.0( $400,437.0(  $400,437.0(  $400,437.0(  $400,441.00 | D
192 1192  Tuzamapande Galeana  $3,109,768.00  $259,147.00  $259,147.00  $259,147.00  $259,147.00  $259,147.00  $259,147.00  $259,1474000 $2B¥E9,147.00  $259,147.00  $259,147.00 $259,151 :)(g-
193 1193  Tzicatlacoyan $3,244387.00  $270,366.0(  $270,366.0( $270,366.0(  $270,366.0(  $270,366.0(  $270,366.0(  $270,366.0( $270,366.0( $270,366.0(  $270,366.0(  $270,366.0(  $270,361.00
194 1194  Venustiano Carranza $14,496,309.00  $1,208,026.00  $1,208,026.00 $1,208,026.00  $1,208,026.00  $1,208,026.00  $1,208,028,006.0051,81,208,026.00 $1,208,026.00  $1,208,026.00  $1,208,026.00  $1,208,0 3%)
195 1195  Vicente Guerrero $12,567,204.0 $1,048,934.01 $1,048,934.01 $1048934.0 $1048934.01 $1,043,034.01 $1,048934.00 $1048,934.01 $1048934.0 $1,048,934.01 $1,048,934.00 $1,048,934.01  $1,048,930.00 |
196 1196  Xayacatlan de Bravo $857,096.00 $71,425.00 $71,42500  $71,425.00 $71,425.00 $71,425.00 $71,425.00 $71,42500  $71,42520.00 $71%71,425.00 $71,425.00 $71,421.0p &
197 1197  Xicotepec $39,294,925.0  $3,274,577.0 $3,274,577.0 $3,274,577.00 $3,274,577.00 $3274577.0 $3274577.00 $3,274,577.00 $3274577.01 $3,274,577.00 $3,274,577.0/ $3274577.01 $3,274,578.00 | @
198 1198  Xicotlan $645,031.00 $53,753.00 $53,753.00  $53,753.00 $53,753.00 $53,753.00 $53,753.00 $53,753.00  $53,753.00  $53,753.003.00 $53,$53,753.00 $53,748.00) &
199 1199  Xiutetelco $19,704,377.0  $1,642,031.00 $1,642,031.00 $1,642,031.00 $1,642,031.01 $1,642,031.00 $1,642,031.01 $1,642,031.00 $1,642,031.01 $1,642,031.01 $1,642,031.0( $1,642,031.01 $1,642,036.00 |
200 1200  Xochiapulco $2,032,810.00  $169,401.00  $169,401.00  $169,401.00  $169,401.00  $169,401.00  $169,401.00  $169,401.00  $169,491400.00 $16 $169,401.00  $169,401.00 $169,399.40
201 1201 Xochiltepec $1656498.01  $138.0420  $1330420( $138.04200  $1380420  $1330420(  $133,0420C  $138,04200 $1330420( $138.04200  $13804200  $1330420C  $138036.00 | —
202 1202 éﬁg’r‘gfn de Vicente $6,366,620.00  $530,552.00  $530,552.00  $530,552.00  $530,552.00  $530,552.00  $530,552.00  $530,552.00  $530,552.00  $530,552.00  $530,FELIHR.00 $5 $530,557.00| .
203 1203 Xochitlan Todos Santo:  $3,144,072.01  $262,006.0(  $262,006.0( $262,006.0(  $262,006.0(  $262,006.0(  $262,006.0(  $262,006.0( $262,006.0( $262,006.0(  $262,006.0(  $262,006.0(  $262,006.00 | O
204 1204 Yaonahuac $3,905,531.00  $325461.00  $325461.00 $325461.00  $325461.00  $325461.00  $325461.00  $325461.00  $325,4626000 $32$325461.00  $325,461.00 $325,460.4p &
205 1205  Yehualtepec $11,942,1730  $995,181.0(  $9951810C $995,181.0(  $9951810(  $995181.0(  $995181.0(  $995181.0C $995,181.0( $99518L0C  $995181.0(  $995181.0(  $995182.00 | D
206 1206  Zacapala $2,195,497.00  $182,958.00  $182,958.00  $182,958.00  $182,958.00  $182,958.00  $182,958.00  $182,958.00  $182,9585M00 $1881B2,958.00  $182,958.00 $182,950.b
207 1207  Zacapoaxtla $27,700,996.0 $2,308/416.0 $2,308,416.01 $2,308,416.01 $2,308,416.0 $2,308,416.01 $2,308,416.0 $2,308,416.01 $2,308,416.01 $2,308,416.0 $2,308,416.0 $2,308,416.0 $2,308,420.00 | =y
208 1208  Zacatlan $39,656,163.00  $3,304,680.00  $3,304,680.00 $3,304,680.00  $3,304,680.00  $3,304,680.00  $3,304,680.00  $3,3043680680.0G53 $3,304,680.00  $3,304,680.00  $3,304,680.00  $3,304,685.08
209 1209  Zapotitlan $4,272,487.00  $356,041.00  $356,041.0( $356,041.0(  $356,041.0(  $356,041.0(  $356,041.0(  $356,041.0( $356,041.0( $356,041.0(  $356,041.0(  $356,041.0(  $356,036.00 | D
210 1210  Zapotitidn de Méndez $2,914,85500  $242,90500  $242,905.00  $242,905.00  $242,905.00  $242,905.00  $242,905.00  $242,905.00  $242,90500  $242,90500  $242,905.00  $242,905.00 | $242,900.00
211 1211  Zaragoza $8,027,286.0  $668,941.0(  $668,941.0( $668,941.0(  $668,941.0(  $668,941.0(  $668,941.00  $668941.0( $668,941.0( $668,941.0(  $668,941.0(  $668,941.0(  $668935.00 | &
212 1212 Zautla $10,103,236.00  $841,936.00  $841,936.00  $841,936.00  $841,936.00  $841,936.00  $841,936.00  $841,936.00  $841,936.06.00 $845881,936.00  $841,936.00 $841,940.0p @
213 1213 Zihuateutla $6,512,684.0  $542,724.00  $542,724.00 $542,724.0(  $542,724.00  $542,724.00  $542,724.0(  $542,724.0( $542,724.0( $542,724.0(  $542,724.00  $542,724.0(  $542,720.00 | 3
214 1214  Zinacatepec $8,155,148.00  $679,596.00  $679,596.00  $679,596.00  $679,596.00  $679,596.00  $679,596.00  $679,596.00  $679,3MEIMO0 $67$679,596.00  $679,596.00 $679,592.40 5
215 1215  Zongozotla $2,390,410.0  $199,201.0(  $199,201.0(  $199,201.0(  $199,201.0(  $199,201.0(  $199,201.0(  $199,201.0C $199,201.0(  $199,201.0(  $199,201.0(  $199,201.0(  $199,199.00 |
216 1216  Zoquiapan $1,371,666.00  $114,306.00  $114,306.00 $114,306.00  $114,306.00  $114,306.00  $114,306.00  $114,306.00  $114,30G06.00 $114114,306.00  $114,306.00 $114,300.0 o
217 1217 Zoquitlan $10,670,299.0  $889,188.0(  $889,188.0( $889,188.0(  $889,188.0(  $889,188.0(  $889,188.0(  $889,188.0( $889,187.0( $889,187.0(  $889,187.0(  $889,187.0(  $889,235.00 | @
Totales$3,004,165,891.0 $250,347,158.0 $250,347,158.0$250,347,158.01 $250,347,158.0 $250,347,158.0 $250,347,158.0 $250,347,158.0$250,347,157.06250,347,157.0° $250,347,157.0 $250,347,157.0 $250,347,157.00 | po
Q
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Apartado “D”

Tabuladores Desglosados de las Remuneraciordsslas Servidoras y Servidores Publicos

de los Poderes, Organismos Constitucionalmente Autonomos
y la Benemérita Universidad Autébnoma de Puebla

Articulo 38 de la Ley de Egresos del Esthb de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2015

1
Honorable Congreso del Estado

Cargo

Diputados (as) (Incluye suelddigtas, despensa y compensacion)
Secretario General
Director (a) General
Secretario Particular
Coordinador (a) "A"
Coordinador (a) "B"

Jefe (a) de Departamento
Analista Especializado "A"
Analista Especializado "B"
Analista Especializado "C"
Analista Especializado "D"
Analista Especializado "E"
Analista

Remuneracion Mensual Neto

Minimo
Unico
Unico
Unico
Unico
Unico
Unico

$22,000.00
Unico
Unico
Unico
Unico

$20,000.00

$5,000.00

Maximo
$60,050.42
$78,395.82
$64,396.50
$35,000.00
$27,000.00
$25,000.00
$23,120.00
$25,000.00
$24,641.44
$23,000.00
$22,828.74

$20,155.28
$19,141.44

2
Poder Judicial del Estado de Puebla

Cargo

Magistrado Presidente

Magistrado

Secretario de Acuerdos del Tribunal
Juez

Secretarios de Acuerdgge Estudio y Cuenta
Oficial Mayor

Auxiliar de Oficialia

Diligenciario

Mecandgrafo

Comisario

Director General

Director

Remuneracion Mensual Neto

Minimo
Unico
Unico

$40,000.00
$38,387.00
$8,853.98
$6,557.24
$6,079.58
$6,550.80
$4,151.54
$5,889.74
$50,000.00
Unico

Maximo
$133,606.34
$75,388.58
$45,000.00
$40,191.90
$23,967.00
$19,333.56
$16,181.56
$16,709.56
$17,206.56
$16,416.56
$67,909.96
$35,000.00

©|gand ap 0pelsT [3p 12O 02IPOLAd FTOZ dP SIGUISIDIP dp LT SI|0dIIN

(uo1908s epunbas)

€6



Remuneracion Mensual Neto

Minimo Maximo

Subdirector $14,946.56 $25,150.90

Jefe de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Unico $31,558.22

Jefe de Departamento $19,542.56 $28,999.98

Augxiliar Administrativo y Operador $4,694.58 $16,506.56
Asistente Ejecutivo de Presidencia $30,000.00 $30,254.94

Auxiliar General $4,479.44 $15,062.66
Contralor del Poder Judicial Unico $35,000.00

Auditor $9,000.00 $14,299.99
Personal en SEMEFO

Médico Legista Capital $6,648.22 $17,618.63
Médico Legista Foraneo $5,893.22 $13,299.99

Préactico $12,393.44 $13,511.99
Psicologo $11,181.44 $12,299.99

Mediador $6,383.32 $16,083.76

Auxiliar Juridico $9,500.00 $9,892.54
Coordinador $10,353.98 $23,287.44

Administrador de Salas $23,560.28 $25,777.28
NOTA:

1.- Elmonto de las percepciones mensuales en bruto yoemnsidera los importes de prevision social y quinquenios.

2.- Las variaciones en los montos mensuales en bruto y netonparacion con el tabulador @gércicio 2014 se deben a resgirizaciones por afios de servicio, cambios de categmianovimientos de escalaférincrementos de sueldo:
derivados del convenio de revisién salarial 2014 entre el Sindieatrabajadores al Servicio de los Poderes del Estadet&POrganismos Descentralizados $é&retaria de Finanzas y Administracion en representacion del Gobje
del Estado.

3
Instituto Electoral del Estado

Remuneracion Mensual Neto

Minimo Maximo

Presidente Unico $72,337.00
Consejero Electoral Unico $72,337.00
Secretario Ejecutivo Unico $72,337.00
Titular de la Unidad de Fiscalizaciéon Unico $37,701.84
Director Unico $37,701.84
Contralor Interno Unico $37,701.84
Subdirector de Area $25,613.18 $29,404.84
Coordinador de Area $18,628.17 $21,371.38
Jefe de Departamento $16,806.17 $19,308.00
Jefe de Oficina $13,305.03 $17,653.04
Analista | $11,416.75 $14,505.41
Analista Especializado Unico $11,416.75
Analista Il $7,477.75 $9,772.22
Secretario Particular Unico $20,570.36

(uginoagpunbas)
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Asistente Consejero
Secretaria Ejecutiva
Secretaria

Chofer

Auxiliar

Auxiliar Capturista
Analista Financiero Electoral
Vigilante

Intendente

Jefe de Departamento *
Analista Especializado *
Analista *

Auxiliar *

Capturista *

Chofer *

Cargo

Remuneracion Mensual Neto

Minimo
Unico
$8,663.58
$6,445.57
Unico
$5,356.45
Unico
Unico
$4,341.88
Unico
Unico
Unico
Unico
Unico
Unico
Unico

Maximo
$13,284.12
$9,967.13
$8,213.83
$7,433.74
$5,891.25
$4,770.02
$10,991.94
$6,785.31
$3,405.83
$13,305.04
$9,772.22
$7,232.86
$5,239.64
$4,631.45
$6,728.27

*Personal Eventual

Magistrado Presidente

Magistrado

Contralor Interno

Director Administrativo

Secretario General de Acuerdos

Analista Consultivo

Responsable del ArgZontable y Financiera
Subsecretario Técnico

Responsable de la Uniddeé Docencia Electoral
Secretario Instructor

Secretario de Estudio y Cuenta

Responsable de la Unidad de Comunicacion Social
Responsable de la Unidad Documentacion y Estadistica
Secretario Particular

Responsable del Area de Recursos Humanos
Responsable del Area &ecursos Materiales

Oficial de Partes

Responsable de la Unid&istemas y Soporte Técnico
Responsable de la Unid&esarrollo Administrativo
Responsable del Archivo Judicial

4
Tribunal Electoral del Estado de Puebla

Cargo

Remuneracion Mensual Neto

Minimo
Unico
Unico
Unico
Unico
Unico
Unico
Unico
Unico
Unico
Unico

$17,670.44
Unico
Unico
Unico
Unico
Unico
Unico
Unico
Unico
Unico

Maximo
$70,641.10
$65,943.84
$38,077.34
$38,077.34
$38,077.34
$24,385.90
$20,473.84
$20,473.84
$20,473.62
$20,473.62
$20,473.36
$19,730.10
$19,008.48
$19,000.00
$18,708.96
$17,499.94
$15,861.54
$15,671.06
$14,806.34
$12,933.08
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Cargo

Minimo
Actuario Responsable Unico
Auxiliar Juridico $9,033.88
Auxiliar Administrativo Unico
Analista Unico
Secretaria Mecanografa Unico

Remuneracion Mensual Neto

Maximo
$12,899.88

$11,314.32
$11,011.34
$9,033.88
$9,033.88

5
Comisién de Derechos Humanos

Celige Minimo
Presidente Unico
Visitador General Unico
Secretario Técnico Ejecutivo Unico
Director Unico
Director A Unico
Jefe de Departamento Unico
Visitador "B" Unico
Visitador "C" Unico
Capacitador Unico
Analistas Unico
Psicologo Unico
Secretaria A Unico
Secretaria B Unico
Visitador D Unico
Visitador E Unico
Chofer Mensajero Unico
Secretaria C Unico
Visitador F Unico

Remuneracion Mensual Neto

Maximo
$54,668.68
$30,713.67
$30,713.67
$25,480.72
$21,065.17
$17,129.51
$17,129.51
$13,785.63
$11,690.23
$10,512.46
$10,512.46

$9,298.07
$8,761.55

$8,761.55
$7,101.63
$7,101.63
$7,101.63
$5,732.03

6
Comision para el Acceso a la Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado

Remuneracion Mensual Neto

Cargo Mini
fnimo
Comisionado Presidente Unico
Comisionado "A" Unico
Comisionado "B" Unico
Contralor Unico
Coordinador General Unico
Director de Area $39,498.89

Maximo
$104,033.56
$81,969.13
$81,969.13
$55,801.46
$55,801.46
$39,587.63
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Remuneracion Mensual Neto

Cargo

Minimo Maximo
Subdirector $22,071.44 $22,160.18
Secretario Particular del Titular Unico $22,071.44
Jefe de Departamento Unico $16,883.48
Analista Especializado $8,935.83 $15,150.64
Analista Esp. Consultivo "B" Unico $11,223.27
Honorarios Asimilables Unico $9,000.00

7
Benemérita Universidad Auténoma de Puebla

Cadigo Descripcion Remuneracion Mensual Neto
Personal Directivo
10 Rector $53,295.07
20 Secretario General $43,204.68
21 Funcionario Designado H.C.U. $43,204.68
22 Coordinador de Asesores $43,204.68
30 Vice-Rector $41,366.80
31 Secretario Administrativo $41,366.80
32 Secretario Particular Rectoria $40,925.88
33 Subabogado $40,925.88
34 Director Comunicacién Institucional $40,925.88
35 Secretario Técnico H.C.U. $40,925.88
36 Dir Innovacion y Transf Conoci $40,925.88
37 Coordinador de Proyectos $40,925.88
38 Coordinadode Gabinete $40,925.88
40 Subsecretario Administrativo $40,141.40
41 Subtesorero $40,141.35
42 Subcontralor $40,141.35
43 DirectorAcadémico $38,303.20
44 Director Administrativo A $37,077.85
45 Asesor Institucional A $37,077.85
46 Asesor Institucional B $35,667.84
47 Director de Facultad/Instituto $35,240.03
48 Dir. Ejecutivo Fundacién BUAP $37,077.85
49 Director Administrativo B $34,014.63
63 Director de Orquesta Sinfénica $30,645.16
110 Director de Escuela $34,014.63
115 Director de Preparatoria $32,176.70
120 Director Administrativo C $32,176.70
124 Subdirector Académico $30,645.16
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Caédigo Descripcion Remuneracion Mensual Neto
Personal Directivo
128 Subdirector Administrativo A $30,645.16
132 Subdirector Administrativo B $28,984.79
133 Administrador Casa del Jubilado $28,984.79
136 Jefe de Departamento $26,968.82
140 Secretarid.cad/Admvo/Inves $26,968.82
143 Coordinador de Campus $26,968.82
146 Subjefe de Departamento A $23,549.68
147 Subjefe de Departamento B $21,082.70
149 CoordinadoAdministrativo $18,615.56
152 Analista en Informatica A $18,283.88
155 Asistente Administrativo A $18,084.94
156 Asistente Administrativo B $17,193.51
157 Asistente Administrativo C $15,828.16
153 Analista en Informatica B $14,710.66
158 Asistente Administrativo D $14,710.66
162 Ejecutor Administrativo A $12,609.93
163 Ejecutor Administrativo B $12,190.84
164 Ejecutor Administrativo C $11,230.98
168 Asistente de Oficina A $10,771.28
169 Asistente de Oficina B $10,320.36
167 Asistente de Oficina $9,301.89
170 Asistente de Oficina C $8,430.62
171 Asistente de Oficina D $8,407.62
761 Auxiliar Administrativo A $7,450.76
763 Secretaria Ejecutiva A $7,450.76
766 Cajera $6,922.73
464 Secretaria Ejecutiva B $6,880.53
453 Auxiliar de Departamento A $6,444.35
762 Auxiliar Administrativo B $6,182.10
764 Secretaria Ejecutiva C $5,918.23
456 Auxiliar de Departamento B $5,738.70
472 Secretaria Ejecutiva D $5,738.70
459 Auxiliar de Departamento C $5,370.44
774 Ejecutor Administrativo Mt $4,648.51
769 Auxiliar Administrativo A Mt $4,050.05
771 Secretaria Ejecutiva A Mt $4,050.05
770 Auxiliar Administrativo B Mt $3,002.86

Personal Académico

$19,215.66

662

Pi Titular C Tc
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Cadigo

Personal Directivo

661
660
656
679
678
655
654
673
672
650
668
667
646
665
664
663
659
682
681
658
677
657
676
675
671
670
721
720
719
718
717
716
715
714
713
712
711
710
709
708

Pi Titular B Tc

Pi Titular A Tc

Pi Asociado C Tc
Ta Titular B Tc

Ta Titular A Tc

Pi Asociado B Tc

Pi Asociado A Tc
Ta Asociado B Tc
Ta Asociado A Tc

Pi Asistente C Tc

Ta Asistente C Tc
Ta Asistente B Tc
Instructor

Pi Titular C Mt

Pi Titular B Mt

Pi Titular A Mt

Pi Asociado C Mt
Ta Titular B Mt

Ta Titular A Mt

Pi Asociado B Mt
Ta Asociado C Mt
Pi Asociado A Mt

Ta Asociado B Mt
Ta Asociado A Mt
Ta Asistente C Mt
Ta Asistente B Mt
Pr Asignatura Hc 18
Pr Asignatura Hc 17
Pr Asignatura Hc 16
Pr Asignatura Hc 15
Pr Asignatura Hc 14
Pr Asignatura Hc 13
Pr Asignatura Hc 12
Pr Asignatura Hc 11
Pr Asignatura Hc 10
Pr Asignatura Hc 09
Pr Asignatura Hc 08
Pr Asignatura Hc 07
Pr Asignatura Hc 06
Pr Asignatura Hc 05

Descripcion

Remuneracion Mensual Neto

$16,746.74
$14,454.27
$12,768.19
$12,666.02
$11,704.38
$11,607.09
$10,563.77
$10,013.98
$9,282.16
$8,441.55
$7,575.50
$7,052.65
$5,298.83
$10,329.73
$9,056.59
$7,857.88
$6,955.52
$6,900.38
$6,609.62
$6,553.93
$6,101.14
$5,995.57
$5,680.42
$5,290.69
$4,263.88
$3,804.81
$5,756.88
$5,481.13
$5,205.79
$4,960.34
$4,665.08
$4,352.76
$4,039.98
$3,727.43
$3,414.87
$3,102.48
$2,789.85
$2,477.54
$2,165.30
$1,852.68
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Caédigo Descripcion Remuneracion Mensual Neto
Personal Directivo

707 Pr Asignatura Hc 04 $1,540.20
706 Pr Asignatura Hc 03 $1,227.64
705 Pr Asignatura Hc 02 $915.17

704 Pr Asignatura Hc 01 $602.86

363 Médico Residente 4to. $11,067.38
362 Médico Residente 3er. $10,505.16
361 Médico Residente 2do. $9,977.61
360 Médico Residente ler. $9,644.69
364 Médico Especialista 8 hrs. $11,321.25
365 Médico Especialista 7 hrs. $9,471.93
375 Médico General 8 hrs. $9,281.75
201 Psicélogo $9,281.57
232 QuimiceB $9,281.57
366 Médico Especialista 6 hrs. $8,976.03
233 QuimicaA $8,471.98
475 Técnico en Informética $7,598.61
480 Técnico General B $7,598.61
500 Educadora B $7,598.61
505 Trabajadora Social B $7,598.61
515 Laboratorista B $7,598.61
535 AdministrativoGeneraD $7,598.61
554 Bibliotecario B $7,598.61
549 Contador $7,532.92
559 Técnico de Mantenimiento $7,532.92
568 Responsable de Seguridad D $7,532.92
204 Enfermera Especialista $7,532.66
536 AdministrativaGeneralC $7,240.81
550 Técnico Contable B $7,240.81
569 Responsable De Seguridad C $7,240.81
516 Laboratorista A $7,228.81
491 Radiélogo $7,083.80
537 Administrativo General B $7,046.57
551 Técnico Contable A $7,046.57
203 Enfermera General $6,905.23
506 Trabajadora Social A $6,904.47
538 Administrativo General A $6,884.59
570 Responsable de Seguridad B $6,884.59
555 Bibliotecario A $6,791.12

00T
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Cadigo

Personal Directivo

486
501
481
368
517
540
571
531
180
541
557
560
482
564
542
573
476
561
558
222
237
502
487
216
483
518
545
565
562
574
577
576
534
539
543
484
556
544
268

Técnico de Clinica
Educadora A

Técnico General A

Médico Especialista 4 hrs.
Auxiliar de Laboratorista B
Auxiliar Administrativo D
Responsable de Seguridad A
Técnico en Alimentacion
Auxiliar de Enfermeria
Auxiliar Administrativo C
Auxiliar Bibliotecario B
Auxiliar de Mantenimiento C
Auxiliar Técnico B

Chofer B

Auxiliar Administrativo B
Guardia B

Auxiliar en Informatica
Auxiliar de Mantenimiento B
Auxiliar Bibliotecario A
Cocinera

Auxiliar Administrativo A
Auxiliar de Educadora
Auxiliar de Clinica

Auxiliar de Alimentacién
Auxiliar Técnico A

Auxiliar de Laboratorista A
Auxiliar Secretarial

Chofer A

Auxiliar de Mantenimiento A
Guardia A

Auxiliar de Servicios B
Auxiliar de Servicios A
AdministrativaGeneral B Mt
AdministrativoGeneral A Mt
Auxiliar Administrativo B Mt
Auxiliar Técnico A Mt
BibliotecaridMit

Auxiliar Administrativo A Mt
Auxiliar de Servicios Mt

Descripcion

Remuneracion Mensual Neto

$6,790.97
$6,790.97
$6,684.40
$6,197.25
$6,594.42
$6,518.36
$6,518.36
$6,491.91
$6,471.77
$6,415.18
$6,415.18
$6,415.18
$6,306.99
$6,286.63
$6,182.10
$6,182.10
$6,032.77
$5,922.36
$5,908.08
$5,875.34
$5,807.96
$5,784.31
$5,693.07
$5,439.64
$5,439.64
$5,439.64
$5,439.64
$5,439.64
$5,321.45
$5,324.86
$5,324.86
$5,298.62
$4,338.57
$3,365.21
$3,114.95
$3,029.66
$2,997.29
$2,874.26
$2,618.04
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Apartado “E”
Tabuladores Desglosados de las Remuneraciordsslas Servidoras y Servidores Publicos

de las Dependencias, Entidades Apoyadas y Magisterio
Articulo 39 de la Ley de Egresos del Estib de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2015

1
Remuneracion de las Servidoras y ServidoresiBlicos de la Administracion Publica Estatal

Compensacion Prestaciones Anuales Remuneracion Mensual Categoria

Categoria en Prestaciones

Tabulador Homologos Sueldo Bruto MersElEs Deducciones Sueldo Neto (Confianza, base

Maximo Minimo Maximo Minimo Méaximo Minimo !
honorarios

Gobernador del

ot No aplica $61,350.00 $270.00 $18,955.84 $42,664.16  $75,215.03 $19,503.98 37,388117 Confianza
N $51,687.00 $270.00 $16,056.94  $35900.06  $38,547.96 $13,261.92 $87,709.94 Confianza
Procurador Generi  $51,687.00 $270.00 $16,056.94  $35900.06  $38,547.96 $13,261.92 $87,709.94 Confianza
$34,715.00 $270.00 $10,965.34 $24,010.66  $35,258.70 $15,673.96 $10,107.25 04.767,6 $69,385.61 $47,298.38 Confianza
Fiscal General $34,715.00 $270.00 $10,965.34 $24,019.66 $35,258.70 $15,673.96 107.880, $7,604.76  $69,385.61 $47,298.38 Coafia
Secretario
Subsecretario  Particular del  $34,715.00 $270.00 $10,965.34 $24,019.66 $35,258.70 $15,673.96 $10,107.25  767,604$69,385.61 $47,298.38 Confianza
Gobernador
Je%gge?rf]';ﬁde' $34,715.00 $270.00 $10,965.34 $24,019.66 $35,258.70 $15,673.96 $10,107.25  767,604$69,385.61 $47,298.38 Confianza
$22,489.00 $270.00 $6,657.23 $16,101.77  $30,718.13  $14,305.95  $7,557.32  $5460.21  $54,377.22  $35,867.93 Confianza
Director General ~ $22,489.00 $270.00 $6,657.23 $16,101.77  $30,718.13  $14,305.95  $7,557.32  $5460.21  $54,377.22  $35,867.93 Confianza
Titular de la )
ST G Uik $22,489.00 $270.00 $6,657.23 $16,101.77  $30,718.13  $14,305.95  $7,557.32  $5460.21  $54,377.22  $35,867.93 Confianza
Visitador General ~ $22,489.00 $270.00 $6,657.23 $16,101.77  $30,718.13  $14,305.95  $7,557.32  $5460.21  $54,377.22  $35,867.93 Confianza
(?:r:gmgggr $22,489.00 $270.00 $6,657.23 $16,101.77  $30,718.13  $14,305.95  $7,557.32  $5460.21  $54,377.22  $35,867.93 Confianza
$14,672.00 $284.00 $3,934.19 $11,021.81 $32,724.68 $7,571.13 $6,554.78  $3,340.71 1.2950,30 $21,933.65 Confianza
Analista
Especializado  $14,672.00 $284.00 $3,934.19 $11,021.81 $32,724.68 $7,571.13 $6,554.78  $3,340.71  2¥50,301521,933.65 Confianza
) P Consultivo A
Director de Area Coordinador
Regional $14,672.00 $284.00 $3,934.19 $11,021.81 $32,724.68 $7,571.13 $6,554.78  $3,340.71  2¥50,301521,933.65 Confianza
DelegadoA $14,672.00 $284.00 $3,934.19 $11,021.81 $32,724.68 $7,571.13 $6,554.78 $3,340.71 301.360,  $21,933.65 Confianza
ComisarioA $14,672.00 $284.00 $3,034.19 $11,021.81 $32,724.68 $7,571.13 $6,554.78  $3,340.71 30L.3B0,  $21,933.65 Confianza
$8,364.00 $284.00 $1,837.89 $6,810.11  $22,300.30  $4,452.95 $4,20648  $1,92509  $33,316.89  $13,189.05 Confianza
Secretario
Particular del $8,364.00 $284.00 $1,837.89 $6,810.11  $22,300.30  $4,452.95 $4,206.48  $1,925.99  $33,316.89  $13,189.05 Confianza
Titular
Subdirector Analista
Especializado  $8,364.00 $284.00 $1,837.89 $6,810.11  $22,300.30  $4,452.95 $4,206.48  $1,925.99  $33,316.89  $13,189.05 Confianza
Consultivo B
Subdelegado  $8,364.00 $284.00 $1,837.89 $6,810.11  $22,300.30  $4,452.95 $4,206.48  $1,925.99  $33,316.89  $13,189.05 Confianza
Secretario Técnicc  $8,364.00 $284.00 $1,837.89 $6,810.11  $22,300.30  $4,452.95 $4,206.48  $1,925.99  $33,316.89  $13,189.05 Confianza
$6,988.00 $284.00 $1,206.33 $6,065.67 $11,283.15 $1,971.71 $2,577.05 $1,387.25  $10,925.87424.63%9,  Confianza
Jefe de Analista
Departamento  Especializado  $6,988.00 $284.00 $1,206.33 $6,065.67 $11,283.15 $1,971.71 $2577.05  $1,387.25  $19,925.87 24.63$9,4  Confianza
Consultivo C
Personal Operativc $8,241.00 $4,873.00 $2,197.53 $10,916.47  $5,895.95 $3,828.39 $20,640.81 Base

B
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q ; Compensacion Prestaciones Anuales Remuneracion Mensual Categoria
(GBI G Homélogos Sueldo Bruto PEsEEmEs Deducciones Sueldo Neto - - - - - . (Confianza, base
Tabulador Mensuales Méaximo Minimo Méaximo Minimo Méaximo Minimo '
y honorarios)
Perso”e}:o"era“"o $12,443.00 $284.00 $1,548.72 $11,178.28 $4,210.50 $2,127.95 $17,516.73 Honorarios
Perso”a(':Opera“‘" $3,792.00 $473.00 $494.96 $3,770.04  $12,861.50 $2,264.71 $18,896.25 Confianza
Personal de Categorias:
Educacién $63,470.24 $13,942.54 $22,951.28 $54,461.50 $23,409.31 $77,870.81 Base
Seguridad Publica "
Procuracion de $7,178.00 $1,159.77 $1,629.75 $6,708.02 $24,513.00 $4,299.04 $35,520.06 Confianza

Justicia

Nota 1: Para el tabulador de confianza en prestaciones mensualesidereogiespensa y para pregtaes anuales: aguinaldo y priwecacional mensual.
Nota 2: Para el tabulador de base en prestaciones mensuales se aodsisi@ensa, ayuda de varios, apoyo a la economia, apoyoregsmmpensacion especial, para prestacianeales se considera aguinaldo y prima vacacional

mensual.

Nota 3: Para el tabulador de seguridad publica se consideran prestaniem&sales: despensa, percepcion J2, percepcion CJ y paaeipnes anuales: aguinaldo y prima vacacional mensual.

Nota 4: Se considera el 13% de deduccion del ISSSqiEEPse aplico a partir de mayo de 2012.

Categoria

E0101
EO0101
E0101
EO0101
E0101
EO0101
E0101
E0105
E0105
E0105
E0105
E0105
E0105
E0105
E0119
EO0121
EO0121
EO121

Descripcion

Inspector de Jardin de Nifios

Inspector de Jardin de Nifios

Inspector de Jardin de Nifios

Inspector de Jardin de Nifios

Inspector de Jardin de Nifios

Inspector de Jardin de Nifios

Inspector de Jardin de Nifios

Inspector General de Sector de Jardin de Nifios
Inspector General de Sector de Jardin de Nifios
Inspector General de Sector de Jardin de Nifios
Inspector General de Sector de Jardin de Nifios
Inspector General de Sector de Jardin de Nifios
Inspector General de Sector de Jardin de Nifios
Inspector General de Sector de Jardin de Nifios
Director de Preescolar de Tiempo Completo
Directora de Jardin de Nifios

Directora de Jardin de Nifios

Directora de Jardin de Nifios

2
Magisterio
(Sueldos en Bruto)

ESTATAL

Nivel de Tipo de

Sueldo SIEED Cat?egoria
3 $15,504.66 Base
4 $18,827.08 Base
5 $23,038.44 Base
6 $26,724.55 Base
7 $30,410.72 Base
8 $38,925.71 Base
9 $49,824.95 Base
3 $17,319.30 Base
4 $21,030.59 Base
5 $25,734.80 Base
6 $29,852.34 Base
7 $33,969.93 Base
8 $43,481.49 Base
9 $55,656.31 Base
4 $13,149.12 Base
3 $8,486.77 Base
4 $11,542.01 Base
5 $15,466.27 Base

©|gand ap 0pelsT [3p 12O 02IPOLAd FTOZ dP SIGUISIDIP dp LT SI|0dIIN

(uo19208s epunbas)



Categoria

EO0121
EO0121
EO0121
EO121
E0181
EO181
EO0181
E0181
EO0181
E0181
EO0181
E0183
E0183
E0183
E0183
E0183
E0187
E0199
E0205
E0205
E0205
E0205
E0205
E0205
E0205
E0201
E0201
E0201
E0201
EO0201
E0201
E0201
E0219
E0219
E0221

ESTATAL

Descripcion

Directora de Jardin de Nifios

Directora de Jardin de Nifios
Directora de Jardin de Nifios
Directora de Jardin de Nifios

Maestra de Jardin de Nifios

Maestra de Jardin de Nifios

Maestra de Jardin de Nifios

Maestra de Jardin de Nifios

Maestra de Jardin de Nifios

Maestra de Jardin de Nifios

Maestra de Jardin de Nifios

Pianista

Pianista

Pianista

Pianista

Pianista

Auxiliar de Educadora

Maestra de Jardin de Nifios 3/4 de TieempGurso con Fortaleciemto
Inspector General del Sector de Primaria
Inspector General del Sector de Primaria
Inspector General del Sector de Primaria
Inspector General del Sector de Primaria
Inspector General del Sector de Primaria
Inspector General del Sector de Primaria
Inspector General del Sector de Primaria
Inspector de Zona de Ensefianza Primaria
Inspector de Zona de Ensefianza Primaria
Inspector de Zona de Ensefianza Primaria
Inspector de Zona de Ensefianza Primaria
Inspector de Zona de Ensefianza Primaria
Inspector de Zona de Ensefanza Primaria
Inspector de Zona de Ensefianza Primaria
Director de Primariale Tiempo Completo
Director de Primear de Tiempo Completo
Director de Primaria

Nivel de
Sueldo
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$17,940.90
$20,415.51
$26,131.84
$33,448.76
$6,915.56
$9,405.37
$12,602.94
$14,619.81
$16,635.85
$21,294.16
$27,256.29
$316.28
$430.17
$576.43
$760.81
$974.13
$6,806.31
$9,128.31
$17,319.31
$21,030.59
$25,734.80
$29,852.34
$33,969.93
$43,481.49
$55,656.31
$15,504.66
$18,827.08
$23,038.44
$26,724.55
$30,410.72
$38,925.71
$49,824.95
$15,234.71
$15,234.71
$8,486.77

Tipo de
Categoria
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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ESTATAL
Categoria Descripcion l\gnillgcf Cgtpe %gﬁa
E0221 Director de Primaria 4 $11,542.01 Base
E0221 Director de Primaria 5 $15,466.27 Base
E0221 Director de Primaria 6 $17,940.90 Base
E0221 Director de Primaria 7 $20,415.51 Base
E0221 Director de Primaria 8 $26,131.84 Base
E0221 Director de Primaria 9 $33,448.76 Base
E0226 Director de Primaria Nocturna 3 $4,210.87 Base
E0226 Director de Primaria Nocturna 4 $5,440.66 Base
E0226 Director de Primaria Nocturna 5 $7,005.80 Base
E0226 Director de Primaria Nocturna 7 $9,736.53 Base
E0226 Director de Primaria Nocturna 8 $12,876.48 Base
E0226 Director de Primaria Nocturna 9 $16,909.16 Base
E0281 Maestro de Grupo de Primaria 3 $6,915.56 Base
E0281 Maestro de Grupo de Primaria 4 $9,405.37 Base
E0281 Maestro de Grupo de Primaria 5 $12,602.94 Base
E0281 Maestro de Grupo de Primaria 6 $14,619.81 Base
E0281 Maestro de Grupo de Primaria 7 $16,635.85 Base
E0281 Maestro de Grupo de Primaria 8 $21,294.16 Base
E0281 Maestro de Grupo de Primaria 9 $27,256.29 Base
E0285 Maestro de Tiempo Completo Mixto 3 $13,209.52 Base
E0286 Maestro de Grugerimaria Nocturna 3 $3,387.76 Base
E0286 Maestro de Grupo Fnaria Nocturna 4 $4,604.66 Base
E0286 Maestro de Grugerimaria Nocturna 5 $6,170.47 Base
E0286 Maestro de Grupo Fnaria Nocturna 7 $8,144.56 Base
E0286 Maestro de Grugerimaria Nocturna 8 $10,425.08 Base
E0286 Maestro de Grupo Fnaria Nocturna 9 $13,348.49 Base
E0298 Maestro de Grupo PrimaN&acturna con FortalecimiemCurricular 3 $4,388.00 Base
E0299 Maestro de Grupo de 3/4 de Tipmcon Fortalecimiento Curricular 3 $9,128.31 Base
AD2101 Auxiliar 3 $1,439.11 Base
E0301 Inspector General de Segunda Ensefianza 3 $22,344.37 Base
E0301 Inspector General de Segunda Ensefianza 4 $27,132.48 Base
E0301 Inspector General de Segunda Ensefianza 5 $34,339.50 Base
EO0301 Inspector General de Segunda Ensefianza 7 $45,328.13 Base
E0301 Inspector General de Segunda Ensefianza 8 $58,020.05 Base
E0321 Director de Secundaria 3 $20,076.33 Base
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Categoria

E0321
E0321
E0321
E0321
E0321
E0341
E0341
E0341
E0341
E0361
E0361
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0392
E0392
E0392
E0392
E0392
E0392
Q0123
E0401
E0401
E0401
E0401
E0401

ESTATAL
Descripcion

Director de Secundaria

Director de Secundaria

Director de Secundaria

Director de Secundaria

Director de Secundaria

SubdirectoBecretariade Secundaria Foranea
Subdirector Secretarite Secundaria Foranea
SubdirectoBecretariade Secundaria Foranea
Subdirector Secretarite Secundaria Foranea
Profesor de Ensefianza de Adieseammide Secundaria Foranea
Profesor de Ensefianza de Adiastiento de Secundaria Foranea
Profesor de Ensefianza Secundaria

Profesor de Ensefianza Secundaria

Profesor de Ensefianza Secundaria

Profesor de Enseflanza Secundaria

Profesor de Ensefianza Secundaria

Profesor de Ensefianza Secundaria

Profesor de Ensefianza Secundaria

Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria

Horas de Ensefianza Secundaaia Fortalecimiento
Horas de Ensefianza Secumagara Fortalecimiento
Horas de Ensefianza Secundsaia Fortalecimiento
Horas de Ensefianza Secuma@ara Fortalecimiento
Horas de Ensefianza Secundsaia Fortalecimiento
Horas de Ensefianza Secumagara Fortalecimiento
Educaciobocente

Inspector de Capacitacion para y en el Trabajo
Inspector de Capacitacion ppen el Trabajo
Inspector de Capacitacion para y en el Trabajo
Inspector de Capacitacion pgen el Trabajo
Inspector de Capacitacion para y en el Trabajo

Nivel de
Sueldo

N
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$24,378.38
$30,853.93
$31,547.67
$40,727.17
$52,130.77
$19,304.01
$23,440.62
$29,667.00
$39,160.42
$347.74
$472.71
$359.73
$489.09
$655.42
$824.67
$865.31
$1,107.47
$1,417.41
$359.73
$489.09
$655.42
$865.31
$1,107.47
$359.73
$489.09
$655.42
$824.67
$865.31
$1,107.47
$10,468.69
$22,344.37
$27,132.48
$34,339.50
$45,328.13
$58,020.05

Tipo de
Categoria
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

EO421
E0421
EO0421
E0441
EO0441
E0461
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0465
E0465
E0465
E0465
E0492
E0492
E0492
E0629
E0629
E0629
E0629
E0629
E0663
E0687
E0687
E0687
E0687
E0687
E0687
E0689
E0689
E0689
E0689
E0689
E0701

ESTATAL
Descripcion

Director de Escuela Secundaria Técnica

Director de Escuela Secundaria Técnica

Director de Escuela Secundaria Técnica

Subdirector Secretario (Becundaria Técnica Foraneo
Subdirector Secretario de SeariadTécnica Fordneo
Profesor de Adiestramient® Secundaria Técnica Foranea
Profesor de Ensefianza Técnica

Profesor de Ensefianza Técnica

Profesor de Ensefianza Técnica

Profesor de Ensefianza Técnica

Profesor de Ensefianza Técnica

Profesor de Adiestramiemde Secundaria Técnica
Profesor de Adiestramiento$ecundaria Técnica

Profesor de Adiestramiemde Secundaria Técnica
Profesor de AdiestramientoSecundaria Técnica

Horas de Ensefianza de Securad@gcnica para Fortalecimiento
Horas de Ensefianza de Secundariaida@para Fortalecimiento
Horas de Ensefianza de Secura@#fcnica para Fortalecimiento
Director de Hetacion Especial

Director de Educacion Especial

Director de Hebacion Especial

Director de Educacion Especial

Director de Hetacion Especial
Educacion de Horas de Preparatoria

Maestro de Egacion Especial

Maestro de Edwrion Especial

Maestro de Edacion Especial

Maestro de Edwacion Especial

Maestro de Edacion Especial

Maestro de Edwrion Especial

Maestro Psicologo Orientador pEducacion Especial
Maestro Psicélogo Orientadpara Educacion Especial
Maestro Psicélogo Orientador pErhucacion Especial
Maestro Psicélogo Orientadpara Educacion Especial
Maestro Psicologo Orientador pBducacion Especial
Inspector de Educacion Fisica

Nivel de
Sueldo

w

WoOoONOUOA,WONOOOOPRA,WWNOUDRAWOAOAOPWNOORAAWONOORWWEAEWO D

$20,076.33
$24,378.38
$30,853.93
$19,304.01
$23,440.62
$347.74
$359.73
$489.09
$655.42
$865.31
$1,107.89
$359.73
$489.09
$655.42
$865.45
$359.73
$489.09
$655.42
$8,594.78
$11,688.94
$15,663.15
$18,169.23
$20,675.37
$359.73
$7,211.97
$9,808.83
$13,144.25
$15,246.98
$17,350.07
$22,207.88
$7,211.97
$9,808.83
$13,144.25
$17,350.07
$22,207.91
$22,344.37

Tipo de
Categoria
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

EO0701
EO0701
EO0701
EO0701
EO701
EO0701
EO0761
EO0761
EO0761
EQ0763
EO0763
EO0763
EO0763
EQ0763
EO0763
E0763
E0792
E0792
EO0792
E0792
E0792
E0792
E2709
E2709
E2709
E2709
E2709
E1067
E0925
E0925
E0963
E0963
E0963
E0965
E0965
E0965

ESTATAL
Descripcion

Inspector de Educacion Fisica

Inspector de Educacion Fisica

Inspector de Educacion Fisica

Inspector de Educacion Fisica

Inspector de Educacion Fisica

Inspector de Educacion Fisica

Profesor de Educacion Fisica

Profesor de Educacion Fisica

Profesor de Educacion Fisica

Profesor Normalista de Educacion Fisica

Profesor Normalista de Educacion Fisica

Profesor Normalista de Educacion Fisica

Profesor Normalista de Educacion Fisica

Profesor Normalista de Educacion Fisica

Profesor Normalista de Educacion Fisica

Profesor Normalista de Educacion Fisica

Horasle Educacdn Fisica para Fortalecimi@nCurricular
Horas de Educacién $t€a para Fortalecimiento Curricular
Horasle Educacdn Fisica para Fortalecimi@nCurricular
Horas de Educacién $t€a para Fortalecimiento Curricular
Horasle Educacdn Fisica para FortalecimignCurricular
Horas de Educacion $i€a para Fortalecimiento Curricular
Jefe de Sector de Telesecundaria Foraneo

Jefe de Sector deelesecundaria Fordneo

Jefe de Sector de Telesecundaria Foraneo

Jefe de Sector deelesecundaria Foraneo

Jefe de Sector de Telesecundaria Foraneo

Profesor de Ensefianzas Atitas para Post Primarias
Director de Capacitacion para y en el Trabajo
Director de Capacitacion para y en el Trabajo
Profesode Ensefianza Tecnoldgica

Profesor de En$nza Tecnolégica

Profesode Ensefianza Tecnolégica

Profesor Instructor de Captagion para y en el Trabajo
Profesor Instructor de Capacitecpara y en el Trabajo
Profesor Instructor de Captagion para y en el Trabajo

Nivel de
Sueldo

I
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$27,132.48
$34,339.50
$34,073.04
$45,328.13
$58,020.05
$74,265.64
$347.74
$472.71
$633.45
$359.73
$489.09
$655.42
$824.67
$865.31
$1,107.47
$1,417.44
$359.73
$489.09
$655.42
$824.67
$865.31
$1,107.47
$22,344.37
$27,132.48
$34,339.50
$45,328.13
$58,020.05
$352.37
$13,321.60
$16,176.26
$359.73
$489.09
$655.42
$359.73
$489.09
$655.42

Tipo de
Categoria
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

E0965
E0965
E0965
E0973
E0992
E0992
E0992
E0992
E0992
E1609
E2331
E2333
E2335
E0351
EO0351
E0351
E2711
E2711
E2711
E2711
E2711
E2725
E2725
E2725
E2725
E2781
E2781
E2781
E2781
E2781
E2792
E2792
E2792
E2792
E2792

ESTATAL
Descripcion

Profesor Instructor de Capacifecpara y en el Trabajo

Profesor Instructor de Captagion para y en el Trabajo

Profesor Instructor de Capacitagié@na y en el Trabajo

Profesor de Ensefiama écnica Superior

Horas de Instructor dez&itacion para y élrabajo con Fortaleciranto
Horas de Instructor de Capacitaciomgg el Trabajo con Fortalecimiento
Horas de Instructor de @2aitacion para y dlrabajo con Fortaleciiento
Horas de Instructor de Capacitaciomgpg el Trabajo con Fortalecimiento
Horas de Instructor de @afiacion para gl Trabajo con Fortal@niento
Jefe "E" de Taller

Prefecto de Estudios "A"

Prefecto de Estudios "B"

Prefecto de Estudios "C"

Jefe de Ensefianza Secundaria Foranea

Jefe de EnsefanSecundaria Foranea

Jefe de Ensefianza Secundaria Foranea

Inspector de Zona Maestro de Telesecundaria

Inspector de Zona Maestro de Telesecundaria

Inspector de Zona Maestro de Telesecundaria

Inspector de Zona Maestro de Telesecundaria

Inspector de Zona Maestro de Telesecundaria

Director de Telesecundarias

Director de Telesecundarias

Director de Telesecundarias

Director de Telesecundarias

Maestro de Telesecundaria

Maestro de Telesecundaria

Maestro de Telesecundaria

Maestro de Telesecundaria

Maestro de Telesecundaria

Horasle Telesecundaripara el FortalecimientGurricular

Horas de Telesecundaria patdortalecimiento Curricular

Horasle Telesecundaripara el FortalecimientGurricular

Horas de Telesecundaria pataortalecimiento Curricular

Horasle Telesecundaripara el FortalecimientGurricular

Nivel de
Sueldo
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$865.31
$1,107.47
$1,417.93
$359.73
$359.73
$489.09
$655.42
$865.31
$1,107.47
$8,232.27
$7,035.78
$7,051.45
$7,149.65
$21,079.59
$25,596.66
$32,395.73
$21,079.59
$25,596.66
$32,395.73
$42,762.42
$54,735.85
$20,076.33
$24,378.49
$30,853.93
$40,727.17
$10,791.69
$14,672.57
$19,662.52
$25,959.16
$33,224.24
$2,158.33
$2,934.52
$3,932.50
$5,191.83
$6,644.85

Tipo de
Categoria
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

E4501
E4517
E4623
E4625
E4627
E4629
E4723
E4725
E4727
E4729
E4823
E4825
E4827
E4829
E7217
E7305
E7607
E7609
E7611
E7613
E7615
E7617
E7707
E7709
E7711
E7713
E7715
E7717
E7807
E7809
E7811
E7813
E7815
E7817
E7905

ESTATAL
Descripcion

Homologado Profesor de Asignatura Preparatoria "A"
Profesor de Asignatura "B"
Profesor Asociado 1/2 T. "A"
Profesor Asociado 1/2 T. "B"

Profesor Titulado 1/2 T. "A"
Profesor Titulado 1/2 T. "B"
Profesor Asociado 3/4 T. "A"
Profesor Asociado 3/4 T. "B"
Profesor Titulado 3/4 T. "A"
Profesor Titulado 3/4 T. "B"
Profesor Asociado T/C "A"
Profesor Asociado T/C "B"
Profesor Titulado T/C "A"
Profesor Titulado T/C "B"
Profesor Investigador de Ensefianza Superior Titular "C" T/C
Profesor Investigador de Ensefianza Superior
Profesor Asociado 1/2 T. "A"
Profesor Asociado 1/2 T. "B"
Profesor Asociado 1/2 T. "C"
Profesor Titulado 1/2 T. "A"
Profesor Titulado 1/2 T. "B"
Profesor Titulado 1/2 T. "C"
Profesor Asociado 3/4 T. "A"
Profesor Asociado 3/4 T. "B"
Profesor Asociado 3/4 T. "C"
Profesor Titulado 3/4 T. "A"
Profesor Titulado 3/4 T. "B"
Profesor Titulado 3/4 T. "C"
Profesor Asociado T/C "A"
Profesor Asociado T/C "B"
Profesor Asociado T/C "C"
Profesor Titulado T/C "A"
Profesor Titulado T/C "B"
Profesor Titulado T/C "C"
Profesor de Asignatura "B"

Nivel de
Sueldo

w
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$130.82
$352.26
$6,327.94
$7,118.94
$9,242.84
$10,925.10
$9,491.91
$10,678.41
$13,864.25
$16,387.65
$12,655.88
$14,237.87
$18,485.67
$21,850.20
$17,287.56
$352.26
$6,327.94
$7,118.94
$8,008.78
$9,242.84
$10,925.10
$12,914.61
$9,491.91
$10,678.41
$12,013.17
$13,864.25
$16,387.65
$19,371.90
$12,655.88
$14,237.87
$16,017.56
$18,485.67
$21,850.20
$25,829.20
$352.26

Tipo de
Categoria
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

E8009
A7504
A7505
A7506
A7507
A7508
A7509
A7516
A7517
A7518
A7519
A7520
A7521
P7539
P7541
P7542
S7501
S7502
S7503
S7504
S7505
S7506
S7507
S7508
S7509
ES7502
ES7503
IA04003
IA08016
IA08029
1S06006
1IS07002
1S08012
ITO7503
E7503
F12812

ESTATAL
Descripcion

Homologad®@rofesorde Asignatura Normal
Secretaria déuncionario "A"
Secretaride Funcionario "B"
Secretaria de Funcionario "C"
Secretaria de Jede Departamento "A"
Secretaria de Jefe de Departamento "B"
Secretaria de Jede Departamento. "C"
Oficial Administrativo Especializado "A"
OficialAdministraivo Especializado "B"
Oficial Administrativo Especializado
Oficial Administrativo "A"

Oficial Administrativo "B"

Oficial Administrativo "C"
Analista Especializado "C" "C"
Analist&speializado "B" "B"
Analista Especializado "B" "C"

Oficial de Servic Especializado "A"
Oficial de Servicio Especializado "B"
Oficial de Servio Especializado "C"
Oficial de Servicio "A"

Oficial de Servicio "B"
Oficial de Servicio "C"

Auxiliar de Servicio "A"
Auxiliar de Servicio "B"

Auxiliar de Servicio "C"

Bibliotecario B "B"

Bibliotecario B "C"
Analista de Sistemas Administrativos
Secretaria de Eictor de Plantel
Secretaria de Jefe de Departamento
Auxiliar de Intendencia
Oficial de Servicio Especializado
Oficial de Servicios
Técnico Bibliotecario

BibliotecaridC"

Programador Especializado

Nivel de
Sueldo

w
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$63.61
$2,309.17
$2,309.17
$2,676.24
$1,935.42
$2,054.99
$2,309.17
$2,169.00
$2,224.61
$2,812.75
$2,812.75
$1,935.42
$2,812.75
$9,128.29
$2,896.05
$6,467.82
$2,103.53
$2,271.68
$2,569.47
$2,103.53
$1,716.35
$2,103.53
$1,474.73
$1,532.55
$1,951.69
$2,180.77
$2,676.24
$6,467.82
$6,159.49
$5,281.55
$4,816.73
$5,856.29
$5,036.36
$6,159.49
$4,369.95
$6,251.84

Tipo de

Categoria
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

CF10859
CF12804
CF12812
CF12814
CF12825
CF52118
CF52317
A01801
A01802
A01803
A01804
A01805
A01806
A01807
A02801
A02802
A02804
A02806
A03801
A03802
A03803
A03804
C02801
C02802
P02802
P03802
P04803
P05802
P06802
S01801
S01803
S01804
S01806
S01807
S01808
S01812

ESTATAL
Descripcion

Jefe de Departamento
Analista Programador
Programad@specializado
Especialista en Teleinformatica
Analista de Sistex® Macrocomputacionales
Director General
Director de Area
Auxiliar Administrativo
Administrativo Especializado
Administrativo Especializado
Auxiliar de Administrador
Auxiliar de Administrador
Analista Administrativo
Jefe de Oficina
Recepcionista
Agente de Informacion
Promotor de Raciones Publicas
Asistente de Relaciones Publicas
Mecandgrafa
Taquimecandgrafa
Secretaria de Apoyo
Secretaria "C"
Operador de Equipo de Comunicaciones
Operador de Equipo de Comunicaciones
Médico
Dentista Cirujano
Psicologo
Médico
Dentista Cirujano
Auxiliar de Servicios de Mantenimiento
Oficial de Senvias de Mantenimiento
Jefe de Servicio y Mantenimiento
Asistente de Servicio en Plantel
Oficial de Mantenimiento y Servicio
Oficial de Mantémiento y Servicio
Auxiliar de Servicios y Mantenimiento en Plantel

Nivel de
Sueldo

w

W W WWWWWWWwWwWwWwWwwwwowowowowowowowowowowowowowowowowowwowow

$9,562.74
$6,658.55
$6,251.84
$6,781.92
$6,781.92
$13,253.38
$11,260.20
$182.16
$5,298.31
$5,298.31
$5,298.31
$5,298.31
$6,470.41
$6,781.92
$1,875.45
$4,705.66
$5,150.12
$2,019.56
$5,298.31
$5,298.31
$5,542.79
$6,087.80
$4,922.80
$5,298.31
$6,781.92
$6,781.92
$6,781.92
$6,023.33
$2,903.00
$182.16
$5,298.31
$5,298.31
$2,261.29
$5,298.31
$2,342.64
$5,298.31

Tipo de
Categoria
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

S02805
S03802
S05804
S05805
S08801
S08802
S09801
S10802
518812
T03802
T03803
T03804
T04802
T04803
T05801
T05802
T05808
T06801
T06802
T06803
T08803
T09801
T09802
T13801
T13803
T14802
T14805
T16801
T16802
T16803
T17802
T26802
T26803
ED01804
ED01807
ED02809

ESTATAL
Descripcion

Ecénomo
Chofer

Auxiliar de Impresion y Fotocopia
Técnico Medio en Imprenta

Mecanico
Oficial de Mantenimiento Mecanico
Electricista
Técnico en MantenimieatEquipo Comunicacion
Auxiliar de Servicios y Mantenimiento en Plantel
Técnico

Técnico Medio
Técnico Especializado

Bailarin

Musico

Auxiliar de Biblioteca
Técnico Bibliotecario

Técnico Bibliotecario

Capturista

Coordinador Técnico en Computacion
Coordinador Técnico en Computacion
Dibujante

Enfermera

Enfermera Especializada
Auxiliar de Fotégrafo

Fotégrafo

Nifiera

Puericultor
Auxiliar de Laboratorista

Técnico Laboratorista

Laboratorista

Operador Equipo Especializado

Pasante de Trabajo Social

Trabajadora Social

Especialista en Sistemas de Capacitacion
Institucional de la Secretaria de Educakidblica
Pedagogo Especializado

Nivel de
Sueldo
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$2,809.51
$5,798.71
$2,019.56
$5,947.18
$2,056.77
$5,947.18
$5,542.79
$2,809.51
$5,298.31
$5,298.31
$6,087.80
$6,658.55
$2,563.49
$5,298.31
$5,298.31
$5,298.31
$6,087.80
$2,019.56
$3,041.00
$6,470.41
$5,947.18
$5,542.79
$6,251.84
$2,403.10
$2,679.71
$6,087.80
$6,781.92
$5,298.31
$2,568.13
$5,542.79
$3,074.38
$5,542.79
$6,470.41
$2,006.06
$2,093.93
$6,087.80

Tipo de
Categoria
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

E0101
EO0101
E0101
EO0101
E0101
EO0101
E0101
EO0101
E0105
E0105
E0105
E0105
E0105
E0105
E0105
E0105
E0113
EO0113
E0113
EO0113
E0113
EO0113
E0113
EO0121
E0121
EO121
E0121
EO0121
E0121
EO121
E0125
E0125
E0125
E0125
E0125
E0125

FEDERAL
Descripcion

Inspectora de Jardines de Nifios, Fordnea

Inspectora de Jardines de Nifios, Foranea

Inspectora de Jardines de Nifios, Foranea

Inspectora de Jardines de Nifios, Foranea

Inspectora de Jardines de Nifios, Foranea

Inspectora de Jardines de Nifios, Foranea

Inspectora de Jardines de Nifios, Foranea

Inspectora de Jardines de Nifios, Foranea

Inspector General del Sector de Jardin de Nifios, Foraneo
Inspector General del Sector de Jardin de Nifios, Foraneo
Inspector General del Sector de Jardin de Nifios, Fordneo
Inspector General del Sector de Jardin de Nifios, Foraneo
Inspector General del Sector de Jardin de Nifios, Foraneo
Inspector General del Sector de Jardin de Nifios, Foraneo
Inspector General del Sector de Jardin de Nifios, Foraneo
Inspector General del Sector de Jardin de Nifios, Fordneo
Inspectora para Centros de Desarrollo Infantil
InspectorparaCentra de Desarrollo Infantil

Inspectora para Centros de Desarrollo Infantil
InspectorparaCentra de Desarrollo Infantil

Inspectora para Centros de Desarrollo Infantil
InspectorparaCentra de Desarrollo Infantil

Inspectora para Centros de Desarrollo Infantil

Directora de Jardin de Nifios, Foranea

Directora de Jardin de Nifios, Foranea

Directora de Jardin de Nifios, Foranea

Directora de Jardin de Nifios, Foranea

Directora de Jardin de Nifios, Foranea

Directora de Jardin de Nifios, Foranea

Directora de Jardin de Nifios, Foranea

Directora para Centros de Desarrollo Infantil

Directora para Centros de Desarrollo Infantil

Directora para Centros de Desarrollo Infantil

Directora para Centros de Desarrollo Infantil

Directora para Centros de Desarrollo Infantil

Directora para Centros de Desarrollo Infantil

Nivel de
Sueldo
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$14,778.50
$15,504.66
$18,827.08
$23,038.44
$26,724.55
$30,410.72
$38,925.71
$49,824.95
$16,460.40
$17,319.30
$21,030.59
$25,734.80
$29,852.34
$33,969.93
$43,481.49
$55,656.31
$14,778.50
$15,504.66
$18,827.08
$23,038.44
$30,410.72
$38,925.71
$49,824.95
$8,486.77
$11,542.01
$15,466.27
$17,940.90
$20,415.51
$26,131.84
$33,448.76
$12,641.70
$16,434.22
$22,021.85
$29,068.82
$37,208.11
$47,626.36

Tipo de
Categoria
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

E0165
E0165
E0165
E0165
E0165
E0165
E0180
E0180
E0180
E0180
E0180
E0180
E0180
E0181
E0181
E0181
E0181
E0181
E0181
E0181
E0183
E0183
E0183
E0183
E0183
E0183
E0191
E0195
E0195
E0195
E0195
E0195
E0195
E0199
E0199
E0201

FEDERAL
Descripcion

Profesor de Ensefianzas Musicalesngintales para Jardin de Nifios
Profesor de Ensefianzas Musicales Elatesrpara Jardin de Nifios
Profesor de Ensefianzas Musicalesntéintales para Jardin de Nifios
Profesor de Ensefianzas Musicales Elesnpara Jardin de Nifios
Profesor de Ensefianzas Musicalesngintales para Jardin de Nifios
Profesor de Ensefianzas Musicales Eletesrgara Jardin de Nifios
Maestra de Jardin de Nifios en el Distrito Federal

Maestra de Jardin de NifioekBistrito Federa

Maestra de Jardin de Nifios en el Distrito Federal

Maestra de Jardin de NifioekDistrito Federa

Maestra de Jardin de Nifios en el Distrito Federal

Maestra de Jardin de NifioekBistrito Federa

Maestra de Jardin de Nifios en el Distrito Federal

Maestra de Jardin de Nifios, Foranea

Maestra de Jardin de Nifos, Foranea

Maestra de Jardin de Nifios, Fordnea

Maestra de Jardin de Nifios, Foranea

Maestra de Jardin de Nifios, Foranea

Maestra de Jardin de Nifios, Foranea

Maestra de Jardin de Nifios, Fordnea

Horas de Acompafiante de Muspara Jardin de Nifios, Foraneo
Horas de Acomparfiante de Musica pardin de Nifios, Foraneo
Horas de Acompafiante de Musfra Jardin de Nifios, Foraneo
Horas de Acompafante de Musica pardin de Nifios, Foraneo
Horas de Acompafiante de Muspzara Jardin de Nifios, Foraneo
Horas de Acomparfiante de Musica pardin de Nifios, Foraneo
Promotor de Comunidad Rurdlécnico en Educacion Preescolar
Educadora para Centros de Desarrollo Infantil

Educadora para Centros de Desarrollo Infantil

Educadora para Centros de Desarrollo Infantil

Educadora para Centros de Desarrollo Infantil

Educadora para Centros de Desarrollo Infantil

Educadora para Centros de Desarrollo Infantil

Maestra de Jardin de Nifites3/4 de Tiempo en Curso déartalecimiento
Maestra de Jardin defidis de 3/4 de Tiempo &urso con Fortalecimiento
Inspector de Zona de Ensef@aR@maria, Foraneo

Nivel de
Sueldo

w
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$284.40
$386.70
$518.25
$683.95
$875.45
$1,120.65
$6,915.55
$9,405.35
$12,602.95
$14,619.80
$16,635.85
$21,294.15
$27,256.30
$6,915.55
$9,405.35
$12,602.95
$14,619.80
$16,635.85
$21,294.15
$27,256.30
$316.30
$430.15
$576.40
$760.80
$973.85
$1,246.50
$6,680.95
$9,833.20
$13,373.25
$17,920.10
$23,654.50
$30,277.85
$38,755.60
$5,811.35
$9,128.30
$14,778.50

Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

E0201
E0201
E0201
E0201
E0201
E0201
E0201
E0205
E0205
E0205
E0205
E0205
E0205
E0205
E0205
E0213
E0213
E0213
E0213
E0213
E0213
E0221
E0221
E0221
E0221
E0221
E0221
E0221
E0223
E0223
E0223
E0223
E0223
E0223
E0241
E0241

FEDERAL
Descripcion

Inspector de Zona de Ensefianza Primaria, Foraneo
Inspector de Zona de Ensef@aR@maria, Foraneo
Inspector de Zona de Ensefianza Primaria, Foraneo
Inspector de Zona de Ensef@aRemaria, Foraneo
Inspector de Zona de Ensefianza Primaria, Foraneo
Inspector de Zona de Ensef@aR@maria, Foraneo
Inspector de Zona de Ensefianza Primaria, Foraneo
Jefe de Sector de Educacion Primaria, Foraneo

Jefe de Sector de Educacion Primaria, Foraneo

Jefe de Sector de Educacion Primaria, Foraneo

Jefe de Sector de Educacion Primaria, Foraneo

Jefe de Sector de Educacién Primaria, Foraneo

Jefe de Sector de Educacion Primaria, Foraneo

Jefe de Sector de Educacion Primaria, Foraneo

Jefe de Sector de Educacion Primaria, Foraneo
Inspector de Internados de EnseédPrimaria, Foraneo
Inspector de Internados &msefianza Primaria, Foraneo
Inspector de Internados de Enseédrimaria, Foraneo
Inspector de Internados &msefianza Primaria, Foraneo
Inspector de Internados de Enseédrimaria, Foraneo
Inspector de Internados @msefianza Primaria, Foraneo
Director de Primaria, Foraneo

Director de Primaria, Foraneo

Director de Primaria, Foraneo

Director de Primaria, Foraneo

Director de Primaria, Foraneo

Director de Primaria, Foraneo

Director de Primaria, Foraneo

Director de Internado de Primaria, Foraneo

Director de Internado de Primaria, Foraneo

Director de Internado de Primaria, Foraneo

Director de Internado de Primaria, Foraneo

Director de Internado de Primaria, Foraneo

Director de Internado de Primaria, Foraneo
Subdirector Secretario detémnado de Primaria, Foraneo
Subdirector Secretario de Intetmae Primaria, Foréeo

Nivel de
Sueldo
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Sueldo

$15,504.66
$18,827.08
$23,038.44
$26,724.55
$30,410.72
$38,925.71
$49,824.95
$16,460.40
$17,319.31
$21,030.59
$25,734.80
$29,852.34
$33,969.93
$43,481.49
$55,656.31
$15,504.66
$18,827.08
$23,038.44
$30,410.72
$38,925.71
$49,824.95
$8,486.77
$11,542.01
$15,466.27
$17,940.90
$20,415.51
$26,131.84
$33,448.76
$11,938.35
$14,993.60
$18,917.85
$23,867.10
$29,583.43
$36,900.34
$11,301.97
$14,194.36

Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

E0241
E0241
E0241
E0241
E0260
E0261
E0265
E0280
E0280
E0280
E0280
E0280
E0280
E0280
E0281
E0281
E0281
E0281
E0281
E0281
E0281
E0289
E0289
E0289
E0289
E0289
E0289
E0289
E0291
E0291
E0291
E0291
E0291
E0291
E0291
E0299

FEDERAL
Descripcion

Subdirector Secretario detémnado de Primaria, Foraneo
Subdirector Secretario de Intetmae Primaria, Fore&o
Subdirector Secretario detémnado de Primaria, Foraneo
Subdirector Secretario de Intelmale Primaria, Forieo
Maestro de Adiestramiento de Primaria, en el Distrito Federal
Maestro de Adiestramiento Bemaria, Foraneo

Maestro de Ensefanzas Artisticisinternado de Primaria, Foraneo
Maestro de Grupo de PrimariagéDistrito Federal
Maestro de Grupo de Primaria, en el Distrito Federal
Maestro de Grupo de PrimariagéDistrito Federal
Maestro de Grupo de Primaria, en el Distrito Federal
Maestro de Grupo de PrimariagéDistrito Federal
Maestro de Grupo de Primaria, en el Distrito Federal
Maestro de Grupo de PrimariagéDistrito Federal
Maestro de Grupo de Primaria, Foraneo

Maestro de Grupo de Primaria, Foraneo

Maestro de Grupo de Primaria, Foraneo

Maestro de Grupo de Primaria, Foraneo

Maestro de Grupo de Primaria, Foraneo

Maestro de Grupo de Primaria, Foraneo

Maestro de Grupo de Primaria, Foraneo

Maestro "A" de Primaria Rural

Maestro "A" de Primaria Rural

Maestro "A" de Primaria Rural

Maestro "A" de Primaria Rural

Maestro "A" de Primaria Rural

Maestro "A" de Primaria Rural

Maestro "A" de Primaria Rural

Maestro "B" de Primaria Rural
Maestro "B" de Primaria Rural

Maestro "B" de Primaria Rural

Maestro "B" de Primaria Rural

Maestro "B" de Primaria Rural
Maestro "B" de Primaria Rural

Maestro "B" de Primaria Rural

Maestro de Grupo de Primaria de 3/4 @eipo en Curso con Fortaletento

Nivel de
Sueldo
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$17,909.44
$22,594.79
$28,006.45
$34,933.29
$276.75
$276.75
$275.85
$6,915.55
$9,405.35
$12,602.95
$14,619.80
$16,635.85
$21,294.15
$27,256.30
$6,915.55
$9,405.35
$12,602.95
$14,619.80
$16,635.85
$21,294.15
$27,256.30
$6,915.55
$9,405.35
$12,602.95
$14,619.80
$16,635.85
$21,294.15
$27,256.30
$6,915.55
$9,405.35
$12,602.95
$14,619.80
$16,635.85
$21,294.15
$27,256.30
$5,811.35

Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

E0299
EO0301
E0301
E0301
E0301
EO0301
E0301
E0301
E0321
EO0321
E0321
E0321
E0321
E0321
E0321
EO0327
E0327
E0327
E0327
EO0327
E0327
E0327
E0341
E0341
E0341
EO0341
E0341
E0341
E0341
E0345
E0345
E0345
E0345
EO0345
E0345
EO351

FEDERAL
Descripcion

Maestro de Grupo de Primaria de 88 Tiempo en Curso con Fortalecimiento
Inspector General de Segunda Ensefianza, Foraneo
Inspector General de Segunda Ensefianza, Foraneo
Inspector General de Segunda Ensefianza, Foraneo
Inspector General de Segunda Ensefianza, Foraneo
Inspector General de Segunda Ensefianza, Foraneo
Inspector General de Segunda Ensefianza, Foraneo
Inspector General de Segunda Ensefianza, Foraneo
Director de Secundaria Foranea

Director de Secundaria Foranea

Director de Secundaria Foranea

Director de Secundaria Foranea

Director de Secundaria Foranea

Director de Secundaria Foranea

Director de Secundaria Foranea

Director de Secundaria, paraffajadores, Foraneo
Director de Secundaria, para Trabajadores, Foraneo
Director de Secundaria, parafiajadores, Foraneo
Director de Secundaria, para Trabajadores, Foraneo
Director de Secundaria, paraffajadores, Foraneo
Director de Secundaria, para Trabajadores, Foraneo
Director de Secundaria, parafiajadores, Foraneo
Subdirector Secretaride Secundaria Foranea
SubdirectaBecretariade Secundaria Foranea
Subdirector Secretarie Secundaria Foranea
SubdirectdBecretariade Secundaria Foranea
Subdirector Secretaride Secundaria Foranea
SubdirectaBecretariade Secundaria Foranea
Subdirector Secretarie Secundaria Foranea
Subdirector Secretario de Secuiaddocturna, Foranea
Subdirector Secretario de&@indaria Nocturna, Foranea
Subdirector Secretario de Secuiadsbcturna, Foranea
Subdirector Secretario de@indaria Nocturna, Foranea
Subdirector Secretario de Secuiaddocturna, Foranea
Subdirector Secretario de&@indaria Nocturna, Foranea
Jefe de Ensefianza Secundaria, Foraneo

Nivel de
Sueldo

w

P OO ~NOORrWOONUODWREP OONURAWREP OOONOORMWE OONOOM~WEPRE

Sueldo

$9,128.30

$21,610.95
$22,344.37
$27,132.48
$34,339.50
$45,328.13
$58,020.05
$74,265.64
$19,416.95
$20,076.33
$24,378.38
$30,853.93
$40,727.17
$52,130.77
$66,727.41
$19,416.95
$20,076.33
$24,378.38
$30,853.93
$40,727.17
$52,130.77
$66,727.41
$18,670.15
$19,304.01
$23,440.62
$29,667.00
$39,160.42
$50,125.35
$64,160.48
$19,304.01
$23,440.62
$29,667.00
$39,160.42
$50,125.35
$64,160.48
$20,387.90

Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

E0351
EO0351
E0351
E0351
E0351
E0351
E0360
E0360
E0360
E0360
E0360
E0360
E0361
E0361
E0361
E0361
E0361
E0361
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0366
E0366
E0366
E0366
E0366
E0366

FEDERAL
Descripcion

Jefe de Enseflanza Secundaria, Foraneo

Jefe de Ensefianza Secundaria, Foraneo

Jefe de Ensefianza Secundaria, Foraneo

Jefe de Enseflanza Secundaria, Foraneo

Jefe de Enseflanza Secundaria, Foraneo

Jefe de Ensefianza Secundaria, Foraneo

Profesor de Ensefanzas de Adiestramidet®ecundaria, en el Distrito Federal
Profesor de Ensefianzas de Adiestramierfeciendaria, en el Digin Federal
Profesor de Ensefianzas de Adiestramidet&ecundaria, en el Distrito Federal
Profesor de Ensefianzas de Adiestramierfi@ciendaria, en el Digio Federal
Profesor de Ensefianzas de Adiestramidet8&ecundaria, en el Distrito Federal
Profesor de Ensefianzas de Adiestramierfeciendaria, en el Distritéederal
Profesor de Ensefanzas de Admsiento de Secundaria, Foraneo
Profesor de Ensefianzas de Adiestaimide Secundaria, Foraneo
Profesor de Ensefianzas de Ad@siento de Secundaria, Foraneo
Profesor de Ensefianzas de Adiestaimide Secundaria, Foraneo
Profesor de Ensefanzas de Admsiento de Secundaria, Foraneo
Profesor de Ensefianzas de Adiestramis Secundaria, Foraneo

Profesor de Ensefanza Secundaria, Foranea

Profesode Ensefiaza Secundaria, Fordnea

Profesor de Ensefianza Secundaria, Foranea

Profesole Ensefiaza Secundaria, Foranea

Profesor de Ensefanza Secundaria, Foranea

Profesode Ensefaza Secundaria, Foranea

Profesor de Adiestramientde Secundaria, Fordneo

Profesor de Adiestramiento, $lecundaria, Foraneo

Profesor de Adiestramientde Secundaria, Foraneo

Profesor de Adiestramiento, $iecundaria, Foraneo

Profesor de Adiestramientde Secundaria, Fordneo

Profesor de Adiestramiento,Skcundaria, Foraneo

Horas de Ensefianza de Adiestramiento de Secundarias Generales
Horas de Ensefianza de Adiestramidat8ecundarias Generales

Horas de Ensefanza de Adiestramiento de Secundarias Generales
Horas de Ensefianza de AdiestramidatS8ecundarias Generales

Horas de Ensefianza de Adiestramiento de Secundarias Generales
Horas de Ensefianza de AdiestramidatS8ecundarias Generales

Nivel de
Sueldo

w
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$21,079.59
$25,596.66
$32,395.73
$42,762.42
$54,735.85
$70,061.89
$347.75
$472.70
$633.45
$836.40
$1,070.40
$1,370.25
$347.75
$472.70
$633.45
$836.40
$1,070.40
$1,370.25
$359.70
$489.10
$655.40
$865.30
$1,107.45
$1,417.40
$359.70
$489.10
$655.40
$865.30
$1,107.45
$1,417.40
$302.30
$359.70
$489.10
$655.40
$865.30
$1,107.45

Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

E0366
EO371
E0371
EO0371
E0371
EO371
E0371
EO0390
E0390
E0390
E0390
EO0390
E0390
EO0390
E0392
E0392
E0392
E0392
E0392
E0392
E0392
E0401
E0401
E0401
E0401
EO0401
E0401
E0401
E0421
EO0421
E0421
EO0421
E0421
EO0421
E0421
EO0441

FEDERAL
Descripcion

Horas de Ensefianza de Adiestramiento de Secundarias Generales
Profesor Orientador de Ensef@a8ecundaria, Foranea

Profesor Orientador de Barfianza Secundaria, Foranea

Profesor Orientador de Ensef@a8ecundaria, Foranea

Profesor Orientador de Eefianza Secundaria, Foranea

Profesor Orientador de Ensefianza Secundaria, Rorane

Profesor Orientador de Baerfianza Secundaria, Foranea

Horas de Ensefianza de AdiestramidatS8ecundarias Generales
Horas de Ensefianza de Adiestramiento de Secundarias Generales
Horas de Ensefianza de Adiestramidat8ecundarias Generales
Horas de Ensefianza de Adiestramiento de Secundarias Generales
Horas de Ensefianza de AdiestramidatS8ecundarias Generales
Horas de Ensefianza de Adiestramiento de Secundarias Generales
Horas de Ensefianza de AdiestramidatB8ecundarias Generales
Horas de Ensefianza Secundaria g#ortalecimiento Curricular

Horas de Enseflanza @taria para Fortalecimien@urricular

Horas de Ensefianza Secundariaf#@rtalecimiento Curricular

Horas de Ensefianza @wtaria para Fortalecimien@urricular

Horas de Ensefianza Secundaria f#ortalecimiento Curricular

Horas de Ensefianza @w®taria para Fortalecimiento @igular

Horas de Ensefianza Secundaria f#ortalecimiento Curricular
Inspector General &=cundarias Técnicas

Inspector General dgéecundarias Técnicas

Inspector General &=cundarias Técnicas

Inspector General deéecundarias Técnicas

Inspector General &=cundarias Técnicas

Inspector General deecundarias Técnicas

Inspector General &=cundarias Técnicas

Director de Escuela Secundaria Técnica, Foraneo

Director de Escuela Secunddrénica, Foraneo

Director de Escuela Secundaria Técnica, Foraneo

Director de Escuela Secunddréenica, Foraneo

Director de Escuela Secundaria Técnica, Foraneo

Director de Escuela Secunddrénica, Foraneo

Director de Escuela Secundaria Técnica, Foraneo

Subdirector Secretario BHscuela Secundaria Técajd-oranea

Nivel de
Sueldo
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Sueldo

$1,417.40
$359.70
$489.10
$655.40
$865.30
$1,107.45
$1,417.40
$292.15
$347.75
$472.70
$633.45
$836.40
$1,070.40
$1,370.25
$302.30
$359.70
$489.10
$655.40
$865.30
$1,107.45
$1,417.40
$21,610.95
$22,344.37
$27,132.48
$34,339.50
$45,328.13
$58,020.05
$74,265.64
$19,416.95
$20,076.33
$24,378.38
$30,853.93
$40,727.17
$52,130.77
$66,727.41
$18,670.15

Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

E0441
E0441
E0441
E0441
E0441
E0441
E0451
E0451
E0451
E0451
E0451
E0451
E0451
E0460
E0460
E0460
E0460
E0460
E0460
E0461
E0461
E0461
E0461
E0461
E0461
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0465
E0465
E0465
E0465
E0465

FEDERAL
Descripcion

Subdirector Secretario de Es@iSlecundaria Técnica, Foranea
Subdirector Secretario Bsecuela Secundaria Técajd-oranea
Subdirector Secretario de Esa@&ecundaria Técnica, Foranea
Subdirector Secretario Becuela Secundaria Técajd-oranea
Subdirector Secretario de Es@&ecundaria Técnica, Foranea
Subdirector Secretario Hscuela Secundaria Técajd-oranea
Jefe de Ensefianza Siadaria Técnica, Foraneo

Jefe de Ensefanza Secundaria Técnica, Foraneo
Jefe de Ensefianza 8adaria Técnica, Foraneo

Jefe de Ensefianza Secundaria Técnica, Foraneo
Jefe de Ensefianza Sedaria Técnica, Foraneo

Jefe de Ensefanza Secundaria Técnica, Foraneo
Jefe de Ensefianza Siadaria Técnica, Foraneo

Profesor de Adiestramiento de Secundatimica en el Distrito Federal
Profesor de Adiestramiento de Securadécnica en el Distrito Federal
Profesor de Adiestramiento de Secundar@mica en el Distrito Federal
Profesor de Adiestramiento de Securadécnica en el Distrito Federal
Profesor de Adiestramiento de Secundatimi€a en el Distrito Federal
Profesor de Adiestramiento de Secumaldécnica en el Distrito Federal
Profesor de Adiestramiento de8alaria Técnica Fordnea

Profesor de Adiestramient® Secundaria Técnica Foranea

Profesor de Adiestramiento de@elaria Técnica Foranea

Profesor de Adiestramient® Secundaria Técnica Foranea

Profesor de Adiestramiento de@elaria Técnica Foranea

Profesor de Adiestramientle Secundaria Técnica Foranea

Profesor de Ensefianza Secuad@&cnica, Foraneo

Profesor de Ensefianza 8rdaria Técnica, Foraneo

Profesor de Ensefianza Secuadeécnica, Foraneo

Profesor de Ensefianza 8adaria Técnica, Foraneo

Profesor de Ensefianza Secund&anica, Foraneo

Profesor de Ensefianza 8adaria Técnica, Foraneo

Profesor de Adiestramiento deSwlaria Técnica, Foraneo

Profesor de Adiestramiento &=cundaria Técnica, Foraneo

Profesor de Adiestramiento de8alaria Técnica, Foraneo

Profesor de Adiestramiento &ecundaria Técnica, Foraneo

Profesor de Adiestramiento deBetaria Técnica, Foraneo

Nivel de
Sueldo

w
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$19,304.01
$23,440.62
$29,667.00
$39,160.42
$50,125.35
$64,160.48
$20,387.90
$21,079.59
$25,596.66
$32,395.73
$42,762.42
$54,735.85
$70,061.89
$347.75
$472.70
$633.45
$836.40
$1,070.40
$1,370.25
$347.75
$472.70
$633.45
$836.40
$1,070.40
$1,370.25
$359.70
$489.10
$655.40
$865.30
$1,107.45
$1,417.40
$359.70
$489.10
$655.40
$865.30
$1,107.45

Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

E0465
E0466
E0466
E0466
E0466
E0466
E0466
E0466
E0492
E0492
E0492
E0492
E0492
E0492
E0492
E0629
E0629
E0629
E0629
E0629
E0629
E0629
E0633
E0633
E0633
E0633
E0633
E0633
E0633
EO671
E0671
EO0671
E0671
EO671
E0671
E0681

Descripcion

Profesor de Adiestramiento &scundaria Técnica, Foraneo
Horas de Ensefianza de AdiestramidatS8ecundarias Técnicas

FEDERAL

Horas de Ensefanza de Adiestramiento de Secundarias Técnicas

Horas de Ensefianza de AdiestramidatSecundarias Técnicas

Horas de Ensefianza de Adiestramiento de Secundarias Técnicas

Horas de Ensefianza de AdiestramidatS8ecundarias Técnicas

Horas de Ensefanza de Adiestramiento de Secundarias Técnicas

Horas de Ensefianza de AdiestramidatS8ecundarias Técnicas
Horas de Ensefianza de Securad@gcnica para Fortalecimiento
Horas de Ensefianza de Secundariaid@para Fortalecimiento
Horas de Ensefianza de Secura@#fcnica para Fortalecimiento
Horas de Ensefianza de Secundariaida@para Fortalecimiento
Horas de Ensefianza de Securad@gcnica para Fortalecimiento

Horas de Ensefianza de Secundariaid@para Fortalecimigo
Horas de Ensefianza de Secura@#@cnica para Fortalecimiento
Director de Escuetie Educacién Especial

Director de Escuela deducacion Especial

Director de Escuetie Educacion Especial

Director de Escuela deducacion Especial

Director de Escuetie Educaciéon Especial

Director de Escuela deéducacion Especial

Director de Escuetie Educacion Especial

Supervisor de Educ#mn Especial Foraneo

Supervisor de Edacion Especial Foraneo

Supervisor de Educem Especial Fordneo

Supervisor de Edacion Especial Foraneo

Supervisor de Educem Especial Foraneo

Supervisor de Edacion Especial Foraneo

Supervisor de Educem Especial Fordneo

Profesor Orientador ProfesionaEdesefianza Superior, FEmeo
Profesor Orientador Profesiord# Ensefianza Superior, Foraneo
Profesor Orientador ProfesionaEfesefianza Superior, iEmeo
Profesor Orientador Profesiord# Ensefianza Superior, Foraneo
Profesor Orientador Profesional dedfranza Superior, Foréo
Profesor Orientador Profesiord# Ensefianza Superior, Foraneo
Maestro de Escuela Beperimentacion Pedagégidegraneo

Nivel de
Sueldo
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Sueldo

$1,417.40
$302.30
$359.70
$489.10
$655.40
$865.30
$1,107.45
$1,417.40
$302.30
$359.70
$489.10
$655.40
$865.30
$1,107.45
$1,417.40
$8,594.78
$11,688.94
$15,663.15
$18,169.23
$20,675.37
$26,464.45
$33,874.50
$15,756.81
$19,133.27
$23,413.08
$27,159.16
$30,905.29
$39,558.76
$50,635.18
$359.70
$489.10
$655.40
$865.30
$1,107.45
$1,417.40
$7,211.95

Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

E0681
E0681
E0681
E0681
E0681
E0687
E0687
E0687
E0687
E0687
E0687
E0687
E0689
E0689
E0689
E0689
E0689
E0689
E0692
E0692
E0701
E0701
E0701
E0701
E0701
E0701
E0701
EO0761
E0761
E0761
E0761
E0761
E0761
E0762
EQ0762
E0762

FEDERAL
Descripcion

Maestro de Escuela de Expaéantacion Pedagdgica, Foraneo
Maestro de Escuela Beperimentacion Pedagogidagraneo
Maestro de Escuela de Exprentacion Pedagdgica, Foraneo
Maestro de Escuela Brperimentacion Pedagogidégraneo
Maestro de Escuela de Expréantacion Pedagdgica, Foraneo
Maestro de Edacion Especial

Maestro de Edwrion Especial

Maestro de Edacion Especial

Maestro de Edwcion Especial

Maestro de Exdacion Especial

Maestro de Edwacion Especial

Maestro de Edacion Especial

Maestro Psicologo Orientadpara Educacion Especial
Maestro Psic6logo Orientador pEducacion Especial
Maestro Psicdlogo Orientadpara Educacion Especial
Maestro Psicélogo Orientador pRrhucacion Especial
Maestro Psicologo Orientadpara Educacién Especial
Maestro Psic6logo Orientador pEducacion Especial
Maestro de Educacion fscial de 3/4 de Tiepo en Curso Completo
Maestro de Educacién Especial de 3/Zidmpo en Curso Completo
Inspector Normalista déducacion Fisica, Foraneo
InspectoNormalistade Educacion Fisica, Fmeo

Inspector Normalista déducacion Fisica, Foraneo
InspectoNormalistade Educacion Fisica, FEmeo

Inspector Normalista déducacion Fisica, Foraneo
InspectoNormalistade Educacion Fisica, Fmeo

Inspector Normalista déducacion Fisica, Foraneo
Profesode Educacion Fisica, Foraneo

Profesor de Educacion Fisica, Foraneo

Profesode Educacion Fisica, Foraneo

Profesor de Educacion Fisica, Foraneo

Profesode Educacion Fisica, Foraneo

Profesor de Educacion Fisica, Foraneo

Profesor Normalista de Educaciondéisen el Distrito Federal
Profesor Normalista de Educacion Fisica, en el Distrito Federal
Profesor Normalista de Educaciondaisen el Distrito Federal

Nivel de
Sueldo
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$9,808.85
$13,144.25
$17,350.05
$22,207.85
$28,426.05
$7,211.95
$9,808.85
$13,144.25
$15,246.95
$17,350.05
$22,207.85
$28,426.05
$7,211.95
$9,808.85
$13,144.25
$17,350.05
$22,207.85
$28,426.05
$6,060.45
$9,438.45
$21,610.95
$22,344.37
$27,132.48
$34,339.50
$45,328.13
$58,020.05
$74,265.64
$347.75
$472.70
$633.45
$836.40
$1,070.40
$1,370.25
$359.70
$489.10
$655.40

Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

EQ0762
EO0762
E0762
EO0763
E0763
EO0763
E0763
EO0763
E0763
EO0792
EQ0792
EO0792
E0792
EO0792
EQ0792
EO0792
E0873
E0961
E0961
E0961
E0961
E0961
E0961
E0963
E0963
E0963
E0963
E0963
E0963
E0969
E1063
E1063
E1063
E1063
E1063
E1063

FEDERAL
Descripcion

Profesor Normalista de Educacion Fisica, en el Distrito Federal
Profesor Normalista de Educacién Figceel Distrito Federal
Profesor Normalista de Educacion Fisica, en el Distrito Federal
Profesor Normalista de EduiéacFisica, Foraneo

Profesor Normalista de Educacion Fisica, Foraneo

Profesor Normalista de EduiéecFisica, Foraneo

Profesor Normalista de Educacién Fisica, Foraneo

Profesor Normalista de EduiéacFisica, Foraneo

Profesor Normalista de Educacién Fisica, Foraneo

Horasle Educacdn Fisica para FortalecimignCurricular

Horas de Educacion $t€a para Fortalecimiento Curricular
Horasle Educacon Fisica para FortalecimignCurricular

Horas de Educacion $i€a para Fortalecimiento Curricular
Horasle Educacon Fisica para FortalecimignCurricular

Horas de Educacion $t€a para Fortalecimiento Curricular
Horasle Educacdn Fisica para Fortalecimiento Curricular
Profesor de Materias ProfesionatlessEnsefianza Normal de Preescolar
Profesor de Adiestramiento de Ense&dl ecnoldgica, V@cion
Profesor de Adiestramiento @msefianza Tecnologica, Vocacion
Profesor de Adiestramiento de Ense&dl ecnoldgica, Vaion
Profesor de Adiestramiento @msefianza Tecnoldgica, Vocacion
Profesor de Adiestramiento de Ense&dl ecnoldgica, Vacion
Profesor de Adiestramiento @msefianza Tecnologica, Vocacion
Profesode Ensefiana Tecnoldgica, Foraneo

Profesor de Ensefianza Tecnoldgica, Fordneo

Profesode Ensefiana Tecnoldgica, Foraneo

Profesor de Ensefianza Tecnoldgica, Foraneo

Profesode Ensefiana Tecnoldgica, Foraneo

Profesor de Ensefianza Tecnoldgica, Fordneo

Profesode Ensefiaza Vocacional, Foraneo

Profesor de Ensefianzas Artia para Postprimarias, Foraneo
Profesor de Ensefianzas Artisticaa Pastprimarias, Foraneo
Profesor de Ensefianzas Artias para Postprimarias, Foraneo
Profesor de Ensefianzas Artisticaa Pastprimarias, Foraneo
Profesor de Ensefianzas Artias para Postprimarias, Foraneo
Profesor de Ensefianzas Artisticaa Pastprimarias, Foraneo

Nivel de
Sueldo
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Sueldo

$865.30
$1,107.45
$1,417.40
$359.70
$489.10
$655.40
$865.30
$1,107.45
$1,417.40
$302.30
$359.70
$489.10
$655.40
$865.30
$1,107.45
$1,417.40
$359.70
$347.75
$472.70
$633.45
$836.40
$1,070.40
$1,370.25
$359.70
$489.10
$655.40
$865.30
$1,107.45
$1,417.40
$359.70
$359.70
$489.10
$655.40
$865.30
$1,107.45
$1,417.40

Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

E1065
E1065
E1065
E1065
E1065
E1065
E1067
E1067
E1067
E1067
E1067
E1067
E1092
E1092
E1092
E1092
E1092
E1092
E1092
E1303
E1303
E1303
E1303
E1303
E1303
E1305
E1305
E1305
E1305
E1305
E1305
E1331
E1333
E1335
E1335
E1335

Descripcion

Profesor de Ensefianzas Artisticas Elementales, Foraneo
Profesor de Ensefianzas ArtistiElnentales, Foraneo
Profesor de Ensenanzas Artisticas Elementales, Foraneo
Profesor de Ensefianzas ArtistiEsnentales, Foraneo
Profesor de Ensefianzas Artisticas Elementales, Foraneo
Profesor de Ensefianzas ArtistiElesnentales, Foréo

Profesor de Ensefianzas Artias para Postprimarias, Foraneo
Profesor de Ensefianzas Artisticaa Pastprimarias, Foraneo
Profesor de Ensefianzas Artia para Postprimarias, Foraneo
Profesor de Ensefianzas Artisticaa Pastprimarias, Foraneo
Profesor de Ensefianzas Artial para Postprimarias, Foraneo
Profesor de Ensefianzas Artisticaa Pastprimarias, Foraneo
Horas de Ensefianzas Artisticas y Musicales de Postprimarias
Horas de Ensefianzas Artisticas wiRhles de Postprimarias
Horas de Ensefianzas Artisticas y Musicales de Postprimarias
Horas de Ensefianzas Artisticas wibhles de Postprimarias
Horas de Ensefianzas Artisticas y Musicales de Postprimarias
Horas de Ensefianzas Artisticas y Malss de Postprimarias
Horas de Ensefianzas Artisticas y Musicales de Postprimarias
Inspector de Misiones Culturales, Maestro Normalista Urbano
Inspector de Misiones Culturalddaestro Normalista Urbano
Inspector de Misiones Culturales, Maestro Normalista Urbano
Inspector de Misiones Culturalddaestro Normalista Urbano
Inspector de Misiones Culturales, Maestro Normalista Urbano
Inspector de Misiones Culturajédaestro Normalista Urbano
Jefe de Mision Cultural, Maestro Natista Urbano Titulado
Jefe de Misiéon Cultural, MaestiNormalista Urbano Titulado
Jefe de Mision Cultural, Maestro Natista Urbano Titulado
Jefe de Misién Cultural, MaestNormalista Urbano Titulado
Jefe de Misién Cultural, Maestro Nattista Urbano Titulado
Jefe de Mision Cultural, MaestNormalista Urbano Titulado
Maestro "A" de Mision Cultural

Maestro "B" de Mision Cultural

Maestro "C" de Misién Cultural

Maestro "C" de Misién Cultural

Maestro "C" de Misién Cultural

FEDERAL

Nivel de
Sueldo
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$347.75
$472.70
$633.45
$836.40
$1,070.40
$1,370.25
$352.35
$479.35
$642.25
$847.80
$1,085.35
$1,389.05
$302.30
$359.70
$489.10
$655.40
$865.30
$1,107.45
$1,417.40
$15,504.66
$18,827.08
$23,038.44
$30,410.72
$38,925.71
$49,824.95
$10,883.89
$14,149.03
$18,959.72
$25,026.84
$32,034.36
$41,003.99
$8,419.65
$8,803.15
$9,386.45
$12,765.70
$17,106.05

Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

E1335
E1335
E1335
E1405
E1405
E1405
E1405
E1405
E1405
E1411
E1411
E1411
E1411
E1411
E1411
E1411
E1411
E1441
E1451
E1461
E1461
E1461
E1461
E1461
E1461
E1471
E1475
E1475
E1475
E1475
E1475
E1475
E1475
E1478
E1481
E1481

FEDERAL
Descripcion

Maestro "C" de Misién Cultural

Maestro "C" de Misién Cultural

Maestro "C" de Misién Cultural

Jefe de Brigada de Mejoramiento djetia Maestro Normalista

Jefe de Brigada de Mejoramiento Indigena Maestro Normalista
Jefe de Brigada de Mejoramiento gatia Maestro Normalista

Jefe de Brigada de Mejoramiento Indigena Maestro Normalista
Jefe de Brigada de Mejoramiento djedia Maestro Normalista

Jefe de Brigada de Mejoramiento Indigena Maestro Normalista
Jefe de Zona de SupervisiorEdeicacion Indigena

Jefe de Zona de Superidis de Educacion Indigena

Jefe de Zona de SupervisiorEdeicacion Indigena

Jefe de Zona de Supernds de Educacion Indigena

Jefe de Zona de SupervisiorEdeicacion Indigena

Jefe de Zona de Superidis de Educacion Indigena

Jefe de Zona de SupervisiorEdeicacion Indigena

Jefe de Zona de Supernds de Educacion Indigena

Profesor A de Adiestramiento Técnisara Indigenas, Foraneo
Profesor Orientador de Enfermeria Foraneo

Orientador de Comunidad de Promocrdtidena, Maestro Normalista
Orientador de Comunidad de Prorn@ocindigena, Maestro Normalista
Orientador de Comunidad de Promocién Indigena, Maestro Normalista
Orientador de Comunidad de Prondwocindigena, Maestro Normalista
Orientador de Comunidad de Promocién Indigena, Maestro Normalista
Orientador de Comunidad de Pror@ocindigena, Maestro Normalista
Maestro A de Musica de Edudacindigena Foraneo

Director Bilingiie de Educacion Preescolar Indigena

Director Bilingiie de Educaci®neescolar Indigena

Director Bilingue de Educacion Preescolar Indigena

Director Bilingue de Educaci®neescolar Indigena

Director Bilinglie de Educacién Preescolar Indigena

Director Bilingue de Educaci®neescolar Indigena

Director Bilingiie de Educacion Preescolar Indigena

Aspirante "B" de Maestro Bilinglie de Educacion Indigena
Inspector Bilinglie de Educacion Primaria Indigena

Inspector Bilinglie de Educacion Primaria Indigena

Nivel de
Sueldo

~
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Sueldo

$22,579.85
$28,902.35
$36,994.80
$10,236.31
$13,307.23
$17,831.69
$23,537.80
$30,128.35
$38,564.31
$16,460.40
$17,319.30
$21,030.59
$25,734.80
$29,852.34
$33,969.93
$43,481.49
$55,656.31
$6,730.20
$6,730.20
$6,915.55
$9,405.35
$12,602.95
$16,635.85
$21,294.15
$27,256.30
$6,730.20
$8,486.77
$11,542.01
$15,466.27
$17,940.90
$20,415.51
$26,131.84
$33,448.76
$4,056.90
$15,504.66
$18,827.08

Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

E1481
E1481
E1481
E1481
E1481
E1483
E1483
E1483
E1483
E1483
E1483
E1483
E1485
E1485
E1485
E1485
E1485
E1485
E1485
E1487
E1489
E1489
E1489
E1489
E1489
E1489
E1489
E1491
E1493
E1494
E1494
E1495
E1497
E1497
E1497
E1497

FEDERAL
Descripcion

Inspector Bilinglie de Educacion Primaria Indigena
Inspector Bilinglie de Educacién Primaria Indigena
Inspector Bilinglie de Educacion Primaria Indigena
Inspector Bilingiie de Educacién Primaria Indigena
Inspector Bilinglie de Educacién Primaria Indigena
Director Bilinglie de Educaciémnimaria Indigena
Director Bilingiie de Educacion Primaria Indigena
Director Bilingtie de Educacién Primaria Indigena
Director Bilingiie de Educacion Primaria Indigena
Director Bilingtie de Educacién Primaria Indigena
Director Bilinglie de Educacién Primaria Indigena
Director Bilingtie de Educacién Primaria Indigena
Maestro Bilingiie de Educ#m Primaria Indigena
Maestro Bilingiie de Educaciéninfaria Indigena
Maestro Bilinguie de Educim Primaria Indigena
Maestro Bilinglie de Educaciérin®aria Indigena
Maestro Bilingiie de Educ#m Primaria Indigena
Maestro Bilingiie de Educaciérninfaria Indigena
Maestro Bilinglie de Educem Primaria Indigena
Promotor Bilinglie de Educacion Primaria Indigena
Maestro Bilinglie de Educieim Preescolar Indigena
Maestro Bilingiie de Educaciére®scolar Indigena
Maestro Bilinglie de Educeim Preescolar Indigena
Maestro Bilingiie de Educaciére®scolar Indigena
Maestro Bilinguie de Educam Preescolar Indigena
Maestro Bilinglie de Educaciére®scolar Indigena
Maestro Bilingiie de Educim Preescolar Indigena
Promotor Bilinglie de Educacion Preescolar Indigena
Maestro "A" de Brigada de Mejoramiento Indigena
Maestro Bilinglie de Edudéaic Primaria de 3/4 de Tigmo Completo
Maestro Bilinglie de Educacién Panm de 3/4 de Tiempo Completo
Maestro "B" de Brigada de Mm@miento Indigena
Maestro "C" de Brigada de Mejoramiento Indigena
Maestro "C" de Brigada de Megjmiento Indigena
Maestro "C" de Brigada de Mejoramiento Indigena
Maestro "C" de Brigada de Mgjmiento Indigena

Nivel de
Sueldo

(&)
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$23,038.44
$26,724.56
$30,410.72
$38,925.71
$49,824.95
$8,486.77
$11,542.01
$15,466.27
$17,940.90
$20,415.51
$26,131.84
$33,448.76
$6,915.55
$9,405.35
$12,602.95
$14,619.80
$16,635.85
$21,294.15
$27,256.30
$6,680.95
$6,915.55
$9,405.35
$12,602.95
$14,619.80
$16,635.85
$21,294.15
$27,256.30
$6,680.95
$8,206.35
$5,811.35
$9,128.30
$8,465.05
$8,722.95
$11,863.85
$15,897.20
$20,984.40

Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

E1497
E1497
E1501
E1501
E1501
E1501
E1501
E1501
E1525
E1525
E1525
E1525
E1525
E1525
E1541
E1541
E1541
E1541
E1541
E1541
E1587
E1587
E1587
E1587
E1587
E1587
E1589
E1615
E1711
E1813
E1815
E1817
E1903
E2225
E2227
E2231

FEDERAL
Descripcion

Maestro "C" de Brigada de Mejoramiento Indigena

Maestro "C" de Brigada de Mgmiento Indigena

Inspector de Educacion Béaipara Adultos Foraneo
Inspector de Educacion Basiceapadultos Foraneo
Inspector de Educacion Béaipara Adultos Foraneo
Inspector de Educacién Basiceapadultos Foraneo
Inspector de Educacion Béaipara Adultos Foraneo
Inspector de Educacion Basiceapadultos Foraneo

Director de Educacion Basigara Adultos Nocturna, Foraneo
Director de Educacid@asica para Adultos Noctua, Foraneo
Director de Educacion Basigara Adultos Nocturna, Foraneo
Director de Educaci@®ésica para Adultos Noctua, Foraneo
Director de Educacion Basigara Adultos Nocturna, Foraneo
Director de Educaci@asica para Adultos Noctua, Foraneo
Jefe de Misidn Cultural Motorizada, Foraneo

Jefe de Mision Cultural Motorizada, Foraneo

Jefe de Misién Cultural Motorizada, Foraneo

Jefe de Misién Cultural Motorizada, Foraneo

Jefe de Mision Cultural Motorizada, Foraneo

Jefe de Misién Cultural Motorizada, Foraneo

Profesor de Educacion Basigara Adultos Nocturna, Foraneo
Profesode EducaciorBésica para Adultos Noctua, Foraneo
Profesor de Educacion Basijpara Adultos Nocturna, Foraneo
Profesode EducaciérBasica para Adultos Noctua, Foraneo
Profesor de Educacion Béasigara Adultos Nocturna, Foraneo
Profesode EducaciérBasica para Adultos Noctoa, Foraneo
Profesor de Centro de Ensefiai2cupacional Nocturna Foraneo
Jefe H de Taller, Foraneo

Maestro F de Taller, Foraneo

Ayudante B de Taller de Primaria, Foraneo
Ayudante C de Taller de Primaria, Foraneo

Ayudante "D" de Taller de Intedtade Primaria Foraneo
Ayudante "B" de Taller de Centro @msefianza Agropecuaria Foraneo
Ayudante C de Taller, Fordneo
Ayudante D de Taller, Fordneo

Ayudante F de Taller, Foraneo

Nivel de
Sueldo

o
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Sueldo

$26,860.05
$34,381.05
$4,259.73
$5,503.81
$7,087.10
$9,849.49
$13,025.87
$17,105.30
$4,210.87
$5,440.66
$7,005.80
$9,736.53
$12,876.48
$16,909.16
$7,443.12
$9,676.04
$12,965.91
$17,115.02
$21,907.25
$28,041.24
$3,385.60
$4,604.75
$6,170.50
$8,144.60
$10,425.40
$13,344.50
$3,026.00
$8,602.45
$6,729.30
$3,837.35
$3,873.45
$4,340.60
$7,297.90
$5,025.55
$5,309.80
$6,803.80

Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

E2233
E2331
E2333
E2334
E2335
E2401
E2405
E2709
E2709
E2709
E2709
E2709
E2709
E2711
E2711
E2711
E2711
E2711
E2711
E2725
E2725
E2725
E2725
E2725
E2725
E2781
E2781
E2781
E2781
E2781
E2781
E2792
E2792
E2792
E2792
E2792

Ayudante G de Taller, Foraneo
Prefecto A Foraneo
Prefecto B Foraneo
Prefecto C en el Distrito Federal
Prefecto C Foraneo
Horas de Ayudante A, Foraneo
Ayudante C, Foraneo
Jefe de Sector d@lelesecundaria, Foraneo
Jefe de Sector de [Bsecundaria, Foraneo
Jefe de Sector @elesecundaria, Foraneo
Jefe de Sector de [Bsecundaria, Foraneo
Jefe de Sector d@lelesecundaria, Foraneo
Jefe de Sector de [Bsecundaria, Foraneo
Inspector de Zona de Telesecundaria Foraneo
Inspector de Zona de Telesecundaria Foraneo
Inspector de Zona de Telesecundaria Foraneo
Inspector de Zona de Telesecundaria Foraneo
Inspector de Zona de Telesecundaria Foraneo
Inspector de Zona de Telesecundaria Foraneo
Director, Maestro deelesecundaria, Foraneo
Director, Maestro de Tesecundaria, Foraneo
Director, Maestro deelesecundaria, Foraneo
Director, Maestro de Tesecundaria, Foraneo
Director, Maestro deelesecundaria, Foraneo
Director, Maestro de Tesecundaria, Foraneo
Horas de Maestro de Telesecundaria, Foraneo
Horas de Maestro de Telesecundaria, Foraneo
Horas de Maestro de Telesecundaria, Foraneo
Horas de Maestro de Telesecundaria, Fordneo
Horas de Maestro de Telesecundaria, Foraneo
Horas de Maestro de Telesecundaria, Foraneo

Descripcion

Horas de Telesecundaria paradtecimiento Curricular
Horas de Telesecundaria p&martalecimiento Curricular
Horas de Telesecundaria paradecimiento Curricular
Horas de Telesecundaria p&mrtalecimiento Curricular
Horas de Telesecundaria paradecimiento Curricular

FEDERAL

Nivel de
Sueldo

w
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$9,353.80
$7,035.80
$7,051.45
$7,149.65
$7,149.65
$295.00
$4,208.90
$22,344.37
$27,132.48
$34,339.50
$45,328.13
$58,020.05
$74,265.64
$21,079.59
$25,596.66
$32,395.73
$42,762.42
$54,735.85
$70,061.89
$20,076.33
$24,378.49
$30,853.93
$40,727.17
$52,130.77
$66,727.41
$359.70
$489.10
$655.40
$865.30
$1,107.45
$1,417.40
$302.30
$359.70
$489.10
$655.40
$865.30

Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

E2792
E2792
E7009
E7013
E7023
E7025
E7033
E7035
E7111
E7113
E7129
E7135
E7151
E7207
E7209
E7211
E7213
E7215
E7217
E7218
E7225
E7227
E7228
E7229
E7233
E7235
E7305
E7309
E7324
E7325
E7607
E7611
E7613
E7709
E7711
E7715

FEDERAL
Descripcion

Horas de Telesecundaria p&martalecimiento Curricular

Horas de Telesecundaria paradtecimiento Curricular

Profesor Investigador de Ensefafzgperior, Asociado 'B', 1/2 Tiempo
Profesor Investigador de Ensefianza Sapdiitular ', A' 1/2Tiempo
Profesor de Ensefianza Supedsociado 'A’, 1/2 Tiempo

Profesor de Ensefianza Superiacisio ‘B, 1/2 Tiempo

Profesor de Ensefianza Supedsociado 'C', 1/2 Tiempo

Profesor de Ensefianza Superituidr 'C', 1/2 Tiempo

Profesor Investigador de Ensefafzgperior, Asociado 'C', 3/4 Tiempo
Profesor Investigador de Ensefianza Supdiitular 'A’, 3/4 Tempo
Profesor de Ensefianza Supefidular 'B', 3/4 de Tiempo

Profesor de Ensefianza Superituidr 'C', 3/4 Tiempo

Técnico Docente en Normal SuperiBasica, Titular 'B', 3/4 Tiempo
Profesor Investigador de Ensefianza Supésociado 'A', Tiempd-oraneo
Profesor Investigador de Ensefianza&ior, Asociado 'B', Tiempo, Foraneo
Profesor Investigador de Ensefianza Supésociado 'C', Tiempd;oraneo
Profesor Investigador de Ensefianmg@ior, Titular 'A’, Tiempo, Foraneo
Profesor Investigador de Ensefianza Sup@itatar 'B', Tiempooraneo
Profesor Investigador de Ensefiansgeior, Titular 'C', Tiempo, Foraneo
Profesor Investigador de Ensefianza Sup@itatar 'C', TiempoForaneo
Profesor de Ensefianza SupeAsociado ‘B, Tiempo Completo

Profesor de Ensefianza Superioddiitd’, Tiempo Completo

Profesor de Ensefianza Supefidular ‘A', Tiempo Completo

Profesor de Ensefianza SuperiodditB', Tiempo Completo

Profesor de Ensefianza SupeAsociado 'C', Tiempo Completo

Profesor de Ensefianza Superiodditc', Tiempo Completo

Profesor Investigador de Ensefianza HopeAsignatura 'B’, Tiempo Completo
Profesor de Ensefianza Superioigietura 'B', Foraneo

Profesor de Ensefianza Superior, Asigra'C', en el Distrito Federal
Profesor Investigador de Ensefigduzperior, Asignatura 'C'

Profesor Asociado 'A' (E S ) deapacitacion y Mejoramiento

Profesor Asociado 'C' (E S ) de Gatg&ion y Mejoramiento

Profesor Titular ‘A" (E S ) de Capacitacion y Mejoramiento

Profesor Asociado 'B' (E S ) de Gafeion y Mejoramiento

Profesor Asociado 'C' (E S ) @&pacitacion y Mejoramiento

Profesor Titular 'B' (E S ) de Gajiacion y Mejoramiento

Nivel de
Sueldo
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Sueldo

$1,107.45
$1,417.40
$7,118.95
$9,242.85
$6,327.95
$7,118.95
$8,008.75
$12,914.60
$12,013.15
$13,864.25
$16,387.65
$19,371.90
$12,013.15
$12,655.85
$14,237.85
$16,017.55
$18,485.65
$21,850.20
$25,829.20
$25,829.20
$14,237.85
$18,485.65
$18,485.65
$21,850.20
$16,017.55
$25,829.20
$352.25
$352.25
$401.45
$401.45
$6,327.95
$8,008.75
$9,242.85
$10,678.40
$12,013.15
$16,387.65

Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

E7807
E7809
E7811
E7813
E7815
E7817
E7903
E7905
E9305
A01803
A01803
A01803
A01805
A01805
A01805
A01806
A01806
A01806
A01807
A01807
A01807
A01820
A01820
A01820
A02804
A02804
A02804
A03803
A03803
A03803
A03804
A03804
A03804
P02802
P02802
P02802

FEDERAL
Descripcion

Profesor Asociado 'A' (E S ) deapacitacion y Mejoramiento
Profesor Asociado 'B' (E S ) de Gapeion y Mejoramiento
Profesor Asociado 'C' (E S ) @apacitacion y Mejoramiento
Profesor Titular 'A' (E S) de Gajitacion y Mejoramiento
Profesor Titular 'B' (E S ) de Capacitacion y Mejoramiento
Profesor Titular 'C' (E S ) de @aftacién y Mejoramiento
Profesor Asignatura 'A' (E Sdp Capacitacion y Mejoramiento
Profesor Asignatura 'B' (E S ) dep&eitacion y Mejoramiento
Profesor Asignatura "B" (E S)

Administrativo Especializado

Administrativo Especializado

Administrativo Especializado

Auxiliar de Administrador

Auxiliar de Administrador

Auxiliar de Administrador

Analista Administrativo

Analista Administrativo

Analista Administrativo

Jefe de Oficina

Jefe de Oficina

Jefe de Oficina

Ayudante Administrativo

Ayudante Administrativo

Ayudante Administrativo

Promotor

Promotor

Promotor

Secretaria de Apoyo

Secretaria de Apoyo

Secretaria de Apoyo

Secretaria C

Secretaria C

Secretaria C

Médico

Médico

Médico

Nivel de
Sueldo

w
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$12,655.85
$14,237.85
$16,017.55
$18,485.65
$21,850.20
$25,829.20
$309.95
$352.25
$352.25
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$6,470.40
$6,470.40
$6,470.40
$6,781.90
$6,781.90
$6,781.90
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$5,798.70
$5,798.70
$5,798.70
$5,542.80
$5,542.80
$5,542.80
$6,087.80
$6,087.80
$6,087.80
$6,781.90
$6,781.90
$6,781.90

Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

P04803
P04803
P04803
S01803
S01803
S01803
S01807
S01807
S01807
S01808
S01808
501808
S01812
S01812
S01812
S02803
S02803
S02803
S02804
S02804
S02804
S02805
S02805
S02805
S02810
S02810
S02810
S03802
S03802
S03802
S05805
S05805
S05805
S08802
S08802
S08802

FEDERAL
Descripcion

Psicélogo
Psicélogo
Psicologo
Oficial de Servicios y Mantenimiento
Oficial de Servicios y Mantenimiento
Oficial de Servicios y Mantenimiento
Asistente de Servicios en Plantel
Asistente de Servicios en Plantel
Asistente de Servicios en Plantel
Asistente de Servicios y Mantenimiento
Asistente de Servicios y Mantenimiento
Asistente de Servicios y Mantenimiento
Auxiliar de Servicios y Mantenimiento en Plantel
Auxiliar de Servicios y Mantenimiento en Plantel
Auxiliar de Servicios y Mantenimiento en Plantel
Mesero
Mesero
Mesero
Cocinera
Cocinera
Cocinera
Economo para Uso Exclusivo de Planteles
Economo para Uso Exclusivo de Planteles
Ecénomo para Uso Exclusivo de Planteles
Asistente de Cocina
Asistente de Cocina
Asistente de Cocina
Chofer
Chofer
Chofer
Técnico Medio en Imprenta
Técnico Medio en Imprenta
Técnico Medio en Imprenta
Oficial de Maehimiento Mecéanico
Oficial de Mantenimiento Mecénico
Oficial de Marthimiento Mecanico

Nivel de
Sueldo
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Sueldo

$6,781.90
$6,781.90
$6,781.90
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$5,542.80
$5,542.80
$5,542.80
$5,947.15
$5,947.15
$5,947.15
$5,947.15
$5,947.15
$5,947.15
$5,542.80
$5,542.80
$5,542.80
$5,798.70
$5,798.70
$5,798.70
$5,542.80
$5,542.80
$5,542.80
$5,947.15
$5,947.15
$5,947.15

Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

S09801
S09801
S09801
T03803
TO03803
TO03803
T03804
T03804
T03804
T04803
T04803
T04803
T05808
T05808
T05808
T05809
T05809
T05809
T06806
T06806
T06806
T08803
T08803
T08803
T09803
T09803
T09803
T13803
T13803
T13803
T14805
T14805
T14805
T14807
T14807
T14807
T16807
T16807
T16807
T26803

Electricista

Electricista
Electricista

Técnico Medio
Técnico Medio

Técnico Medio
Especialista Técnico
Especialista Técnico
Especialista Técnico
Musico
Musico

Musico
Técnico Bibliotecario
Técnico Bibliotecario
Técnico Bibliotecario
Asistente Bibliotecario
Asistente Bibliotecario
Asistente Bibliotecario
Operador de Equipo
Operador de Equipo
Operador de Equipo
Dibujante
Dibujante

Dibujante
Enfermera Especializada
Enfermera Especializada
Enfermera Especializada
Fotdgrafo
Fotografo

Fotografo
Puericultor para Uso Exclusivo de Planteles
Puericultor para Uso Exclusivo de Planteles
Puericultor para Uso Exclusivo de Planteles
Nifiera Especializada
Nifiera Especializada
Nifiera Especializada
Asistente de Laboratorio
Asistente de Laboratorio
Asistente de Laboratorio
Trabajadora Social

Descripcion

FEDERAL

Nivel de
Sueldo
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Sueldo

$5,542.80
$5,542.80
$5,542.80
$6,087.80
$6,087.80
$6,087.80
$6,754.70
$6,754.70
$6,754.70
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$6,087.80
$6,087.80
$6,087.80
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$5,542.80
$5,542.80
$5,542.80
$5,947.15
$5,947.15
$5,947.15
$6,251.85
$6,251.85
$6,251.85
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$6,781.90
$6,781.90
$6,781.90
$6,087.80
$6,087.80
$6,087.80
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$6,470.40

Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base

©|gand ap 0pelsT [3p 12O 02IPOLAd FTOZ dP SIGUISIDIP dp LT SI|0dIIN

(uo19208s epunbas)



Categoria

Descripcion

FEDERAL

Nivel de
Sueldo

Sueldo

vET
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©|gaNnd 9p 0peIST [ap [BIOLO 09IPOLIAd

T26803  Trabajadora Social 2 $6,470.40 Base
T26803 Trabajadora Social 3 $6,470.40 Base
CF01012 Subdirector de Area 1 $8,802.42 Confianza
CF01012 Subdirector de Area 2 $8,802.42 Confianza
CF01012 Subdirector de Area 3 $8,364.00 Confianza
CF01059  Jefe de Departamento 1 $7,337.00 Confianza
CF01059 Jefe de Departamento 2 $7,337.00 Confianza
CF01059 Jefe de Departamento 3 $6,988.00 Confianza
CF03803 Chofer de Director de Area 1 $5,542.80 Confianza
CF03803 Chofer de Director de Area 2 $5,542.80 Confianza
CF03803 Chofer de Director de Area 3 $5,542.80 Confianza
CF04805 Secretaria Ejecutiva D 1 $5,798.70 Confianza
CF04805 Secretaria Ejecutiva D 2 $5,798.70 Confianza
CF04805 Secretaria Ejecutiva D 3 $5,798.70 Confianza
CF04806 Secretaria Ejecutiva C 1 $6,251.85 Confianza
CF04806  Secretaria Ejecutiva C 2 $6,251.85 Confianza
CF04806 Secretaria Ejecutiva C 3 $6,251.85 Confianza
CF04807 Secretaria Ejecutiva B 1 $6,754.70 Confianza
CF04807 Secretaria Ejecutiva B 2 $6,754.70 Confianza
CF04807  Secretaria Ejecutiva B 3 $6,754.70 Confianza
CF04808 Secretaria Ejecutiva A 1 $6,781.90 Confianza
CF04808 Secretaria Ejecutiva A 2 $6,781.90 Confianza
CF04808 Secretaria Ejecutiva A 3 $6,781.90 Confianza
CF07810 Auxiliar de Manejador de Valores 1 $5,298.30 Confianza
CF07810 Auxiliar de Manejador de Valores 2 $5,298.30 Confianza
CF07810  Auxiliar de Manejador de Valores 3 $5,298.30 Confianza
CF07817 Responsable de Fondos y Valores 1 $5,798.70 Confianza
CF07817 Responsable de Fondos y Valores 2 $5,798.70 Confianza
CF07817 Responsable de Fondos y Valores 3 $5,798.70 Confianza
CF12803  Coordinador de Técnicos en Computacion 1 $6,251.85 Confianza
CF12803 Coordinador de Técnicos en Computacion 2 $6,251.85 Confianza
CF12803 Coordinador de Técnicos en Computacion 3 $6,251.85 Confianza
CF12814 Especialista en Teleinformatica 1 $6,781.90 Confianza
CF12814  Especialista en Teleinformética 2 $6,781.90 Confianza
CF12814 Especialista en Teleinformatica 3 $6,781.90 Confianza
CF12825  Analista de Sistemikcro computacionales 1 $6,774.80 Confianza
CF12825 Analista de Sistemas Macro computacionales 2 $6,774.80 Confianza
CF12825 Analista de Sistemisacro computacionales 3 $6,774.80 Confianza
CF21859 Coordinador de Profesionales Dictaminadores 1 $6,774.80 Confianza
CF21859 Coordinador de Profesionales Dictaminadores 2 $6,774.80 Confianza
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Categoria

CF21859
CF33821
CF33821
CF33821
CF33828
CF33828
CF33828
CF33834
CF33834
CF33834
CF33892
CF33892
CF33892
CF34806
CF34806
CF34806
CF34807
CF34807
CF34807
CF34810
CF34810
CF34810
CF34813
CF34813
CF34813
CF34844
CF34844
CF34844
CF52118
CF52118
CF52118
CF52317
CF52317
CF52317
CF53083
CF53083
CF53083
ED02809
ED02809
EDO02809

Coordinador de Profesionales Dictaminadores

Especialista Técnico
Especialista Técnico
Especialista Técnico
Productor Radiofénico Bilinglie
Productor Radiofénico Bilinglie
Productor Radiofénico Bilinglie
Técnico Especializado
Técnico Especializado
Técnico Especializado
Técnico Superior
Técnico Superior
Técnico Superior
Supervisor Administrativo
Supervisor Administrativo
Supervisor Administrativo
Auxiliar de Administrador
Auxiliar de Administrador
Auxiliar de Administrador
Analista Administrativo
Analista Administrativo
Analista Administrativo
Jefe de Oficina
Jefe de Oficina
Jefe de Oficina
Asistente de Almacén
Asistente de Almacén
Asistente de Almacén
Director General
Director General
Director General
Director de Area
Director de Area
Director de Area
Secretario Particular de Sps 33
Secretario Particular de Sps 33
Secretario Particular de Sps 33
Pedagogo Especializado
Pedagogo Especializado
Pedagogo Especializado

Descripcion

FEDERAL

Nivel de
Sueldo

w
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Sueldo

$6,774.80
$6,087.80
$6,087.80
$6,087.80
$6,087.80
$6,087.80
$6,087.80
$6,470.40
$6,470.40
$6,470.40
$6,781.90
$6,781.90
$6,781.90
$5,798.70
$5,798.70
$5,798.70
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$6,087.80
$6,087.80
$6,087.80
$6,470.40
$6,470.40
$6,470.40
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$23,613.00
$23,613.00
$22,489.00
$15,406.00
$15,406.00
$14,672.00
$8,782.00
$8,782.00
$8,364.00
$6,087.80
$6,087.80
$6,087.80

Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Confianza
Base
Base
Base
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Categoria

EDO02810
EDO02810
ED02810
JA01001
JA01001
JA01004
JA01004
JA01004
JA01009
JA01009
JA01009
JA08004
JA08004
JA08004
JA08027
JA08027
JA08027
JP01002
JP01002
JP01002
JP07539
JP07539
JP07539
JS06006
JS06006
JS06006
JS07002
JS07002
JS07002
JS08012
JS08012
JS08012
JT03002
JT03002
JT03002
JT07503
JT07503
JT07503
MAO01003

FEDERAL
Descripcion

Tutor Escolar para Udexclusivo de Planteles
Tutor Escolar para &&xclusivo de Planteles

Tutor Escolar para Udexclusivo de Planteles
Jefe de Oficina

Jefe de Oficina

Jefe de Mesa

Jefe de Mesa
Jefe de Mesa

Jefe de Proyecto
Jefe de Proyecto

Jefe de Proyecto
Taquimecandgrafa

Taquimecandgrafa
Taquimecandgrafa

Secretaria de Director General
Secretaria de Director General

Secretaria de Director General
Analist&specializado

Analista Especializado
Analist&specializado

Analista Técnico Especializado
Analista Té@o Especializado

Analista Técnico Especializado
Auxiliar de Intendencia

Auxiliar de Intendencia
Auxiliar de Intendencia

Oficial de Servicios Especializados
Oficial de Seinios Especializados

Oficial de Servicios Especializados
Oficial de Servicios

Oficial de Servicios
Oficial de Servicios

Analista Técnico
Analista Técnico

Analista Técnico
Técnico Bibliotecario

Técnico Bibliotecario
Técnico Bibliotecario

Jefe de Seccion

Nivel de
Sueldo

(IR
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Sueldo

$5,798.70
$5,798.70
$5,798.70
$7,925.70
$7,925.70
$5,554.75
$5,554.75
$5,554.75
$7,515.75
$7,515.75
$7,515.75
$5,036.35
$5,036.35
$5,036.35
$7,925.70
$7,925.70
$7,925.70
$6,467.80
$6,467.80
$6,467.80
$9,128.30
$9,128.30
$9,128.30
$4,816.75
$4,816.75
$4,816.75
$5,856.30
$5,856.30
$5,856.30
$5,036.35
$5,036.35
$5,036.35
$6,796.65
$6,796.65
$6,796.65
$6,159.50
$6,159.50
$6,159.50
$6,796.65

Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base

9€T

(uginoagpunbas)

©|gaNnd 9p 0peIST [ap [BIOLO 09IPOLIAd

¥T0OZ 9P 2IGWIBIDIP 3P /T SA|OADIN



Categoria

MA01003
MA01003
MAO01004
MA01004
MAO01004
MA01026
MAO01026
MA01026
MAO08004
MA08004
MAO08004
MP07539
MP07539
MP07539
MS06006
MS06006
MS06006
E0461
E0461
E0461
E0461
E0461
E0461
E2331
E2725
E2725
E2725
E2725
E2725
E2725
E2781
E2781
E2781
E2781
E2781
E2781
A03801
A03801
A03801

FEDERAL
Descripcion

Jefe de Seccion
Jefe de Seccion

Jefe de Mesa
Jefe de Mesa

Jefe de Mesa
Auxiliar Administrativo

Auxiliar Administrativo
Auxiliar Administrativo

Taquimecanodgrafa
Taquimecandgrafa

Taquimecanodgrafa
Analista Técnico Especializado

Analista Tédoo Especializado
Analista Técnico Especializado

Auxiliar de Intendencia
Auxiliar de Intendencia

Auxiliar de Intendencia

Profesor de Adiestramientie Secundaria Técnica Foraneo
Profesor de Adiestramiento de@wlaria Técnica Foraneo
Profesor de Adiestramientie Secundaria Técnica Foraneo
Profesor de Adiestramiento de@wlaria Técnica Foraneo
Profesor de Adiestramientie Secundaria Técnica Foraneo
Profesor de Adiestramiento de@walaria Técnica Foraneo
Prefecto A Foraneo

Director, Maestro deelesecundaria, Foraneo

Director, Maestro de Tesecundaria, Foraneo

Director, Maestro deelesecundaria, Foraneo

Director, Maestro de Tesecundaria, Foraneo

Director, Maestro deelesecundaria, Foraneo

Director, Maestro de Tesecundaria, Foraneo

Horas de Maestro de Telesecundaria, Foraneo

Horas de Maestro de Telesecundaria, Foraneo

Horas de Maestro de Telesecundaria, Foraneo

Horas de Maestro de Telesecundaria, Foraneo

Horas de Maestro de Telesecundaria, Foraneo

Horas de Maestro de Telesecundaria, Foraneo
Secretaria de Apoyo

Secretaria de Apoyo

Secretaria de Apoyo

Nivel de
Sueldo

N
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Sueldo

$6,796.65
$6,796.65
$5,554.75
$5,554.75
$5,554.75
$5,036.35
$5,036.35
$5,036.35
$5,036.35
$5,036.35
$5,036.35
$9,128.30
$9,128.30
$9,128.30
$4,816.75
$4,816.75
$4,816.75
$347.75
$472.70
$633.45
$836.40
$1,070.40
$1,370.25
$7,035.80
$20,076.33
$24,378.49
$30,853.93
$40,727.17
$52,130.77
$66,727.41
$359.70
$489.10
$655.40
$865.30
$1,107.45
$1,417.40
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30

Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

A03802
A03802
A03802
S01801
S01801
S01801
T05801
T05801
T05801
T06803
T06803
T06803
E7023
E7223
E9007
ES009
E9011
E9013
E9015
E9017
E9017
EQ017
E9207
E9209
E9211
E9213
E9215
E9217
E9303
LA04003
LA04003
LA04003
LA04012
LA04012
LA04012
LA08015
LAO8015
LAO8015

FEDERAL
Descripcion

Secretaria C
Secretaria C
Secretaria C
Oficial de Servicios y Mantenimiento
Oficial de Servicios y Mantenimiento
Oficial de Servicios y Mantenimiento
Técnico Bibliotecario
Técnico Bibliotecario
Técnico Bibliotecario
Coordinador de Técnicos en Computacién
Coordinador de Técnicos en Computacion
Coordinador de Técnicos en Computacion
Profesor de Ensefianza SupeAspciado "A", 1/2 Tiempo Foraneo
Profesor de Ensefianza Superiacfsio A Tiempo Compte
Profesor Asociado "A(E S ) 1/2 Tiempo
Profesor Asociad8" (E S) 1/2 Tiempo
Profesor Asociado "C(E S ) 1/2 Tiempo
Profesor Titular "A" (E S) 1/2 Tiempo
Profesor Titular "B" (E S ) 1/2 Tiempo
Profesor Titular "C" (E S) 1/2 Tiempo
Profesor Titular "C" (E S ) 1/2 Tiempo
Profesor Titular "C" (E S) 1/2 Tiempo
Profesor Asociado "A" (E S ) Tiempo Completo
Profesor Asociado "B" (E S ) Tiempo Completo
Profesor Asociado "C" (E S ) Tiempo Completo
Profesor Titular "A" (E S ) Tiempo Completo
Profesor Titular "B" (E S ) Tiempo Completo
Profesor Titular "C" (E S )Tiempo Completo
Profesor Asignatura "A" (E S)
Analista de Sistemas Administrativos
Analista de Sistemas Administrativos
Analista de Sistemas Administrativos
Auxiliar de Analista Administrativo
Auxiliar de Analista Administrativo
Auxiliar de Analista Administrativo
Secretaria Ejecutiva
Secretaria Ejecutiva
Secretaria Ejecutiva

Nivel de
Sueldo
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Sueldo

$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$5,298.30
$6,470.40
$6,470.40
$6,470.40
$6,327.95
$12,655.85
$6,327.95
$7,118.95
$8,008.75
$9,242.85
$10,925.10
$12,914.60
$12,914.60
$12,914.60
$12,655.85
$14,237.85
$16,017.55
$18,485.65
$21,850.20
$25,829.20
$309.95
$7,925.70
$7,925.70
$7,925.70
$6,159.50
$6,159.50
$6,159.50
$7,146.70
$7,146.70
$7,146.70

Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
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Categoria

LA08016
LA08016
LA08016
LA08017
LA08017
LA08017
LF34160
LF34160
LF34160
LP01002
LP01002
LP01002
LP01003
LP01003
LP01003
LS06002
LS06002
LS06002
LS14012
LS14012
LS14012
LTO5006
LT05006
LTO5006
LT05012
LTO5012
LT05012
LTO5013
LT05013
LTO5013
LT05014
LT05014
LT05014
HO001
HO0001
HO001
HO006
HO006
HO006

Secretaria

Secretaria

Secretaria

Taquimecanografa Especializada
Taquimecandgrafa Especializada
Taquimecanografa Especializada
Coordinador Departamental
Coordinador Departamental
Coordinador Departamental
Analist&specializado
Analista Especializado
Analist&specializado
Auxiliar de Analista Especializado
Auxiliar de Anlsta Especializado
Auxiliar de Analista Especializado
Intendente

Intendente

Intendente

Guardian

Guardian

Guardian

Técnico Bibliotecario
Técnico Bibliotecario

Técnico Bibliotecario
Coordinador Bibliotecario
Coordinador Bibliotecario
Coordinador Bibliotecario
Bibliotecario Especializado
Bibliotecario Especializado
Bibliotecario Especializado
Asistente de Coordinador Bibliotecario
Asistente de Coordinador Bibliotecario
Asistente de Coordinador Bibliotecario
Honorarios

Honorarios

Honorarios

Honorarios

Honorarios

Honorarios

Descripcion

FEDERAL

Nivel de
Sueldo

[EEY
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Sueldo

$6,467.80
$6,467.80
$6,467.80
$5,856.30
$5,856.30
$5,856.30
$9,333.95
$9,333.95
$9,333.95
$7,925.70
$7,925.70
$7,925.70
$7,515.75
$7,515.75
$7,515.75
$5,036.35
$5,036.35
$5,036.35
$5,281.55
$5,281.55
$5,281.55
$6,159.50
$6,159.50
$6,159.50
$8,506.00
$8,506.00
$8,506.00
$7,146.70
$7,146.70
$7,146.70
$5,554.75
$5,554.75
$5,554.75
$12,443.00
$12,443.00
$12,443.00
$10,091.00
$10,091.00
$10,091.00

Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Base
Honorarios
Honorarios
Honorarios
Honorarios
Honorarios
Honorarios

©|gand ap 0pelsT [3p 12O 02IPOLAd FTOZ dP SIGUISIDIP dp LT SI|0dIIN

(uo19208s epunbas)



Apartado “F”

Desglose de Plazas de la Adnistracion Publica Estatal
Articulo 39 ultimo parrafo de la Ley de Egresos deEstado de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2015

Desglose por Dependencias

Dependencia N° de Plazas Pensionados Confianza Honorarios Magisterio
Ejecutivo del Estado 72 38 17 17
Secretarfa General de Gobierno 1,483 54 594 219 616
Secretaria de la Contraloria 602 247 231 124
Secretaria de Turismo 106 36 47 23
Procuraduria General desligia 2,939 2,346 408 185
Secretaria de Desarrollo Social 330 137 131 62
Secretaria de §eridad Publica 7,476 7,024 368 84
Secretaria de Transportes 413 50 85 278
Secretaria de Infragactura 675 168 246 261
Secretaria de Competitividad, Trabajo y Desarrollo Econémico 338 142 62 134
Secr_etana de Desarrollo Rural, Sustentabilidad y Ordenamiento 493 182 112 199
Territorial
Secretaria de Finanzas y Administracion 2,795 654 1,198 943
Secretaria de Edaciéon Publica 50,726 11 216 87 4 50,408

Detalle de Servicios Personales de Dependencias

Categoria Descripcion
G0101 Gobernador del Estado 1
G0201 Secretario 11
G0203 Procurador General de Justicia 1
G0301 Sub-Secretario 33
G0303 Secretario Part. del Gobernador 1
G0308 Secret@y Ejecutivo 1
G0311 Jefe de Oficina del Gobernador 1
G3302 FiscalGeneral 4
G0403 Director General 69
G0404 Coordinadale Asesores 1
G0406 Coordinador Consultivo 33
G0407 Titular de la Unidad 5
G0504 Coordinador General 35
G3409 VisitadoGeneral 1
G0501  Director de Area 267
G0509 Analista Esp. Consultivo "A" 166
G0512 Delegado "A" O Comisario "A" 10
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Categoria
G3406
G1306
G3414
G1401
G3412
G2301
G3401
G2505
G2302
G3405
G3413
G2409
G2506
GO0705
G0801
G0802
G0807
G0820
G3407
G3408
G3410
G3411
G2507
G2303
G0823
G2408
G2601
G2508
G1602
G3404
G2509
G1305
G2407
G2401
G2413
G2402
G2412

Comisario
Oficial de Policia Ministerial

Detalle de Servicios Personales de Dependencias
Descripcién

Agente Especial de la Policia Ministerial

Auxiliar "C" de Policia Ministerial

Agenténvestigador
Jefe General (CERESO)

Auxiliar del Ministerio PUblico

Auxiliar de Oficina (Bomberos) Emp. Conf.

Jefe de Grupo(CERESO)

Supervisor de Agentes del Ministerio Publico

Agente del Ministerio Publico Especial

Sub-Oficial "B"

Oficial'C"
Juez de Registro Civil
Sub-Director

Srio. Part. del Titular
Analista Esp. Consultivo "B"
Secretario Técnico
InspectoGeneral

Inspector Jefe

Visitador

Coordinador Confianza PGJ
Sub-OficiatC1"

Supervisor (CERESO)
AuxiliarAdministrativoC
Policia Primero "B"
Inspector

Sub-Oficial "C2"
Investigaddvlinisterial
Perito

Policia Segundo "C"
Sub-Inspector

Policia Segundo "B"

Oficial "A"

Oficial de Analisis Tactico D
Policia Primero "A"

Oficial de Investigacién C

NuUmero de Plazas

93
15
216

121

124
168
97
32
32
93
77
106
350
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Categoria

G2406
G1403
G2411
G2404
G2504
G0822
G2304
G2403
G2405
G2510
G2511
G2512
G0805
G0808
G1601
GO0510
G0607
G1202
G2513
G0502
G0503
G0601
G0602
G0606
GO0703
G0704
G1402
G0816
G2410
G0903
G0905
G3403
G1003
G0803
G0804
G0810
G0812

Policia Tercero "B"

Policia Segundo "A"

Oficial de Operacion B

Policia Tercero "A"
Jefe de Oficina (Bomberos) Emp. Conf.
AuxiliarAdministrativoB

Custodio

PoliciaA"

Policia "B"

Policia Tercero "C"

Policia "C"

PoliciaC"
Jefe de Departamento

Analista Esp. Consultivo "C"
Auxiliar "B" Policia Ministerial
Analisté&Especializado

Coordinador Confianza

Srio. Auxiliar de Seguridad Publica
Secretaria (Bombero) Emp. Conf.
Secretario Técnico Confianza
Analista Especializado
Coordinado€onfianza

Coordinador Técnico Confianza
RegistraddPublico
Juez Confianza

Jefe de Oficina Recaudadora
Auxiliar "C" de Seguridad Publica
Srio. de Acuerdos

Oficial "B"

Defensor de Oficio
Agente del M. P.

Agente del Ministerio Publico Adjunto
Supervisor

Srio. de Acuerdos

Supervisor "A"

Analistale Computacion

Srio. Gral. de la Junta Local de C. y A.

Detalle de Servicios Personales de Dependencias
Descripcién

Numero de Plazas

66
254
385
413

97
1242
2229
706
116
27
12
698
203
1033
25
53
32
10
44
32
54
57

25
17

12
85
312
19
35

78
72

[A4"

(uginoagpunbas)

©|gaNnd 9p 0peIST [ap [BIOLO 09IPOLIAd

¥T0OZ 9P 2IGWIBIDIP 3P /T SA|OADIN



Detalle de Servicios Personales de Dependencias

Categoria Descripcién Numero de Plazas
G0813 Jefe de Departamento 1
G0814 Srio. Part. del Titular 1
G1105 Programadate Computacién 3
G0902 Registrador Publico 21
G0904 Secretariguxiliar 15
G0821 Auxiliar Administrativo A 3
G1001 Supervisor 85
G1307 Capturista 3
G1308 Analista 9
G1203 Operador de Computacion 1
G1303 Capturista 11
G1304 Analista 77
G0020 Oficial'R" 950
G0003 Oficial "M" 233
G0907 Oficial"l" 364
G0911 Oficial "E" 369
G1301 Oficial"'A" 1014
HO001 Honorarios 281
H0002 Honorarios 12
H0003 Honorarios 20
H0004 Honorarios 63
HO0006 Honorarios 61
HO007 Honorarios 118
H0010 Honorarios 79
HOO11 Honorarios 49
H0013 Honorarios 46
HO0019 Honorarios 9
HO0015 Honorarios 62
H0020 Honorarios 336
H0025 Honorarios 273
H0031 Honorarios 209
HO0037 Honorarios 201
H0043 Honorarios 109
H0044 Honorarios 332
HO0052 Honorarios 163
H0058 Honorarios 192
H0065 Honorarios 79
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Detalle de Servicios Personales de Dependencias

Categoria
HO0074
H0082
H0093
P0103
P0201
P0101

Descripcién Numero de Plazas
Honorarios 121
Honorarios 133
Honorarios 263
Pensionistd&PEP 31
Pensionistas Educacion 11
Pensionistda3ependencias 23
Total de Plazas 18,040

Detalle de Servicios Personales del Sector Educativo

Categoria
EO0101
E0101
EO0101
EO0101
EO0101
EO0101
E0101
E0105
EO0105
E0105
E0105
EO0121
EO0121
EO0121
EO0121
EO0121
EO0121
EO0181
E0181
EO0181
E0181
EO0181
E0181
E0183
E0183
E0183
E0183

WeyW OO OO OO OO OO OO

Descripcion de la Categoria Nivel de Sueldo Total de Plazas

Inspector de Jardin de Nifios 3 1
Inspector de Jardin de Nifios 4 17
Inspector de Jardin de Nifios 5 18
Inspector de Jardin de Nifios 6 1
Inspector de Jardin de Nifios 7 9
Inspector de Jardin de Nifios 8 3
Inspector de Jardin de Nifios 9 11
Inspector General de Sector de Jardin de Nifios 5 3
Inspector General de Sector de Jardin de Nifios 7 2
Inspector General de Sector de Jardin de Nifios 8 1
Inspector General de Sector de Jardin de Nifios 9 3
Directora de Jardin de Nifios 3 25
Directora de Jardin de Nifios 4 56
Directora de Jardin de Nifios 5 33
Directora de Jardin de Nifios 7 17
Directora de Jardin de Nifios 8 4
Directora de Jardin de Nifios 9 3
Maestra de Jardin de Nifios 3 889
Maestra de Jardin de Nifios 4 352
Maestra de Jardin de Nifios 5 94
Maestra de Jardin de Nifios 7 38
Maestra de Jardin de Nifios 8 21
Maestra de Jardin de Nifios 9 19
Pianista 3 89
Pianista 4 4
Pianista 7 1
Pianista 8 5
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Categoria
E0183
E0183
E0183
E0183
E0183
E0183
E0183
E0183
E0183
E0183
E0183
E0183
E0183
E0183
E0183
E0183
E0183
E0183
E0183
E0183
E0183
E0187
E0205
E0205
E0205
E0205
E0205
E0205
E0201
E0201
E0201
E0201
E0201
E0201
E0221
E0221
E0221

Horas

Detalle de Servicios Personales del Sector Educativo

Descripcion de la Categoria

Pianista

Pianista

Pianista

Pianista

Pianista

Pianista

Pianista

Pianista

Pianista

Pianista

Pianista

Pianista

Pianista

Pianista

Pianista

Pianista

Pianista

Pianista

Pianista

Pianista

Pianista

Auxiliar de Educadora
Inspector General del Sector de Primaria

Inspector General del Sector de Primaria
Inspector General del Sector de Primaria

Inspector General del Sector de Primaria
Inspector General del Sector de Primaria

Inspector General del Sector de Primaria
Inspector de Zona de Ensefianza Primaria

Inspector de Zona de Ensefianza Primaria
Inspector de Zona de Ensefianza Primaria

Inspector de Zona de Ensefianza Primaria
Inspector de Zona de Ensefianza Primaria

Inspector de Zona de Ensefianza Primaria
Director de Primaria

Director de Primaria
Director de Primaria

Nivel de Sueldo

w
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Total de Plazas
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128
187
84
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Categoria
E0221
E0221
E0221
E0221
E0226
E0226
E0226
E0281
E0281
E0281
E0281
E0281
E0281
E0281
E0285
E0286
E0286
E0286
E0286
E0286
E0299
E0301
E0301
E0301
E0301
E0301
E0321
E0321
E0321
E0321
E0321
E0321
E0341
E0341
E0341
E0341
E0361

Horas

P 60090 PC OO PO OO PO OO O

Detalle de Servicios Personales del Sector Educativo
Descripcion de la Categoria
Director de Primaria
Director de Primaria
Director de Primaria
Director de Primaria
Director de Primaria Nocturna
Director de Primaria Nocturna
Director de Primaria Nocturna
Maestro de Grupo de Primaria
Maestro de Grupo de Primaria
Maestro de Grupo de Primaria
Maestro de Grupo de Primaria
Maestro de Grupo de Primaria
Maestro de Grupo de Primaria
Maestro de Grupo de Primaria
Maestro de Tiempo Completo Mixto
Maestro de GragPrimaria Nocturna
Maestro de Grupo Fnaria Nocturna
Maestro de GragPrimaria Nocturna
Maestro de Grupo Fnaria Nocturna
Maestro de GragPrimaria Nocturna
Maestro de Grupo de 3/4 de Tipmcon Fortalecimiento Curricular
Inspector General de Segunda Ensefianza
Inspector General de Segunda Ensefianza
Inspector General de Segunda Ensefianza
Inspector General de Segunda Ensefianza
Inspector General de Segunda Ensefianza
Director de Secundaria
Director de Secundaria
Director de Secundaria
Director de Secundaria
Director de Secundaria
Director de Secundaria
Subdirector Secretarite Secundaria Foranea
SubdirectoiSecretariale Secundaria Foranea
Subdirector Secretarite Secundaria Foranea
SubdirectoiSecretariale Secundaria Foranea
Profesor de Ensefianza de Adiastiento de Secundaria Foraneo

Nivel de Sueldo

(0]
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Total de Plazas

35
22
11

3566
1364
410

128
45
99

WN ARG RAREAENOLRIN

vt

(uginoagpunbas)

©|gaNnd 9p 0peIST [ap [BIOLO 09IPOLIAd

¥T0OZ 9P 2IGWIBIDIP 3P /T SA|OADIN



Categoria
E0361
E0361
E0361
E0361
E0361
E0361
E0361
E0361
E0361
E0361
E0361
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363

Horas

b e
AT TP r PP RPN NP R RPBORNN?0 9 s P

Detalle de Servicios Personales del Sector Educativo
Descripcion de la Categoria
Profesor de Ensefianza de stdsniento de Secundaria Foraneo
Profesor de Ensefianza de Adiastiento de Secundaria Foraneo
Profesor de Ensefianza de stdéniento de Secundaria Foraneo
Profesor de Ensefianza de Adiastiento de Secundaria Foraneo
Profesor de Ensefianza de std@niento de Secundaria Fordneo
Profesor de Ensefianza de Adiastiento de Secundaria Foraneo
Profesor de Ensefianza de stdsniento de Secundaria Foraneo
Profesor de Ensefianza de Adiastiento de Secundaria Foraneo
Profesor de Ensefianza de gtdieniento de Secundaria Foraneo
Profesor de Ensefianza de Adiastiento de Secundaria Foraneo
Profesor de Ensefianza de stdieniento de Secundaria Foraneo
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria

Nivel de Sueldo

w
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Total de Plazas
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623
75
17

1839
249
61
17

10
562
48
15

1230
202
30
18
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Categoria
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363

Horas

[EEN
P o0w@Cou©®CouP®PpyP®pg® NG YNO5 O G5 O a

10
10
10
11
11
11
11
12
12
12
12
12
12

Detalle de Servicios Personales del Sector Educativo
Descripcion de la Categoria
Profesor de Enseflanza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Enseflanza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Enseflanza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Enseflanza Secundaria
Profesor de Enseflanza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Enseflanza Secundaria
Profesor de Enseflanza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Enseflanza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Enseflanza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria

Nivel de Sueldo

©
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Total de Plazas

482
47
19

N

124
20
10

133
18
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100
19
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Categoria
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363

Horas
13
13
13
14
14
14
15
15
15
15
16
16
16
16
16
17
17
17
18
18
18
18
18
19
19
19
19
19
19
20
20
20
20
20
21
21
21

Detalle de Servicios Personales del Sector Educativo

Descripcion de la Categoria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria

Nivel de Sueldo

w
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Total de Plazas
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Categoria
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363

Horas
21
22
22
22
22
23
24
24
25
25
25
25
26
26
26
27
27
27
28
28
29
29
30
30
30
30
30
30
31
32
32
32
33
34
35
35
35

Detalle de Servicios Personales del Sector Educativo

Descripcion de la Categoria
Profesor de Enseflanza Secundaria
Profesor de Enseflanza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Enseflanza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Enseflanza Secundaria
Profesor de Enseflanza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Enseflanza Secundaria
Profesor de Enseflanza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Enseflanza Secundaria
Profesor de Enseflanza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Enseflanza Secundaria
Profesor de Enseflanza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Enseflanza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Enseflanza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria

Nivel de Sueldo

©
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Total de Plazas
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Categoria
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0363
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365

Horas

Detalle de Servicios Personales del Sector Educativo

Descripcion de la Categoria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Ensefianza Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria

Nivel de Sueldo

w
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Total de Plazas

[EEN

[N PP NRRRPRBR

=N R

©|gand ap 0pelsT [3p 12O 02IPOLAd FTOZ dP SIGUISIDIP dp LT SI|0dIIN

(uo19208s epunbas)

16T



Categoria
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0365
E0392
E0392
E0392
E0392
E0392
E0392
E0392
E0392
E0392
E0392
E0392
E0392
E0392
E0392
E0392
E0392
E0401
E0401
E0421
E0421
E0441
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463

Horas
15
16
18
19
19
20
21
22
23

w
POoNPRrPoCPoCPCo VNN TNN?20202un s P w®wdly

Detalle de Servicios Personales del Sector Educativo

Descripcion de la Categoria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Profesor de Adiestramiento de Secundaria
Horas de Ensefianza\8etaria para Fortalecimiento
Horas de Ensefianza Secuma@ara Fortalecimiento
Horas de Ensefianza8®faria para Fortalecimiento
Horas de Ensefianza Secumagara Fortalecimiento
Horas de Ensefianza8etaria para Fortalecimiento
Horas de Ensefianza Secumapara Fortalecimiento
Horas de Ensefianza\8e&taria para Fortalecimiento
Horas de Ensefianza Secumagara Fortalecimiento
Horas de Ensefianza\8etaria para Fortalecimiento
Horas de Ensefianza Secumapara Fortalecimiento
Horas de Ensefianza8e&taria para Fortalecimiento
Horas de Ensefianza Secuma@ara Fortalecimiento
Horas de Ensefianza8®faria para Fortalecimiento
Horas de Ensefianza Secumagara Fortalecimiento
Horas de Ensefianza8etaria para Fortalecimiento
Horas de Ensefianza Secuma@ara Fortalecimiento
Inspector de Capacitacion para y en el Trabajo
Inspector de Capacitacion para y en el Trabajo
Director de Escuela Secundaria Técnica
Director de Escuela Secundaria Técnica
Subdirector Secretario $iecundaria Técnica Foraneo
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica

Nivel de Sueldo
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Categoria
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463

Horas

=
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11
11
12
13
14
15
15
16
17
18
18
19
19
19
19
20
21
21

Detalle de Servicios Personales del Sector Educativo
Descripcion de la Categoria
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica

Nivel de Sueldo
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Categoria
E0463
E0463
E0463
E0463
E0463
E0465
E0465
E0465
E0465
E0465
E0465
E0465
E0465
E0465
E0465
E0465
E0465
E0465
E0465
E0465
E0465
E0465
E0465
E0492
E0492
E0492
E0492
E0629
E0629
E0629
E0629
E0663
E0663
E0663
E0663
E0663
E0663

Horas

Detalle de Servicios Personales del Sector Educativo
Descripcion de la Categoria
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Ensefianza Técnica
Profesor de Adiestramiemle Secundaria Técnica
Profesor de Adiestramiemde Secundaria Técnica
Profesor de Adiestramierle Secundaria Técnica
Profesor de Adiestramiemde Secundaria Técnica
Profesor de Adiestramierle Secundaria Técnica
Profesor de Adiestramiemde Secundaria Técnica
Profesor de Adiestramiemle Secundaria Técnica
Profesor de Adiestramitmde Secundaria Técnica
Profesor de Adiestramierle Secundaria Técnica
Profesor de Adiestramiemde Secundaria Técnica
Profesor de Adiestramierle Secundaria Técnica
Profesor de Adiestramiemde Secundaria Técnica
Profesor de Adiestranmtiedle Secundaria Técnica
Profesor de Adiestramiemde Secundaria Técnica
Profesor de Adiestramiele Secundaria Técnica
Profesor de Adiestramiemde Secundaria Técnica
Profesor de Adiestramiele Secundaria Técnica
Profesor de Adiestramitmde Secundaria Técnica
Horas de Ensefianza de Secuadatnica para Fortalecimiento
Horas de Ensefianza de Securad@gcnica para Fortalecimiento
Horas de Ensefianza de Secuadartnica para Fortalecimiento
Horas de Ensefianza de Secura@#fcnica para Fortalecimiento
Directorde Educacion Especial
Director de Educacion Especial
Directorde Educacion Especial
Director de Educacion Especial
Educacion de Horas de Preparatoria
Educacion de Horas de Preparatoria
Educacioén de Horas de Preparatoria
Educacion de Horas de Preparatoria
Educacion de Horas de Preparatoria
Educacion de Horas de Preparatoria

Nivel de Sueldo
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Categoria
E0663
E0663
E0687
E0687
E0687
E0687
E0689
E0689
E0689
E0689
E0689
E0701
EO0701
EO0701
E0701
E0701
E0701
EQ761
EO0761
E0761
E0761
EQ761
EO0761
EO0761
E0761
E0761
EO0761
EO0761
E0761
E0761
E0761
EQ761
EO0761
E0761
E0761
E0761
EO0761

Horas

Detalle de Servicios Personales del Sector Educativo

Descripcion de la Categoria

Educacion de Horas de Preparatoria
Educacion de Horas de Preparatoria

Maestro de Hdacion Especial
Maestro de Edwacion Especial

Maestro de Edacion Especial
Maestro de Edwcion Especial

Maestro Psic6logo Orientagiara Educacion Especial
Maestro Psicélogo Orientadpara Educacion Especial
Maestro Psicélogo Orientaghara Educacion Especial
Maestro Psicdlogo Orientadpara Educacion Especial
Maestro Psic6logo Orientagiara Educacion Especial
Inspector de Educacion Fisica

Inspector de Educacion Fisica
Inspector de Educacion Fisica

Inspector de Educacion Fisica
Inspector de Educacion Fisica

Inspector de Educacion Fisica
Profesor de Educacion Fisica

Profesor de Educacion Fisica
Profesor de Educacion Fisica

Profesor de Educacion Fisica
Profesor de Educacion Fisica

Profesor de Educacion Fisica
Profesor de Educacion Fisica

Profesor de Educacion Fisica
Profesor de Educacion Fisica

Profesor de Educacion Fisica
Profesor de Educacion Fisica

Profesor de Educacion Fisica
Profesor de Educacion Fisica

Profesor de Educacion Fisica
Profesor de Educacion Fisica

Profesor de Educacion Fisica
Profesor de Educacion Fisica

Profesor de Educacion Fisica
Profesor de Educacion Fisica

Profesor de Educacion Fisica

Nivel de Sueldo
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Categoria
E0761
EO0761
E0761
EO0761
E0761
E0761
E0761
EO0763
E0763
EO0763
E0763
E0763
E0763
EQ0763
E0763
E0763
E0763
E0763
E0763
E0763
E0763
E0763
E0763
EQ0763
E0763
E0763
E0763
EQ0763
E0763
E0763
E0763
E0763
E0763
E0763
E0763
E0763
E0763

Horas
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Detalle de Servicios Personales del Sector Educativo

Descripcion de la Categoria
Profesor de Educacion Fisica

Profesor de Educacion Fisica
Profesor de Educacion Fisica

Profesor de Educacion Fisica
Profesor de Educacion Fisica

Profesor de Educacion Fisica
Profesor de Educacion Fisica

Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica

Nivel de Sueldo
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Categoria
E0763
E0763
E0763
EO0763
EO0763
E0763
E0763
EQ763
EO0763
EQ763
E0763
E0763
E0763
EQ763
E0763
E0763
E0763
EQ763
EO0763
E0763
E0763
EO0763
EO0763
EQ763
E0763
E0763
E0763
EQ763
E0763
E0763
E0763
EQ763
EO0763
E0763
E0763
E0763
E0763

Horas

Detalle de Servicios Personales del Sector Educativo
Descripcion de la Categoria
Profesor Normalista de Educacién Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacién Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacién Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacién Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacién Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica

Nivel de Sueldo
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Categoria
E0763
E0763
E0763
E0763
E0763
E0763
E0763
EO0763
E0763
EO0763
E0763
E0763
E0763
EQ0763
E0763
E0763
E0763
E0763
E0763
E0763
E0763
E0763
E0763
EQ0763
E0763
E0763
E0763
EQ0763
E0763
E0763
E0763
E0763
E0763
E0763
E0763
E0763
E0763

Horas
17
17
18
18
19
19
19
19
20
20
21
21
21
21
21
21
22
22
22
22
22
23
23
24
25
25
25
25
25
25
26
26
30
30
30
30
34

Detalle de Servicios Personales del Sector Educativo

Descripcion de la Categoria
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica

Nivel de Sueldo
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Categoria
E0763
E0763
E0792
EQ792
E0792
E0792
E0792
EQ792
E0792
E0792
E0792
E0792
E0925
E0963
E0963
E0963
E0963
E0963
E0963
E0963
E0963
E0963
E0963
E0963
E0963
E0963
E0963
E0963
E0963
E0963
E0963
E0963
E0963
E0963
E0963
E0965
E0965

Horas

Detalle de Servicios Personales del Sector Educativo
Descripcion de la Categoria
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Profesor Normalista de Educacion Fisica
Horasde EducaciorFisica para Fortalecimiento Curricular
Horas de Educacion $t€a para Fortalecimiento Curricular
Horasde EducaciorFisica para Fortalecimiento Curricular
Horas de Educacion $ica para Fortalecimiento Curricular
Horasde EducaciorFisica para Fortalecimiento Curricular
Horas de Educacion $t€a para Fortalecimiento Curricular
Horasde EducaciorFisica para Fortalecimiento Curricular
Horas de Educacion $t€a para Fortalecimiento Curricular
Horasde EducaciorFisica para Fortalecimiento Curricular
Horas de Educacion $ica para Fortalecimiento Curricular
Director de Capacitacion paray en el Trabajo
Profesor de Engnza Tecnolégica
Profesorde Ensefianza Tecnoldgica
Profesor de En$ianza Tecnoldgica
Profesorde Ensefianza Tecnoldgica
Profesor de En$inza Tecnolédgica
Profesorde Ensefianza Tecnoldgica
Profesor de En$nza Tecnoldgica
Profesorde Ensefianza Tecnoldgica
Profesor de En$inza Tecnolédgica
Profesorde Ensefianza Tecnoldgica
Profesor de Engnza Tecnolégica
Profesorde Ensefianza Tecnoldgica
Profesor de En$ianza Tecnoldgica
Profesorde Ensefianza Tecnoldgica
Profesor de En$nza Tecnolégica
Profesorde Ensefianza Tecnoldgica
Profesor de En$nza Tecnoldgica
Profesorde Ensefianza Tecnoldgica
Profesor de En$nza Tecnoldgica
Profesorde Ensefianza Tecnolégica
Profesor de En$nza Tecnoldgica
Profesorde Ensefianza Tecnoldgica
Profesor Instructor de Captagion para y en el Trabajo
Profesor Instructor de Caijpacion para y en el Trabajo

Nivel de Sueldo
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Categoria
E0965
E0965
E0965
E0965
E0965
E0965
E0965
E0965
E0965
E0965
E0965
E0965
E0965
E0965
E0965
E0965
E0965
E0965
E0965
E0965
E0973
E0973
E0973
E0973
E0973
E1067
E1067
E1067
E1067
E1609
E2331
E2333
E2335
E2709
E2709
E2711
E2711
E2711
E2711
E2711
E2725

Horas

= =
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Detalle de Servicios Personales del Sector Educativo

Descripcion de la Categoria
Profesor Instructor de Captagion para y en el Trabajo
Profesor Instructor de Cajpacion para y en el Trabajo
Profesor Instructor de Captagion para y en el Trabajo
Profesor Instructor de Cajpacion para y en el Trabajo
Profesor Instructor de Captagion para y en el Trabajo
Profesor Instructor de Cajpacion para y en el Trabajo
Profesor Instructor de Captagion para y en el Trabajo
Profesor Instructor de Cejpacion para y en el Trabajo
Profesor Instructor de Captagion para y en el Trabajo
Profesor Instructor de Cajpacion para y en el Trabajo
Profesor Instructor de Captagion para y en el Trabajo
Profesor Instructor de Caipacion para y en el Trabajo
Profesor Instructor de Captagion para y en el Trabajo
Profesor Instructor de Ceipacion para y en el Trabajo
Profesor Instructor de Captagion para y en el Trabajo
Profesor Instructor de Cajpacion para y en el Trabajo
Profesor Instructor de Captagion para y en el Trabajo
Profesor Instructor de Ceitecion para y en el Trabajo
Profesor Instructor de Captagion para y en el Trabajo
Profesor Instructor de Cajpacion para y en el Trabajo
Profesor de EnsefiamZ écnica Superior
Profesorde Ensdianza Técnica Superior
Profesor de Ensefiam écnica Superior
Profesorde Ensdianza Técnica Superior
Profesor de Ensefam écnica Superior
Profesor de Ensefianzasstidas para Post Primarias
Profesor de Ensefianzas Atitas para Post Primarias
Profesor de Ensefianzasstidas para Post Primarias
Profesor de Ensefanzas Atitas para Post Primarias
Jefe "E" de Taller
Prefecto de Estudios "A"
Prefecto de Estudios "B"
Prefecto de Estudios "C"
Jefe de Sector de Telesecundaria Foraneo
Jefe de Sector deelesecundaria Fordneo
Inspector de Zona Maestro de Telesecundaria
Inspector de Zona Maestro de Telesecundaria
Inspector de Zona Maestro de Telesecundaria
Inspector de Zona Maestro de Telesecundaria
Inspector de Zona Maestro de Telesecundaria
Director de Telesecundarias

Nivel de Sueldo
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Detalle de Servicios Personales del Sector Educativo

Categoria Descripcion de la Categoria Nivel de Sueldo Total de Plazas
E2725 0 Director de Telesecundarias 4 27
E2725 0 Director de Telesecundarias 5 10
E2725 0 Director de Telesecundarias 7 3
E2725 0 Director de Telesecundarias 8 1
E2781 0 Maestro de Telesecundaria 3 1302
E2781 0 Maestro de Telesecundaria 4 374
E2781 0 Maestro de Telesecundaria 5 53
E2781 0 Maestro de Telesecundaria 7 15
E2781 0 Maestro de Telesecundaria 8 16
E4501 3 Homologado Prof. de Asignatura Preparatoria "A" 3 1
E4517 1 Profr. de Asignatura "B" 3 81
E4517 2 Profr. de Asignatura "B" 3 292
E4517 3 Profr. de Asignatura "B" 3 5791
E4517 4 Profr. de Asignatura "B" 3 1642
E4517 5 Profr. de Asignatura "B" 3 103
E4517 6 Profr. de Asignatura "B" 3 1602
E4517 7 Profr. de Asignatura "B" 3 230
E4517 8 Profr. de Asignatura "B" 3 250
E4517 9 Profr. de Asignatura "B" 3 594
E4517 10 Profr. de Asignatura "B" 3 1228
E4517 11 Profr. de Asignatura "B" 3 50
E4517 12 Profr. de Asignatura "B" 3 651
E4517 13 Profr. de Asignatura "B" 3 19
E4517 14 Profr. de Asignatura "B" 3 25
E4517 15 Profr. de Asignatura "B" 3 291
E4517 16 Profr. de Asignatura "B" 3 21
E4517 17 Profr. de Asignatura "B" 3 7
E4517 18 Profr. de Asignatura "B" 3 35
E4517 19 Profr. de Asignatura "B" 3 20
E4623 0 Profr. Asociado 1/2 T. "A" 3 165
E4625 0 Profr. Asociado 1/2 T. "B" 3 717
E4627 0 Profr. Titulado 1/2 T. "A" 3 182
E4629 0 Profr. Titulado 1/2 T. "B" 3 96
E4723 0 Profr. Asociado 3/4 T. "A" 3 895
E4725 0 Profr. Asociado 3/4 T. "B" 3 340
E4727 0 Profr. Titulado 3/4 T. "A" 3 474
E4729 0 Profr. Titulado 3/4 T. "B" 3 165
E4823 0 Profr. Asociado T/C "A" 3 61
E4825 0 Profr. Asociado T/C "B" 3 137
E4827 0 Profr. Titulado T/C "A" 3 289
E4829 0 Profr. Titulado T/C "B" 3 321

©|gand ap 0pelsT [3p 12O 02IPOLAd FTOZ dP SIGUISIDIP dp LT SI|0dIIN

(uo19208s epunbas)

T9T



Categoria
E7305
E7305
E7305
E7305
E7305
E7305
E7305
E7305
E7305
E7305
E7607
E7609
E7611
E7613
E7615
E7617
E7707
E7709
E7711
E7713
E7715
E7717
E7809
E7811
E7813
E7815
E7817
E7905
E7905
E7905
E7905
E7905
E7905
E7905
E7905
E7905
E7905
E7905
E7905
E7905
E7905

Horas
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Detalle de Servicios Personales del Sector Educativo
Descripcion de la Categoria
Profr. Investigador de Ensefianza Superior
Profr. Investigador de Ensefianza Superior
Profr. Investigador de Ensefianza Superior
Profr. Investigador de Ensefianza Superior
Profr. Investigador de Ensefianza Superior
Profr. Investigador de Ensefianza Superior
Profr. Investigador de Ensefianza Superior
Profr. Investigador de Ensefianza Superior
Profr. Investigador de Ensefianza Superior
Profr. Investigador de Ensefianza Superior
Profr. Asociado 1/2 T. "A"
Profr. Asociado 1/2 T. "B"
Profr. Asociado 1/2 T. "C"
Prof. Titulado 1/2 T. "A"
Profr. Titulado 1/2 T. "B"
Profr. Titulado 1/2 T. "C"
Profr. Asociado 3/4 T. "A"
Profr. Asociado 3/4 T. "B"
Profr. Asociado 3/4 T. "C"
Profr. Titulado 3/4 T. "A"
Profr. Titulado 3/4 T. "B"
Profr. Titulado 3/4 T. "C"
Profr. Asociado T/C "B"
Profr. Asociado T/C "C"
Profr. Titulado T/C "A"
Profr. Titulado T/C "B"
Profr. Titulado T/C "C"
Profr. de Asignatura "B"
Profr. de Asignatura "B"
Profr. de Asignatura "B"
Profr. de Asignatura "B"
Profr. de Asignatura "B"
Profr. de Asignatura "B"
Profr. de Asignatura "B"
Profr. de Asignatura "B"
Profr. de Asignatura "B"
Profr. de Asignatura "B"
Profr. de Asignatura "B"
Profr. de Asignatura "B"
Profr. de Asignatura "B"
Profr. de Asignatura "B"

Nivel de Sueldo
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Total de Plazas

129

37
327
17
13
66

10
258

12
91

124
29
51
893
13
109
182
102
128
65

12
12
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Categoria
E7905
E7905
E7905
P7539
pP7542

1A04003
I1A08016
1A08029
1S06006
1S07002
1S08012
ITO7503
CF10859
CF12804
CF12812
CF12814
CF12825
CF52317
A01801
A01802
A01803
A01804
A01805
A01806
A01807
A03801
A03802
A03803
A03804
C02802
P02802
P03802
S01801
S01801
S01801
S01801
S01803
S01804
S01807
S01812
S03802

Horas
16
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[EnY
©

OOOOOOOOOOOOO

©59o0PocCPoCoPoeywe,

N
N N
OO\IU'I

35

Detalle de Servicios Personales del Sector Educativo

Descripcion de la Categoria
Profr. de Asignatura "B"
Profr. de Asignatura "B"
Profr. de Asignatura "B"
Analista Espec. "C" "C"
AnalistaEspeializado "B" "C"
Analista de Sistemas Administrativos
Secretaride Director de Plantel
Secretaria de Jefe de Departamento
Auxiliar de Intendencia
Oficial de Servicio Especializado
Oficial de Servicios
Técnico Bibliotecario
Jefe de Departamento
Analista Programador
Programadé@ispecializado
Especialista en Teleinformética
Analista de Sistemdacrocomputacionales
Director de Area
AuxiliarAdministrativo
Administrativo Especializado
AdministrativiEspecializado
Auxiliar de Administrador
Auxiliar de Administrador
Analista Administrativo
Jefe de Oficina
Mecandgrafa
Taquimecandgrafa
Secretaria de Apoyo
Secretari&dC"
Operador de Equipo de Comunicaciones
Médico
Dentista Cirujano
Auxiliar de Serv. de Mant.
Auxiliar de Serv. de Mant.
Auxiliar de Serv. de Mant.
Auxiliar de Serv. de Mant.
Oficial de Seniws de Mantenimiento
Jefe de Serv. y Mantenimiento
Oficial de Mant. y Serv.

Auxiliar de Servicios y Mantenimiento en Plantel

Chofer

Nivel de Sueldo

WWWWWWWWWWWWWwWwWwwWwowowowwwwwwowowowowowowowowowowowowowowwwow

Total de Plazas

1021

41
82
40
101
40
53
38

16

19

13
77
1611
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Detalle de Servicios Personales del Sector Educativo

Categoria Horas Descripcion de la Categoria
S05805 0 Técnico Medio en Imprenta
S08802 0 Of. de Mant. Mecénico
S09801 0 Electricista
S18812 0 Auxiliar de Servicios y Mantenimiento en Plantel
T03802 0 Técnico
T03803 0 Técnicdledio
T03804 0 Técnico Especializado
T04803 0 Musico
T05801 0 Auxiliar de Biblioteca
T05802 0 Técnic®ibliotecario
T05808 0 Técnico Bibliotecario
T06803 0 Coordinador Técnico en Computacion
T08803 0 Dibujante
T09801 0 Enfermera
T09802 0 Enfermera Especializada
T14802 0 Nifiera
T14805 0 Puericultor
T16801 0 Aux. de Laboratorista
T16803 0 Laboratorista
T26802 0 Pasante de Trabajo Social
T26803 0 Trabajadora Social
ED02809 0 Pedagodsspecializado

Total de Plazas

Nivel de Sueldo
3

WWWwWwWwwowwwwowwwowowowowowwowow

Total de Plazas

Desglose por Entidades Apoyadas

Entidades Apoyadas
Comision Estatal de Agua y Saneanmtedel Estado de Puebla
Coordinacion Estatal de Asuntos Intermacles y de Apoyo a Migrantes Poblanos
Consejo Estatal de Coordinacion del &isa Nacional de Seguridad Publica
Consejo Estatal para la Cultura y las Artes de Puebla
Instituto Poblano de las Mujeres
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Puebla
Comité Administrador Poblano para la Cooscion de Espacios Educativos
Puebla Comunicaciones
Fideicomiso Publico Denominado Beo Estatal de Tierra
Fideicomiso Publico Denomenlo Impulso a la Innovacion y Desarrollo Artesanal
Universidad del Desarrollo del Estado de Puebla
Consejo de Ciencia y Tecmgjia del Estado de Puebla

N° de Plazas
22
44
41
448
31
936
118
277
24
23
31
31

Confianza

20
16
63
17
936
118
207
24
23
31
12

791
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